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' .Redjikcya i Adnnnistrarya:
Lwoéw, ulica Sgkstuaka 1. Jl

w drukami Artura Geidmald.

Wychodzi
Kedaktor przyjmuje przy ulicy Grodzic-
kich &. li, 11. pietro

w nlenziele i Swieta on goaz. 12—1.

Towarzystwa zawodowe majg prawo abonowaé¢ tyle egzem-

plarzy, po cenie 30 c. Kwartalnie, ewentualnie
10 ¢ miesiecznie. Na prowincyi sie porte Poszczegdlne
egzemplarze i abonament pojedynczy .luli nie dla wszystkich czton-

kow obowiazkowy, pa cenie w nagtéwku umieszczone,

ilu maja cztonkow,
dolicza

Do p. Dra Sr. Tabaczynskiego

ca/ adwokata we Lavo\\r\

Podpisany Wydziat Towarzystwa zawodowego po-
mocnikéw handlowych Galicyi i Bukowiny wzywa p.
Dra Stanistawa Tabaczyniskiego, aby odwotat wyrazy
0SzCzercze, .uzyte w obronie oskarzonego Kiliana, a .obcig-
zajace Wszystkich pomocnikéw,,handlowych.

Nie godzi sie bowiem, z powodu jednego przyktadny
posadzaé¢ wszystkich, gdyz i adwokatdw karano juz za
rézne-zbrodnie, a nikt nie rzuci z tej przyczyny wyrazéw
potepienia na caly stan.

Dlatego wzywamy p Dra TabaczyniskiegjO,, abyAepfnat
obel/.ywe Wviu.a, w Kiuiyc.i iwieKlzi, ze pomoiiucy 'v irr-
teresie',1gtlzie sakajeci kradng, aby sobie tak dole poprawic.

Za Wydziat
Towarzystwa zawodowego i zapomogowego pomocnikow handldw.
Galicyi i bukowiny.

filip Jjssen S. Sowenherz

imsetcodniezrictf. sehretnn.
Uwasli na
Postowie socyalno-demolcratyczni przedtuzyli w parl miernie

winosek do ustawy, urzadzajgcej stosunki pracujagcych w handlu.
Opracowany’scisle i wymogom naszym odpowiadajacy ten wniosek,
zechcag, sobie koledzy w numerze przeczyta¢ Jak mamie wygladaja.
o,l)ok tego wniosku ,prosby “. Axmana i Bielohlawka, tych ,uswieco-
nycht oBronCéw jcomoenikéw handlowych. Sami oni wyszli z tego

zawodu — bu w nim ich dzisiaj juz. nie ma — ale zapomniat wot,
jak cieleciem byt Dzisiejsi postowie, wybrai i z piagtej kuryi — na
dét — do robotnikow — krzycza i wygaduja rp sie wlezie.— do

gory patrza z pokorg i prosza, jiby
wnioski uktadano.

za nich myslano i za nlérr

Jakimi obroncami pracujacych sg wiedenscy postowie z pigtej
kuryi, wykazuje najlepiej ich wniosek w sprawie pomocnikéw han-
dlowych. Axmann i Bi-elo hlawek, antyseimci i idealyjpomoéem-
kow handlowych, ktérych inteligeneya polega na krawatce pieknej
i wyklinaniu zydéw, zdobyli sie na we/ waliiif' rzgdu, aby przcd-
tozyt ustawe dla ochrony pracy pomocnikéw handlowych. Jakze
inaczej wygladajg isocyalni demokraci, ktérzy odrazu przedtozyli go-
lowy wnio.spk, $ciste i doktadniej opracowany, zastosowany do po-
trzeb handlowych robotnikéw. Panowie antysemici umiejg piko
dwie rzeczy. Panom sie kiania¢ i prosi¢ o taski, a na zydéw wyga-
dywa¢ — ale tylko na biednych — bogatych, kolegébw i przyjaciét
swoich ,ehlebodawcéw, ksiezy i szlachty, nie tykajg ! Opracowywac
whnioski, to na te puste gtowy za wielka robota!

Ustawodawcy nasi pomys$lag niedtugo o nowych podatkach,
(lukier jest za tani. WPc jiodatek na cukier podwyzszonym zostaje
w dwojnasob, wedle wniosku p. Bilinskiego. Towary sprzedajg sie
latw’o — sadzi p. Bilinski — wiec mozna na nie nowy podatek na-
ktada¢, .wobec tego idziewena przewozu towaré6w w gore 6 &°/o, ho
tyle wyniesie nowy podatek transportowy od przewozu towarow.
Osoby jadace zaptacg 10 czy 12°/( wiecej, bo 10 czy 12™", wyniesie
podatek za przejazd kolejg. To podatki, ktore dotkng tylko biednych.

Lwoéw, ania 10 patiiziernika 1897.

DWUTYGODNIK

poswiecony sprawom zajetych w handlu.

Odpowiedzialny redaktor:

.stawa okna, drzwi,

Rok 1.

Prenumerata wynosi

* . liiicjscowii:
tjBnie .o zlr — et
po6lroeznie 1, —
Kwartalnie ...eiiiicinnns — , 50,
. Jainic.isi-(nvii: S AAr 2det
H . H H FOCZNIE. ..o, ZIr. et
10 i 25 kazdego miesigca. polrocznie 1 1.
kwartalnie . . . — ., bI*

Numer pojedynczy 10 cl., na prowincyi 12 ct. |

Stanistaw Moniowslu. bgtoszenis. wenie umowy.

zwdaszcza roboinik6éw ciezko dotkng, alej na podatki od koni wysci-
gowych, od szampandw, strojnych patacowig powozdw luksusowych,
od wyjazdéw na letnie..mieszkania i t. p. zbytkdéw’ rzad sie nie zdo-
bedzie. Gieldy i kapitalistbw, bogatych szlachcicow’ sie chroni —
naréd biedny moze przeciez ptacic!

A poaatki te nowe idg na podwyzszenie plac urzednikéw. -
Gzyni sie to umySinie, aby sprowadzi¢ u nieurzednikow pewien zal
do sianu urzedniczego, zc na jego korzys$¢ biednych §ie obcigza. Ali
my wiemy wszyscy, 7z< pienigdze mozna i skadinad wzigé, Ze nie
trzeba tyle armat ani kasami, ze mozna wiecej podusi¢ bogaczy roz-
nego rodzaju. Giekawi.Smy jakie podatki na, nedze wymysla, kiedy
bedzie trzeba pomysJee”rSJochronie robotnikéw daEraro$K o zabez-
pieczeniu wdéw i sierot! A my, handlowcy, musimy z calg risil-
If g CTf walczyé o to','aby wreszcie pozyskaé¢ dla nas, zabezpieczenie
ua wypadek niezdolnosci do pracy, zwitaszcza, ze na.; .dars/ych nic
ctu,, do pracy pizyjmo.ra¢, a ilu z nas ma mozno$¢ u.sainoistnh
sie? A recze wani, ze jak przyjdzie do tego, ze i 0 nas- pomysla,
to tylko pod naporem naszij akcyi.

Zabawnie wyglada u nas spoczynek niedzielny. Aa sklepie ta-
bliczka ,,zamkniety — na wiwmetrznych otwartych drzwiach. Wy-
wszy.dko, otwarte Sklep wewnatrz Oswietlony,
bo teraz o wpo6t do szosh.j juz trze ba oswietlaé, a w sklepie widac
pracujacych i pracojase. Ale, na drzwiach j<st labliczka ,zamknieto
i dla — zresztg przeciez bardzo bystrego m oka wtadzy wystarczajace.
Gzy znowu liioze idg .jakie wyboryp"gdzie trzeBK przelbmiwac Du-
lebe i Pietaka, ze tako wzgledy dla odpoczynku nii dzielnego za-
panowaty V

Z okazyi wyboru komisyj podatkowych wysungt sie na pierwszy
plan niesprawiedliwy rozkitad praw i obowdazkéw w Austiyi. Upra-
wnionymi sg tylko ci, ktorzy placg podatki. A podatki ptacg tylko
ci, ktorzy-teraz pnryotani byli do wyboréw komisyi podatkowych.
Ze .i pracg tylko: podatki bezposrednie 'w kwocie 78.371.0D3 zir.
a podatki posrednie wynoszace <22(>n)4>?>2i> zir. placg wszyscy
a jio najwiekszej czesci ludzie ubodzy, o leni nikt nie mysli, bo
to pienigdze przeciez gorsze, drugorzedne. A w tej cytrze miesci sie
21 milionéw podaiku pd waédki. 2> milionéw’ jrodatku ,od phva.
14 milionéw’ z soli, dl miliondw podatkéw przy sprawach sgdowych,
10 milionéw z loteryi, 2 miliony czynszu dzierzawmego za optaty przy

rogatkach, 04 milionéw za tytoA. — Te podatki, a jest ich. piawie
cztery razy tyle, jak zarobkowego, domow.ego, gruntowego i innych
podatkow bezposrednich — optacajg ubodzy i bogkci. — Ubodzy

ptacg go wiecej, bo ich jfeyt. o tyle wuecej — aje tte podatki sie nie
liczg w pstroju panstwowym i prawa ludziom nie dajg! To prze-
ciez i stuszne i sprawiedliw”bijjn, jjj XJ

W Bernie itiurawskiem wybrano do wydzialu zgromadzania
towarzyszy przy gremium kupieckiem caly wydziat — 7 cztonkéw7—
z partyi socyalno demokratycznej. Widoczni® tam juz pomocnicy
handlowi poznali swoj interes i wiedzg, o co im walczy¢ trzeba
U nas, dzieki ospatosci pomocnikdw , jeszcze nawet samej instytucyi
zgromadzen lownirzyszy nife mu — nie, mamy sposobnosci .stang¢,
do wyboréw’ a 'coz dojiiero 'wybra¢ odpowiednio. Podziekujmy
w pierwszej lini sobie samym, a w drugiej taskawym naszym -Chle-
bodawcom™, ktorzy wiedza, zei;im lepiej bedzie tak dtugo, jak diugo
nam organizaeyi nic. dadzg. Wiec wysuwajg na front kwestye reli-
gijng i powuadujg jedni —E, nie chcemy wT gremiach rejwodniotwa
zydow “ — drudzy — ,nie chéemy przewagi?yhrzescian“ i udaja,
ze;Sie gryzg — a wilasciwy ctjl osiggajg — nie tworzg gremiow
kupieckich nigdzie 'w kraju. A przez to sama nie dajg moznos¢;
tworzenia urzedowych organizacyj pomocnikéw, bo wiedzg, ze po-
mocnicy bedg wie zarli i bili ze sobg we wszystkich sprawach —
ale o poprawe bytu chyba i najgtupsi'i najbardziej zacietrzewieni —
wrszyscy oprocz poétgtowkoéw i idyotow — walczy¢bj musieli 1 tego
sie punowue pracodawcy lekajg. Dlatego wolno nam sie cieszy¢
zwyciestwem fBerber']czYkéw. Jlal%san]ym ani Imal;iyé .nam o wyko-,

??Tu Wyborow, 0o i'gtdoq  yls'e
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2. PumuGNIk handlowy. Nr. i
Komisya zawodowa z siedzibg wen Wiedniu. Komisya ta,
PI’O|etaI'yUSZ handlowy' 'w ktorej zasiadajg reprezentanci wsz-y~tkieh zawodow, ma za zada-
(Z niemieckiego). nie baczy¢ na dalszy i ciagty rozwoj orga-mzacyj robotniczycli i zaj-
| mywacé sie kierownictwem towarzystw zawodowych. Kazdy strejk
. . ' o danego zawodu musi by¢ dozwolonym ze strony kornisyi zawodo-
Kupiec zajmowat w dawnych czasach w  zyciu spotecznem  \ej ktéra przedtem bada, czy wszelkiej warunki ku zwyciestwu sa
odrebne stanowisko. Zawod jego wymagat niegdys stosunkowo  gane, w razie udzielonego pozwolenia komisya ze swoich funduszéw
wyzszego wyksztatcenia, dostepnego w wszystkich czasach tylko  opjera | ItfejkuigdtyCh az dtmikofczenia strejku. O potedze i zna-

zamozniejszej klasie. Robotnik przemystowy, zajmujacy sie wyrabia-
niem towardw, nie potrzebuje takich wiadomosci i takiego zacho-
wania sie, jak kupici:”ktory-'sie ich wymiang zajmuje. Ostatnia ta
czynno$¢ wymaga zywszego obcowania z wszystkiemi sterami towa-
rzyskiemu przez co zmusza kupca do lepszego i przyzwoitszego
zachowania sie. Z tych przyczyn handlowcy z bardzo matym wy-
jatkiem rekrutowali sie tylko z wyzszych i $rednich klas, a przesgdy
do nizszych rzesz ludu, ktére sg i byty wiasnosciag wyzszych sfer,
u nich zosbJy. Mimo tego nalezat handlowiec w zyciu spolecznem
do klasy pracujacej, t. j. tam gdzie nalezy robotnik reczny i prze-
mystowy. Zycie kupca odrézniato sie od zycie robotnika bardzo zywem
zajeciem w interesie. Pomocnik handlowy znosit wyzysk swojej
sity roboczej nietylko z powodu zlego wynagrodzenia, ale
przez ograniczenie osobistej i politycznej wolnosci. Nie wolno byto
pomocnikom handlowym bez pozwolenia pryncypata zgromadzaé sie
z swoimi towarzyszami lub zawiera¢ stosunkéw matzenskich. Musiat
sie podiug przepiséw ubieraé. Kupcowi nadto niw byto dozwolonem
pomocnika od konkurenta przyjmowaé¢, dop6ty czas umowy z tam-
tym nie uptynagt. Czas pracy wynosit wowczas 12-11i) godzin dziennie.

Kupca krepowata takze wspo6Ind$¢ rodowa i klasowa pomo-
cnikbw z nim, wspierato go za$ potryaichalnc potaczenie pryn-
cypata z pomocnikiem” ograna zajgce osobiscie wolno$¢ pomo-
cnika ktoremu jednakze dawato to i te przyjemno$é, ze go
czesto do familii zaliczano, a gtos jego w interesie imat walor.
Pomocnik uwazat zawsze wtedy swg stuzbowg posade jako czas
przejsciowy i przygotowawczy do zalozenia \v przysztoSci wiasnego
interesu, bo tylko synowie kupcéw zamoznych byli pomocnikami.
To jest w krotkich rysach ci,arakiirtslyka handlowca w dawnych
czasach.

Dzisiaj pomnozyty sie o wiele wady iego stanu, podczas gdy
zalety dawne calkiem znikly. Potezny wzrost przemystu przeksztatcaj
takze ciatkiem handel. Konkurencya wzrasta z dnia na dzieA. Przez
to stosunek pomocnika handlowego do kupca tak zostat zmieniony,
iz z myS$lagcego, wspobtpracujgcego pomocnika zrobity go stosunki
tej bezwtadng maszyng. Gdzie ta zmiana jeszcze niezupetnie dokon-
czona, tani sie jak najzywiej rozwija. Proletaryzacya han-
dlowca tak postepuje, iz mozna bez przesady powt 6rzy¢1*

»Pomocnicy handlowi to juz dzisiaj najbardziej '
dreczona klasa robotnicza na catym $wiecie. Ma ona
360 dni roboczych w roku, a dni te diugie, a praca
przykral”

Pomimo nadzwyczajnego wyzysku sit pomocnikéw handlowych,
kupiec ciagle baczy na powiekszenie swojego kapitatu, interCSu
i zysku, a wiegi szuka nowych drég wyzysku. A mimo to wady
dawnych wiekéw tak jakby utkwily w naturze pomocnikéw. Jeszcze
dzisiaj odwracagiie kazdy pomocnik handlowy z wyjatkiem matej
odwaznej gromady od klasy roboczej, wojujgcej o utrzymanie
godniejszego dla pracujgcych bytu.

On uwaza si-¢ za co$ lepszego jak zwykty
tnik, i w tym $nie pograzonemu zdaje sie, iz pryncy-
patowie byt mu poprawig i u nich szuka zliawienia!
Dzisiejsze zycie spoteczne jest obrazem wojny, wojny miedzy klasg
posiadajaca, ktéra zyje z robotnikéw, a klasg biednych, ubogich,
wynedzniatych, ktérzy swa robotg stwarzajg lub powiekszajg maja-
tek klasy przeciwnej.

Od pierwszej wychodzg dla nas wszelkie cierpienia, oni idg
ku nam zwartg falangg potgczonego kapitatu wielkiego i matego,
nam, wzgardzonym i poniewieranym przez nich pozostaje tylko
wybdr: cierpie¢, albo i$¢ wstepnym bojem naprzeciw nich.

(©. d. n)

robo-

Lekarstwo na chorobe.

(Dokonczenie.)

Rzuémy okiem na stan towarzystw zawodowych jak on $ee
nam przedstawia z koncem czerwca r. 1895. W owym czasie zapi-
sanych byto do wszystkich towarzystw ogétem czionkéw 99.434;
liczba ta dzi$ jest o wiele wiekszg. Dochody w czasie od 1. stycznia
1896 r. do 1. lipea wynosity 492.685 zir. 88 et., rozchéd w tym
samym czasie w*ynosil 300.760 zir. 76 ct.Z,,At.; w szczeg6lnosci
rozchody przedstawiajg sie jak nastepuje* wydano na: pisma zawo-
dowe 44.042 zir,, na agitacye 17.195 zir., na ochrone prawmg
11.799 zhr., na zapomogi dla robotnikéw zostajgcych czasowo bez
nracy 50.667 zir., na zapomogi dla chorych 70.194 zir. a fuudusz
rezerwowy wynosit 113.502 zkr. Tych kilka liczb daje nam obraz
sity i potegi organizacyi robotniczej. Centralnym zwigzkiem tych
organizacyi jest:

takze t

czeniu kornisyi zawodowej mozna miJ6é pojecie, jezeli sobie uprzy-
tomimny, ze na jej zadanie moze w catej Austryi usta¢ wszelka
praca, mpze wybuchng,”, strejk generalny. A robi¢jo moze komisya
dlatego, bo kazdy zawod jest i dla siebie i razem z innymi zawo-
dami zorganizowany, bo wszystkie robotnicze stowarzyszenia sg ze
sobg ztgczone hastem ~solidarno$ci: Jeden za wszystkich, wszy-
scy za jednego.

Niestety u nas w Galigyi robotnicy nie poznali sie jeszcze na
znaczeniu organizacyi i solidarnos¢, robotniczej. Ale stonce zaswie-
cito juz iu nas, lud roboczy sie budzi i zaktada juz stowarzyszenia
zawodowo, a na wzor wiedeAski mamy juz komisye zawodowg
dla Gaicyi wschodniej we Lwowie, dla zachodniej
w Krakowie.

Zadania kornisyi zawodowej sa: 1) Wspdlne dzialanie wszyst-
kich zawodéw w sprawach obchodzacych ogot robotniczy. 2) Z,p3r-
ranie funduszu strejkowego, udzielenieejoehrony prawnej i dazenie
do poprawienia doli roboczej. Komisya zajmuje-sie kierownictwem
litrejkow i zarzadzaniem funduszu strejkowego, zakladaniem stowa-
rzyszen //iw'odowyeh i pielegnowaniem juz istniejgcych i wejdzie
w tgcznosé z komisyg wiedenskg i z organizaeyg miedzynarodowa.
Do kornisyi lej powinny przystgpic.:iw*sz(yjstkie stowarzyszenia zawo-
dowe za optatg jednego centa mie$ieczniej za kazdego cztonka.

Obowigzkiem kazdego us$wiadomionego robotnika jest przy-
stapienie do organizacyi, a gdzie takiej nie ma, wystara¢ sie o jak
najrychlejsze stworzenie jej. Robotnik w pierwszym rzedzie po-
winien Kie stara¢ o zespolenie wszystkich robotnikdw*, oni prze-
dewszystkiem na wiasng 'site sg skazani. Robotnicy powinni
wiedzie¢ i uzna¢, ze lekarstw*em na chorobe jest organi-
zacja zawodow-* a.

A pomocnicy handlowi niech zrzucg pyche z serca i niech
uwierzg, ze takze sg tylko robotnikami i to bardzo potrzebujgcymi
organizacyi i niech sie wszyscy i usilnie do niej garng. (lo dla
innych robotnikéw jest lekarstwem to i im pomoze!

Postowie Dr. Verkauf i towarzysze

(a wiec frakeya postéw .-.ocaylno-demokratycznych) wnie$li na posie-
dzeniu 24-go w*rzesnia nastepujacy projekt do ustawy dla pomocni-
kéw handlow*ych:

(Dostowne ttumaczenie).

1 ST A WA

regulujgca stosunki stuzbowe

pomocnikéw handlowych,

zajetych w kancelaryach adwokackich, notaryalnych, w apte-
kach, trafikach, w* zaktadach ubezpieczenia robotnikéw* od wypad-
kéw*, kasach chorych, wreszcie co do zamykania handléw i odpo-
czynku niedzielnego.

(Jakie (hkitij pracy obejmuje ustawa) §5 1. Ustawa ta obej-
inuje:

i) Osoby, ktore
(pomocnicy handlowi,
korespondenci i t. d.)

» 2) Osoby, ktére sg w przedsieborstw*ach zajete pomocniczemi
pracami kupieekiemi (stuzba sklepowa).

3) Osoby zajete w kancelaryach adwokackich i notaryalnych.

4) Osoby zajete w aptekach.

5) Pracujagcych w trafikach i loteryach.

6) Pracujagcych w mys$l ustawy z 28. wrze$nia 1887 Nr. 1.
Dz. u.p. z 1888 urzadzonych zakladacli ubezpieczenia robotnikow
od wypadkoéw i w mysl ustawy z 30. marca 1888 Nr. 33. dz. u.
p. urzagdzonych kasach dla chorych.

( Wyptaka zarobku) 8. 2. Wyptata zarobku osobom wymie-
nionym po 1, 3, 4. i 5 8 1. ma nastagpY kazdego 1-go i 16-go
w miesigcu, za$ stuzbie sklepowej (8. 1. 1 2.) zajetym w traiikacii
i loteryach (8. 1. 1 5)) tygodniowo co soboty. Odmienne postano-
wienia sg tylko o tyle dopuszczalne, o ile w*yplata zarobku i ptat
odbyw*a sie w krotszych odstepach czasu, jak tu wymieniono:

( Wypowiedzenie). 8. 3. Jezeli o sposobie wypowiedzenia miedzy
osobami wymienionymi w 8§ 1.1. 1, 3, 4, 5, 6 a ich pracodawcami
nic nie wymowiono, to wyoowiedzenie moze nastgpi¢ po koniec
kwartatu z minimalnym terminem 6 tygodniowem.

Jezeli inne wypowiedzenie, jak w ustepie 1., wymdwiono
ugoda, to musza dla obu stron by¢ réwne, a nieSmie mniej wy-
nosi¢ jak 1 miesigca.

Wyjatek jest dozwolonym tylko o tyle, ze przy prébnem zaje-
ciu i krétszy termin wypowiedzenia, jak przewidziany w ustepie. 2

sg zajete w kupieckich przedsiebiorstwach
uczniowie handlowa, ajenci, buchalterzy,



Nr. 3.

tego paragrafu. umowionym by¢ moze"
briem, gdy trwa dtuzej juk pdt miesigca.
.Jezeli nastagpi wypowiedzenie, to nalezy
najmniej dwieb wolne godziny dziennie. oelem
miejsca™.-ii nie wolno za to z ptacy odciggnac.

Umowy niezgodne z tym paragrafem sg niewazne.

(Wystgpienie bez -wyl/ioiciedzenia). 4. Zajety ma prawo
natychmiast i bez dotrzymania terminu wypowiedzenia (ip 3.) sto-
sunek roboczy rozwigzaé: a) jezeli do dalszej stuzby staje sie nie-
zdolnym albo bez szkody dla zdrowia dalej pracowa¢ nie moze;
b) jezeli mu przedsiebiorca pensye albo nalezagce mu sie utrzymanie
wcale nie daje. albo nie wedle umowy, albo innych warunkéw umowy
nie dotrzymuje: c) jezeli przedsiebiorca, jego krewni albo ustano-
wieni przetozeni dopuszczajg sie wobec zajetego czynnej zniewagi
lub obrazy honoru, albo zadajg od niego rzeczy nieprawnych lub
nieobyczagjnyoh.

(Oddalenie 'bez wyjioncedzenia). tp 5. Pracodawca jest upo-
waznionym bez wypowiedzenia i natychmiast stosunek stuzbowy
rozwigzac¢: a) jezeli zajety dopuszcza sie sprzeniewierzenia, kradziezy
albo i innej czynnosci karygodnej, kiora go pozbawia zaufania
wiasciciela handlu; b) jezeli pracujacy, bez pozwolenia pracodawcy?
na wiasny albo cudzy rachunek, robi mteresa w dziale tym samym,
co i jego pracodowca; < jezeli pracujagcy, mimo powtdrnego upo-
mnienia, przez diuzszy czas stuzbe bez wyttdmaezenia opuszcza albo
stale nie chce obowigzkéw stuzbowych wypetnia¢; d) jezeli pracu-
jacemu diugotrwata choroba lub kara, pozbawiajgca go wolnosci
dtuzszej jak (i tygodni, nie pozwala wypetnia¢ obowigzkow; e) jezeli
sie pracujacy dopusci czynnej zniewagi lub obrazy czci pracodawcy,
jego zastepcy lub krewnych pracodawcy.

Odszkodowanie przy weamdniouem wystujneniu lub nieuzasa-
dnionems;oddaleniu. tp (i. Jezeli stosunek stuzbowy zostaje rozwig-
zanym z powodow wymienionydh w tp 4. bez poprzedniego wypo-
wiedzenia lub jezeli nastgpi natychmiastowe oddalenie pracujgcego,
a nie ma zadnej z przyczyn zawartych w 8§ « to oddalonemu
przystuguje prawo do odszkodowania w wysokosci ugodzonych
nalezytosei. Nie wolno w to wlicza¢ nalezytosei, jakie pracujacy
pobiera z zaktadu ubezpieczenia od wypadkéw Ilub od kasy dla
chorych. U.nfowy sprzeciwiajace sie tp 4.—(i. sa niewazne.

(Wypowiedzenie stuzbie sklepowej), ip 7. Lo osob wymienio-
nych wr § 1. 1 '2. nie odnoszg si¢ powyzszo g¢. ;i.—G. Natomiast
odnoszg sie do nich przepisy ustawy przemystowej co do wypowie-
dzenia, natychmiastowego wystgpienia lub oddalenia.

(Urzadzenia dla oclirouy zdrowia zajetych w handlu). §. 8.
WHtasciciele handléw sa zobowigzani sklepy, skiady, magazyny, urza-
dzenia -sklepowejtmaszyny i sprzety tak utrzymywac i nu h interesu
lak uregulowaé: aby zajetych ochroni¢ od niebezpieczenstwa, groza-
cego zyciu, zdrowiu lub obyczajnosci.

Szczegdlnie nalezy dba¢ o wystarczajagce dla oddechania po-
wietrze i przewiew jego, o odpowiedni,e ciepto, dostateczne S$wiatlo,
o uchylenie prochu, powstajgcego w pracowni, rozwijajacych sie
tam gazuw, wyziewow i odpadkéw, a nadto wdnien dba¢ o to, aby
byta dostateczna liczba miejsc do siedzenia w interesie, gdzieby
sobie pracujagcy w czasie pauz odpoczgé mogli. Jezeli pracujacy ma
prawo do mieszkania i utrzymania, to nalezy ze wikgledu na miesz-
kanie i sypialnie, jak i utrzymanie urzadzi¢ 1o wszystko, co jest
koniecznem dla zdrowia i moralnosci pracujacych.

(Kuiy dla, pracodatccou). § 9. Odpowiednie organa witadzy
sg zobowigzane przedsiewzig¢ wszystko, co do przeprowadzenia
przepiséw, w 8. 8. zawartych, koniecznemby sie okazato.;.Niedotrzy-
manie tych przepisow7 lak i przekroczenie g. S., winno w kazdym
wypadku by¢ karanem, karg pieniezng od 50— 1000 zir. albo aresz-
tem od 10 dni do o miesiecy — w wypadkach powtarzania sie
tylko aresztem.

Do przeprowadzenia prdbesu jest w pierwszej instytucyi powo-
tany sad powiatowy.

(Odszkodowanie przez pracodawce). § 10. Jezeli pracodawta
nie wypetnia zobowigzan, zawartych w7 § 8. i 9., to jest w mysl
30 ustepu ustawy cywilnej zobowdégzany do odszkodowania robo-
tnika.

Zajecie przestaje by¢ pro-

dac
sobie

pracujagcemu
poszukania

(Czas pracy w interesach hartownych), ip 11. W interesach,
ktore z reguty nie stojg w stosunku z konsumentem, dalej w ban-
kach i kantorach wymiany, w kolekturach lotoryi, w asekuracyaeh,
w kancelaryaeh adwmkatéw7 i notaryuszy, wreszcie w zaktadach
ubezpieczenia robotnikow7 od wypadkéw7 i w kasach dla chorych,
nie $mie od 1. stycznia 1898 praca trwac¢ diuzej dla wyliczonych
w ip 1. pracownikéw jak nagjwyzei 8 godzin w przeciggu 24 godzin.

W granicach czasu tego nalez.y na obiad da¢ pauze nie krotsza,
jak 1jj godziny; lecz jezeli praca trwa nie diuzej jak 7 godzin, to
moze wedle umowy przenva obiadow®d by¢ krotsza.

Rozktad czasu pracy ma by¢ taki, aby dla wszystkich jedna-
kowo :ssie zaczynat i konczyt i aby kazdemu pracujagcemu w prze-
ciggu 24 godzin pozostal wolny cza* bez przei'wd 14 godzin, nie
wliczajac w to przerw w pracy. Wyjatek z tej reguly stanowia
tylko te roboty, bez ktérych czynno$¢ wszystkich pracujacych roz-
pocza¢ sie nie moze, a ktére wolno rozpoczaC i przed rozpoczeciem
-0g6lnego cza™u pracy w interesie. Nie wolno jednak nrzediuzaé tej
roboty nad hj godziny.

(Ochrona dla miodocianych o0s6b i kobiet). § 12. Dla miodo-
cianych osob, miedzy wiekiem 14 a 18, majg przepisy gi 11. zna-
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*
ezenie i wtedy gdy sg zajeci i w innych interesach, jak w wyliczo-
nych w poprzednim paragrafie. Os6b mtodocianych i koljiet nie
wblno zajinywaé w czasie od 8-mej wieczorem do 7-mej rano
Przyjmujacy miodocianych robotnikéw winni, przy uzyciu
odpowiednich .formularzy, uwiadomié¢ o tern inspektora przemysto-
wego. To samo nalezy zrobi¢ przy wystapieniu lub oddaleniu takich
robotnikéw. Doniesienie to .ma nastagpi¢ w przeciggu 5-ciu dni.
(Praca w detailics-nych handlach). §. 13. W innych w 8§ 11.
nie wymiecionych przedsiebiorstwach nie Smie praca dorostych ludzi,
poczawszy od 1 styczni.! 1898, trwac diluzej jak 10 godzin w prze-
ciggu doby.
V'’ czasie
1Ja godzinng.
Rozklad godzin ma hy¢ takim, ze kazdemu zajetemu w prze-
ciggu 24 godzin pozostaje najmniej 12 godzin nieprzerwanie wol-
nego czasu, nie wliczajac w to pauz w robocie.

Od 1-go stycznia 1901 nie $mie czas pracy trwa¢ diuzej jak
)., od J. stycznia 1903 nie diuzej jak 8 godzin. Wedle podanych
w pow¥zszych ustepach przepisow7 ma nieprzerwany czas'wolny od
pracy od 1. stycznia 1901 wynosi¢ najmniej -13 godzin, a od 1.
stycznia 1905 co najmniej 14 godzin, nie wliczajagc w to przerw
W czasie pracy.

(Zonami personalni w czasie pracy w detajlie&uych interesach).
g. 14. W interesach wymienionych w g. 13. jest zmiana personatu
\r czasie dziennej pracy dopuszczalng. Wprowadzajgc go, nie wolno
zajetych zatrudnia¢ dluzej jak 8 godzin ;na dobe. Gizas pracy dla
zajetych w7 jednej grupie musi gie razem zaczynac i razem konczy¢.

O zaprowadzeniu zmian grup pracujacych w ciggu dnia robo-
czego nalezy inspektora przemystowego uwiadomi¢, doreczajac 11111
imienny spis zajetych w kazdej grupie i zawiadamiajgc go o zmia-
nach wszelkich. Spis taki musi by¢ na widoeznem miejscu w inte-
resie przybity.

(Zamkniecie interesu). 8. 15 Handle, z wyjatkiem handlow
zywmosSciowyeh, nalezy w7 miejscowosciach z powyzej 20000 miesz-
kancow7 o .7-mej wieczorem zamykaé.;' Handle zywmosSciowm w ogéle
i liandlb w mniejszych miejscowosciach muszg by¢é zamknieta
0 8-mej wieczorem.

(Czas pracy w aptekach). § 10. Do zajetych w aptekach
odnoszg sie okreSlenia 8 11. z tg zmiang, ze czas pracy nie dla
wszystkich zajetych rownoczes$nie zaczyna¢ i koAczy¢ sie musi.
Jezeli zostang zaprowadzone zmiany grup wciggu dnia roboezego,
to zastosowaé nalezy g. 14. ustep 2. Osoby-doioste meskie, moga
w miejscowm.sciach z mniej jak 20.000 mieszkancéw hy¢ zajete,co 2-ga
noc stuzbg nocng, w7 innych miejscowosciach co najwyzej kazdg
3-0ig noc,. Dla miodocianych os6b i kobitd majag mec .okre$lenia
§. 12. Jako godziny nocne uwaza¢ nalezy czas miedzy 8. wieczor
a 8. rano.

(Qilj)oczynek niedzielny).)®. 17. Odpoczynek niedzielny ma
trwa¢ najmniej 30 godzin. Na Boze narodzenie,, zielone S$wiegta
1 wielkanoc nalezy da¢ opoczynek na 48 godzin. Odpoczynek nie-
dzielny i Swiateczny liczy sie najwcze$niej od ti-tej wueezorem dnia
poprzedzajacego niedziele i Swieto.

Wyjatek stanowig trafiki i handle zywnosciowy. Tym jest
dozw'olonem otwarcie interesu w niedziele Ms-.wieta na 4 godziny,
a to miedzy <-tg a 10-tg rano.

Przepisy te odnoszg sie i do
pomocniczego personalu.

Okreslenia pierwszego ustepu nie odnoszg sie do zajetych
w7 aptekach, ktorym zamiast niedzieli nalezy da¢ inny wolny dzien
w tygodniu. Go najmniej nalezy zajetym w7aptekach da¢ wolng kaz-
demu drugg niedziele

(Kary dla jiracodawcdu). 8 18. Za wykroczenia gg. 11.—17.
bedag karani pracodawcy pienigdzm od 50—1000 zkr. — lub karg
aresztu od 10 dni do 3 miesiecy. Przy powddrzeniu tylko kara
aresztu nastapi.

Do wyrokowania powotanym jest w pierwszej
powdatow?.

(Okreslenie konicowe). g. It). Przepisy ogoélnej ustaw® handlo-
wej z 17 grudnia 18G2 Nr. 1. Dz. u. p. z 18G3 i ustawy z 18
marca 1885 Nr. 22. Dz. u. p. tracg o tyle znaczenie, o ile przepisy
niniejszej ustawy, okreslajade) to samo, wcéhodzg w zycie/’,

8. 20. Ustawa ta wchodzi w zycie z dniem obwieszczenia.

8 zI|. Przeprowadzeniem tej sprawy zajma sie ministrowie
handlu i spraw wewnetrznych.

pracy nalezy na obiad daé¢ przerwe co0 najmniej

interesbw w ktérych nie ma

instaneyi sad

Antysemiccy postowie zdobyli sie na nastepujgcy wniosek:

Zwazywszy, ze zajeci w handlu sg zupetnie wykluczeni z ko-
rzysci ustaw ochronnych, gdyz odpoc¢zynek niedzielny majg tylko
czegeiowy, ich czas pracy jest nieograniczony, a co do stosunku
stuzbowego sg jkazani na dobrg wole pracodawey — wiec wzywa
sie rzad, aby natychmiast przedtozyt wniosek do ustaw?®, zaprowa-
dzajgcy zupeiny odpoczynek niedzielny i ustanawiajgcy maksymalny
dzien roboczy, jak niemniej regulujacy czas wypowiedzenie w handlu.
Whniosek ten przydzieli¢ nalezy komisyi przemystowej.

Koledzy poréwnajg sobie te dwa wnioski i ocenia ich autorow
sami; kto lepiej dba o dobro /warujgcych ?
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N O Ti> TK J. Przewodniczacy wezwat zebranych do uczczenia pamieci zmar-

A i .
Towarzystwo zawodowe pomocnikéw handlowych w Lwowie. tego Serdebcznegok liOIegl Iddruha pochzem_ AZ]?rzquZI' (\1Ny530r. d .
Dnia 2H. wrze$nia odbyto sie w wielkiej sali dornfA robotniczego W_y rano kol. Munda. Ba_rt a | ° /'fi 0-zarzadu, zas
nadzw y.czajne walna zgr-émadaTénie cztonkéw pod przews-' do komisyi kol. Ularna. Na wniosek kol, TToritza postanowiono
dnietwem kol. prezesa Bcséna w najblizszym czasie zwota¢é og6hie zgromadzen™ pomocnikéw

i - Uchwalono przymusowa pirnumhi‘ate--pi'sma- .-Pomocnik han- ha_ndlowych zporzqdkiem dziennym: ,lakierni drogami dojdg pomo-
dlowy' dla wszystkich c/tonkéw a natomiast podwyzszono wkiadke cnicy handlo_W| do poprawy by_tu.® L
na 40 et. mi“eeznie. Nadwyzke 10 ct. bedzie miesiecznie otrzy- Zamknigto posiedzenie o iL na 11-t3 wieczor.
mywata administraeya ,,Pomocnika handlowego”-

Przyjeto .do wiadom6”N sprawozdanie kol. Na-edie-ra’z obrad
i uchwat kongresu Zurychskiego (ktére nasi czytelnicy maja”w nu-
merach .(Pomocnikall bardzo doktadnie, Przyp Red.)

Pod przewodnictwem kol. wice-prezesaN.aehera przystg-

W niedziele 24. b. m. odbedzie$ie w wielkiej sali ctomu robo-
tniczego wieczorek muzykalno-dekhmiacyjny :na. doe.h6d fundu-
szu prasowego pisma zawodowego. Udziat odpowiednich
sit, doborowy prograiWga nadto tance po wieczorku zachecg pewno-"

) Prze \ Tz wszystkich do wziecia udziatu. Zaproszenia dosta¢ mozhii u czton-
piono dd-pimktihd-J-golporzadku dziennego ,Wybory uzupetniajgcell  kow zarzadu tow. zawodowego pomocnikéw handlowych i w lokalu

Na wniosek kol. Salamandra uchwalono podwyzszy¢ cytre czton-" towarzystwa ul. Grodzickich 1 <: 1 p. codziennie-wieczorem po K-mej
kow zarzadu na l0-cie, poczem miano przystapic do wyboru b-ch  godzinie.

cztonkéw zarzadu i jednego cztonka komiSyi nadzorczej w miejsce
zmaitego kol. Tellera:es

Towarzystwo zawodowe | ZapOMooue pomocnikow handlowych dla Ga

od 1. pazdziernika u 1. rod ziclticti 1. . p ietro

icji 1 Bukowiny

owarzyszel!

Najlepsze tutki egip-
ikie 1 francuskie sa
najtaniej do nabycia
vr handlu papieru

Sktad fabryczny wszelkich maUii-yatow budowlanych i wyrobow be- H
tonowych. — Przedsigbiorstwo robdt asfaltowych i krycia dachéw PI KapltUIny l 3

papaj ogniotrwata, dachéwka,*" tupkiem i cémenfeni drzewnym.
Wytaczne zastepstwo parowej fabryki cegu-i i wy-
robéw glininnych ..StilleréwUn". z ktérej to wy-
roby krajowe, jako to: piece kaflowe, kuchnie, ko-
minki, cegty okladzinowp, profilowe maszynowe,

*"e LwCi.ie.

sklepieniowe, S$cieki, ptyty szamotowe, klinkiery I M
i t. p. najtaniej sprzedaje. z wielolctng praktyka w handlach
i Kantor zamoéwien i sk’f.ad: korzennyeh, zelaznych it. d., ka-
Lwow, ul. Czarneckiego L. 4. tolik poszukuje posady w han-

dlu korzeMnym i wina. Zgtuszenia
przyjmuje admiijistra¢ja dla ,,S“,

I
Upraszamy szanownych cztonkéw towarzystwa zawodowego
pomocnikéw handlowych, o jak najrychlejszy zwrot dawno pozy-
czonych ksigzek z biblioteki towarzystwa, w przeciwnym za$ razie,

bedziemy przymuszeni nazwiska tych cztonkow Dubliczme w ,Po-

n-7 mocniku handlowym" wymienic. WYDZIAL.

L w O Ww

r ul. Karola Ludwika 27.

& MAISON KASSOWITZ MEN NE 7 najwiekszym koimurtem urzadzona, zaopatrzona w znakomite napoje
Konfekcya dla panow i dzieci poleca
NAJWIEKSZA CZYTELNIE
Lwuw, ulica Kupernika Nr. | (w domu p. Mikolascha) . . ) . .
$ MOTTO : Odwiedzanie nie obowigzuje <lo kupna p IS m p O I I ty C Z n y C h I faC h OwyC"IJ

Lwow, ul. Karola Ludwika L. 27.
Aa sezon JeSIenny! Znany od lat kilku fabryczny skiad sukna pod firmg

Kalosze prawdziwe petersburskie, Kapelusze i parasole M A K K U i K A R O |_

oraz bielizng wetmang Lwéw, pisie Maryaeki L. fi
poleca po najumiarkownnszycli cenach poleca na sezon obepny (doborowe materye z pierwszorzednych

. fabryk krajowych i zagranicznych na ubrania meskie-, damskie i dzie-
Magazyn nOWOéCI D_ KCffNERA cinne po tanich, statych cenach, na kartce uwidocznionych.

, . . Polecajg!? sie taskawym wzgledom Szan. P. T. Publicznosci kresle sie
Lwow, ])lac Halicki L. 14. .z powazaniem  MARKUS KAROL.

ty W||he|m Kande| Przeniostszy -magazyn w dogodniejszef-miejscei, polecam , W||he|m Kande|

dawniej na -sezon biezacy:: T
Wszystkie nowosci w towarach wetnianych, blawatnych, ,
JaKUb Halber modnych i jedwabnych, chustki zimowe, barchany, tianele? JakOb Halber
ulica Krakowska L. 14 dywany, firanki, portyery 1 d ulica Krakowska L. 14
(r6g Ormianskiej). po najtanszych cenach w olbrzymim wyborze. (r6g Ormianskiej).

dawniej

Wydawca Karol Naeher. Drukiem Artura Goldmana we Lwowie, ul Sykstuska I. 31



