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A. Organizacja
Poz. 107.

N ow y wzór książki kontroli.
Zgodnie z okólnikiem  Nr. 17 Prezesa Rady M ini­

strów  z dnia 19 kw ietn ia  1948 r. N. O-II-k/30/47 oraz

zarządzeniem  M inisterstw a P. i T. Nr. O O rg 4302 
z dnia,30 kw ietnia 1948 w szystkie jednostki organi­
zacyjne służby w ykonaw czej i pom ocniczej w  tu te j­
szym O kręgu w inny prow adzić od dnia 1 VII. 1948 
książkę kontroli w edług podanego poniżej wzoru.

Wzór książki kontroli

L.p.
N azwisko i imię 
tytuł sło.żbowy  
kontrolującego

D elegow any przez 
(w ystaw ca, data, 

Nr. de legacji 
służbow ej)

4 i 5

Czas trw an ia 
czynności

początek zakoń­
czenie

W yszczególnienia 
skontro low anych  

działów  p racy  
w raz z o k reś le ­
niem  ch arak te ru  
czynności k o n ­

tro lnych

Podpis
k o n tro lu ją ­

cego

Podpis 
kierów , 

kon tro lo ­
w anej je d ­

nostk i

M iejsce 
prze.how ania 
pro tokułów  

kon tro li 
i zarządzeń 
pokon tro l­

nych

W  zw iązku z pow yższym  prow adzone do tych- z dniem  1. VII. b, r. zam knąć na końcu  rozpoczętej 
czas w  placów kach p. t. książki rew izyjne, należy strony  a czyste strony  tych  książek porubrykow ać
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odręcznie z uw zględnieniem  rubryk  według podane­
go wzoru.

Książki kontroli będą placów ki p. t. p rzedstaw ia­
ły  organom  kontrolnym , celem  dokonyw ania w nich 
wpisów. W ykonanie niniejszego zarządzenia s tw ier­
dzą O rgana Inspekcyjne D yrekcji Okr. oraz Ob. Ob. 
N aczelnicy Urzędów O bw odow ych przy sposobności 
służbow ego pobytu  w  jednostkach.
Nr. OO rg 80 z dnia 8 m aja 1948 r.

Poz. 108. .

Zmiana lokali urzędow ych agencyj pocztow ych.

Zdarzają się ostatnio w ypadki, że kierow nicy 
agencyj pocztow ych zm ieniają sam ow olnie pom ie­
szczenia agencyj i zaw iadam iają o tym  D yrekcję 
O kręgu P. i T. dopiero po dokonanej zm ianie loka­
lu, lub co gorsze nie zaw iadam iają w ogóle D yrek­
cji, k tó ra  dopiero od osób postronnych dow iaduje 
s ię  o zm ianie lokalu przez agenta.

Tego rodzaju postępow anie jest bezw arunko­
wo niedozw olone, gdyż zm iana lokalu  urzędow ego 
agencji p. t. może nastąpić jedynie za uprzednim  ze­
zwoleniem  Dyrekcji. W  w ypadku zatem  gdy zacho­
dzi potrzeba zm iany lokalu agencji należy odnieść 
się do D yrekcji przed przygotow aniem  nowego lo­
kalu na pom ieszczenie agencji przedstaw iając 
w szelkie okoliczności przem aw iające za zm ianą do­
tychczasow ego pom eszczenia . Do spraw ozdania 
takiego należy zawsze dołączyć szczegółow y szkic 
sy tuacy jny  danej m iejscow ości z oznaczeniem  miej- _ 
sca dotychczasow ego lokalu agencji oraz nowego 
lokalu, do którego proponow ane jest jej przeniesie­
nie.

Nadto do w niosku o zezw olenie przeniesienia 
agencji do innego budynku należy zawsze dołączyć 
zaśw iadczenie m iejscow ego w zględnie w łaściw ego 
Posterunku M ilicji O byw atelskiej oraz Zarządu 
Gminnego że dotychczasow e pom ieszczenie agencji 
jest nieodpow iednie, zaś proponow ane jest dogo­
dne, dostępne dla publiczności, daje rękojm ię w ięk­
szego bezpieczeństw a m ienia pocztow ego i znajdu­
je się w  budynku odpow iedniejszym  na siedzibę in­
sty tucji publicznej.

Zaznacza się, że zezw olenie na przeniesienie 
agencyj w  k tó rych  znajduje się urządzenia teleko­
m unikacyjne będzie w ydaw ać D yrekcja tylko w y­
jątkowo, w  w ypadkach istotnie koniecznych, a to 
z uw agi na duże koszty  przeniesienia tychże u rzą­
dzeń. W obec czego nie należy w ystępow ać z tego 
rodzą iu w nioskam i bez uzasadnionej i koniecznej 
potrzeby.

Przystąpienie do przystosow ania now ego loka­
lu do potrzeb pocztow ych oraz do zabezpieczenia 
go w edług zasad podanych w Dz. Zarz. D. O. P. i T. 
Nr. 5 z 1947 r. poz. 24 może mieć m iejsce ty lko za 
zezwoleniem  D yrekcji Okręgu.

Podając to do wiadom ości D yrekcja O kręgu za­
znacza, że n iestosow anie się w  przyszłości do n i­
niejszego zarządzenia będzie karane.

Nr. OO rg 28 z dnia 13 m aja 1948 r.

Poz. 109.

Sposób uzasadnienia wniosków o uruchomienie 
nowych, wzgl. reaktywowanie czasowo zwiniętych  

placówek p. t.

N apływ ające do D yrekcji O kręgu z poszczegól­
nych placów ek p. t. oraz O bw odow ych Urzędów p. 
t. w nioski o uruchom ieniu now ych i reak tyw ow a­
nie czasowo zw iniętych placów ek p. t. pozbaw ione 
są n iejednokrotn ie  dostatecznego uzasadnienia, Po­
niew aż stan  ten pow oduje stale w ym ianę zbędnej 
korespondencji i n iekorzystną zw łokę w ostatecz­
nym  załatw ieniu  w nioskow anej spraw y, D yrekcja 
O kręgu podaje poniżej w ytyczne, k tórym i należy 
się kierow ać przy p ro jek tow aniu  uruchom ienia 
wzgl. reak tyw ow ania  p laców ek p. t.

W nioski na uruchom  enie w zględnie reak tyw o­
w anie p laców ek p. t. przedstaw iają poszczególne 
placów ki p. t. w zględnie zainteresow ane m iejscow e 
czynniki O bw odowym  Urzędom p. t. do zbadania 
uzupełnienia ich wym aganym i załącznikami, zaopi­
niow ania i przedstaw ienia D yrekcji O kręgu do de­
cyzji. O stałeczne wnioski przedstaw ione przez Urzę­
dy Obw odowe w inny być szczegółowo uzasadnione, 
w  sposób nie nasuw ający  żadnych wątpliwości, 
zwłaszcza gdy chodzi o uruchom ienie now ej p la­
cówki, a w ięc o konieczne zagęszczenie sieci pocz- 
tow o-telekom unikacyjnej w  danym  obwodzie. 
W nioski w inny być przedstaw iane osobno dla każ­
dej p ro jek tow anej placówki.

Do w niosku należy dołączyć:
1) w ykaz m iejscow ości (gromad, os'edli, przy­

siółków) m ających stanow ić: a) m iejscow y 
obszar pocztowy, b) zam iejscow y obszar po­
cztow y pro jek tow anej placów ki p. t. przy ró ­
w noczesnym  podaniu ich dotychczasow ej 
przynależności pocztow ej — ilości m ieszkań­
ców, ilości zabudow ań m ieszkalnych, po­
w ierzchni w  kilom etrach kw adratow ych każ­
dej m iejscowości, oraz odległości w  kTome- 
trach m iędzy poszczególnym i m iejscow ościa­
mi. N iezależnie od tego należy dla o rien ta­
ch podać odległość każdej m iejscow ości od 
placów ki p. t. do k tó re j ona obecnie należy 
i odległość od siedziby pro jek tow anej p la­
cówki p. t., '

2) odpisy uchw ał Grom adzkich Rad N arodo­
w ych względnie Komisyj G ospodarczych, 
w yrażających  prośbę wzgl. zgodę na w yłą­
czenie danej gromady, os'ed la  i przysiółka 
z dotychczasow ego obszaru pocztow ego 
i w łączenia ich do obszaru pocztow ego pro­
jek tow anej placów ki p, t

3) sporządzoną orzez placów kę wzgl placów ki 
p. t. do k tórych  zainteresow ane n re iscaw ości 
dotychczas należą za okres 14-dn;ow v s ta ty ­
stykę m ater’ału pocztowego- al nadeszłego 
pod adresem  m ieszkańców  m e sc o w o śc i 
w ym ienionych w punkcie 1) o ^ 7 hl nadane­
go przez tych m :eszkańców  osohno dla każ­
dej m iejscowości i oddzieln 'e za k -  -dv d-reń, 
przy  w yszczególn5eniu w  osohmmh kolum ­
nach każdego rodzaju nadeszłvch wzgk na­
danych przesyłek. Na podstaw :° powyższej 
sta tystyk i należy sporządzić żestaw :en:e wy-
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^l&zczególniające przeciętną dzienną ilość 
przesy łek  nadeszłych i osobno przesyłek n a ­
danych, przypuszczalne w pływ y gotów kow e 
uzykane z dodatkow ych opłat taryfow ych za 
doręczenie przesy łek  i osobno z opłat ta ry ­
fowych przy nadaniu  przesy łek  a uzyskaną 
w  ten  sposób ogólną sum ę w pływ ów  gotów ­
kow ych porów nać z kosztam i utrzym ania 
p ro jek tow anej obsady placów ki i na tej pod­
staw ie ustalić czy dana placów ka ma widoki 
sam ow ystarczalności. N iezależnie od tego n a ­
leży na podstaw ie powyżej ustalonych w pły­
w ów  gotów kow ych ustalić, czy placów ka 
wzgl. placów ki p. t. do k tó rych  obszarów 
pocztow ych należą dotychczas w yszczegól­
nione w punkcie 1) m iejscow ości nie okażą 
się placów kam i deficytow ym i po w yłączeniu 
z ich obszarów  w ym ienionych miejscowości,

4) pisem ne zobow iązanie gromady, w  k tórej ma 
m ieć siedzibę pro jek tow ana placów ka p. t. 
w  form ie odpisu uchw ały  Grom adzkiej Rady 
N arodow ej — do dostarczenia lokalu  na po­
m ieszczenie placów ki p. t„ przystosow anego 
do potrzeb pocztow ych (kancelaria i poczekal­
nia, wzgl. barierka odgradzająca m iejsce dla 
publiczności od kanceleraii) i zabezpieczone­
go przed ewent. w łam aniem  w  sposób podany 
w  Dz. Zarz. D. O. P. i 1. Nr. 5 z 1947 r. poz. 
24 przy rów noczesnym  oznaczeniu m iesięcz­
nego czynszu najm u, nie przekraczającego 
m ożliwości płatniczych każdoczesnego k ie ­
row nika agencji.

5) pisem nie w yrażoną opinię S tarostw a Pow ia­
tow ego odnośnie konieczności uruchom ienia 
pro jek tow anej placów ki p. t.,

6) p ro jek t połączeń kursow ych w form 'e tabel­
ki kursow ej. Przy odległości projektow anej 
placów ki od punktu  w ym iany poczty ponad 
5 km  należy przew idzieć przewóz poczty za­
przęgiem  1-konnym. W  tym  w ypadku zależ­
nie od przypuszczalnej dochodowości proj. 
placów ki należy zabezpieczyć się przed 
ew entualną deficytow ością placów ki uzyska­
niem  zobow iązania ze strony  m iejscow ego 
Zarządu grom ady —  w formie odpisu uchw a­
ły  Grom. Rady N arodow ej do pokryw ania 
częściow ego lub w  całości kosztów  przew ozu 
poczty przynajm niej na  okres jednoroczny.

7) p r o e k t  składu osobowego dla w nioskow a­
nej placów ki p. t. przy ew entualnym  rów no­
czesnym  w niosku zniżenia składu osobow e­
go placów ki p. t. do k tórej dotychczas należą 
m iejscow ości w ym ienione pod 1) a obsługi­

w ane są obecnie przez listonosza w iejskiego 
te j placów ki,

8) p ro jek t p lanu chodów  doręczeń listonosza 
w iejskiego w  obszarze zam iejscow ym  pro je­
k tow anej placów ki,

9) graficzny plan m iejscow ego i zamiejscowe^ 
go obszaru p ro jek tow anej placówki.

N a planie tym  poza wszystkim i m iejscow ościa­
mi wchodzącym i w  obszar proj. placów ki należy 
oznaczyć położenie lokalu proj. placów ki, granice 
m iejscow ego obszaru, granice zam iejscow ego obsza­
ru, lasy, błota, zarośla, trasę  kolejow ą, szosy głów­
ne, drogi i w iejskie, k ierunek  drogi listonosza w iej­
skiego, oznaczony strzałkam i wzdłuż drogi k tó rą  ma

przechodzić listonosz wiejski, odległości w km je­
dnej m iejscow ości od drugiej, liczone od środka je ­
dnej do środka drugiej m iejscowości, nadto ozna­
czyć należy m iejscow ości należące do obszarów po­
cztow ych sąsiadujących  placów ek z placów ką p ro ­
jek tow aną w odległości 5 km  od granicy obszaru 
proj. placów ki.

Przy b raku  gw arancji rentow ności projektow anej 
placów ki należy zainteresow ane czynniki pow iado­
mić o b raku  podstaw  do uruchom ienia żądanej p la­
cówki w zględnie o możliwym uruchom ieniu placów ­
ki p. t. pod w arunkiem  złożenia pisem nego zobow ią­
zania w  formie odpisu uchw ały Grom. Rady Naród, 
do pokryw ania ewent. n iedoboru agencji p. t. każde­
go m iesiąca do czasu jej sam ow ystarczalności.

Podając powyższe do w iadom ości i stosow ania 
D yrekcja O kręgu podkreśla, że w nioski ty lko w ten 
sposób opracow ane będą tu  w przyszłości rozpa­
tryw ane.

Nr. OO rg 20 z dnia 14 m aja 1948 r.

Poz. 11,0.

U ruchom ienie pośrednictw  pocztow ych o ograniczo­
nym  zakresie czynności.

Na zasadach ro zp o rz ą d ze n i M inistra Poczt 
i Telegrafów  z dnia 21 m aja 1947 r. o organizacji 
pośrednictw  p. t. (Dz. Urz. M. P. i T. Nr. 10/47 poz. 
27) urucham ia się z dniem  18 m aja 1948 r. w  gro­
m adzie Rudy Rysie, pow iat Brzesko, woj. Kraków 
— pośredn ctwo pocztow e Rudy Rysie (Słotwina k. 
Brzeska. N um er sy tuacy jny  pola dla telefonu usta­
la się 74—47. N a placów kę nadzorczą w yznacza się 
urząd p. t. Słotw ina k. Brzeska, z k tórym  łączy się 
je  kursow o chodem listonosza w iejskiego.

Z dniem  1 czerw ca 1948 r. urucham ia się w  gro­
madzie Draganowa, pow iat Krosno, woj. Rzeszów 
pośrednictw o pocztow e D raganow a (Dukla). N um er 
sy tuacy jny  pola dla telefonu ustala się 78—54. Na 
placów kę nadzorczą w yznacza się Urząd p. t. Dukla, 
z k tórym  łączy się je kursow o chodem  listonosza 
w iejskiego 2 razy tygodniow o.

Z dniem 18. V. 1948 r. urucham ia się w  gromadzie 
O lszyny pow. Brzesko, woj. K raków  pośrednictw o 
pocztow e O lszyny (Wojnicz). N um er sy tuacy jny  pola 
dla telefonu ustala się 74—48. N a placów kę nadzor­
czą w yznacza się. urząd p. t. W ojnicz, z k tórym  łą­
czy się  je  kursow o chodem  listonosza w iejskiego.

Z dniem  18 m aja 1948 r. urucham ia się w  gro­
madzie M okrzyska, powiał Brzesko, woj. Kraków 
pośrednictw o pocztow e M okrzyska (Słotwina k. 
Brzeska). N um er sy tuacy jny  pola dla telefonu usta­
la się 74—47. Na placów kę nadzorczą w yznacza się 
urząd p. t. Słotw ina k. Brzeska, z k tórym  łączy się 
je  kursow o chodem  listonosza w iejskiego.

Z dniem 18 m aja 1948 r. urucham ia się w  gro­
m adzie Okradzionów, pow iat Olkusz, woj. K raków  
pośrednictw o pocztow e O kradzionów  (Sławków). 
N um er sy tuacy jny  pola dla telefonu usta la  się 70—
38. Na placów kę nadzorczą w yznacza się UrzącI p. t. 
Sławków, z k tórym  łączy się je  kursow o chodem  li­
stonosza w iejskiego.

Z dniem  18 m aja 1948 r. urucham ia się w gro­
madzie Bębło, pow iat Olkusz, woj. K raków  pośre­
dnictwo pocztow e Bębło (Ojców). N um er sy tuacy j­
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n y  pola dla telefonu usta la  się 71—41. Na placów kę 
nadzorczą w yznacza się agencję p. t. O jców, z k tó rą  
łączy się jej kursow o chodem  listonosza w iejskiego.

Z dniem 1 czerw ca 1948 r. urucham ia się w  osie­
dlu Bukowno, pow iat Olkusz, woj. K raków  pośred­
nictwo pocztow e Bukow no-O siedle (Bolesław k. 
Olkusza). N um er sy tuacy jny  pola dla telefonu ustala 
się 70— 39. Na placów kę nadzorczą w yznacza się 
agencję p. t. Bolesław k. O lkusza, z k tó rą  łączy się 
je kursow o chodem  listonosza w iejskiego 3 razy 
tygodniowo.

Z dniem  1 czerw ca 1948 r. urucham ia się w  gro­
madzie Pewel Mała, pow iat Żywiec, woj. Kraków  
pośrednictw o pocztow e Pew el M ała (Sporysz). N u­
m er sy tuacy jny  pola dla telefonu ustala się 77—37. 
Na placów kę nadzorczą w yznacza się agencję p. t. 
Sporysz, z k tó rą  łączy się je kursow o amb. Żywiec- 
Sucha i Sucha-Żywiec 253.

Godziny urzędow e dla w /w  pośrednictw  ustala 
się od 9 do 12 godz. w  dni pow szednie i od 9 do 10 
godz. w  niedziele i dni św iąteczne.

Spis p laców ek p. t. należy uzupełnić.

Nr. O O rg 30 z dnia 14 m aja 1948 r.

Poz. 111.
Uruchomienie pośrednictwa pocztowego o pełnym  

zakresie czynności „Tyniec-Opatwo".
Z dniem 18 m aja 1948 r. urucham ia się w  opac­

twie O. O. Benedyktynów  w Tyńcu pow iat i w oje­
wództwo K raków  pośrednictw o pocztow o-telekom . 
o pełnym  zakresie czynności na  zasadach rozporzą­
dzenia M inistra Poczt i Telegrafów  z dnia 21 m aja 
1947 r. o organizacji pośrednictw  p. t. (Dz. Urz. M. 
P. i T. Nr. 10/1947 r. poz. 27). Nazwę tego pośredni­
ctwa usta la  się na pośrednictw o pocztow o-telekom . 
Tyniec O pactw o (Skawina). N um er sy tuacy jny  pola

dla telefonu ustala się 73— 42. Na placów kę nadzor­
czą w yznacza się urząd p. t. Skawina, z k tórym  łą ­
czy się je  kursow o chodem  listonosza w iejskiego.

Godziny urzędow e dla pośrednictw a ustala się 
od 9— 12 godz. w  dni pow szednie i od 9— 10 godz. 
w niedziele i dni świąteczne.

Spis p laców ek p. t. należy  uzupełnić.

Poz. 112.
Zmiana godzin urzędowych w  Urzędach i Agencjach  

p. t. w  zewnętrznej służbie pocztowo-telekom.
Z dniem  20 m aja 1948 r. zaprow adza się w  upt. 

Ruda Łańcucka godziny urzędow e w  dni pow szednie 
od 8 do 15.

Z dniem 18 m aja  b. r. zaprow adza się godziny 
urzędow e w dni pow szednie w  agencji p.' t. Irządze 
od 8 do 15 w  m iejsce dotychczasow ych od 8 do 12 
i od 15 do 18.

Z dniem  18 m aja b. r. zaprow adza się w  U rzę­
dzie p. t. Bobowa k. Stróż godziny urzędow e w  dni 
pow szednie od 8— 15.

Z dniem  20 m aja b. r. zaprow adza się godziny 
urzędow e w  dni pow szednie w  agencji p. t. Ryczów 
od 8 do 15 w  m iejsce dotychczasow ych od 8— 12 
i od 15— 18.

- Z dniem  20 m aja 1948 r. zaprow adza się we 
w szystkich działach zew nętrznej służby pocztowo- 
telekom . w  agencji p. t. Kraków—A zory dw urazow e 
urzędow anie w  dni pow szednie w  godzinach od 8 do 
12 i od 15 do 18 w  m iejsce dotychczasow ych godzin 
urzędow ych od 8 do 15.

Godziny urzędow e w  niedziele i św ięta pozosta­
ją bez zmiany, t. j. od 9 do 11.

Spis urzędów  p. t. należy odpow iednio sprosto­
wać.
Nr. O O rg 26 z dnia 10 m aja 1948 r.

B. Osobowe
Poz. 113.

Ustawa o obowiązku społecznego oszczędzania.

W  zw iązku z w ejściem  w  życie ustaw y z dnia 
30 stycznia 1948 r. o obow iązku społecznego oszczę­
dzania (Dz. U. R. P. Nr. 10 poz. .74 z 1948 r.) oraz 
przepisów  w ykonaw czych do tej ustaw y unorm ow a­
nych rozp. M inistra Skarbu z dnia 12 m arca 1948 r. 
(D. U. R. P. Nr. 14 z 1948 r. poz. 106) M inisterstw o 
Poczt i Telegrafów  zarządzeniem  z dnia 21 kw ietnia 
1948 r. poleciło potrącać z uposażeń (wynagrodzeń) 
pracow nikw .p. t. odpow iednie staw ki w edług skali 
podanej w  dalszej części m niejszego zarządzenia. 
Stawki te przelew ane są na Społeczny Fundusz 
Oszczędnościowy.

Pom eważ ustaw a w eszła w  życie z dniem  1 s ty ­
cznia 1948 r. przeto potrącenie składek oszczędno­
ściow ych za ubiegłe m iesiące oraz bieżące dokonane 
zostało jednorazow o w dniu 1 maja 1948 r.

Potrącenia przeprow adzone będą przez listy  p ła­
cy  po stronie po trąceń  w specjalnej przeznaczonej na

ten  cel rubryce, pod tytułem  „Społeczny Fundusz 
Oszczędnościowy".

Potrącone składki przelew ane będą przez D y­
rekcję  w  obrocie bezpotów kow ym  na rachunki m iej­
scowe w łaściw ych U rzędów Skarbow ych jednocze­
śnie z im iennym i w ykazam i pracow ników  podlega­
jących obowiązkowi społecznego oszczędzania z po­
daniem  w ysokości składki potrąconej każdem u 
z pracow ników .

W łaściw ym  m iejscow o jest Urząd Skarbow y 
m iejsca stałego zatrudnienia pracow nika, k tó ry  bę­
dzie prow adził indyw idualne konta  oszczędnościo­
we poszczególnych uczestników  funduszu, oraz do­
tyczące książeczki oszczędnościowe.

Powyższe w skazów ki m ają charak ter tym czaso­
w y i obow iązują do czasu uregulow ania spraw  do­
tyczących  Społecznego Funduszu O szczędnościow e­
go osobną instrukcją  M inistra Skarbu o czym jedno­
stki organizacyjne zostaną pow iadom ione w e w ła­
ściw ym  czasie osobnym  zarządzeniem . 

Równocześnie zw raca się uwagę, że:
a) obowiązkiem  społecznego oszczędzania obję­
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ci są w szyscy pracow nicy pocztow o-telekom . jeżeli 
ich w ynagrodzenie przekracza 240.000 zł w  stosunku 
rocznym.

b) za w ynagrodzenie uważać należy: uposażenie 
(wynagrodzenie) dodatki służbowe (tylko za nocną 
służbę, za specjalność i rozdzielnię oraz za w ym ianę 
ładunku) w ynagrodzenie za godziny nadliczbow e 
pracy, nagrody pieniężne, prem ie, stołówki, doda­
tek  aprow izacyjny dla posiadaczy kart żyw nościo­
w ych I kat. i k art odzieżowych, w ynagrodzenie za 
w ykłady, za udział w  kom isjach, z ty tu łu  prac zle­
conych i zajęć ubocznych — z w yłączeniem  w yna­
grodzeń zw olnionych od podatku na m ocy art. 5 
ustęp  1, pkt. 1— 19 dekretu  z dnia 18 VIII. 1945 r. 
n. p. zapomogi bezzw rotne, pośm iertne, zasiłki ro- 
dzm ne i chorobow e w ypłacane przez insty tucje  ubez­
pieczeń społecznych, koszty  podróży służbow ych 
i d ie+y, d iety  am bulansowe, dodatki kasowe, odszko­
dow anie za użycie w łasnych row erów , oraz inne w y­
padki w ym ienione w punktach 1— 19 art. 5 dekretu  
z dnia 18 VIII. 1945 r.

Stawki oszczędnościow e w ynoszą przy oblicza­
nym  w stosunku rocznym  w ynagrodzeniu:

ponad 240.000 do 400.000 1%
ponad 400 000 do 600.000 2%
ponad 600.000 3°/o

c) obowiązkowi społecznego oszczędzania podle­
gają ponadto osoby otrzym ujące rów nocześnię od 
dw óch lub w iększej ilości pracodaw ców  w ynagro­
d z e n i ,  jeżeli suma tych w ynagrodzeń przekroczyła 
240.000 zł w  roku kalendarzow ym .

W obec tego pracow nicy zobowiązani są o w szel­
kich w ynagrodzeniach pobieranych od innych p ra­
codaw ców  powiadom ić D yrekcja, celem w łaściw ego 
obliczenia i w płaty  rocznego w kładu oszczędnościo­
wego.

Dla ustalen ia w łaściw ego w ym iaru potrąceń 
sk ładek  na społeczny fundusz oszczędnościow y na- 
deślą tu  jednostk i organizacyjne bezzw łocznie jedno­
razowo, w ykaz pracow ników  pobierających  oprócz 
uposażenia (w ynagrodzen:a) również w ynagrodze­
n ie  z ty tu łu  zajęć ubocznych (kum ulacja zajęć) w e­
dług następu 'ącego  w zoru 1) Nazwisko i Imię p ra ­
cow nika, 2) charak ter służbowy, 3) grupa uposażenia,
4) nazw a insty tucji w ypłacającej, 5) w ysokość w y­
nagrodzenia. O w szelkich zm ianach w  zajęciach 
ubocznych należy tu  natychm iast donieść. Próżnych 
W ykazów nie nadsyłać.

Podając pow yższe do w iadom ości D yrekcja na­
k łada  na N aczelników  (kierowników) jednos+ek o r­
ganizacyjnych obow 'ązek ścisłego przestrzegania 
i term inow ego załatw ienia niniejszego zarządzenia.
Nr. SO 2210 z dnia 8 m aja 1948 r.

Poz. 114.

Obsada stanowisk i przeniesienia pracowników.

W  zw iązku z zaistnieniem  z różnych przyczyn 
(zwolnienie, śmierć, przeniesienie itp. pracow nika) 
w olnych stanow isk w jednostkach  organizacyjnych 
(Dyrekcje, Urzędy, Agencje) i potrzebą ich obsadze­
nia w yłania się zagadnienie odpow iedniego doboru 
kandydata  na w olne stanow isko przy  uw zględnieniu 
P rzede w szystkim  potrzeb służby i dobra pracow ni­

ka oraz następnie innych okoliczności. Przesłankam i 
dla doboru kandydata  odpow iedniego ze względu na 
potrzeby służby są złożone przez niego egzaminy, 
oceny kw alifikacyjne, opinia przełożonych, wyniki 
dotychczasow ej p racy  itp. dające obraz wartości 
ogólnych, pracow niczych i w ogóle kw alif kacji p ra­
cownika. Danymi tymi władze przełożone powołane 
do obsadzenia stanow iska zasadniczo dysponują. 
Przesłanki zaś dla doboru odpow. kandydata  ze 
w zględu na dobro pracow nika są obiektyw ne jak  sto- 
pn owe przenoszenie pracow ników  na stanow iska 
wyższe, zwłaszcza w yróżniających się w  pracy  w ce­
lu um ożliw ienia im aw ansow ania itp. oraz subiek­
tyw ne uw zględniające w arunki m aterialne i stosunki 
życiow e pracow nika oraz w ogóle jego życzenia do­
tyczące rodzaju pracy, stanow iska, m iejscowości 
w  której pragnie być zatrudniony itp. W yrazem  tych 
życzeń są wnoszone przez pracow ników  różnego 
rodzaju prośby  i podania. D yrekcja w dążeniu do 
jak  najszerszego uw zględnienia, oczywiście w  miarę 
możliwości służbow ych życzeń pracow ników , w zy­
wa ich do ujaw nienia życzeń w formie próśb podań 
czy zaśw iadczeń złożonych na piśm ie swym  bezpo­
średnim  przełożonym , k tórzy  po zaopiniow aniu ich 
w  m yśl w ytycznych zaw artych w okólniku Nr. 467 
z 1946 r. przedstaw iać będą je bezzw łocznie D yrek­
cji. P rośby te w inny obejm ować nie tylko życzenia, 
k tórych  urzeczyw istnienia pracow nicy  pragnęliby 
w chwili obecneb lecz także ich życzenia i zam ierze­
nia na przyszłość (z w yraźnym  zaznaczeniem  tego) 
tak, by  D yrekcja mogła uwzględniać je w  planow ej 
gospodarce personalnej, gdyż często prośby  w noszo­
ne w  ostatniej chwili, nie mogą być uwzględnione 
z powodu opóźnienia, choć z innych powodów; mo­
głyby mieć pierw szeństw o do uw zględnienia przed 
innymi, Również w przyszłości w  razie zaistnienia 
zmian w stosunkach życiow ych pracow ników , czy 
też z jakichkolw iek pow odów  i kiedykolw iek, p ra ­
cow nicy chcieliby uzyskać zm iany w dotychczaso­
w ych stosunkach służbow ych w inni każdorazow o 
pow iadam iać o tym  władze przełożone. O czywiście 
jak  z jednej strony pracow ników  nie pow inna po­
w strzym yw ać od w noszenia próśb obawa, jak  to się 
czasem słyszy, by  prośby ich nie by ły  załatw ione 
w  sposób nie odpow iadający ich życzeniom 'ze w zglę­
du na czas, w  k tórym  są uw zględniane, czy z pow odu 
innych zaistniałych później okoliczności, gdyż pro­
śby swe zawsze m ogą wycofać czy zmiemać, tak 
z drugiej strony  życzem a i prośby winni pracow nm y 
wnosić po należytej rozw adze 4, przy  w zięciu nod 
uw agę w szelkich dających się przew idzieć okolicz­
ności zw iązanych z następstw am \ w ynikającym i ze 
zmian dokonanych na skutek ich życzeń i próśb. 
Częste bowiem  obecnie zm iany życzeń i w ycofyw a­
nie próśb udarem niają jak iekolw iek  planow anie ich 
uw zględnienia, a przew ażnie uniem ożliw iają uw zglę­
dnienie życzeń innych pracow ników , gdyż zazw yczaj 
jedne zm iany uzależnione są od innych.

W  zw :ązku z tym  również nie pow inien pracow ­
ników  pow strzym yw ać od w yrażenia sw ych życzeń 
i zam ierzeń brak  w danym  czasie wolnego konkre­
tnego stanow iska, na k tó re  np. pragną być przenie­
sieni, gdyż o ile na takie przem esienie, objęcie sta­
now iska czy jakąkolw iek  zm ianę reflek tu ją  i w  przy­
szłości w'nni. o fym  powiadomić m iarodajną władzę 
przełożoną, by na w ypadek zaistnienia odpow iednie­
go wolnego stanow iska, życzenia ich m ogły być



uwzględnione. Bezpośredni i pośredni przełożeni, 
zwłaszcza naczelnicy  Obw. Urzędów przy  przedsta­
wianiu D yrekcji spraw ozdań czy w niosków  w spra­
wie obsad, przeniesień itp. zmian personalnych w in­
ni brać pod uw agę w szystkie znane im życzenia p ra ­
cowników, m ogące w  danym  przypadku wchodzić 
w grę i pow iadam iać o nich D yrekcję z podaniem  
m otyw ów  i okoliczności przem aw iających za w zglę­
dnie przeciw  uw zględnieniu.

Powyższe należy  podać do w iadom ości w szyst­
kich pracow ników  (fakt przyjęcia do wiadomości 
winni stw ierdzić podpisami), by  w  przyszłości nie 
m iały m iejsca prośby nieaktualne i zażalenia w noszo­
ne po dokonaniu przeniesień czy zmian, że odnośni 
pracow nicy posiadali lepsze w arunki i p ierw szeń­
stwo do uw zględnienia a nie zostali wzięci pod uw a­
gę przy  rozpatryw aniu  i przeprow adzeniu  zmian 
obsad itp. .

Nr. SO 1110/48 z dnia 12 m aja 1948 r.
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Poz. 115.

Przyjęcia Kuracjuszy do domów leczniczych  
Ministerstwa Zdrowia.

M inisterstw o Zdrowia podało do wiadomości, że 
Domy Lecznicze M inisterstw a Zdrowia zostały prze­
znaczone w bieżącym  roku, zgo.dnie z budżetem, dla 
pracow ników  publicznej służby zdrowia.

W  związku z tym  zaw iadam ia się, że w sp ra­
wach o przyznanie leczenia w  uzdrow iskach na 
koszt M inisterstw a Zdrowia oraz w  spraw ach o przy­
znanie pobytu  w  dom ach w ypoczynkow ych, nie na­
leży zw racać się do M inisterstw a Zdrowia poniew aż 
M inisterstw o to nie posiada kredy tów  na pokryw a­
nie rachunków , związanych z leczeniem  pracow ni­
ków  innych resortów . _
Nr. SO 2331 z dnia 8 m aja 1948 r.

Poz. 116.

Przyjmowanie pracowników do służby p. t.

W obec nasuw ających  się w prak tyce  w ątpliw o­
ści i nieścisłości pow stałych często w  następstw ie 
braku w placów kach.zbiorów  przepisów  służbowych, 
podaje się w ytyczne i w arunki jak ie  obow iązują 
przy  przyjm ow aniu  pracow ników  do służby poczto­
w o-telekom unikacyjne j .

I. W arunki p rzy jęcia do służby pocztow o-tele- 
kom. określone są w  §§ 3 i 4 Rozporządzenia Rady 
M inistrów  z dnia 1 stycznia 1934 r. o stosunku służ­
bowym  pracowników ' p. p. ,,P. P. T. i T." (Dz. Urz. 
Min. P. i T. Nr. 2 z 1934 r.) a m ianowicie: 1) obyw a­
telsko polskie, 2) zdolność do działań praw nych (nie 
mogą być pracow nikam i osoby ubezw łasnow olnione 
i t. p.), 3) N ieskazitelna przeszłość (niekaralność, mo­
ralne prow adzenie się), 4) w iek nie niżej 18 ani w y­
żej 40 lat życia (regułą jednak  pow inno być p rzy j­
m owanie pracow ników  m łodych, do lat 30, z u regu­
low anym  stósunkiem  do służby w ojskow ej), 5) zdol­
ność fizyczna, w ym agana na stanow isko na k tó re  
przyjm uje się kandydata, 6) znajom ość języka pol­
skiego w  słow ie i w piśm ie, 7) w ykstzałcenie i p ra ­
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k tyka  zawodowa, w ym agane w  poszczególnych dzia­
łach służby lub na poszczególne stanow iska (kandy­
daci na pracow n.ków  a) fizycznych w ykształcenie 
z zakresu 7 klas szkoły pow szechnej wzgl. rów norzę­
dne, b) um ysłow ych najm niej 4 k lasy  gimn. now ego 
typu lub rów norzędne.

W  w yjątkow ych w ypadkach z b raku  odpow. 
kandydatów  mogą być czasowo przyjęci kandydaci 
starsi w iekiem , lub nie posiadający  odpow iedniego 
w ykształcenia, lecz mimo to posiadający  pełną zdol­
ność do w ykonyw ania służby na danym  stanow isku.

Do służby nie mogą być p rzy jęte  osoby: 1) ska­
zane w yrokiem  sądu na karę  dodatkow ą u tra ty  praw  
publicznych, 2) skazane za przestępstw a popełnione 
z chęci zysku, 3) w ydalone ze służby w p. p. ,,P. P. 
T. i T." bądź z innej służby o charakterze publiczno­
praw nym . Za zezw oleniem  M inistra Poczt i Telegra­
fów dopuszczalne są odstępstw a od w arunku przew i­
dzianego w pkt. 3. Osoba przeciw  k tó re j toczy się 
postępow anie karno-sądow e lub upadłościow e, albo 
też postępow anie 0 pozbaw ieniu jej w łasnej woli nie 
może być w czasie trw ania tego pos+ępowania przy­
ję ta  do służby. Nie może być również przy jęta  osoba, 
k tó ra  uchyliła się od obow iązku służby w ojskow ej.

W  spraw ie pierw szeństw a przy przyjm ow aniu 
do służby oraz konieczności pośrednictw a urzędów  
zatrudnienia obow iązują w ytyczne ogłoszone w  okól­
niku D yrekcji Nr. 403 z 1947 r.

II. K om petencje:
U praw nionym  do przyjm ow am a now ych praco­

w ników  jest w  m yśl obow iązujących przepisów  Dy­
rek tor Okręgu, z w yjątk iem  przyjęć zastrzeżonych 
kom petencji M inisterstw a. W  w yjątkow ych w ypad­
kach mogą być upow ażnieni d0 przyjęcia (n. p. sił 
zastępczych) N aczelnicy (Kierownicy) podległych je­
dnostek organizacyjnych.

III. W  w ypadku upow ażnienia do przyjęcia obo­
w iązują następujące zasady postępow ania.

1) A) Stw ierdzenie posiadania przez kandydata  
w arunków  do przyjęcia określonych w  ustępie I.

Podstaw ą do stw ierdzenia są:
a) dokum enty osobiste: św iadectw o obyw atel­

stwa, w yciąg z ak tu  urodzin, św iadectw o 
szkolne, ew. książeczką w ojskow a wzgl. za­
św iadczenie władz w ojskow ych i t. p.

b) opinie: o n ieskazitelnej przeszłości (św iadec­
two m oralności referencie i opinie osób za j­
m ujących stanow iska społeczne, godnych zau­
fania) oraz opinie o stanie zdrow ia kandydata  
(w m iarę możliwości zaśw iadczenie lekar­
skie),

c) stw ierdzenie na podstaw ie osobistej styczno­
ści odpowiedn. prezencji kandydata  i nadaw a­
nia się do danej służby.

B) Stosownie do pow ołanego w yżej okólnika Nr. 
403 z 1947 r. zgłoszenie urzędow i (referatow i w  sta­
rostwie) — zatrudnienia w olnego stanow iska i uzy­
skania skierow ania kandydata.

2) Po stw  erdzeniu i dopełnieniu pow yższych w a­
runków  może nastąpić zaw iązanie stosunku służbo­
wego przy  czym należy:

a) stw ierdzić tożsam ość osoby kandydata  do słu­
żby na podstaw ie legitym acji, dowodu osobi­
stego, zaśw iadczenia lub t. p.,

b) spisać i podpisać oraz zaopatrzyć pieczęcią 
um owę o pracę w  dwóch rów nobrzm iących
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egzem plarzach na drukach dostarczonych 
przy upow ażnieniu do zatrudnienia przez Dy­
rekcję. Jeden  egzem plarz um ow y w ydać p ra­
cownikowi, a drugi stosow nie do zarządzenia 
przedstaw ić D yrekcji lub zostaw ić d0 użytku 
służbow ego w urzędzie,

c) dać do podpisu pracow nikow i i stw ierdzić 
podpisanie deklaracji o zachow aniu tajem nicy 
służbowej.

3) O zaw arciu um ow y i faktycznym  zatrudnie­
n iu  należy bezzw łocznie donieść D yrekcji na form u­
larzach dostarczonych przy upow ażnieniu przez Dy­
rekcję  i zgodnie z tymi formularzami.

4) W  w ypadku gdy zatrudnienie nie jest chw ilo­
w e a kandydata  zakw alifikuje się do zatrudnienia na 
czas n ieokreślony  wzgl. na stałe. D yrekcja zarządza:
a) badanie kandydata  przez lekarza urzędow ego, o ile 
ono nie miało w cześniej m iejsca, b) przeprow adza 
dalsze dochodzenia i w yw iady co do opinii i n ieka­
ralności kandydata.

5) D okum enty osobiste przedstaw ia kandydat 
w raz z nieuw ierzytelnionym i odpisami. O dpisy uw ie­
rzy teln ia  w  zasadzie D yrekcja k tó re j urząd przesyła 
dokum enty  i odpisy przy doniesieniu o zatrudnieniu. 
O  ile jednak  zatrudnienie ma charak ter chw ilow y 
urząd sam spraw dza i uw ierzyteln ia zgodność odpi­
sów  z oryginałam i, po czym oryginały  zw raca p ra­
cownikowi, a odpisy przechow uje u s :ebie. Ja k  nale­
ży  postąpić w  każdym  poszczególnym  w ypadku, za­
rządza D yrekcja przy upow ażnieniu do zatrudnienia.

W  w ypadkach upow ażnienia przez D yrekcję do 
przedłużenia zaw artej na  czas określony um ow y 
o pracę należy  fakt przedłużenia um owy uwidocznić 
na obydw óch spisanych pierw otnie egzem plarzach 
um owy, przez um ieszczenie odpow iedniej klauzuli 
stw ierdzonej podpisam i i odciskiem  pieczęci, analo­
gicznie jak przy zaw arciu umowv. Przy okązh w y ja ­
śn ia  się, w  w ypadkach w yjątkow ego niespisania 
um ow y o pracę przyjm uje się, iż została z kandyda­
tem zaw arta um owa ustna na w arunkach analogicz­
nych, jak w  um owie pisem nej, o ile nie zostały um ó­
w ione w arunki specjalne, stosow nie do upow ażnienia 
Dyrekcji.

IV. W  spraw ;e szkolenia i selekcji now ozatrud- 
nionych pracow ników  obow iązują zarządzenia ogło­
szone w D ziennikach Zarządzeń tut. D yrekcji Nr. 1 
poz. 5 z 1947 r. Nr. 2 poz. 11 z 1947 r. i Nr. 5 poz. 73 
z 1948 r.

V. W  końcu zw raca się uwagę, iż do w ydaw ania 
w szelkich zarządzeń w spraw ach osobow ych i upo­
w ażnień do zatrudniania now ych pracow ników  upra­
w niony jest w yłącznie Sam odzielny Oddział Osobo­
w y Dyrekcji. W  związku z tym  w szystkie jednostki 
oraganizacyjne w  w ypadkach otrzym ania z D yrekcji 
zarządzeń pow odujących konieczność zatrudnienia 
•nowych pracow ników  w zględnie zatrudnienia pono­
w nie po przerw ie w  pracy  (n. p. rej. urzędy telef.-te­
legraficzne w  w ypadkach zarządzenia robót te le tech­
nicznych pow odujących potrzebę przyjęcia —  nie 
doryw czego — robotników  teletechn.) w inny zw ra­
cać się do Sam odzielnego Oddziału Osobow ego Dy­
rekcji o przydzielenie odpow. pracow ników , a dopie­
ro  w  w ypadkach b raku  w  ew idencji D yrekcji odpo­
w iednich kandydatów , przyjm ow ać na podstaw ie 
upow ażnienia Sam. O ddziału Osobow ego odpow ied­
nich pracow ników  spośród kandydatów  m iejscow ych

przy  zastosow aniu się przy tym do niniejszego zarzą­
dzenia.

Nr. SO 1110/48 z dnia 20 m aja 1948 r.

Poz. 117.

Nieobecności w  służbie.

I.
Obowiązek obecności w  służbie.

1) W edług § 30 pragm atyki służbow ej (rozpo- 
dzenia Rady M inistrów  z dnia 1 stycznia 
1934 r. o stos. sł. prac. p. p. P. P. T i T: Dz: 
U. R. P. Nr. 4 poz. 25 przedruk  w  Dz. Urz. M. 
P. i T. Nr. 2 z 1934 r. poz. 6) pracow nik obo­
w iązany jest przestrzegać ustalonych godzin 
pracy.

Godziny p racy  usta la  się dla każdego m iej­
sca p racy  regulam inem  jednostki organizacyj­
nej lub specjalnym i zarządzeniam i organiza­
cyjnym i. W  w yjątkow ych w ypadkach uzasa­
dnionych 'w zględam i służbowym i pracow nik 
obow iązany jest pełnić służbę także poza 
ustalonym i godzinami pracy.

2) Pracow nik nieobecny w  służbie w  godzinach 
pracy, jeśli nieobecność ta  jest n ieuzasadnio­
na, dopuszcza się naruszenia obow iązku służ­
bowego z pow ołanego w yżej § 30 pragm atyki 
służbow ej.

II.
Przypadki uzasadnionej nieobecności w służbie.

1) N ieobecność w  służbie jest uzasadnioną tylko 
w  następujących  praw em  przew idzianych 
przypadkach:
1) zaw ieszenia w  pełnieniu  służby (§ 66 p ra­

gm atyki służbowej),
2) przeniesienia w  stan  nieczynny (§ 52 p ra­

gm atyki służbowej),
3) urlopu (§ 43— 46 pragm atyki służbowej),
4) przeszkód w  pełnieniu  służby z powodu:

a) choroby,
b) z innych uzasadnionych powodów.

W  przypadkach w ym ienionych w  punktach 1, 
2 i 3 nieobecność w ynika z zarządzenia w ła­
ściw ej służbow ej w ładzy przełożonej lub w ła­
ściw ego przełożonego.
W  przypadkach w ym ienionych w  punkcie 4 
nieobecność w ynika ze stanów  faktycznych 
uniem ożliw iających pełnienie służby, 
a w  przypadkach podpadających  pod pkt. 4 
lit. „b" także z zarządzeń innych władz (n. p. 
sądowych, adm inistracyjnych).

III.
Urlopy.

(1). U rlopy są następujące:
1) w ypoczynkow e,
2) dla załatw ienia w ażnych spraw  osobi­

stych, rodzinnych i m ajątkow ych (t. zw. 
okolicznościow e),
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3) dla poratow ania zdrowia,
4) dla dalszego kształcenia się zawodowego,
5) z w ażnych w zględów publicznych.

ad 1) Pracow nik posiadający  w ięcej aniżeli rok słu­
żby ma praw o do corocznego płatnego urlopu 
wypoczynkowego w ustalonym  przez przeło­
żonego porządku i w  w ym iarze określonym  
w  § 43 pragm. służb., przy  czym obecnie na j­
w yższy w ym iar w ynosi 30 dni.
Urlopu w ypoczynkow ego udzielają przełożeni 
na podstaw ie zatw ierdzonego przez D yrekcję 
planu. O dchylenia od planu co do term inu u r­
lopu mogą nastąpić ze w zględu na potrzeby 
służby. Z tych w zględów  urlop może być także 
w  danym  roku w strzym any.

ad 2) Urlop okolicznościowy wynosić może najw y­
żej jednorazow o dni 4, a łącznie w  roku dni 8. 
Dłuższy urlop może być udzielony tylko z zali­
czeniem  na poczet urlopu wypoczynkow ego. 
Potrzeba urlopu i czas jego trw ania w inna być 
przez pracow nika szczegółowo uzasadniona 
i poparta w  razie potrzeby dowodami. Urlopu 
okolicznościowego udziela D yrektor O kręgu 
a także do dni 3 N aczelnicy Urzędów (§ 58 in- 
struk. organizac.) i k ierow nicy  agencyj. Ci 
ostatn i zaw iadam iają o udzieleniu urlopu N a­
czelników  Obwodu.

ad 3) Urlop dla poratowania zdrowia udzielony być 
może na podstaw ie św iadectw a lekarskiego:, 
gdy stan zdrow ia pracow nika nie czyni w pra­
wdzie pracow nika niezdolnym  do pracy, 
w zględnie nie w yklucza pełnienia przezeń słu­
żby, czyni jednak  niezbędnym  kurację, k tórej 
przeprow adzenie z rów noczesnym  pełnieniem  
obowiązków służbowych, nie jest możliwe. 
Proszący o urlop uzasadnia jego potrzebę 
i czas trw ania  — przedstaw iając stosow ne 
św iadectw o lekarskie. W ładza służbow a może 
zarządz'ć badan ;e lekarsk ie  celem  stw ierdze­
nia potrzeby urlopu zdrow otnego. Urlopu tego 
udziela D yrektor O kręgu w  w ym iarze najw y­
żej do 6 m iesięcy. Dłuższego urlopu najw yżej 
do iednego roku może udzielić M inister Poczt 
i Telegrafów.
O pinia lekarza, że stan  zdrow ia w ym aga udzie­
lenia urlopu zdrow otnego nie uzasadnia je­
szcze nieobecności w  służbie o ile nie zaw iera 
stw ierdzenia niezdolności do pracy. W  tych  
w ypadkach bowiem  zw olnienie od zajęć nastą ­
pić może dopiero przez udzielenie urlopu,

ad 4) Urlopu dla kształcenia się zawodowego, w  za­
kresie  zaw odu poczt.-tel., k tó ry  może trw ać 
najw yżej 6 m iesięcy udziela M inister Poczt 
i Telegrafów.

ad, 5) O cena co zaliczyć do ważnych względów pu­
blicznych należy do w ładzy i trudno jest z gó­
ry  przew idzieć przypadki, k tó re  pod to po ję­
cie podpadną. O becnie 'ednak w vm agan;a ży­
cia sppłeczno-politycznego w ysuw aia także 
zagadnienia jak  szkolenie, doszkalanie perso­
nelu, branie udziału w  pracach związków za­
w odow ych lub partij pobtycznych, k tó re  to  
zagadnienia odpow iadają w  pełni pojęciu  w a­
żnych w zględów  publicznych.
M ogą w ięc być udzielane nastenu jące urlopy 
z w ażnych w zględów  publicznych:

a) Urlop w celach szkolenia.

N a prośbę zainteresow anych pracow ników  m ogą 
być udzielane p łatne urlopy, jeżeli celem  urlopu jest:

1) dokończenie nauki w szkole,
2) przygotow anie się i przystąp ien ie do egzam i­

nów  w uczelniach,
3) uczestnictw o w  kursach specjalnych, gdy je ­

dnocześnie branie udziału w  nich oraz w yko­
nyw anie zw ykłych obow iązków  służbow ych 
przez pracow ników  nie jest możliwe.

U rlopow anie w  celach w yżej określonych w inno 
odbyw ać się z uw zględnieniem  potrzeb aktualnych  
urzędu i nie może uzasadniać wniosków o dodatko­
we kredyty na wydatki osobowe.

W ładza udzielająca urlopu czuwa nad celow ym  
w ykorzystaniem  urlopu, a w  szczególności spraw cza 
czy cel urlopu został osiągnięty. W  każdym  przypad­
ku  stw ierdzenia niew łaściw ości w yciąga jak  na jda ­
lej idące konsekw encje, aż do zupełnej dyskw alifi­
kacji pracow nika włącznie.

Urlopu takiego udziela do 2 m ies:ęcy D yrektor 
O kręgu — dłuższego M inister Poczt i Telegrafów.

b) Urlop dla prac w Związku Zawodowym.
Udzielany jest tylko przez M inisterstw o P. i T.

i to na w niosek Zarządu Głównego Związku.
c) Urlop dla prac w  stronnictwach i organiza­

cjach politycznych.
Udziela się go celem  w zięcia udziału w  zjazdach, 

kongresach i uroczystościach —  w w ym iarze nieorze- 
kraczającym  jednorazow o dni 10. W  razie potrzeby 
udzielenia do prac w  stronnictw ach i organizacjach 
politycznych dłuższych urlopów  władza służbowa 
może udzielić pracow nikow i tylko urlopu bezpła­
tnego.

Upow ażnia się N aczelników  O bw odow ych i Re­
jonow ych Urzędów  do udzielania tego urlopu fpkt. 
„c") w  nagłych przypadkach w  w ym iarze do dni 3.

(2) 1) Urlopy powyższe (ad 2—5) mogą być 
udzielane również jako bezpłatne przy czym 
urlop bezpłatny  może trw ać najdłużej dwa 
lata, a okresu  jego trw ania nie liczy się do 
służby czynnej. Urlopu bezpłatnego do 1 
roku udziela (obecnie za zgodą M inister­
stw a P. i T.) D yrektor O kręgu, dłuższego M i­
n ister Poczt 'i Telegr. U rlonów bezpłatnych 
pracow m kom  kontrak tow ym  m e udzmla s ię .
2) M inistrow i Poczt i Telegrafów  przysłu­
guje praw o zaliczenia czasu bezpłatnego 
urlopu w całości lub w  części do czasu służby 
czynnej oraz przedłużenia p łatnego lub bez­
płatnego urlopu, jeżeli to jest pożądane z w a­
żnych w zględów  publicznych.
3) Przy obliczaniu okresów  trw ania urloou, 
jako przerw y liczą się ty lko te okresy  od­
byw ania czynnej służby, k tó re  w ynoszą
przynajm niej połow ę czasu spędzonego 

bezpośrednio przedtem  na urlopie. Jeżeli 
służba czynna trw ała krócej, nie stanow i 
ona przerw y, a poszczególne okresy  urlopu 
liczą się razem.
4) Udzielony p łatny  lub bezpłatny urlop mo­
że w łaściw y przełożony odwołać, jeżeli w y­
m aga tego dobro służby lub w ażne w zględy 
publiczne.

(3) l)P ragm atyka służbow a przew iduje (§§ 45 
i 46) specjalne urlopy, k tó re  podpada;ą pod 
pojęcie urlopów  z w ażnych względów  pu ­
blicznych a m ianowicie:

O kręgu Poczt i Telegrafów  Nr. 8.
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a) pracow nik otrzym uje w  razie wyboru na 
posła urlop na czas trw ania  m andatu, 
z rów noczesnym  w strzym aniem  uposa­
żenia na cały  czas, na jak i przysługuje 
m u praw o do diet poselskich.
Czas trw ania m anadatu  do ciała ustaw o­
dawczego zalicza się całkow icie do czasu 
służby.

b) Pracow nik sta ły  otrzym uje w  razie po­
w ołania do czynnej służby wojskowej od
dnia w cielenia bezpłatny urlop na czas 
trw ania  tej służby.

c) W  razie pow ołania do służby w ojskow ej 
na skutek  mobilizacji lub zarządzenia Ra­
dy M inistrów  ze w zględu na wym ogi bez­
pieczeństw a Państw a, pracow nik sta ły  
otrzym uje urlop, k tó ry  zalicza się do cza­
su służby czynnej.

d) N a czas pow ołania na ćwiczenia wojsko­
we otrzym uje pracow nik p łatny  urlop.

2) W  razie w yboru na posła lub pow ołania do 
służby w ojskow ej pracow nik otrzym uje u r­
lop ,,z urzędu ' (t. j. bez prośby) jednakże 
zobow iązany jest przedstaw ić na czas dowo­
dy uzasadniające urlop. Stronę form alną 
tych urlopów  załatw ia D yrekcja. Zw olnie­
nia jednak  z zajęć służbow ych pracow nika 
dokonuje jego przełożony bezw zględnie 
w  term inie koniecznym  dla um ożliw ienia 
w ykonania na czas tych specjalnych obo­

w iązków  publicznych.

IV.

Przeszkody w pełnieniu służby.
A. Choroby.

1) Pracow nik chory (t. j. n iezdolny do pracy) 
w inien bezzwłocznie a najpóźniej dnia na­
stępnego powiadom ić swego bezpośredniego 
przełożonego o tej przeszkodzie w  pełnieniu  
służby.

2) N iezależnie od obow iązku doniesienia na­
k łada się na pracow ników  obow iązek przed­
staw ienia św iadectw a lekarskiego jako dô - 
w odu niezdolności do pracy. Św iadectw o ta ­
k ie w inno stw ierdzać nie tylko niezdolność 
do pracy lecz także przypuszczalny okres jej 
trw ania. G dyby po tym  okresie niezdolność 
wzgl. choroba nadal trw ały  to obow iązuje 
przedstaw ienie now ego św iadectw a.
O d w spom nianego obow iązku przedstaw ie­
nia św iadectw a lekarsk iego  zw alnia się je ­
dynie w  tych  w ypadkach gdy choroba (nie­
zdolność do pracy) trw a m e dłużej niż 3 dni, 
lub gdy w w yjątkow ych okolicznościach są 
przeszkody nie do przezw yciężenia, uniem o- 
m ożliw iające poddanie się badaniu  lekar­
skiem u wzgl. uzyskanie św iadectwa. 
Przełożony wzgl. w ładza przełożona może je­
dnak w  w ypadkach choroby do 3 dni żądać 
św iadectw a lekarskiego a w  razie tw ierdze­
n ia pracow nika o istnieniu przeszkód uzy­
skania  św iadectw a — przeprow adzić docho­
dzenia w  tej spraw ie.

3) W  zasadzie obow iązują św iadectw a o n ie­
zdolności do p racy  w ydaw ane przez lekarzy

Ubezpieczalni Społecznej. W yjątkow o mogą 
być przedstaw iane św iadectw a innych leka­
rzy, a gdy pracow nik znajduje się w  szpita­
lu — św iadectw o (zaświadczenie) szpitala. 
Ponieważ U bezpieczalnie Społeczne m ają 
zorganizow aną szeroką sieć lekarzy  dom o­
wych, am bulatoriów  i swoich oddziałów, 
a ponadto ustalony  system  kontroli stanu 
zdrow ia chorego przez lekarzy nadzorczych 
(konsulentów) a naw et kom isje lekarsk ie  — 
św iadectw a lekarsk ie  lekarzy  ubezpieczalni 
o niezdolności do pracy  pracow ników  stano­
w ią dla przełożonych w ystarczający  dowód 
na uzasadnienie nieobecności pracow nika 
w  służbie.

4) Przełożony może zarządzić poddanie pracow ­
nika badaniu  lekarskiem u w każdym  czasie 
nieobecności w  służbie z pow odu choroby. 

Przełożeni zarządzają badanie przez lekarzy 
urzędow ych (powiatowych, grodzkich) lub 
lekarzy  pocztow ych (obecnie w  Krakowie). 
W  w ypadkach obłożonej choroby przełożeni 
proszą tych  lekarzy  o zbadanie chorego 
w  jego m ieszkaniu.
Uprawnionymi przełożonym i do k ierow ania 
pracow ników  do badań urzędow o lekarsk ich  
są naczelnicy urzędów  I, II i III klasy, dla 
personelu  w łasnych urzędów  a ponadto na­
czelnicy urzędów  obwodow ych dla persone­
lu urzędów  niższych klas i agencyj w  obw o­
dzie.
K ierow anie do lekarzy  urzędow ych( pow ia­
tow ych, grodzkich) przez upraw nionych j. 
w. przełożonych w inno mieć m iejsce tylko 
wówczas, gdy:
a) nieobecność pracow nika z pow odu choro­

by  udow odniona jest św iadectw em  lekarza 
pryw atnego a przełożony ma w ątpliw ości 
(przy podejrzeniu  symulacji) czy pracow ­
nik był dość rygorystycznie badany.

b) nieobecności pracow nika w  służbie z po­
w odu choroby są zbyt częste i wobec tego 
zachodzi potrzeba usta len ia  w ogóle stanu 
jego zdrow ia celem  zajęcia stanow iska co 
do dalszego pozostaw ania pracow nika 
w  służbie.

c) Choroba przedłuża się i pracow nik nie zo­
stał sk ierow any przez lekarza  dom owego 
Ubezpieczalni do konsulen ta wzgl. kom isji 
lekarsk iej U bezpieczalnb

5) W reszcie przełożeni m ogą w  razie obłożnej 
choroby pracow nika lub podejrzenia sym ula­
cji choroby, gdy pracow nik nfe przedstaw ia 
św iadectw a lekarskiego —  zawiadom ić lek a­
rza Ubezpieczalni 0 zgłoszonej chorobie a to 
celem  zbadania pracow nika w  m ieszkaniu. 
Zaw iadom ienia lekarza Ubezpieczalni o obło­
żnej chorobie, gdy sam pracow nik św iadec­
tw a nie przedstaw ił (lub gdy zachodzi po­
dejrzenie, że nie przedstaw i) dokonać mogą 
w szyscy N aczelnicy Urzędów i K ierow nicy 
agencyj.

6) Badanie przez lekarza urzędowego a nawet 
przez kom isję lekarską może zarządzić D yrek­
cja w  każdym  czasie trw ania  choroby i to 
w  celu zarów no stw ierdzenia niezdolności do
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pracy  (i czasu jej trwania) jak  i w yciągnięcia 
z faktu choroby odpow iednich w niosków  (n. 
p. przeniesienie w  stan  spoczynku lub zwol­
nienie ze służby pracow nika nieprzydatnego).

7) Ewidencją. N ieobecność pracow nika z pow o­
du choroby odnotow ują urzędy i agencje 
w  liście obecności, a ponadto w karcie oso­
bow ej pracow nika. Choroby ponad 4 tygod­
nie notow ane są także w D yrekcji w  w yka­
zie służbow ym  pracow nika, a odnośne św ia­
dectw a lekarsk ie  przechow yw ane w  aktach 
osobowych.

8) Spraw y nieobecności pracow nika z powodu 
choroby prowadzą:
a) do 4 tygodni — urzędy od I do III klasy,
b) do 2 tygodni — pozostałe urzędy (IV i V 

kl.) i agencje p. t.,
c) przez dalsze 2 tygodnie urzędy obw odow e 

odnośnie spraw  w ym ienionych w punk. b).
Po tych term inach (lub w cześniej, gdy zajdzie 
tego potrzeba n. p. skierow anie na kom isję le- 
akrską) w ym ienione w yżej jednostki organi­
zacyjne odstępują spraw ę D yrekcji przy  dołą­
czeniu w szelkich posiadanych akt, św iadectw  
i innych dowodów.

O dstąpienie spraw y nie uw alnia przełożonych od 
obow iązku in teresow ania się uzasadnieniem  
nieobecności pracow nika w  służbie.

9) Sprawozdawczość.
0  nieobecności pracow nika z pow odu choro­
by donoszą:
a) Dyrekcji, w szystkie jednostki organizacyj­

ne (Urzędy IV i V  kl. oraz agencje p. t. 
przez U rzędy Obw odowe (o chorobach

kontrak tow ych pracow ników  fizycz­
nych, trw ających  ponad 3 dni i to w  dniu 
czw artym  choroby celem  ograniczenia w y­
nagrodzenia o w ysokość zasdku z Ubezpie- 
czalni Społecznei. Podobnie donoszą o po­
w rocie pracow nika do służby.

b) Urzędom Obw odow ym  — agencm  i u rzę­
dy  IV i V  kl. o chorobach pozostałych p ra ­
cow ników — w  czw artym  dniu choroby — 
do wiadomości.

c) w  innych w ypadkach doniesienie następu je  
przy odstąpieniu spraw y jak  w  punkcie 8.

10) O rgana inspekcyjne przy sposobności pobytu  
w  jednostce organizacyjnej badają zasadność 
nieobecności z pow odu choroby. Przełożeni 
obserw ują częstość absencyj chorobow ych
1 w yciągają odpow iednie w nioski podając je 
do wiadom ości D yrekcji, jeśli zajdzie tego po­
trzeba.
D yrekcja żądać będzie dla kontroli w yryw ko­
w e 1' przedstaw ienia sobie w yciągów  z k a rt 
osobow ych co do absencyj chorobow ych.

B. Inne uzasadnione powody nieobecności.
1) Okres przed i poporodowy.

a) Kobieła w  stanie ciąży ma praw o przerw ać 
pracę na okres dw unastu  tygodni, z k tó ­
rych  co najm niej dwa oow ;nny  przypadać 
przed, .a co najm niej osiem po porodzie, po­
zostałe zaś dwa tygodm e k o b :eta mo*e w y­
korzystać dow olnie bądź bezpośrednio 
przed obowiązkową dw utygodnioą p rzer­

Nr. 8.

w ą przed porodem, bądź bezpośrednio po 
obowiązkowej ośm iotygodniow ej przerw ie 
po porodzie. W  okresie pow yższych 
przerw  obow iązkow ych nie wolno kobiety  
zatrudniać naw et za jej zgodą,

b) O kresy  stanu  ciąży przew idziane w  pow yż­
szym ustępie pow inny być stw ierdzone 
św iadectw em  lekarskim .'

2) Kontumącja
N ieobecność pracow nika w  służbie jes t uza­
sadniona, jeżeli w ładza san itarna zarządzi je ­
go izolację od otoczenia z pow odu zakaźnej 
choroby w domu. Dowodem jest pisem ne za­
rządzenie w ładzy sanitarnej.

3) Różne inne przeszkody:
N ieobecność jest uzasadniona także we w szel­
kich takich w ypadkach, gdy pracow nik z po­
w odu przeszkód nie do przezw yciężenia nie 
może pełnić służby wzgl. nie może zgłosić się 
do jej pełnienia (n. p. przerw a w  kom unikacji, 
w skutek  powodzi itp.). Dowodami na te prze­
szkody, gdy nie są one znane przełożonem u, 
m ogą być zaśw iadczenia odnośnych władz 
w łaściw ych do ich stw ierdzenia — lub ak tą  
dochodzeń. Tu należą także w szelkie przypad­
ki obowiązkowego, osobistego staw iennictw a 
się pracow nika na w ezw anie wzgl. zarządze­
nie władz państw ow ych np. w  charakterze 
św iadka, biegłego, strony  itp.

V.

Skutki nieobecności.

(1) N ieobecności uzasadnione.
\ 1)-P łatny urlop dla poratow ania zdrowia,

nieobecność w  służbie z pow odu choroby 
lub p łatny  urlop dla poratow ania zdro­
w ia łącznie z okresem  nieobecności z po­
w odu choroby —  nie mogą trw ać dłużej 
niż 6 m iesięcy.
W  w y ją tk o w y ch . przypadkach M inister 

- Poczt i Telegrafów  może przedłużyć czas 
tego okresu do jednego roku. Po upły­
wie takiego okresu pracow nik:
a) zostaje przeniesiony w  stan  spoczyn­

ku,
b) traci praw o do uposażenia, gdy m iał 

urlop zdrow otny.
2) Pracow nik kontraktow y:

a) ma za cały czas choroby ograniczone 
w ynagrodzenie o w ysokość zasiłku 
z Ubezpieczalni Społ. jeśli choroba 
trw a ponad aa) 3 dni pracow nika fi­
zycznego, ponad bb) 3 m iesiące p ra ­
cow nika um ysłowego,

b) może być zw olniony jeśli n ieobec­
ność jego w służbie z pow odu choroby 
lub nieszczęśliw ego w ypadku w ynosi 
w ięcej niż 3 m iesiące a pracow nik 
kon trak tow y  fizyczny, k tó ry  służy 
m niej niż rok może być zw olniony 
już po 4 tygodniach choroby.

(2) Nieobecność nieuzasadniona pow oduje:
a) u tra tę  praw a do uposażenia za czas n ie­

obecności,

Dziennik Zarządzeń D yrekcji O kręgu  Poczt i Telegrafów
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b) odpow iedzialność służbową,
c) z reguły  zw olnienie ze służby pracow ni­

ka kontraktow ego.

VI.
Ewidencja nieobecności.

W szelkie nieobecności w  służbie w ym ienione 
w  niniejszym  zarządzeniu w inny być (podobnie jak  
przy chorobach) odnotow ane w  liście obecności 
oraz w  karcie osobowej pracow nika (Dz. Urz. Min. 
P. i T. Nr. 26 z dnia 27 grudnia 1947 r.). N ieobec­
ności k ierow ników  placów ek podległych Urzędom 
O bw odowym  odnotow ują U rzędy Obwodowe.

VII.

Uchylenie poprzednich zarządzeń.
Równocześnie uchyla się w szystkie poprzednie 

zarządzenia D yrekcji regulujące odm iennie postę­
pow anie w  spraw ach zw iązanych z nieobecnością 
pracow ników  w służbie.

N r. SO 100 z dnia 22 m aja 1948 r.

Poz. 118.

Niedomagania personalne.

W  toku załatw iania spraw  personalnych  stw ier­
dzono zaistnienia różnych w tej dziedzinie niedo- 
m agań  i niew łaściw ości, a zwłaszcza:

1) brak  zdyscyplinow ania pracow ników  prze­
jaw iający  się w  nienależytym  ustosunkow a­
niu się do zarządzeń i poleceń służbow ych 
władz przełożonych, n. p. w  w ypadkach prze­
niesień, czasow ych delegacji, zm iany m iejsc 
pracy  itp.

2) niedbałe w ykonyw anie obow iązków  służbo­
wych,

3) opuszczenie p racy  z pow odu rzekow ej n ie ­
zdolności chorobow ej do służby, podczas gdy 
zachow anie nieobecnych w  służbie pracow ­
ników  zaprzecza istnieniu choroby i niezdol­
ności do pracv.

4) n ienależyte  w ykorzystan ie  personelu  tak  co 
do kw alikac i jak  i czasu pracy,

5) pro tekcje  i in terw encje pracow ników  a także 
pow odow anie przez pracow ników  interw encji 
osób postronnych w  załałw ien 'u  różnych 
spraw  osobow ych pracow ników  czy kandyda­
tów  na pracow ników ,

6) niew łaściw e w ykorzystyw anie rezerw  urlopo­
wych, a m ianow icie w  ten sposób, że zam iast 
na zastępstw a urlopow anych używ a się ich 
do czynnośc; przew idzianych regulam inow o 
dla innych m iejsc pracy  i faktycznie obsadzo­
nych przez innych pracow ników , w  konse­
kw encji m'e przeprow adza się planow o urlo­
pów  odkładając je  na m iesiące letnie, w  k tó ­
rych następn  e żąda się sił zasfępczych, m o­
tyw ując n iew ykorzystan 'em  urlopów, mimo 
pos'adan ia  na ten cel rezerwy,

7) nadużyw a się drogi telefonicznej w  spraw ach 
osobowych, k tó re  m ogły być przedstaw ione 
D yrekcji pisem nie w  odpow edn im  czasie,

3) przyjm ują pracow ników  bez u pow ażn i n :a 
Dyrekcji. M a to zwłaszcza m iejsce przy w y­
konaniu  p lanu  urlopów  gdzie samo zatw ier­
dzanie planu nie upow ażnia jeszcze do p rzy­
jęcia  siły  bez specjalnego upoważnienia.

Zw raca się w ięc uw agę na niedopuszczalność 
tych  niew łaściw ości, a jeśli chodzi ó objaw y braku  
dyscypliny służbow ej w śród pracow ników  na kon ie­
czność bezw zględnego w yciągania konsekw encyj 
służbowych.

Nr. SO 3250/48 z dnia 22 m aja 1948 r.

Poz. 119.

Zapomogi —  nagrody.

1) Form ularz na prośbę o zapomogi (Dziennik 
Zarządzeń Nr. 2 z 1945 r. poz. 7) w ypełn iany  jest 
przez pracow ników  i przełożonych niedokładnie.

N ależy stosow ać się ściśle do treści form ularza 
i podaw ać wszelkie w ym agane inform acje. Pozycje 
nie wchodzące w  rachubę należy skreślać kreską 
a nie pozostaw iać bez odpowiedzi.

W  szczególności należy: a) w  pozycji uzasadnie­
nie podaw ać zestaw ienie w ydatków  nadzw yczajnych,
b) w szystkie pozycje dotyczące danych o pracow niku 
w ypełniać dokładnie. Podaw ać stan m ajątkow y. Po­
zycje co do otrzym anych zapomóg i t. p. bezw zględ­
nie w ypełniać. N adruk tej pozycji zmienia się na: 
,,w ciągu ostatnich 6 m iesięcy otrzym ał". Inform acje 
te  podaje sam pracow nik, a przełożony spraw dza je  
na podstaw ie k a rty  osobowej. O pinia Koła M iejsco­
wego Zw iązku obowiązuje. W skazanym  jest aby za­
w ierała ona propozycje co do w ysokości zapomogi. 
Również opinia* przełożonego (którą w ydaje  s;ę po 
opinii Związku) winna zaw ierać prócz uzasadnienia 
w niosku także propozycje w ysokość' zapomogi, przy  
uw zględnieniu wszelkich okoliczności m ających na 
to w pływ  (opinia służbowa, stan  m ajątkow y, rodzin­
ny, m ożhwości w łasne pokrycia nadzw yczajnych 
w ydatków  i t. p.). D ołączenie-dow odów  obow iązuje 
chyba, że uzyskanie ich jest niem ożliwe a spraw a 
jest przełożonem u dokładnie znana a w  takim  razie 
w inien on to stwierdzić.

Prośby nie odpow iadające ściśle pisanym  w y­
mogom będą zw racane.

2) W nioski o nagrody przedstaw iać można ty lko 
wówczas, gdy zachodzą okoliczności w ym ienione 
w  zarządzeniu 2 poz. 10 D ziennika Zarządzeń Nr. 2 
z 1947 r. litera  ,,B" z tą zmianą, że obem re nagrody 
za pracę w  godzinach nadliczbow ych są nieaktualne, 
wobec w prow adzenia specjalnego w ynagrodzenia za 
taką pracę.
Nr. SO 2260 z dnia 22 m aja 1948 r.

Poz. 120.

Konkurs na stanowiska Naczelników Urzędów p. t.

Ogłasza się konkurs na stanow iska N aczeln;ków  
urzędów  poczt.-telekom . V kl. w  Pilicy i Łag ewni- 
kach  K rakowskich.
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O stanow iska te  mogą się ubiegać pracow nicy 
zajm ujący  stanow iska naczelnika urzędu V kl. lub 
asysten ta  (poz. 10 tabeli stanowisk).

Na stanow iska te nie jest w ym agany egzamin 
n a  stanow iska kierow nicze i kontrolne. Przy urzę­
dach nie ma m ieszkań służbowych.

Term in składania podań, k tó re  należy przedsta­
w iać tu  w  drodze służbow ej upływ a w  dw a tygodnie 
po ogłoszeniu konkursu.
Nr. SO 3222 z dnia 20 m aja 1948 r.

Poz. 121.
Skorowidz obowiązujących zarządzeń (przepisów) 

w sprawach osobowych.
W prow adza się „Skorowidz obow iązujących za­

rządzeń (przepisów) w spraw ach osobow ych" k tó ry  
roześle się placów kom  odrębnie w  najbliższym  cza­
sie. Skorowidz ten w inny placów ki utrzym yw ać stale 
w  aktualności, w pisując do niego ukazujące się no ­
we przepisy i w ykreśla jąc  uchylone.
Nr. SO 300/48 z dnia 20 m aja 1948 r.

C. Administracja
Poz. 122.

Poszukiwanie dłużników.

D yrekcja O kręgu Poczt i Telegrafów  we W ro­
cław iu poszukuje niżej w ym ienionych byłych abo­
nentów  radiofonicznych:

1. A dam czyk M ieczysław, W ałbrzych M oniuszki 
3 — w ojskow y.

2. A dler Samuel, Rynek 23 — kraw iec.
3. A rgan Gecer, Kościuszki 2 —  zakł. zegarm i­

strzowski.
4. Apfelbaum  Oskar, Skrzetuskiego 3 —■ Kopal­

n ia  Mieszko.
5. Adam ski Jan, Psie Pole 50 — urzędnik.
6. A bt Samuel, Konopnickiej 16 — prac. p ie­

karni.
7. Adam kiew icz Aleks., Czerw. Armii 11 — re ­

staurator.
8. Błasiak Józef, górnik.
9 Boguś Julian, kupiec.

10. Bulwa Saha, Żym ierskiego 3 9 — Światło, siła.
11. Bulbe Lipa, Żym ierskiego 65 — Komitet 

Żydowski.
12. Brosina Stanisław, Poleska 4 — Przem. w ę­

glowy.
13. Breher Józef, 22 Lipca 56 — inwalida.
14. Bortkiewicz Czesław, P ro letariacka 8 — H u­

ta  Karol.
15. Bachm an Geoer, Kościuszki 2 —■ wł. akł. 

zegarm istrz.
16. Bogucka Jan ina, W olności 19 — Centr. 

Tekst.
17. Bakenro H enryk, K om batantów  7 kupiec.
18. Binstak H enryk, Żym ierskiego 31 —  wł. zakł. 

szewsk.
19. Baum ulspiner Szmul, Paderew skiego 23 — 

kupiec.
20. Binder Adam, M oniuszki 18 — wł. sklepu.
21. Biderman Andrzej, Żym ierskiego 55 —• inw a­

lida.
22. Bereź M arian, Stalina 49 — bez pracy.
23. Bratig Tamara, K onopnickiej 10 — „Pionier".

24. B rauner Stanisław , Żym ierskiego 39 —
M. O.

25. Badyczek Jan, Staszyca 14 — w ojskow y.
26. Bartłomiej Kazimierz, Psie Pole 19 — P. U. R.
27. Beer Iza, Stalina 45 — inwalida.
28. Bazewicz Leon, 11 Listopada 180 — piekarz.

29. Bendler H enryk, 22 Lipca 104 — zegarmistrz.
30. Bocka W anda, M ickiewicza 47 — P. P. R.

31. Berczyński W acław , Czerw. Arm ii 76 — 
pow. int.

32. Bar Michał, 3 M aja 4 —  wł. cukierni.
33. Brumer Ignacy, Psie Pole 18 — kupiec.

: 34. Banaszczyk M arian, 1 M aja 14 — Zarząd 
M iejski.

35. Brzyski Edward, pl. B ieruta 1 — M. O.
36. Burae Leonard, Paderew skiego 14 — inw a­

lida.
37. Bocner Benio, Paderew skiego 26.
38. Batowski Tadeusz, Psie Pole 6 — rolnik.
39. Chm ielińska Liliana, N am ysłow skiego 4 — 

urzędnik.
40. Chm ieliński Jerzy, N am ysłow skiego 4 — 

urzędnik.
41. Cukierm an Roza, 3 M aja — kasjerka.
42. Czesner Szloma, Czerw. Armii 36 —  ekspe­

dient.
43. C ieśliński H enryk, G nieźnieńska 3 — Z je­

dnoczenie Energ.
44. Czekała H enryk, Słowackiego 21 — rolnik.

45. C zarnecka M arta, M oniuszki 29—ref. Osiedl.
46. Chabite Abra, Psie Pole —■ kraw iec.
47. Chęciński W ładysław , Żym ierskiego 7 — 

Przem. W ęglow y.
48. Czarun Józef, Słowackiego 19 —  kotlarz.
49. Dobrowolski W itold, N abęczow ska 19 — ko ­

palnia M ieszko.
50. Dudowicz Fryda, 22 Lipca 125 — w ł sklepu.
51. Dziura Edward, Śniadeckiego 6 —  Starostwo 

Powiatowe.
52. Daszkiewicz Zdzisław, Czerw. Arm ii 56 — 

Przem ysł W ęglow y.
53. Daszkiewicz Zdzisław, Czerw. Arm ii 56 — 

Przem ysł W ęglow y.
54. Dobrucki Jerzy, Rzeczna 2 — student.
55. Duszyński Kazimierz, Żytnia 2 —  urzędnik.
56. Dąb Borys, Szwoleżerów 1, — bez pracy.
57. D ytkow ski Rubin, O rzeszkow ej 16—rZeźnik.
58. Ehrenrein Izak, F redry  2 — Kom itet Żydów.
59. Feldm an Eli, O rzeszkow ej 10 — Przem ysł 

W ęglow y.
60. Fahn Józef, 11 Listopada 38 —  bez pracy.
61. Feuer Kurt, 3 M aja 5 —  wł. warszt. mech.
62. Ferysiak  Leopold, N ow a W ieś 33 — rolnik.
63. Fuks Bronisław, O gińskiego 3 —  ekspedient.
64. Fraczek Konrad, N iepodległości 2 —  właśc. 

szkoły pryw atnej.



Nr. 8. Dziennik Zarządzeń D yrekcji O kręgu Poczt i Telegrafów Sir. 87

65. Frachtm an M ichael, Czerw. Armii 37 ■—- 
Przem. lotn.

66. Fogiel Leon, 1 M aja 14 — wojskow y.
67. Fiszer M ichał, M oniuszki 18 —  szofer.
68. Fink Gitta, F redry  2 —  Kom itet Żydowski.
69. Filipowicz Jan, 22 Lipca 138 a — Przem ysł 

W ęglow y.
70. Ferber Ignacy, Czerw. Arm ii 24 — eksped.
71. Feiter Wolf, Żym ierskiego 65 — Kom itet 

Żydowski.
72. Fasztyk Sara, Czerw. Arm ii 87 ■—■ inżynier.

73. Fajgenbaum  Eleonora, Stalina 55 —  właśc.
sklepu.

74. Furm aniak Bolesław, 22 Lipca — wł. sklepu.
75. Glinc Flenryk, M arconiego 6 — fryzjer.
76. G oldkor Dawid, M ickiewicza 237 — W ytw . 

Cukierków .
77. Gadacz W ładysław , N ow a W ieś 43 — rolnik.
78. Gałązka Józefa, Żym ierskiego 83 —  kupiec.
79. G erm ański Rubin, H arcerska 28 —  Kopalnia 

M ieszko.
80. Gligman Józef, Rynek 22.
81. Golenza Józef, Bogusławskiego 2 —  Straż 

Pożarna.
82. Gorfzug Borys, Paderew skiego 27.
83. G rasokow ski Ludwik, M oniuszki 7 —  Doln. 

Zakład Chem.
84. G raunberg Celestyr, M łynarska 3 a —  Prze­

m ysł W ęglow y.
85. Guz Jerechim , Rynek 12 — inwalida.
86. G aw rzyński Kazimierz, M oniuszki 10 — Prze­

m ysł W ęglow y.
87. Górecki Bronisław, Chopina 2 —  prac. ko­

palni.
88. G ornas Tadeusz, Czerw. Armii 36 — inżynier.
89. H alpert Beno, Słowackiego 9 — kupiec.
90. H alpert Beno, K ossaka 6 — Kom itet Żydów.
91. H alpern Rubin, G dańska 1 —  kupiec.
92. H am pel Sabina, Czerw onej Armii 7 — eks- 

ped :entka.
93. H ausne Stefan, Ratuszow a 2 — M. O.
94. H eiter Sabina, M odrzejew ska 4 — bez pracy.
95. H elberg Idei, Sienkiewicza 5 — kupiec.
96. Helm an Zygmunt, Żym ierskiego 3 — szofer.
97. H erner M ieczysław, G iserska 40 —  bez pracy.
98. H elicki H enryk, Psie Pole 25 — Straż Prze­

m ysłowa.
99. H ołow iecka Urszula, Słowackiego 26 —  Fa­

bryka Igreal.
100. Henig Salomon, M łynarska 6 — buchalter.
101. H ukerm an Józef, O rzeszkow ej 14 —  szofer.
102. H ubeniuk M arek, Czerw. Armii 8 — kopal­

nia B. Chrobrego.
103. H uberm an Pmkus, 11 Listopada 3 — kraw iec.
104. H auptm an Izrael, 11 Listopada 56 —  Zakład 

blacharski.
105. H am erm und L dia, prokuratura.

106. Pnicki Kaz;mierz, Słowack ego 22 — eksped.
107. Ips Edward 22 Lipca 53 — urzędn 'k .
108. Fesber Józef. Sportow a 5 — radiotechnik.
109 Janow ski A leksander, pl. B ieruta 2 — p ie­

ką r7
110 Janikow ski Józef, F redry  8 — Starostw o 

Grodzkie.
11 Jnszczuk Leon, A snyka 30 — Przem. W ęglow .
11° łaroszek Stanisław , 22 Lipca 119 —  kupiec.
119 Tanowski Aleksy, K rę‘a 5 — piekarz.

114. Jab łońska Elżbieta, p. Skargi 26 — ekspe­
dientka.

115. Jankow ska Genowefa, Czerw. Armii 11 — 
Fabr. Porcelany.

116. Korngold M aria, Stalina 45 —  uczennica.
117. K lajn M ordka, M ickiewicza 19 — fryzjer.
118. K aw iarnia „Ziem iańska", G dańska 10.
119. Kow alczyk M ikołaj, N ow a W ieś 26 —  rolnik.
120. Koronenko Aleks., N ow a W ieś 53 —  rolnik.
121. Kam iner Lelig, M łynarska — wojskow y.
122. Kowalski Roman, Poleska 2 — Przem. W ęgl.
123. Kało Józef, T ruskaw iecka 9 —  Straż Przem.
123. K lauczuk Zygmunt, Żym ierskiego 80 — Ko­

m itet Żydowski.
125. K onar Józef, M oniuszki 5 — Społem.
126. Kagan Abram, Czerw. Armii, urzędnik.
127. K rakow ski Józef, M icikewicza 20 — Przem. 

W ęglow y.
128. Krochmal M arek, M arconiego 6 —  Pionier.
129. Klesiński Tadeusz, O gińskiego 6 — Przem. 

W ęglow y.
180. Kotlarz M ojżesz, 11 Listopada 111 ■— nau ­

czyciel.
131. KoTarz M endel. 22 Lipca 108 — kupiec.
132. Knepel Józef, Bogusławskiego 14 —  Kom itet 

Żydowski.
133. K rzepina Józef, 22 L’’pca 36 —  wł. Baru.
134. Kam iński Zygm unt, G iserska 18 — szofer.
135. K aczorow ski Józef, M ącznala, -—- Przem ysł 

Lniarski.
136. Karwow ski Zbigniew, Przeskok 16 — Zjed­

noczenie Energ.
137. Kram er Józef, C hrobrego 12 —  m agazynier.
138. K 'enigsberg Zygm unt, Polna 6 — bez pracy.
139. Kliś Franciszek, W ronia 12 — Przem ysł 

Lniarski.
140. K orzeniecki Eugen., Oczki 1 — urzędnik.

141. Klemens Alfons, Czerw. Armii 72 — referent.
142. Korzeniewski Paweł, M ickiew icza 47 —  Prze­

m ysł W ęglow y.
143. Koch Zbigniew, K uracyjna 2 —  technik.
144. Kuras Teodozia, F redry  4 — P. U. R.
145. Klecz Jan, W ieluńskiego 15 —  bez pracy.
146. Kechczler Leon Bieruta 5 — kupiec.

147. Kaszuba W ładysław , Psie Pole 5 — Straż 
Przem ysłowa.

148. Kopczyński Józef, K ośc:uszki 7 — kierow nik.
149. K acprzak W ładysław , Kościuszki 7 a — Ko­

palnia Chrobry.
150. K urow ska Stanisław a, Św iętokrzyska 4 — 

Przem ysł W ęglow y.
151. Korczak Narcyz, U zdrow iskow a 9 —  Prze­

m ysł W ęglow y.
152. K alam arski Alfons, Czerw. Rrmii 21.
153. L n k e  Jan, O rzeszkow ei 2 -—■ ekspedient.
154. Liebner Ryszard, ol. Słońca 1 —  Zarząd M iej.
155. Leszner Peisach. M łynarska 26 — ekspedient.
156. Lebner Erraim, Żym ierskiego 18 —  Fabryka 

Obuwia.
157. Lonc Jan, Chałubińskiego 21 — P. K. P.
158. Liwocz Jan, Sam osierry 4 —  Zjedn. Energ. •
159. Litke M aran , G łowackiego 6, K ooahra.
160. Lisensztein Bron., W ołodyjow skiego 15 — 

kupiec.
161. Luks Adam. Sienkiew icza 5— lekarz.
162. Liwer M arek, Zajaczka 3 — Fa „Debol".
163. Lamont Czesław, G dańska 8 — Straż Przem.
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164. Lisogórski Borys, N am ysłow skiego 10 — 
szofer.

165. Laski Edward, M ickiewicza 30 — bez pracy.
166. Łuszczak Józef, G łowackiego 3 — K opalnia 

M ieszko.
167. Łulowski Czesław, Żerom skiego 53 — P. K. P.
168. Łukasiewicz Zenon, M icikewicza 50 — Z je­

dnoczenie Energ.
169. Łoza M ichalina, Czerw. Arm ii 58 — Straż 

Pożarna.
170. Łuczak Helena, N am ysłow skiego 21, ekspe­

dientka.
171. M oszyński Tadeusz, N adleśnictw o.
172. M aik M ojżesz, Żym ierskiego 68 —- kupiec.
173. M ajew ski Edward, Poleska 4 — D. Z. P. W.
174. M ajew ska Eugenia, Żym ierskiego 5 — Zjedn. 

Energ.
175. M alczyński Antoni, M ickiewicza 9.
176. M alinowski M ichał, 22 Lipca 204 — Ubezp. 

Społeczna.
177. M arciński M ieczysław, H arcerska 1 — P. 

M. S.
178. M atoga Józef, F redry  4 — kelner.
179. M atw iejczuk Feliks, 22 Lipca 32 — szofer.

i 180. M azur Kazimierz, Staszyca 12 — Fa Dalgaz.
181. M eler M arian, M icikewicza 53 — P. K. S.
182. M azur Paweł, Chopina 19 —  Kopalnia Chro­

brego.
183. M mhalil Franciszek, Pocztow a 6 — urzędnik.
184. M ichaud Józef, 11 Listopada 110 —  piekarz.
185. M iller Pelagia, 22 Lipca 84 — kupiec.
186. M ilew ska Józefa, Pługa 4 —  Starostw o Pow.
187. M ilsztejn M endel, Żym ierskiego 53 — elek­

trom onter.
188. M oiecki M arian, Staszyca 5—wł. restauracji.
189. M olinari Bruno, 11 Listopada 44'-— szewc.
190. M orgenstern Salek, M oniuszki 20 — Fabryka 

Union.
191. M oszoro Roman, M łynarska 18 —  Przem ysł 

W ęglow y.
192. M rodek Antoni, H arcerska 9 — U. B.
193. M ucha Jan, Bogusławskiego 24, Przem ysł 

W ęglow y.
194. M urainek Józef, Piaskow a 6 — urzędnik.
195. M usiał M ieczysław, Sienkiew icza 6 ■*— Prze­

m ysł W ęglow y.
196. M onasterski W ładysław , W łościańska 13 — 

rolnik.
197. M acugow ski Józef, Kolejow a 33 — szofer.
198. N ieczyw ka Bazyli, N ow a W ieś 57 — rolnik.
199. Niem irko Stanisław , Steigerw eg 9 — kom. 

, straży.
200. N iegosław ski H enryk, F redry  4 —  agent.
201. N iedzielski, B. C hrobrego 2 — kupiec.
202. N aczke W itold, Rolnicza 3 — Kop. Chrobry.
203. N aw rocki Piotr, Różana 2 — rolnik.
204.Nuchin Zider, B. C hrobrego 1 —  w ojskow y.
205. N ow a W ładysław , 22 Lipca 100 — P. P. T. i T.
206. N ow ak Stanisław , Żym ierskiego 71 — Prze­

m ysł skórzany
207. N orocka Irena, W orockiego 3/4 — Zjednocz. 

W ęglow e.
208. O stapiej Bolesław, N ow a W ieś 70 — rolnik.
209. O rzechow ski Zygm unt, Psie Pole 15 — Sta­

rostw o Grodzkie.
210. Osiński Roman, Pocztow a 5 ■— P. K. P.
211. Pastyrcan Louis, Kościuszki 37 — siadlarz.

212. Patalong H enryk, pl. B ieruta 1 —  Przemysł 
W ęglow y.

213. Peczenik M ieczysław, pl. B ieruta 4 — ekspe­
dient.

214. Perec H arry, G dańska 3 —  bez pracy.
215. Petersil M endel, Paderew skiego 14 —  prac. 

tkacki.
216. Pietras Robert, 22 Lipca 42 —  P. K. P.
217. Piacygorocz Franc., Jag iellońska 19 — bez 

pracy.
218. Poale Syno, 22 Lipca —  św ietlica.
219. Przem eski Bolesław, 1 M aja 14 — Straż 

Przem ysłowa.
220. Piotrow ski W itold, Now a W ieś.
221. Pitel Izaak, pl. W olności 17 — Kopalnia W i­

ktoria.
222. Puszyński Kazimierz, Żytnia 2 — P. U. R.
223. Pyrząk A lojzy, B. C hrobrego 2.
224. Poloszynow icz Jan, P. Skargi 13 —■ Zarząd 

M iejski.
225. Polińska Janina, Szpitalna 11 — P. Pł T. i T.
226. Rygel Kurt, Pocztowa 23 —  H uta Karol.
227. Rudnik Aron, Przebieg 5 — piekarz.
228. Radw an Eugenia, K onopnickiej 5 a.
229. Rait Fryda, Czerw. Armii 60 — bez pracy.
230. Rajch M aurycy, Stalina 37 — Starostw o 

Grodzkie.
231. Rakow ski W ładysław , Czerw. Armii 13 — 

P. K. P.
232. Rendel Jakub, pl. W olności 5 a —  kierow ­

nik wędzarni.
233. Rey Józefa, Stalina 37 -— Star. Grodzkie.
234. Rotbauer Salonmon, K rakow ska 11 — k ra ­

wiec.
235. Rott Chaim, 22 Lipca 98 —  kupiec.
236. Rozenblatt M ojżesz, K asprowicza 29 — ele­

ktrotechnik.
237. Rozenblum W olf, Bogusławskiego 26 — in­

walida.
238. Różański Tadeusz, Kościuszki 16 — D rukar­

nia Państwowa.
239. Rudnicka Irena, M ickiewicza 6 — lek. urzęd.
240. Rubinsztejn Icek, Czerw. Armii 54 — kupiec.
241. Rudolf W ładysław , Chałubińskiego 7 — Zje­

dnoczenie W ęglow e.
242. Rum szyński Chaim, Czerw. Arm ii 60 — bez 

pracy.
243. R ybstejn M arek, Psie Pole 36 —  inwalida.
244. Ryś Molo, Bogusławskiego 36 — inwalida.
245. Rubin Szmul, pl. W olności 17.
246. Rucki Paweł, A snyka 23 — P. U. R.
247. Rejdych Helena, Piastow a 21 -—■ kraw iec.
248. Siemski W ojciech, M łynarska —  M. O.
249. Szotowicz Józef, Zam ojskiego — Przem ysł 

W ęglow y.
250. Swięcki A rtur, Psie Pole 21 —  ekspedient.
251. Salomon Anna, N iepodległości 31 — Ubezp. 

Społeczna.
252. Smasz Stanisław , N ow a W ieś, rolnik.
253. Stąnik Bolesław, P iaskow a 7 —  Straż Poż.
254. S tarzyński W iktor, Dr. Oczki 14 — Zjednocz. 

Energ.
255. S trazyk Eugeniusz, 22 Lipca 56 — kraw iec.
256. S treerow a Leokadia, Chopina 2 —  Starostw o 

Grodzkie.
257. S teinder Eryk, N ow y Świat 5 b — Fa Dalgaz.
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258. Saginus W ilhelm , B arbary 4 — Zjednocze­
nie W ęglow e.

259. Schnarr W ilhelm , Batorego 49 — P. P. T. T.
260. Skalbania Stanisław a, P. Skargi 39 ■—- Zakł. 

Luisa.
261. Sołtan Jan, Czerw. Arm ii 26 — P. K. P.
262. Sosnowski Józef, Przebieg 3 — piekarz.
263. Spiro Salomon, M łynarska 34 — Starostwo 

Grodzkie.
264. Strom  Leon, Fredry  2 — Tram w aje M iejskie.
265. Solski Stefan, Stalina 25 — Zarząd W odny.
266. Sendrowicz Stanisław , pl. G runw aldzki 2 — 

kupiec.
267. Siciński W ojciech, M łynarska 18.
268. Sw iderski Kazimierz, K onopnickiej 5 — Prze­

m ysł W ęglowy.
269. Skrzyńska Leokadia, pl. Grunwaldzki, kupiec.
270. Szwarzberg Zygmunt, Psie Pole 9 — szewc.
271. S tajkow ski Stefan, Sam osierry 6 —  Energ.
272. Szer M ozelko, Psie Pole 10 — bez pracy.
273. Szutkow ska Eugenia, Lignicka 15 — Prze­

m ysł W ęglow y.
274. Szczytnicki Birsz, G iserska 16 — rolnik,
275. Sztandar Izaak, 1 M aja 6 — ekspedient.
276. Sewm łek W ilhelm , Słow ackiego 25 a—M. O.
277. Skoryna Leon, Biała 4 —  M. O.
278. Scholz H enryk, Słowackiego 39 — górnik.
279. Strug Karol, Jag iellońska 21 —  Przem ysł 

W ęglow y.
280. Sysak M ichał, N am ysłow skiego 4 — kupiec.
281. Szablarski M arcin, Stalina 57 — kupiec.
282. Szajniak Aron, M m ikewicza 20 —  kraw iec.
283. Szczepański Stefan, Słowackiego 13 —  Star. 

Pow iatow e.
284. Szenderowicz N orbert, Słowackiego 16 — 

Ubezo. Społ.
285. Slomak Jan, W ronia 16 -— Tymcz. Zarząd 

Państw ow y.
286 Szeim an W olf.Szejm an W olf, Stalina 34 — 

287. Szirm uk Łazarz, Czerw. Arm ii 32 — bez 
pracy.

288. Szklarz Aron, Czerw. Armii 48 —  piekarz.
289. Szpicer W ładysław , N iepodległości 21 — 

kurćec.
290. Sztander Feliks, Czerw. Armii 41 —  piekarz.
291. Schwarz A^am, F redry  48 — handlow iec.
292. Schwarz Adam. F redry  8 — handlow iec.
293. S:kora Rom^n. P s'e  Pole — Przem. W ęglow y.
294. Siwon Alfred, pl. B ieruta 2 — kupiec.
295. Stewczyk W iktor, M ickiewicza 19 —  Zjedno- 

nie W eglowe.
296.SuwaN M ieczysław , K om batantów  11 — Zje­

dnoczenie Energeh
297. Sznan Kaz;m 'erz, Stalina 37 —- kupiec.
298. Sroka Antoni, M ickiewicza 51 —  K opalnia 

W iktoria.
299. S m ę to w a  M aria, Sw. Kingi 17 — Ubezpie- 

c z a lń a  Społeczna.
300 Siezak Jan, Żerom skiego 8 — Zjednoczenie 

W ęglow e.
301. Słom 'ak  Jan, Słowackiego 4 a — P. C. H.
392. S tachura ^eliks, M ickiew icza 2 — prac. ko ­

pa lń :
3°3. S ^ n g re t ^dzisław , Chopina 13 — Zjednocze­

nie W egM we.
304 S-w eczniek Maks, M oniuszki 39 — m echanik.

305. Szym czak Stan,, Konopnickiej 50 — Fabr. 
porcelany.

306. Szym ański Albin, Chrobrego 2 — Spółdziel­
nia.

307. Szym anowski Jan, - O gińskiego 10 — Bryg. 
O chronna.

308. Szymankiewicz- Leon, pl. W olności — Zjed­
noczenie W ęglow e.

309. Szyling H enryk, P. Skargi 10 — Przem ysł 
Lniarski.

310. Szuchałowicz Tad., D olnośląska 14 —  urzę­
dnik.

■ 311. Sztajnzac Ruchle, N am ysłow skiego 8 — bez 
pracy.

312. Szper Romuald, Batorego 2 — lekarz.
313. Szpitzer Józef, Kościelna 2 — kupiec.
314. Szparcz Szymon, P. Skargi 1 — m etalow iec.
315. Szewczyk Antoni, Czerw. Armii 32 — Zje­

dnoczenie W ęglow e.
316. Szpotańska Celina, Kolejow a 21 —  przędni- 

czka.
317. Stołówka Starostw a Grodzkiego, M oraw skie­

go 21.
318. Tym idujew icz Jan.
319. Tw ardow ski M ieczysław, Żym ierskiego 35— 

Starostw o Grodzkie.
320. T ynat Leon, 3 M aja 4 —■ kupiec,
321. Tyc Antoni, D olnośląska 48 -— Straż Pożarna.
322. Troppes Rita, M łynarska 18 — Starostw o 

Grodzkie.
323. Trojandel Dawid, 22 Lipca 8 — elektrotech.
324. Trajm an Szmul, M łynarska 28 — bez pracy.
325. Torczyński Leon, Kościuszki 26 —  drukarnia 

państw ow a.
326. Thienel Franciszek, Brzozowa 4 —  Z jedno­

czenie W ęglow e.
327. Tam bor Helena, 3 M aja 2 — bez pracy.
328. Talenberg M arcin, A ptekarska 4 —  kuśnierz.
329. Tołkaczow a Sara, Czerw. Arm ii 33 — lekarz.
330. T inberg Samuel, Stalina 47 —  inwalida.
331. Tabcan Juliusz, K arłow icza 32 — Zjednocz. 

W ęglow e.
332. Tyszel M aurycy, O lim pijska 4.
333. T urk 'e ltaub  Izrael, Brzozowa — bez zawodu.
334. Tvm ażyszyn W ojciech, W ołodyjow skiego 

20 — Fabryka Porcelany.
335. T rachtenberg  M ajer, Stalina — właśc. domu.
336. Uzdowski W acław , 22 Lipca 11 — Społem.
337. Ulaciński Mmhał, Rolnicza.
338. W ojtow icz Roman, M okszańska 2— robohiik.
339. W ester Edward, Chrobrego 2 — kupiec.
340. W ojciechow ski Stanisław, pl. W olności 17— 

m urarz.
341. W idelguz Gigala, M icikewm za 52 -—- rzeźnik.
342. W eisenberg  M oniek, Sam osierry 1 — Urząd 

Likw idacyjny.
,343. W oiciechow icz A lojzy, M icikewicza 4 — 

Zjednocz. Energet.
344. W odziński Bronisław, H utnicza 4 — Przem. 

W ęglow y.
345. W oczarski Bronisław, B arbary 4 — kupiec.
346.W ittin Jerzy, M on'uszki 28 —  Straż Przem.
347. W iśniew ski W ładysław , Sienkiew icza 29 — 

ekonom.
348. W iepsza Teresa, C iechocińska 10 — Przem. 

W ęglow y.



Str. 90 Dziennik Zarządzeń D yrekcji O kręgu  Poczt i Telegrafów Nr. 8

349. W ilczew ska Jadw iga, Batorego 72 — Zakła­
d y  Graficzne.

350. W igocki Daniel, M łynarska 27 —  malarz.
351. W etecki Józef, Dąbrow skiego 8 — Zjednocz. 

Energet.
352. W agner A leksander, P. Skargi 30 — Przem. 

Lniany.
353. W ateż Fajga, 22 Lipca 134 — ekspedient.
354. W otos Bazyli, 22 Lipca —  szofer.
352. W arm an Berka, Czerw. Armii 63 •— szewc.
356. W alaszek M ieczysław, 22 Lipca 4 —  Pionier.
357. W ajs Józef, W eteranów  14 — ekspedient.
358. W ajnstein  Mojżesz, N am ysłow skiego 7 — 

kraw 'ec.
359. W iener Ichiel, Staszyca 10 — bez pracy.
360. W ajsberg  Leon, Szopena 6 —- kupiec.
361. W ojciechow ski Stanisław, K ossaka 5 — Sta­

rosta  w  Kożuchów.
362. W ilczek Gustaw, Batorego 6 — bez pracy.
363. W ojtecki Stanisław, Kościuszki 64 — Zjedn. 

W ęglow e.
364. W ojtow icz Bazyli, Polna 4 — rolnik.
365. W alny  Stanisław , K arłow icza 32 — Zakład 

Radiowy.
366. W olszczyniak Bolesław, Poniatow skiego 10 

—  P. K. P.
367. W oźniak M aria, M oniuszki 23 — kupiec.
368. W oźniak W alenty , M icikew icza 32 •—- inw a­

lida.
369. W spaniały  Rudolf, D olnośląska 31 — H uta 

Karol.
370. Żak K atarzyna, W ołodyjow skiego 13.
371. Ż ab:elski M ajer, P. Skargi 7 — piekarz.
372. Zachar Lebwohl, Staszyca 59 — szewc.
373. Zagier Jakub, Polna 12 a.
374. Zylberm an Jakub, M oniuszki 18 — szklarz.
375. Zilberberg Dawid, O gińskiego 18 — w łaści­

ciel restauracji.
376. Zisman Izaak, N am ysłow skiego 17 — zegar­

mistrz.
377. Zawadzka M ichalina, 1 M aja 1 — urzędnik.
378. Zalew ski Józef, M oniuszki 29 — Starostw o 

Grodzkie.
379. Ziękiewicz M ichał, ym ierskiego 42 — lekarz.
380. Zwoliński M arian, H utnicza 12 -— H uta Szkła
381. Zwierz M endel, K onopnickiej 8 — stolarz.
382. Zysm an Dawid, Staszyca 11 -—-kraw iec.
383. Zypnel Józef, N iepodległości 17 — kupiec.
384Anatowski Julian , K rakow ska 4 — P. P. S.
385. Baczocha Rudolf, Pocztow a 5 —  Spółdzielnia.
386. Dalczyński W ładysław , H utnicza 16.
387. O brapalski Jan, Piaskow a 9 — H uta Karol.
388. U dler Józef, Rynek 22 — inwalida.

A  nadto D yrekcja O kręgu Poczt i Telegrafów  
we W rocław iu poszukuje:

1. Piechow icza W ładysław a, syna Emila i A nny 
z Tym rakiew iczów, urodzonego dnia 28 lutego 1928 
r. we wsi Załoźce, pow. Zborów, woj. Tarnopol.

2. Dudę M ariana, syna Stanisław a i Bronisławy 
z Ruchałów, urodzonego dnia 15 m arca 1923 r. 
w  Kolnie, byłego kontr, pracow nika fiz. R. U. T. T. 
W rocław .

3. Sarzyńską Jadw igę, b. asyst. R. U. T. T. W ro­
cław , urodzoną dnia 12 stysznia 1920 r. w  Biłgoraju.

4. M ajchrzaka Jana, b. pracow nika A gencji p. 
t. Łąka, urodzonego dnia 27 lutego 1916 r. Piła, pow. 
Częstochowa, syna A dam a i M oniki.

N ależy stw ierdzić w  drodze w yw iadu i w  Biu­
rze M eldunkow ym , czy nazw ani przebyw ają w  Okr. 
tamt. Urzędu (Agencji) i o pozytyw nym  w yniku  po­
szukiw ań donieść D yrekcji Okr. Poczt i Telegrafów  
we W rocław iu — Oddział P raw ny z pow ołaniem  się 
na Nr. TE 513 z dnia 8 kw ietnia 1948 r. i Nr. AP 419 
z dnia 20 kw ietnia 1948 r.

D yrekcja O kręgu Poczt i Telegrafów  w K atow i­
cach poszukuje następu jących  dłużników:

1. Rejman H enryk, b. abonent telef. w  Bytomiu, 
ostatnio zm. Bytom, ul. 28 Stycznia 8 a.

2. M ikuła Adolf Stefan, b. abonent telef. w Gli­
w icach, ostatnio zam. Gliwice, ul. M leczna 8.

3. Jurasz- Leon, b. abonent telef. w  Koźlu, osta­
tnio zam. Koźle.

4. Baryła M arian, b. abonent telef., ostatnio za­
m ieszkały w Katowicach, ul. W andy 27.

5. N iedbała Gerard, b. a’bonent telef., zam ie­
szkały Nisa, ul. 1 M aja 18.

6. A. Adamski, b. abonent telef., zam ieszkały 
Sosnowiec, ul. Dęblińska 8.

7. W. Sobkiewicz, b. abonent telef., zam ieszkały 
Sosnowiec, ul. P iłsudskiego 136.

8. Lewiński Franciszek, b. abonent telef., zam. 
Nisa, ul. Prądzyńskiego 4.

9. Tom aszewski M arian, b. abonent telef., zam. 
Sosnowiec-Będzin, ul. Sączew skiego 9.

10. Piotrow ski W acław , b. abonent telef., zam. 
Sosnowiec, ul. Sobieskiego 10.

11. H am ara Hierom in, b. abonent telef., zam. So­
snowiec, ul. 3 M aja 5.

12) Chełczyński Bolesław, b. abonent telef., zam. 
Będzin, ul. Podgórska 4 m. 2.

13. Feiler Bernard, b. abonent telef., zam. So­
snowiec, ul. P ierackiego 4/12.

14. Kirsz Bronisław, b. abonent telef., zam. Gli­
wice, ul. O lchowa 33.

15. Skorupa Antoni, b. abonent telef., zam. By­
tom 1, ul. K atow icka 6.

16. Dr G etlinger M aksym ilian, b. abonent telef. 
zam. Gliwice, ul. Dworcowa 16.

17. Kuźmierz Bolesław, b. abonent telef., zam. 
Gliwice, ul. Zawiszy Czarnego 21.

18. Łapszyn W asyl, b. abonent telef., zam. Gli­
wice, ul. Szopena 1. ,

19. Kowalski H enryk, b. abonent telef., zam. Ka­
tow ice, ul. M ickiewicza 10/7.

20. Supeł Kazimierz, b. abonent telef., zam. Ka­
towice, ul. M ickiewicza 28.

21. Zydowo Czesław, b. abonent telef., zam. Ka­
towice, ul. W andy 42.

22. N orek Józef, b. abonent telef., zam. K atow i­
ce, ul. Słowackiego 22/8.

23. Łuszcz W ładysław , b. abonent telef., zam. 
Katow ice ,ul. Kościuszki 72.

24. Por. Puczniewski, b  abonent telef., zam. Ka­
towice, ul. Pow stańcó 26.

25. Ziem biński Julian, b. abonent telef., zam. 
Katowice, ul. J. Ligonia 31/6.

26. Grynlew icz Irena, b. abonent telef., zam. Sie­
mianowice, ul. Ks. Stabika 14 m. 4,

27. Bober Tadeusz, b. kier. samoch. z R. U, T. T. 
Koźle, ostatn io  zam. Koźle, ul. 1 M aja 12.



N ależy ustalić drogą w yw iadu i w  Biurze M el­
dunkow ym , czy w ym ienieni przebyw ają w  O kręgu 
tamt. U rzędu (Agencji) i w  danym  w ypadku podać 
ich adresy  D yrekcji O kręgu Poczt i Telegrafów  
w Katowicach. — N egatyw nych w yników  nie poda­
wać.
Nr. AP 62/10/48 z dnia 3 m aja 1948 r.

Nr. 8.______ Dziennik Zarządzeń D yrekcji

Poz. 123.

Kwartalne zestawienie przychodu i rozchodu.

Postanow ienia § 115 Przepisów  G ospodarczych 
norm ują spraw ę zarządzenia i przedkładania D yrek­
cji Okr. kw artalnych  zestaw ień przychodu i roz­
chodu przedm iotów  inw entarza i sprzętu bez poda­
n ia w artości szacunkow ej (za w yjątkiem  inw enta­
rza i sprzętu technicznego oraz taboru  m echaniczne­
go i kolejowego).

W obec tego, że podległe placów ki p. t. n ie sto­
su ją  się do cytow anych postanow ień i w y jaśn ia ją­
cego tą spraw ę okólnika Nr. 299 z 1947 r. D yrekcja 
O kręgu w ponow nym  uregulow aniu  sp raw y  zarzą­
dza obecnie pod rygorem  odpow iedzialności służbo­
w ej za skutki w ynikłe z zaniedbania tego obowiąz­
ku — co następuje:

1) Podległe placów ki p. t. aż do odw ołania w in­
n y  przedkładać w  jednym  egzem plarzu ilościow e 
kw artalne zestaw ienie przychodu i rozchodu przed­
m iotów  inw entarza i sprzętu w  term inach do 31 m ar­
ca, 30 czerwca, 30 w rześnia i 31 grudnia każdego 
roku. Zestaw ieniem  należy  objąć przedm ioty podle­
gające inw entaryzow aniu  a) w  przychodzie: p rzy­
dzielone, — zakupione przez placów ki p. t. z ryczał­
tów  lub upow ażnienia D yrekcji Okr.,’ —  pochodzą­
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ce z innych sy tuacyj przychodow ych faktycznych 
(znalezione, darow izna itp.), b) w  rozchodzie: zni­
szczone (wybrakow ane), — zużyte-(po okresie uży­
w alności i faktycznie zużyte), —  zw rócone Okr. 
Składnicy M. P., —  z innych sy tuacyj faktycznych 
rozchodow ych, za okres ubiegłego kw artału.

Zaznacza się, że rozchód danego przedm iotu 
form alnie liczy się od daty  odpisu z księgi inw enta­
rza lub zapisku ewid. sprzętu. Przypom ina się przy 
tej sposobności, że przedm ioty w artości określonej 
do 300 zł nie podlegają inw entaryzow aniu.

2) Przedm iotow e zestaw ienia sporządzają 
i nadsyłają  bezw zględnie w szystkie placów ki p. t.

3) Porządek w ykazyw anych przedm iotów  w i­
nien odpowiadać katalogow i m ateriałow em u zam ie- 
nienszczonem u w  Przepisach Gosp. (A 3).

4) Przedm ioty nie objęte w spom nianym  kata lo ­
giem w inny być zam ieszczone w zestaw ieniu na  
końcu poszczególnych grup.

5) O dpow iednie druki przeznaczone do tych ce­
lów  należy zapotrzebow ać w  O kręgow ej Składnicy 
M ateriałów  Pocztowych.

Poczynione w toku przerabiania nadsyłanego 
przez placów ki p. t. m ateriału, obserw acje w ykaza­
ły, że część p laców ek p. t. n ie nadsyła przedm ioto­
w ych zestaw ień wogóle, lub nadsyła ze znacznym  
opóźnieniem, część zaś w  m iejscu kw artalnych  ze­
staw ień przychodu i rozchodu nadsy łają  co kw arta ł 
zestaw ienie posiadanych przedm iotów, nieliczne na­
tom iast placów ki p. t. p rzedkładają om aw iane w y­
kazy  należycie sporządzone.

U sterki i niew łaściw ości te u trudn iają  rozpra­
cow anie m ateriału  i term inow e przedłożenie odno­
śnych spraw ozdań M inisterstw a Poczt i Telegrafów .
Nr. AG 60/48 z dnia 10 m aja 1948 r.

D. Eksploatacja pocztowa i ruchu pieniężnego
Poz. 124.

Terminowe doręczanie przesyłek pospiesznych.

W  niektórych  placów kach pocztow ych zaszły 
w ypadki zalegania (niejednokrotnie do dnia nastę­
pnego po nadejściu) przesy łek  pospiesznych prze­
znaczonych do doręczenia.

N iedom agania te są przyczyną w noszenia zaża­
leń na niespraw ną działalność pocztow ego apara tu  
doręczycielskiego, a tym  samym  podw ażają dotych­
czasow e dobre imię poczty.

Przeprow adzane w  zw iązku z wnoszonym i za­
żaleniam i dochodzenia w ykazały, że częstokroć w i­
na  tych niedom agań leży po stronie p laców ek pocz­
tow ych, k tó re  dotychczas nie skorzystały  z upraw ­
nień przysługujących im z postanow ień § 87 pkt. 1 
ust. 2 „Regulam nu ogólnego o przesy łkach  poczto­
w ych" (II. P. 4).

W  m yśl tych  upraw nień, placów ki pocztow e 
otrzym ujące do rloręczenia dla adresatów  zam ie­
szkałych w  m iejscow ym  obszarze pocztow ym  stale 
w iększą ilość przesy łek  pospiesznych, a nie m ogące 
ich natychm iast doręczyć z b raku  odpow iedniej ilo­
ści w łasngo personelu, mogą zw racać się do D yrek­

cji z prośbą udzielenia im upow ażnienia do w ynaj­
m ow ania w  tym  celu um yślnych pryw atnych  posłań­
ców w  poszczególnych w ypadkach. Posłańcy ci 
o trzym yw aliby w ynagrodzenie w  w ysokości 50 do 
100% opłat uiszczonych przez nadaw cę za pospie­
szne doręczenie.

W  związku z tym  Ob. Ob. N aczelnicy obw odo­
w ych urzędów  pocztow ych zlecą natychm iast przy­
należnym  placówkom, w  których oczyw iście zacho­
dzi tego potrzeba, ustalen ie (z uw zględnieniem  post. 
§ 88, nkt. 4 ust. 1 w spom nianego regulam inu), czy 
korzystne będzie w  danej placów ce zatrudnienie 
przy  doręczeniu przesyłek pospiesznych specjalne­
go stałego pryw atnego Dosłańca, obow iązanego do 
doręczan a +ych przesyłek na każde w ezw anie p la­
cówki pocztow ej. '

Posłańcy , ci m oghby być w ykorzystani częścio­
wo rów nież do doręczania telegram ów  i w ezw ań te ­
lefonicznych z tym jednak, że za doręczanie telegra­
m ów i w ezw ań nie o trzym yw aliby w m iejscow ym  
obszarze doręczeń dodatkow ego w ynagrodzenia.

Jeśli obl czenia w ypadną korzystnie, a dana p la­
ców ka za rozsporządzalna sum ę znajdzie na m ieiscu 
osobę chętną, godną pełnego zaufania, do stałego 
doręczania przesy łek  pospiesznych, — w ów czas
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zgłosi to pisem nie przełożonem u obwod. urzędow i 
pocztowem u. Urząd ten  po zebraniu tego rodzaju 
uzasadnionych oczywiście w niosków  z p laców ek 
całego obwodu, łącznie z ew entualnym  swym  w ła­
snym  wnioskiem , przedstaw i je  Oddz. Ekspl. Poczt. 
Dyrekcji w  terminie do dnia 15 czerwca b. r. do de­
cyzji i ewent. udzielenia potrzebnego upow ażnienia.

W nioski te w inny zaw ierać następujące dane:
a) przeciętną ilość przesy łek  pospiesznych na- 

deszłą do danej placów ki w  czasie od 1 lutego do 30 
kw ietn ia  1948 r.,

b) w ysokość w ynagrodzenia proponow anego 
posłańcowi, z zaznaczeniem, jak i procent (50 do 100 
proc.) stanow i ono w stosunku do opłat uiszczonych 
przy  nadaniu  za pospieszne doręczenie,

c) pisem ne, w łasnoręcznie podpisane zobow ią­
zanie w yszukanego pryw atnego posłańca do dorę­
czania przesyłek pospiesznych na każde w ezw anie 
placów ki pocztowej.

N iezależnie od powyższego zarządzenia Ob. Ob. 
N aczelnicy (Kierownicy) p laców ek .pocztowych do­
łożą w szelkich m ożliw ych starań  w  k ierunku  jak- 
najszybszego doręczania adresatom  nadeszłych 
p rzesy łek  pospiesznych, by w ypadki zażaleń na pó­
źne doręczanie tych przesyłek w ięcej się nie pow tó­
rzyły.

Zarządzenie niniejsze nie dotyczy urzędów  
poczt., w  k tórych  zatrudnieni są pracow nicy fizycz­
ni (pozostający na etacie urzędu, w zględnie opłacani 
z k redy tów  rzeczowych), specjalnie w  służbie dorę­
czeń listow ych przesy łek  pospiesznych, telegram ów  
i w ezw ań do rozm ów telefonicznych.

Nr. PP 115/27/48 z dnia 13 m aja 1948 r.

Poz. 125.

Przekazy telegraficzne 
po dadresem  szeregow ych W . P.

Przekazy telegraficzne pod adresem  szerego­
w ych W. P. M inisterstw o Poczt i Telegrafów  resk ry ­
ptem  z dnia 7 m aja 1948 r. Nr. PRP 420 w yjaśn ia  co 
następuje:

Stosownie do postanow ień art. 10 p. 3 rozporządze­
nia P rezydenta Rzeczypospolitej z dnia 26 VIII. 1927 
.r (Dz. Urz. M. P. i T. Nr. 34 poz. 107 ze zm ianą Dz. 
Urz. Nr. 22/1931 poz. 165) p. p. P. P. T. i T. nie ponosi 
odpow iedzialności za przesyłki, doręczone przy za­
chow aniu postanow ień ordynacji pocztow ej. Ponie­
waż w m yśl postanow ień § § 2 1 4 p . 1 i 221 p. 1 or­
dynacji pocztow ej w łaściw ym  odbiorcą za szerego­
w ych w  jednostkach  w ojskow ych jest podoficer, 
upow ażniony pełnom ocnictw em  pocztow ym  do od­
bioru przesyłek, przeto praw idłow e w ydanie przesył­
ki do rąk  upow ażnionego i za jego pokw itow aniem  
zw alnia p. p. „P. P. T. i T." od dalszej odpowiedizal- 
ności.

O rdynacja pocztow a w  p. 7 przepisów  w ykonaw ­
czych do §§ 221 p. 1 przew iduje jednak  pew ne w y ją­
tki co do rodzaju  przesyłek, k tó re  pow inny być dorę­
czane w edle ogólnie obow iązujących przepisów, 
w skazując rów nocześnie sposób, w  jaki m ają być do­
ręczane tak ie  przesyłki przeznaczone dla szerego­
wych.

Do kategorii przesyłek, nie podlegających w yda­
niu do rąk  upow ażnionego jednostki w ojskow ej, 
w  m yśl pow ołanego wyżej przepisu, należą również 
przekazy telegraficzne.

Zgodnie z powyższym  ew entualne w ydanie prze­
kazu telegraficznego do rąk  w ojskow ego pełnom oc­
n ika pocztow ego i za jego pokw itow aniem  należy 
uw ażać za niepraw idłow e a pracow nicy p. t. z winy 
k tó rych  nastąp iła  tego rodzaju n iepraw idłow a w y­
p łata  przekazu telegraficznego, będą pociągnięci do 
odpow iedzialności służbowej, a to niezależnie od ich 
ew entualnej odpow iedzialności m aterialnej.

Nr. PRP 20/23 z dnia 10 m aja 1948 r.

Poz. 126.

Form ow anie i odsyłanie nadm iarów  kasow ych 
przez placów ki p. t.

Zarządzeniem  z dnia 5 kw ietnia 1948 r. Nr. P, 
R. P. 310 (Dz. Urz. M. P. i T. Nr. 8, poz. 16) M inister­
stw o Poczt i Telegrafów  wprow adziło odsyłanie nad­
m iarów  kasow ych przez placów ki p. t. do N arodow e­
go Banku Polskiego za pośrednictw em  w łaściwego 
urzędu zbiorczego tylko w  pełnych paczkach ban ­
knotów  (100 szt. banknotów  tej samej w artości i em i­
sji) oraz do urzędu zbiorczego nadm iarów  sk ładają­
cych się z n iepełnych paczek banknotów  (t. zw. koń ­
cówek).

W edług postanow ienia pkt. 4 — powyższego za­
rządzenia przy  form ow aniu nadm iarów  kasow ych 
placów ki p. t. w inny stosow ać się do postanow ień 
§ 4 pkt. 1 instrukcji w  obrocie pieniężnym  w urzę­
dach i agencjach p. t. (Dz. Urz. M. P. i T. Nr. 2 z 1945 
r. poz. 24)

W  zw iązku z powyższym, oraz z uw agi na to, że 
znaczna ilość placów ek p t. przy form ow aniu i odsy­
łaniu nadm iarów  kasow ych nie stosuje się do obo­
w iązujących przepisów, u trudniając  przez to w  w y­
sokim  stopniu pracę N arodow ego Banku Polskiego 
wzgl. pocztow ych urzędów  zbiorczych przy spraw ­
dzaniu i przeliczaniu otrzym anych nadm iarów  kaso ­
wych, podaje się niniejszym  w szystkim  placów kom  
p. t. do w iadom ości następujące w ytyczne, k tó rych  
przy form ow aniu i odsyłaniu nadm iarów  kasow ych 
należy bezwzględnie przestrzegać.

1) Banknoty po w yrów naniu  ich brzegów  należy 
układać w  paczki po 100 sztuk banknotów  tej 
samej w artości i emisji, tą  samą stroną obrazu 
tak, aby odnośne części banknotu  pokryw ały  
się, prz yczym  co 50 sztuk w inny być odw ró­
cone obrazem  w przeciw nym  kierunku.

Tak ułożone poszczególne paczki bankno­
tów  należy ująć w  m ocne opaski, zaopatrzone 
w  nazw ę placów ki p. t., odcisk datow nika 
i podpisy  pracow ników , form ujących te pacz­
ki. N astępnie należy paczki banknotów  moc­
no związać w  w iązanki tak, by nie u leg ły  roz­
biciu w  czasie transportu.

W  ten  sam  spoęób należy form ować rów ­
nież n iepełne paczki banknotów  t. j. paczki, 
zaw ierające mniej niż 100 sztuk banknotów  
z tym, że na odnośnej opasce należy w ypisać 
ponadto ilość sztuk banknotów , zaw artych 
w  opasce i ogólną w artość paczki.
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Przy form ow aniu paczek m ają placów ki 
zw racać uw agę na ew entualne falsyfikaty  
i banknoty  sklejane, k tórych  poszczególne 
części pochodzą z różnych banknotów  i k tó re  
w skutek  tego nie przedstaw iają żadnej w arto ­
ści. Tego rodzaju  banknoty  należy w yłączyć 
z gotów ki n a d m ia ru ' kas. a banknoty  tylko 
uszkodzone ułożyć w osobną paczkę i na opa­
sce tej paczki wpisać słowo „uszkodzone'' 
zg<*lnie z treścią okólnika M inisterstw a P. i T. 
z dnia 21 VIII. 1946 r. (Dz. Urz. Nr. 11 z 1945

* r. poz. 52).
2) Przy sporządzaniu nadm iaru  kasow ego z peł­

nych paczek banknotów  dla N arodow ego Ban­
ku  Polskiego należy w ypełnić szczegółowo 
zgodnie z nadrukiem  kartę  w płaty  (formularz 
N. B. P. druk Nr. 4106), a nadto rew ers kon­
tro lny  (druk Nr. 602 jednak  już ty lko w  ogól­
nej sumie, bez w yszczególniania w  rew ersie 
rodzajów  banknotów , gdyż w yszczególnienie 
to zrobione już zostało na karcie w płaty.

Przy nadm iarach z n iepełnych paczek ban­
knotów , a więc przeznaczonych dla urzędu 
zbiorczego, w ypełniają placów ki sam. tylko 
rew ers kontrolny, jednak  z podaniem  szczegó­
łowej specyfikacji banknotów  — zgodnie 
z nadrukiem .

Tak kartę  w płaty, jak  i rew ers kontro lny  
należy w ypełniać w  jednym  egzem plarzu i to 
zawsze atram entem , przy czym poszczególne 
cyfry w ypisyw ać w yraźnie i czytelnie tak, by 
nie budziły one żadnej w ątpliw ości (n. p. zero 
czy szóstka, tró jka  czy piątka, siódem ka czy 
jedynka i t. p.). Sum y ogólne m ają być pow tó­
rzone słownie.

K artę w płaty  oraz rew ers kon tro lny  w ypeł­
n iają  i podpisują ci urzędnicy kasowi, k tórzy 
prow adzą kasę główną placów ki p. t., w ysy ła­
jącej nadm iar kasow y i zgodnie z w ew nętrz- 
trznym  podziałem  czynności są upraw nieni do 
odsyłania nadm iarów . Pracow nicy ci są odpo­
w iedzialni za zgodność i praw dziw ość danych, 
w yszczególnionych w  karcie  w płaty  i w  re ­
w ersie kontrolnym .

O bok podpisów  w inien być um ieszczony od­
cisk pieczęci urzędowej, a na rew ersie kon­
trolnym  z lew ej strony  u góry ponadto rów­
nież odcisk datownika.

3) N adm iary  kasow e mogą być w ysyłane jako 
listy  w artościow e, paczki lub w orkow niki 
w artościow e. O pakow anie nadm iaru może 
stanow ić worek, w oreczek bilonowy, lub od­
pow iednio do tego celu przystosow ana skrzy­
nia. W yjątkow o do opakow ania nadm iaru 
m ożna użyć ' m ocnego papieru. Zam knięcie 
nadm iaru w inno odpowiadać warunkom , prze­
widzianym  dla przesyłek w artościow ych.

Do w ysyłki nadm iarów  kasow ych należy 
używ ać stosow nie do zarządzenia M urste r- 
stw a P. i T. ogłosz. w  Dz. Urz. Nr. 6 z 1948 r. 
poz. 12 przydzielonych w oreczków  pienięż­
nych, a tylko w  w yjątkow ych w ypadkach m o­
żna użyć innego woreczka, o ile jednak  jest on 
w ykonany  solidnie z m ocnego m ateriału  i ze 
szwami od strony  w ew nętrznej.

Do zam ykania w oreczka należy używ ać 
sznurka m ocnego i jednolitego nie sztukow a­
nego. Sznurek, okalający  szyjkę, m usi być 
przeciągnięty  (przeszyty) przez sam ą szyjkę 
woreczka. N astępnie po przew iązaniu sznurka 
w  m e jsc u  gdzie jest węzeł, um ieścić należy 
plom bę lub wzam ian plom by nałożyć na w ę­
zeł pieczęć lakow ą z w w yraźnym  odciskiem  
po czym obydw a końce sznurka przym ocować 
do chorągiew ki adresow ej -— taką samą p ie­
częcią lakow ą (§ 118 pkt. 2 II. P. 3).

N adm iary kasow e przesyłane w  opakow a­
niu  papierow ym  lub w kopertach, w inny po­
siadać w yraźne odciski pieczęci na laku  na 
w szystkich skrzydłach koperty  um ieszczone 
w ten  sposób, aby skrzydła nie dały się od­
chylić bez w idocznego uszkodzenia koperty  
lub pieczęci i aby zaw artości listu  nie można 
było w yciągnąć lub naruszyć bez zew nętrznie 
widocznego śladu naruszenia. Odciski pieczę­
ci m e mogą się ze sobą stykać, ani też dosię­
gać kraw ędzi koperty  (§ 103 II. P. 3.).

W  żadnym wypadku nie wolno zabezpie­
czać Pstów wartościowych z nadmiarami ka­
sowymi tylko winietami lub skrawkami pa­
pieru, naklejonymi na skrzydłach koperty.

N adm iary kasow e w ysyłane w  skrzynkach, 
w ;nny być zam ykane plom bą lub p;eczęcią na 
laku a końce sznurka zabezpieczone oieczę- 
C’'ą na laku w sposób podany w yżej w  ust. 3.

4) Po sform ow aniu i zam knięciu przesyłki z nad­
m iarem  kasow ym ; przeznaczonym  dla N aro­
dowego Banku Polskiego, należy wypełnianą 
kartę  w płaty  w raz z rew ersem  kontrolnym  
włożyć do koperty i kopertę zaadresow ać na­

stępująco;
„O kręgow y zbiorczy urząd pocztow y w .........
„N adm iar kasow y dla Oddziału N arodow ego
Banku Polskiego w    ............................................
Koperta ma być przym ocow ana zew nątrz 
przesyłki pod chorągiew ką tak, by  można ją 
było w yciągnąć bez naruszenia w iazania 
(zamknięcia) i bez uszkodzenia chorąg ewki.

5) Przv przesyłkach z nadm ;arem  kasowym , 
przeznaczonym  dla zbiorczego urzędu pocz­
towego, należy do koperty  włożyć ty lko nale­
życie w ypełn iony  rew ers kontro lny  i po za­
adresow aniu  iei:
„O kręgow y urząd z b o rczy  w ..............................
„N adm iar kasow y dla urzędu zbiorczego
W ....... :............ ............................................ ..................
przym ocow ać ia w  sposób w yżej podany ze­
w nątrz przesyłki.

Podając powyższe do wmmości, D yrekcja ostrze­
ga w szystk ch pracow n ków  p . h, m ających do czy­
nienia z form owam em  i w ysyłką nadm iarów  kaso­
wych, że w przyszłość pracow nicy, w inni nieprze- 
strzegan a w y n re n o n y c h  wy^ei w ytycznych, będą 
pociągan1 do odpowiedzialności służbowej, a to n ie­
zależnie od ich ew entualne odpowiedz alności m a­
terialnej.

Nr. PRP 14/11 z dnia 21 m aja 1948 r.
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E. Telekom unikacja i Radio
Poz. 127.

Zwalnianie od opłat radiofonicznych.

Zarządzeniem  z dnia 31 stycznia b. r. Nr. TE 44 
ogłoszonym  w Dzienniku U rzędowym  M. P. i T. Nr. 
3 z b. r. M inisterstw o P. i T. upow ażniło placów ki p. 
t. do zw alniania ociem nałych i niew idom ych Człon­
ków  Zw iązku Pracow ników  N iew idom ych i Związku 
O ciem niałych Żołnierzy R. P. od opłat radiofonicz­
nych, na podstaw ie zaśw iadczeń pow yższych Związ­
ków  stw ierdzających ślepotę i ubóstw o ubiegających 
się  o zwolnienie.

W  zw iązku z tym, poleca się placów kom  p. t. 
w  term inie do dnia 10 każdego m iesiąca przedkładać

KOMUNIKAT.

Zastrzeżenie wypłaty z książeczki oszczędnościowej.

W  upt. Łódź 8 w ydano nieznanem u in teresan to­
w i czystą książeczkę oszczędnościow ą P. K. O. Nr.

imienne wykazy osób niew idom ych bądź ociem nia­
łych zw olnionych przez placów ki p. t. od pow yższych 
opłat w  m iesiącu ubiegłym .

N iezależnie od tego, należy  ilość zw olnionych 
podaw ać w  m iesięcznych zestaw ieniach zmian w  sta­
nie ilościow ym  abonentów  radiofonicznych (§ 10 pkt. 
3 instrukcji radiofonicznej).

Im ienne w ykazy  osób zw olnionych od opłat 
w  m yśl pow ołanego zarządzenia M inisterstw a, należy 
przedkładać łącznie z zestaw ieniam i ilościow ym i 
w  sposób ustalony  dla tych zestaw ień w § 10 instruk­
cji radiof.

Nr. TE 60Ckz dnia 12 m aja 1948 r.

61226, k tó rą  tenże zabrał nie uiściw szy żadnej 
wpłaty.

O strzega się placów ki p. t. przed dokonyw aniem  
w ypłat z w ym ienionej książeczki.

Nr. PRP 31/1 z dnia 29 m aja 1948 r.

Druk. Poczt. K raków  — M-45423


