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Cena 100 g dla aptek zt. 5.—

Cena wedlug taksy aptekarskiej (por. ,Wiad. Farm." 1935, nr. 47, str. 693)

1 g zt. 0.15
10 g zt. 1.15
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Rok XXXV Nr.
TRESC:
podstawy zawodu. Cz. Natecz — Nasza sytuacja na terenie
Nemo — Dziwne praktyki Zaktadu Ubezpieczenn Spotecznych.
tyczne" zastosowanie porozumienia. Marjan
sce.
Farmaceutéw Stowianskich,
Ruch zwigzkowy. Odszkodowanie za urlopy.

zdrowia.

Nasz bilans

Rozpoczynajac jnowy 1936 rok, zgodnie z wielolet-
nig tradycja, poSwiecamy chwil pare na przeglad naj-
wazniejszych wydarzen, ktore majg zwigzek, czy tez
wycisnely swe pietno na uktadzie stosunkéw w na-
szeni spoteczenstwie, w Swiecie pracy i w zawodzie
farmaceutycznym.

Rok ubiegty rozpoczynaliSmy z wiarg, ze mimo' pie-
trzacych sie przed nami trudnosci, przyniesie on pew-
ng poprawe i gospodarcze odprezenie.

Niestety — rok miniony stat sie dla naszego Pan-
stwa rokiem najbolesniejszej i najgtebszej zatoby, dla
Swiata pracy, za$ rokiem najciezszych moze préb od
czasu odzyskania niepodlegtego’ bytu panstwowego.

Dnia 12 maja 1935 r, uderzyt w narod polski stra-
szliwy grom — przestato bi¢ ukochane przez miljony
Serce Wielkiego Wodza i Wychowawcy narodu. Od-
szedt od nas na zawsze Jdzef Pitsudskil!,,, Ogrom
boélu bezbrzeznego ogarnat spoteczenstwo... Odszed}
jeden tylko skromny Czlowiek, a brak Go bolesnie
odczuta kazda niemal polska rodzina, jak kogo$ naj-
blizszego, bardzo, drogiego,..

OdczulisSmy bowiem w tragiczne dni majowe, ze
Ten, ktory odszedt, nie byt tylko' bohaterem narodo-
wym, ale bedac uosobieniem wiekowej tesknoty
i nieztomnej woli narodu do- bytu 'niepodlegtego, stat
sie synonimem tych wartos$ci, ktére tkwig na dnie na-
szych dusz i zarzg sie nigdy niegasngcym zniczem, co
zwie sie mitoscig Ojczyzny.

W ustroju naszego Panstwa w okresie ostatniego
roku zaszty zasadnicze zmiany. Nowa Konstytucja
zwieksza znacznie uprawnienia Prezydenta Rzeczy-
pospolitej oraz wyrazniej rozgranicza kompetencje
naczelnych wtadz pafAstwowych. Ostatnie wybory
do ciat ustawodawczych, ktére sie odbyly zgodnie
z nowg ordynacjg wyborczg, daty odmienny uktad sit
spotecznych. Swiat pracy zdotat przeprowadzi¢ do
nowego sejmu i senatu wielu wybitnych przedstawi-
cieli, ktérzy odczuwajgc potrzebe skoordynowania
swych wysitkow na terenie parlamentarnym nawig-
zali migdzy sobg Scisty kontakt, powotujac do zycia
klub pracowniczy. Swiat pracy, cho¢ wielokrotnie
wykazat, ze jest najwiecej ofiarng i wrazliwg na po-

Prace nad utworzeniem Izb pracy w Polsce.
Wiadomosci biezace.
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E. S. — Bilans noworoczny. Rozw6j farmacji polskiej zalezy od poziomu nauk farmaceutycznych. Tien — O moralne

aptek Ubezpieczalni Spot. B. M. — Na krawedzi dwoéch lat.
Ku przestrodze zatrudniajgcych sity niefachowe. N. — ,Prak-

Jarecki — Czy istnieje potrzeba uzupetnienia studjéw farmaceutycznych w Pol-
Przedstawiciele organizacyj farmaceutycznych z Zzyczeniami noworocznemi u pana Prezydenta Rzplitej Pol.
Nagroda z fundacji $. p. Antoniego Manduka.

Z Federacji
Komunikat w sprawie przeszkolenia w O. P. L, Gaz.
Il Zjazd naukowy oficerow stuzby

Ze Swiata. Ogtoszenia.

noworoczny.

trzeby Panstwa warstwg spoteczng, najdotkliwiej od-
czut piaty rok beznadziejnie przediuzajgcego’ sie kry-
zysu, Pomimo najwiekszego udziatu w Pozyczce Na-
rodowej i ostatnio Inwestycyjnej, w ktorej udziat je-
go wynidst okoto 60% zadeklarowanych sum (wow-
czas gdy przemyst np. zadeklarowat zaledwie 12%,
handel 6%, rolnictwo 2% i t. d.), najstabsza ta eko-
nomicznie warstwa znéw zostata powotana do naj-
wiekszych ofiar, ktéremi majg by¢ tatane dziury bu-
dzetowe, powstate gtéwnie przez uchylanie sie przez
sfery posiadajace od obowigzkéw obywatelskich
wzgledem skarbu Panstwa, podobnie, jak to sie dzie-
je w stosunku do instytucyj ubezpieczen spotecznych.
Znizki pobordw, redukcje, ograniczenia $wiadczen
socjalnych, wreszcie pobo6r nadzwyczajnej daniny
przyniosty pracownikom niedostatek, a czesto nawet
nedze i gtdd. Szerokie rzesze pracownicze tracg wia-
re w sprawiedliwo$é spoteczng — coraz czesciej sty-
cha¢ grozne pomruki, rosnie rozgoryczenie. Zbyt ma-
fo. zrobiono u nas w celu ulzenia klasie pracowniczej,
a szczegOlnie tragicznej doli bezrobotnych.

Wowczas, gdy w innych panstwach gtéwna plaga
kryzysu — bezrobocie coraz wiecej zaczyna traci¢ na
swej ostroSci, my, niestety, nalezymy do nielicznej
liczby krajow, gdzie liczba bezrobotnych sie zwiek-
sza, Wedtug danych Miedzynarodwego Biura Pracy
w 13 wiekszych panstwach Europy, liczba bezrobot-
nych w r, 1935 ulegta do$¢ powaznej redukcji. Naj-
wiekszy spadek bezrobocia wykazuje Szwecja (prze-
szto 50%), Wtochy, Niemcy i Anglja. Francja zas,
Polska, Hiszpanja i Butgarja nalezg do tych nielicz-
nych krajéw, gdzie liczba pozbawionych pracy wzro-
sta.

Wi ieloletnia gospodarka instytucyj ubezpieczen
spotecznych bez kontroli i udziatlu najwiecej zainte-
resowanego i uprawnionego czynnika, t. j, samorzga-
du tych instytucyj, coraz wieksza troska napawa
Swiat pracy, ktory jest pozbawiony wptywu na gos-
podarke rzekomo ,,swojej* instytucji.

W listopadzie r. ub. odbyt sie ogd6lno-panstwowy
kongres pracowniczy, zwotany przez Centr, Rade
Pracownicza, ktéry imieniem og6tu pracownikow



panstwowych, samorzadowych i prywatnych ener-
gicznie zaprotestowat przeciwko przerzucaniu nie-
wspétmiernych ciezar6w na Swiat pracy, rozumiejac,
iz dalsze obnizanie stopy zyciowej pracownikéw, kté-
ra juz w wiekszosci wypadkéw znajduje sie ponizej
minimum egzystencji, zmniejszy wydatnie konsump-
cje i nie da zadnych rezultatow dodatnich, nawet dla
tak zw. sfer gospodarczych.

W obliczu katastrofalnej wprost sytuacji, w jakiej
znalazty sie szerokie rzesze pracownicze, powstata:
mysl scislejszego skonsolidowania ruchu zawodowego
pracownikdw umystowych z pracownikami fizyczny-
mi. Mys$l ta zaczyna na niektérych juz terenach (Sos-
nowiec) przybiera¢ ksztatty realne.

Lewjatan w dalszym ciggu prowadzi zacietg walke
0 ,,odcigzenie“ Swiadczen socjalnych, co musi dopro-
wadzi¢ do ograniczenia lub catkowitego zniesienia
ubezpieczen spotecznych.

Ogdlnie bioragc bilans wysitkdw Swiata pracy,
z ktorym wspdlnie otrzymujemy ciegi, przedstawia sie
niemal tragicznie.

Ogarngwszy krotkiem spojrzeniem najgtdwniejsze
wydarzenia o charakterze og6lno-painstwowym i pra-
cowniczo-spotecznym, zastanowmy sie skolei, jak
przedstawia sie nasze zesztoroczne saldo zawodowe
woigdle i zwigzkowe w szczegdlnosci. Zagadnienia te
nalezy omoéwi¢ szerzej, albowiem na bieg wydarzen
zawodowych mamy, czy tez mie¢ powinnismy, duzy
wpltyw i wszyscy, jako zawodowcy, ponosimy za to
mniejszg lub wiekszg odpowiedzialnosé moralna.

W dziedzinie naszego zawodu nie zaszto witasciwie
nic ,epokowego*; duszna sytuacja, jaka sie wytwo-
rzyta przez ciggte .zwiekszanie sie liczby zawodow-
cow przy jednoczesnem zaciskaniu sie terenu pracy
w aptekach prywatnych i zaktadowych, zaczeta sie
nieco wyjasnia¢, jak réwniez wyjasniajg sie powoli
1 zmieniaja nawet niekiedy dotychczasowe poglady
zawodowcOow na wiele doniostych zagadnien, tyczg-
cych sie farmaciji,

W dziedzinie ustawodawstwa farmaceutycznego
nie zaszto w roku minionym nic konkretnego, Usitawa
aptekarska pozostaje nadal w sferze projektow, kté-
re nie moga, sitg rzeczy, zadowoli¢ wszystkich zain-
teresowanych, Stad tez rodzg sie nieprzezwyciezone
wprost trudnosci przy wprowadzeniu projektu w zy-
cie, Wobec trudnosci, jakie sie nastreczajg przy wy-
daniu catej ustawy aptekarskiej, Min, Opieki Spo-
tecznej opracowato niektére fragmenty ustawy, ktd-
re nie nastreczajg wielu trudnosci ze strony innych
czynnikéw, Do takich nalezy, omawiany juz szczeg6-
towo przez Sekcje Farmaceutyczng Panstw, Rady
Zdrowia projekt ustawy o wykonywa-
niu zawodu aptekarskiego oraz pro-
jekt ustawy, upowazniajgcej Min,
Op. Sp. do wydawania przepisow
0 Srodkach leczniczych i truci-
znach.

O lzbach Aptekarskich juz oddtuz-
szego czasu nic sie nie moéwi i w ciggu roku ubiegte-
go nikt prawie na ten temat nie zabierat gtosu. Po
wygtoszeniu paru referatébw na Zjezdzie Lekarzy
1Przyrodnikéw Polskich w Poznaniu (w r. 1934) prze-
stano sie prawie tg sprawg interesowac, albowiem
pokutuje wcigz przekonanie, ze zagadnienie to moze
by¢ aktualnem dopiero po wydaniu ustawy aptekar-
skiej.

Nalezatoby jednak zastanowi¢ sig, czy nie latwiej

bytoby uzgodni¢ sporne punkty projektu ustawy apte-
karskiej z ogdlno-zawodowg urzedowgq reprezentacja,
zrzeszong w lzbach Aptekarskich, niz z rozproszko-
wang opinjg szeregu odtamow o sprzecznych daze-
niach odsrodkowych. Sadzi¢ nalezy, iz powotanie
Izb Aptekarskich nie napotkatoby przeciez zbyt wiel-
kich trudnosci.

Przed rokiem mieliSmy informacje, ze Farm a -
kopea Polska juzjest na ukoriczeniu i nie-
bawem ma by¢ oddana wydawcom do druku. Minat
jednak caty rok, a lekospisu wcigz nie mamy i pesy-
misci juz zaczynajg watpi¢, czy ukaze sie on nawet
w ciggu roku biezgcego. A czas juz bytby najwyzszy,
zebySmy w 18-ym roku NiepodlegtosSci przestali sie
positkowaé lekospisami b. zaborcow, ktére juz da-
wno nawert w tych panstwach nie obowiazuja,

Badzmy jednak dobrej mysli i czekajmy cierpli-
wie — moze rok biezgcy bedzie dla farmacji zwrot-
nym i fundametalne dla zawodu zagadnienia ustroju
farmaceutycznego i farmakopei zostang wreszcie roz-
wigzane przy udziale i z uwzglednieniem najzywot-
niejszych interesow catego zawodu,

Wroku ubiegtym obchodzit 50-lecie swej
ofiarnej i niezmordowanej pracy
dla zawodu farmaceutycznego du-
chowy W 6dz farmacji polskiej, prof, Br o-
nistaw Kosk ows ki — jubileusz ten stat sie
zywiotowa manifestacja gtebokich uczué i uznania,
jakiemi darzg Czcigodnego Jubilata wszystkie odta-
my zawodu, Wiadomem bowiem jest ogdlnie, ze
wszystkie zamierzenia i najpiekniejsze sukcesy far-
macji w okresie ostatnich kilkudziesieciu lat sg nie-
rozerwalnie zwigzane z osobg prof. Koskowskiego.
Reforma studjow, piekne gmachy Wydziatlu Farma-
ceutycznego Uniw. J, Pitsudskiego, liczne prace nau-
kowe i o charakterze spotecznym, zawodowym i wy-
chowawczym sg trwatym pomnikiem Jego niezwykle
owocnej i wielokierunkowej dziatalnosci, Prof, Kos-
kowski, pomimo takiego ogromu wykonanej pracy
przewodzi nadal polskiej farmacji we wszystkich,
wazniejszych posunieciach o charakterze ogolno-za-
wodowym.

W roku zesztym dwaj farmaceuci zajeli zaszczytne
stanowiska naukowe. Mitody, bo zaledwie trzydziesto-
kilkuletni, ale juz dobrze znany w $wiecie naukowym,
docent, dr, Witold Rawita-Witanowski,
zostal mianowany zastepcag profesora farmakognozji
na Uniw, Jagiellonskim; Dr, Kazimierz
Kalinows ki, réwniez miody, niespetna trzy-
dziestoletni farmaceuta, habilitowat sie na docenta
chemji farmaceutycznej na Uniw, Poznanskim, Obaj
wymienieni farmaceuci mogg sie poszczyci¢ szere-
giem zaszczytnie wyrdznionych prac naukowych,
W grudniu r, ub. otrzymat na Uniw. Poznanskim sto-
piern doktora farmacji asystent prof, Hrynakowskie-
go, mgr, Wiktor Nowatke,

Ze szczerem zadowoleniem catego zawodu zostat
przyjety fakt powotania farmaceuty dr. St
Krauzego, wybitnego fachowca w swej dziedzi-
nie, b. st, asystenta Wydz, Farmac. Un. J. P. na odpo-
wiedzialne stanowisko dyrektora Panstwowego Za-
ktadu badania zywnoSci i przedmiotow uzytku
w Warszawie.

Zapoczgtkowana przed kilkoma laty przez Zwig-
zek Zawodowy Farmaceutow Pracownikéw akcja
przeszkolenia wszystkich farma-



ceutdéw w charakterze instruki o-
row O. P L Gaz. w roku ubiegtym osiggne-
ta swo6j punki kulminacyjny Zgodnie z instrukcja
Min, Opieki Spot., w mysl ktorej do dn. 1 stycznia
1936 r. wszyscy farmaceuci powinni by¢ przeszkoleni
w ratownictwie sanitarnem i obronie przeciwlotni-
czo-gazowej, na terenie calego panstwa powstaty
z inicjatywy pp. inspektoréw farmaceutycznych od-
powiednie kursy, ktére ukonczyli prawie wszyscy dy-
plomowani farmaceuci. Sprawa ta, majgca donioste
znaczenie panstwowe, dzieki Dep. Stuzby Zdrowia
Min. Op. Spolecznej zostata wtaSciwie rozwigzana
i obecnie dobiega konca. Aby jednak akcja ta data
pozadane wyniki, nie nalezy poprzestawac¢ na zdoby-
tych wiadomosciach, lecz prace kontynuowac, prze-
prowadzajgc col pewien okres ¢wiczenia praktyczne,
organizowac zjazdy instruktoréw, repetycje, odczyty
i t, p. Jest to dziedzina, do ktérej farmaceuci z tytu-
tu swego wyksztatcenia zawodowego sg specjalnie
predystynowani, i jesli sie bedg specjalizowa¢, moga
zajag¢ odpowiednie placowki, z duzym pozytkiem dla
spoteczenstwa,

Do najdonioslejszych bezsprzecznie wydarzen w
aptekarstwie nalezy zawarte u schytku roku ubiegte-
go miedzy Warszawskiem Tow, Farmaceutycznem

i Oddziatem Warszawskim Z.Z.F.P. por o0z u-
mienie w sprawie wprowadzenia
dyzurow $Swigtecznych i minimal-
nych pitac na terenie aptek m. Warszawy.

Woprowadzenie dyzuréw niedzielnych, ktére umozli-
wiajg farmaceutom odpoczynek po pracy cho¢ co
drugg niedziele, odbito sie echem szczerego' zadowo-
lenia nietylko w stolicy, ale i na innych terenach.
Warunki ptac natomiast zostaly ustalone na iscie
kryzysowym poziomie. Zbyt diuga i ciernista droga
prowadzi do osiggniecia gdornej granicy ustalonego
minimum. Dla ludzi obarczonych rodzing, a szczegdl-
nie dzieémi w wieku szkolnym, sg to warunki wiecej
niz skromne.

Jakkolwiek warunki podpisanego porozumiania sg
dla pracownikdw ciezkie, to jednak sam fakt kompro-
misowego zalatwienia na najwiekszym terenie tak
waznych spraw, o kté-re juz wielokrotnie rozbijaty sie
pertraktacje Zwigzku z P.P.T.F., winien by¢ wyda-
rzeniem zwrotnem w stosunkach dwoch najwiekszych
odtaméw zawodu. Obecnie nalezy za przyktadem
Warszawy doprowadzi¢ do podobnego porozumienia
na wszystkich innych terenach, a w $lad za tem do
wyeliminowania z naszego zycia zawodowego wielu
szkodliwych naleciatosci i wytworzenia silnego
jednolitego frontu zawodowego, z
ktéregoby gtosem liczono' sie wiecej, niz dotychczas.

Doniostem rowniez zagadnieniem dla wszystkich
odtamoéw farmacji jest sprawa zaopatrywania w $rod-
ki lecznicze cztonkdw Ubezpieczalni Spotecznych.
Instytucje te, w ktérych fachowy czynnik mato ma do
powiedzenia, jesli beda sie nadal tak, jak obecnie
Lrozwijaty“, to musimy sobie uprzytomnié, ze z tej
strony grozi nam wieksze, nizby sie pozornie zdawato,
niebezpieczenstwo. Systematyczne obcinanie pensyj
pracownikom, redukcje personelu i ,reformy"” kata-
logu srodkdw leczniczych prowadzg do tego,, ze wtia-
sne apteki stajg sie bardzo rentownemi i coraz mniej
kosztujg. Juz sie nie straszy dzi$ pracownikéw likwi-
dacjg aptek, bo w to niktby nie. uwierzyt «— prze-
ciwnie — jest mowa nawet o otwieraniu nowych ap-
tek, co jednak nie wzbudza zbytniego entuzjazmu.

.dr. Martynowicz

Po 15 latach pracy w aptekach Ubezpieczalni Spo-
tecznej i doktadnem poznaniu ich stosunku do nasze-
go zawodu oraz pracownikdéw, stwierdzi¢ nalezy, ze
instytucje te, powodujace sie tylko wzgledami swych
wiecznie dziurawych budzetdw, krok za krokiem
wydziedziczajg nasz zawdd z jego praw. Nie pono-
szac zadnych prawie ciezarow podatkowych, konku-
rujg z przemystem i handlem aptecznym, Mechanizu-
jac prace i wyzyskujac personel, osiggajg coraz wiek-
sze ,,0szczednosci" na prowadzeniu witasnych aptek,
a to im daje asumpt do wygérowanych zadan w sto-
sunku do aptek prywatnych. Nie dajac nic zawodowi,
zajmujg i eksploatujg placéwki farmaceutyczne. Na
tak zw. punktach rozdawnictwa lekOw pracujg nadal
sanitarjuszki. Przeciwko istnieniu tych ,punktéw"
wypowiedziat sie w r. ub. zgodnie caty nasz zawdd,

*

* *

Smieré w roku ubiegtym zebrata obfite zniwo, roz-
stali sie z nami na zawsze nastepujacy cztonkowie
naszego zawodu:

Augustowski Witold, Berger Karol Jozef, Bieder-
man Juljusz, Cholawo' Jan, Dewechy Fryderyk, Dot-
kiewicz Florjan, Eycbnerowa Pola, Gabryel Joézef
Karol, Gajewski Bolestaw, Gerlach Marjan, Grabow-
ski Juljan, Gumowski Zygmunt, Gilewicz Stanistaw,
Gluzinski Antoni, Gtowacki Kalikst, Hatadewicz
Wiadystaw, Karaffa-Korbutt Kazimierz, Kluge Stani-
staw, Lelejko Jozef, Lankau Jan Leopold, Lasota
Zygmunt, Mazurkiewicz Jan, Mazurkiewicz Alojzy,
Zenon, Modzelewski Wiadystaw,
Mutnianski Michat, Markowski Wilhelm, Nowak Ed-
mund Franciszek, Plucinski Seweryn, Przysiecki Mi-
chat, Radzikowski Jan, Rajkowski Wiadystaw, Ruc-
ki Dominik, Struzynski Stanistaw, Schwab Alfons,
Prus-Skowronski Tadeusz, Tugendhold Teofil, Tep-
licki Witadystaw, Urban Antoni, Zacharias Wiady-
staw, Witodek Stanistaw,

Prace Zarzgdu Gtéwnego i Od-
dziatéw Zwigzku Zawodowego™ Farma-
ceutdw Pracownikdw zmierzaty w roku ub, przede-
wszystkiem do wykonania uchwat XVII-go Zjazdu
Delegatéw. Pozatem Zwigzek prowadzit prace orga-
nizacyjng oraz zabierat gtos we wszystkich wazniej-
szych zagadnieniach ogo6lno-zawodowych.

Wobec niezwykle ciezkiej sytuacji farmaceutow
pracownikow, jaka sie wytworzyta przez ustawiczne
znizki ptac i redukcje farmaceutéw z jednej strony,
a doptyw nowych zawodowcdw z drugiej strony,
Zwigzek zmuszony zostat do wszczecia starah o po-
wiekszenie samodzielnych warsztatéw pracy zawo-
dowej przez spowodowanie ogtoszenia wiekszej ilo-
$ci konkurséw na uruchomienie nowych aptek. Wia-
dze panstwowe, jak wiadomo, ustosunkowaty sie
przychylnie do naszych postulatow i postanowity
ogtosi¢ w roku ub. kilkadziesigt konkurséw. Jak do-
tychczas — nie wszystkie te konkursy zostaty juz
ogtoszone. Same za$ rozstrzygniecie konkurséw od-
bywa sie przewaznie (Warszawa, Kutno) bardzo
opornie i trwa nadzwyczaj ditugo, W kazdym razie,
nie ulega zadnej watpliwosci, ze nim wszystkie te
konkursy zostang rozstrzygniete i uprawomocnig sie
koncesje, przyrost naturalny ludnosci znacznie be-
dzie przewyzszatl norme ludnosci, jaka przypadnie na
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nowouruchomione apteki. Jak wiec widzimy, wiadze
nasze bynajmniej inie ,,szafujg“ koncesjami, jak to* im
sie zarzuca, przeciwnie, jesli przyjmiemy pod uwage,
ze w okresie osiemnastu lat Niepodlegtosci urucho-
miona byta znikoma zaledwie cze$¢ aptek w stosun-
ku do przyrostu ludnosci (daleko mniejsza niz w in-
nych panstwach), jesli porbwnamy przecietng norme
ludnosSci przypadajaca na jedng apteke u nas i w in-
nych panstwach, za ktoremi idziemy pod tym wzgle-
dem na szarym koncu, to stwierdzi¢ musimy bez-
stronnie, ze dotychczasowym posiadaczom koncesyj
przybywa ze strony nowych koncesjonarjuszy stosun-
kowo mato konkurentéw.

Zbyt powolne udzielanie nowych koncesyj i trudnos¢
znalezienia odpowiedniej pracy zniecheca wielu
starszych farmaceutéw do beznadziejnego wyczeki-
wania na usamodzielnienie sie. Szukaja oni jakiego$
wyjscia. Najtatwiej stosunkowo go znajdujg, otwiera-
jac drogerje. Na to nie potrzeba tyle zachodéw co na
uruchomienie apteki. Gdy sie otwierajg nowe 'drogerje
obok istniejgcych aptek, wiasciciele ostatnich nie
sktadajg sprzeciwéw, ani memorjatéw do wiadz, uwa-
zaja, ze wszystko- jest w porzadku — jako$ tatwiej
widocznie jest sie pogodzi¢ z istnieniem paru tysiecy
drogeryj, z ktdrych wiele wyrecza apteki nawet
w pracy recepturowej, (a wszystkie zagrazajg por
waznie ich egzystencji), niz z majagcqg powstaé legal-
ng apteka.

Podchodzac do rozwazan nad powyzszem zagad-
nieniem nalezy pamieta¢, ze sytuacja materjalna ap-
tek pogorszyta sie nietylko- przez ogdlne zubozenie
spoteczenstwa, ale w wiekszym moze stopniu (gdy
jest mowa o aptekach w miastach) przez legalng
i nielegalng konkurencje drogeryj. Powo6dz sktadow
aptecznych w niektorych osrodkach formalnie zale-
wa apteki. A w tej dziedzinie, jak wiadomo, robi sie

b. mato.
*

Zgodnie z wolg Zjazdu Delegatéw, Zarzad Giowny
Z.Z.F.P. przystapit do studjéw nad organizacjg K a-
sy Ptac. W catym szeregu artykutdw i refera-
téw, drukowanych na famach ,Kroniki Farmaceu-
tycznej“ starat sie zapozna¢ sfery zainteresowane
z zasadg Kasy Ptac. Artykuty te zostaty nastepnie
wydane w specjalnej broszurze. Praca nad wprowa-
dzeniem tej instytucji moze trwa¢ nawet b. dlugo
i natrafi bezwatpienia na powazne przeszkody, ale
nie nalezy sie tem zrazaé, wczesniej czy pozniej mo-
ze nadejs¢ odpowiedni moment i przy wspélnem zro-
zumieniu doniostosci dla zawodu tej instytucji powo-
tanie jej do zycia moze sta¢ sie aktualnem.

W roku ub. na terenie naszej organizacji i na tamach
»Kroniki Farmaceutycznej" odbywata sie dtugotrwa-
ta i bardzo ozywiona dyskusja na temat ustroju apte-
karskiego, a szczegélnie gorgca wymiana zdan odby-
wata sie w sprawie systemu otwierania aptek. Chcac
sie doktadnie zorjentowa¢ w pradach nurtujacych
w sferach pracowniczych, Zarzad Gtoéwny Z.Z.F.P.
opracowat ankiete w sprawie ustroju aptekarskiego;
w jsprawie Kasy Plac i wysokosci pobieranych
w r. ub. ptac.

Z nadestanych odpowiedzi wynika, ze okoto 70°/0
kolegobw wypowiedziato sie za utrzymaniem systemu
koncesyjnego z uwzglednieniem postulatow Z.Z.F.P.,
prawie wszyscy wypowiedzieli sie za Kasg Ptac. Po-
zatem nadestano ciekawy materjat, tyczacy sie wyso-
kosci pobieranych ptac.

kronika farmaceutyczna
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Tematem wszystkich niemal posiedzen wiadz
zwigzkowych i przedmiotem statych interwencyj by-

ty nigdy nie konczace sie niespodzianki na tere-
nie aptek Ubezpieczalni Spotecz-
nych. Sytuacja kolegdw zatrudnionych w tych in-

stytucjach zostata szczegdtowo zobrazowana na in-
nem miejscu, tu tylko- stwierdzimy fakt, ze koledzy,
ktérzy przez pietnascie lat z petnem samozaparciem
sie oddawali instytucji maksimum wysitku, na jaki
sie cztowiek moze zdoby¢ i posiadajg nawet specjal-
ne odznaczenia ,,za 10-letnig owocng prace“, obecnie
co pare miesiecy ,,awansujg wdét“ lub sg redukowa-
ni, jako ,zuzyci* pietnastoletni jubilaci.

Jakc dodatnie saldo roku ubiegtego nalezy podkre-
$li¢ z uznaniem energje wielu pp. inspektoréw, z ja-
kg zwalczali sity niefachowe. Trzeba
przyznaé¢, ze pod tym wzgledem sytuacja juz sie
znacznie poprawita, jakkolwiek jest jeszcze szerokie
i oddawna zachwaszczone pole dla tego rodzaju pra-
cy, szczegOlnie na Kresach.

W roku ub. cztonkowie Zwigzku wzieli b. wydatny
udziat w subskrypcji Pozyczki Inwesty-
cyjnej, deklarujgc okoto pdt miljona ztotych.

Zwigzek nasz utrzymuje kontakt z inne-
mi organizacjami farmaceutycz-
nemi zawodowemi oraz popieraja-
cemi nauki farmaceutyczne.

Przedstawiciele Zwigzku biorg udziat w zarzadach
polskich i miedzynarodowych central zawodo-
wych i pracowniczych. Pozatem wielu z naszych ko-
legbw moze sie poszczyci¢ czynng pracg spoteczng
tia terenie takich instytucyj, jak: L.O.P.P., Liga Mor-
ska i Kolonjalna, Czerwony Krzyz i t. p.

~Kronika Farmaceutyczni'a", mimo
niesprzyjajacych warunkéw materjalnych, stale sie
rozwija. Duzy zaséb materjatu zawodowego- zmusit
nas do rozszerzenia objetosci poszczegdlnych nume-
row. Obserwuje sie dodatni fakt coraz wiekszego in-
teresowania sie sprawami zawodowemi przez ogét
kolegéw i zabierania gtosu na ré6znorodne tematy.

W roku biez. ,Kronika“ rozpoczyna 35-ty skolei
rok swego istnienia. Pragnelibysmy, aby ogét Kole-
géw utrzymat -nadal w tym roku jubileuszowym, jak
dotychczas, zyczliwy stosunek i .zainteresowanie do
swego czasopisma zawodowego, co bedzie dodawac
redakcji podniety w usitlowaniach do podniesienia
go na mozliwie wyzszy poziom.

Jesli przeanalizujemy doktadnie bilans naszych
wysitkdw i osiggnietych wynikéw oraz ciezkie pro-
by, jakie przebyliSmy wraz z catem spoteczenstwem
i Swiatem pracy, to musimy stwierdzi¢, ze bilans ten
wypadt dla nas naogdt ujemnie. Nie moze by¢ dla nas
pociechg, ze podobne zjawiska mozemy obserwowaé
na terenie wszystkich niemal organizacyj,

*

Ciosy, jakie otrzymujemy od szeregu lat, winny
trafi¢ wreszcie do przekonania -og6lu zawodowcow
i nauczy¢ ich, ze polityka niesprzeciwiania sie zhu
i skrobania w pojedynke przystowiowej ,rzepki“l
zepchnie nas wreszcie z krawedzi przepasci, nad ktd-
rag stoimy, na same dno, skad nie bedzie juz powrotu.
Sytuacja nasza jest niezwykle powazna i nie zanosi
sie wcale na poprawe. Tylko zbiorowy zgodny wysitek
og6tu zawodowcédw, Swiadomych swego celu, a zrze-
szonych w silnych organizacjach, moze sie oprze¢ no-
wym zamachom i wyprowadzi¢ nas z obecnego impasu.



Rozwdéj farmacji polskiej zalezy
od poziomu nauk farmaceutycznych.

ODEZWA.

Przed kilku tygodniami Warszawskie Towarzy-
stwo Farmaceutyczne, a wraz z miem caty zawdd,
obchodzity pieédziesieciolecie pracy naukowo-zawo-
dowej prof. Bronistawa Koskcwskiego.

Kim jest dla naszego zawodu prof. Koskowski,
wiadomo wszystkim, a w szczeg6lnosci tym, ktorzy—
tacznie z nim — kiadli podwaliny pod nowe formy
wyksztatcenia farmaceutycznego i lepszg przysztosé
zawodu.

Dzieto to' chwieje sie obecnie z powodu dotkliwe-
go braku farmaceutéw naukowcow, ktdrzy mogliby
stang¢ przy uniwersyteckich warsztatach nauko-
wych i prowadzi¢ dalej prace tworczg i pedagogicz-
na.

Poczuwajgc sie do obowiagzku wytworzenia kadr,
ktoreby ten brak wypetnity, a jednoczes$nie chcac
zamiar nasz zwigza¢ z imieniem zastuzonego dla nau-
ki i zawodu prof. Br. Kotkowskiego, postanowilismy
powotaé do zycia.

Fundacje naukowg imienia Bronistawa Koskcwskiego

Celem tej Fundacji jest przedewszystkiem zebra-
nie srodkéw na przygotowanie nowych sit farma-
ceutycznych, zdolnych — wzorem krajow zachod-
nio - europejskich — do objecia katedr na wydzia-
tach i oddziatach farmaceutycznych uniwersytetéw
w Polsce.

Przynajmniej dwie osoby z ukoficzonem wyksztat-
ceniem farmaceutycznem winny by¢ co rok wysyta-
ne na studja zagranice, i na ten cel nie moze zabrak-
ng¢ dostatecznej pomocy finansowej. Ze jej nie za-
braknie, gwarantowaé musi caty zawéd farmaceu-
tyczny.

Wystepujac z inicjatywg w dobie obecnej, tak
ciezkiej dla tego rodzaju poczynan, obowigzujemy
sie do wytezenia wszystkich, sit, by Fundacja mo-
gta zdoby¢ S$rodki, odpowiadajgce celowi, ktéremu
ma stuzy¢, i powadze imienia, z ktérem chcemy je
zwigzac. 11 1

Prezydjum Komitetu Organizacyjnego!
Wit Zdankowski Wactaw Filipowicz
wiceprzewodniczacy przewodniczacy

Dr. Stanistaw Krauze

sekretarz
Komitet zbidérki na Fundacje
naukowag im. Br, Koskowskiego

stanowia:

BIELE STANISLAW ” cztonek Zarzagdu W. T. F, BO-
REJSZA WINCENTY — dyrektor T-wa Ubezp. Wzaj. od ognia
»Farmakon", FILIPOWICZ WACLAW — prezes Zarzadu Gtow-
nego P. P. T, F. i prezes W. T. F,, HEROD FRANCISZEK —
redaktor ,Wiadomosci Farmaceutycznych®, HUBNER ALEK-
SANDER —wiceprezes W. T. F. i dyrektor f-my Dr. K. Wenda
i Sp., JERZMANOWSKI KAZIMIERZ — cztonek Zarzadu Gt
P. P. T. F,, JEZIERSKI STANISLAW — cztonek Zarzagdu W.
T. F., dr. KLAWE STANISLAW — prezes T-wa Przem. Chem.-
Farm. d, Mag. Klawe, KOMOROWSKI MIECZYSLAW — czto-
nek Zarzadu W. T, F,, dr, KRAUZE STANISLAW — dyrektor
dziatu badania zywnos$ci i przedm. uzytku PanAstw. Zakt. Higj,,
KUCZYNSKI EDWARD — dyrektor biura Zarzadu Giéwnego

P. P. T. F. i Zarzadu W. T. F,, KURKOWSKI ANTONI — in-
spektor farmaceutyczny Zakt. Ubezp. Spot, KWIATKOWSKI
WACLAW — cztonek Zarzadu W. T. F., LICHTENFELD
LUDWIK — wspdtwtiasciciel apteki w Warszawie, MAJORO-
WICZ ANTONI — cztonek Zarz. G+. P. P. T. F. i prezes Okregu
P. P. T. F. w Poznaniu, MODLINSKI JAN — radca prawny
P. P. T. F,, NALECZ CZESLAW — prezes Oddzialu Warszaw-
skiego Z. Z. F. P. i sekretarz generalny Z. Z. F. P, NIEWE-
GLOWSKI JAN — wtiasciciel fabryki woéd mineralnych
w Warszawie, OSSOWSKI ANTONI — redaktor ,Farma-
cji Wspéitczesnej”, dr. OTOLSKI STEFAN — dyrektor
Przem.-Handl. Zaki Chem. L, Spiess i Syn i prezes Grupy
Farm. Zw. Przem. Chem., PIOTROWSKI ANTONI — cztonek
Zarzadu Gt P. P. T. F,, PIOTROWSKI KORNEL — prezes
Stow. ,Nowa Farmacja“, PODBIELSKI JAN — cztonek Zarza-
du Gt P. P. T. F, dr. PORATYNSKI JAN — prezes Okregu
P. P. T. F. we Lwowie, PRYLINSKI KAZIMIERZ — cztonek
Zarzadu W. T. F.,, RAWSKI JOZEF — wiasciciel apteki w W ar-
szawie, ROSTAFINSKI MARJAN — zastepca redaktora ,Wia-
domos$ci Farmaceutycznych”, SOKOLEWICZ WACLAW —
pptk., naczelnik Wydzialu Farmaceutycznego Min, Op. Spot,
STEPIEN JAN — adjunkt Zaktadu Farm. Stos. Un. J. P. w War-

szawie, SZYMANSKI APOLINARY — czionek Zarzadu Gt
P. P. T. F,, SZYSZKO EDMUND — prezes Zarzagdu Giéwnego
Z. Z. F. P. i redaktor ,Kroniki Farmaceutycznej", TOMA-
SZEWSKI ADAM — wspoétwiasciciel apteki w Lublinie,
WIECKOWSKI FERDYNAND — dyrektor Warsz. T-wa
»Motor", ZDANKOWSKI WIT — dyrektor T-wa Akc,
»Fr, Karpinski®.

O moralne podstawy zawodu.

Uwazne $ledzenie wypadkéw na terenie zawodu
farmaceutycznego sktania powazng cze$¢ jegO' czton-
kéw do smutnych refleksyj, >a nawet napawa obawg
0 przyszto$¢ polskiej farmacji. Usitowania, podej-
mowane z réznych stron dla poprawy obecnego sta-
nu rzeczy, spetzaty na niczem, gdyz istnieje zasad-
nicza trudnos$¢ znalezienia piaszczyzny, na ktorej
maégiby wspotpracowac caty zawod. W ostatnich jed-
nakze czasach stan ten ulegt ma tyle pogorszeniu, ze
wytania sie konieczno-$¢ przedsiewziecia Srodkow,
ktéreby powstrzymaly ciggte wtlaczanie naszego
zawodu do zautku, z ktorego- powrdt bedzie bardzo
trudny. Pogarszaigca sie sytuacja materialna, coraz
trudniejsza warunki zarobkowania, zaostrzajgca sie
konkurencja z jednej strony, a brak dostatecznych
wiezow prawnych i moralnych z drugiej strony,
wptynety na deprawacje wielu charakteréw. Jest to
ogOlny przejaw naszego zycia zbiorowego, nietylko
obserwowany na odcinku zawodu farmaceutycznego.
Zjawisko- bezwzglednie niepozgdane, dotychczas mo-
ze niedoceniane, lecz zaczyna ono coraz fatalniej
cigzy¢ na naszym zyciu spotecznym. Wcze$niej czy
pézniej trzeba bedzie wypowiedzie¢ mu walke bez-
wzgledng, gdyz teraznieiszo$¢ coraz dobitniej ujaw-
nia niewzruszalni prawde, ze:

podstawy zycia kazdego narodu
muszg sie lopiera¢ na zdrowych
podstwach moralnych.

Te same prawa, ktdre rzadzg narodem odnoszg sie
réwniez do jego sktadowych — do- poszczegolnych
zawoddw. Te same choroby, ktore toczag organizm
panstwowy, odczuwajg jego cztony, zawody —mtra-
wig i nas, cztonkéw zawodu farmaceutycznego’



Podczas dyskusji na temat ptac w prywatnych ap-
tekach Warszawy, padto z jednej strony (z ust wy-
chowanka juz zreformowanych -studjéow farmaceu-
tycznych) tragiczne os$wiadczenie: Nas (wiascicieli
i pracownikoéw) nic nie igczy a wszystko dzieli.
I chociaz nie mozna tego wynurzenia uzna¢ w catej
rozciggtosci, to jednak odstania ono giebie rdznicy
pogladéw, jaka istnieje dzisiaj miedzy poszczeg6lne-
mi odtamami tego samego zawodu, a wprost diame-
tralng sprzeczno$¢ miedzy starszg generacjg a miod-
szymi, wychowanymi na nowszych zasadach pedago-
gicznych.

Ten glos rozgoryczenia powinien by¢ ustyszany
przez wszystkich, nawet najzagorzalszych szermie-
rzy poszczegolnych organizacyj, ktérzy dla prz-eprowa-
denia tego czy innego dezyderatu swojej grupy za-
wodowej chwytali za rézne dozwolone i niedozwolo-
ne metody dziatania, a podczas gorgczki walki cizdo-
bycie, czesto nawet drugorzednych pozycyj, zatra-
cali gtowny cel ich wysitkow, ktory dla wszystkich
grup jest wspolny: stworzenie silnej, naukowo i go-
spodarczo rozwijajacej sie farmacji, zdolnej do wy-
petnienia w catej rozciggtosci zadania, jakie powin-
na spetnia¢ w panstwowej stuzbie zdrowia. (Dla u-
suniecia wszelkich niedoméwien dodam, ze gospo-
darczym rozwojem farmacji nazywam nietylko do-
bra sytuacje materjalng apteki, lecz i tych ktérzy
W niej pracujg, gdyz nie mozna moéwié o rozwijaja-
cym sie zawodzie, gdy tylko czesé tego zawodu z te-
go rozwoju korzysta).

Caty zawod farmaceutyczny deklaruje sie za pod-
niesieniem ogo6lnego poziomu aptek. Nie byto chyba
zadnego wiegkszego zebrania zawodowego, ktéreby
nie wyniosto uchwaty, zmierzajgcej do realizacji tego
stusznego; zresztg postulatu. A co sie dzieje w prakty-
ce? Kiedy w jednym z prowincjonalnych miast zam-
knieto pewng apteke za jej zty stan higjeniczny oraz
rézne, niedozwolone praktyki handlowe — natych-
miast interwenjowato stowarzyszenie, ktérej czton-
kiem byt zainteresowany wiasciciel, aby rzekomo
niestuszne zarzadzenie inspekcji uchyli¢. Nie umia-
no zrézniczkowaé stokro¢ wazniejszego interesu
ogdlnego i interesu osobistego. Zdecydowano broni¢
wtasciciela, ktoéry przynosit ujme opinji catego za-
wodu — broniono go chyba wyitgcznie dlatego, ze
byt cztonkiem danej organizacji. Duzo i czesto mowi
sie 0 etyce zawodowej, jednak bardzo mato lub nic
sie nie robi, aby ten poziom naprawde podniesé,
przeciwnie etycznie skompromitowane jednostki to-
leruje sie, a czasami nawet wynosi sie do godnosci
cztonkéw zarzadu. W ostatnich czasach mnozag sie
skazujace wyroki sadéw panstwowych za te czy in-
ne przewinienia. Wypadki te mijajg sie jednak bez
nalezytego echa, a przedew-szystkiem konsekwencji.
Skazany spetnia swe czynno$ci zawodowe tak samo
jak i przed wyrokiem, ze na tem cierpi caly zawdd,
ze wskutek naszej niedbatosci o dobrg opinje zawodu
musi konsekwentnie uszczupla¢ sie zaufanie spote-
czenstwa do apteki — tego udowadniac nie trzeba.

Znam miasto* prowincjonalne, w ktérem 20°/0 ap-
tek nie miato praw dostawy lekéw dla Ubezpieczal-
ni ,'gdyz udowodniono' im niesumienno$¢ w przygo-
towaniu lekbw. Sg to rzeczy niemite, o ktérych pi-
saC przykro, lecz dtuzsze przemilczanie ktérych mo-
gtoby fatalnie zacigzy¢ na przysztosci catego zawo-
du. Jezeli wspomnie¢ jeszcze o tych réznych ,przeo-
czeniach“ w rodzaju wydawania najmniejszego opa-

kowania specyfiku, a podawanie ceny na rachunku
za opakowanie wigksze, o ,aptekarskim wazeniu*
gdzieniegdzie stosowanym oraz o réznych racjonal-
nych hipotetycznych metodach przygotowywania od-
waréw czy napardw, w mysl ktérych przy ,staran-
nej“ pracy mozna zmniejsza¢ ilosci przepisanych le-
kéow nawet do potowy, to wyrobimy sobie praw-
dziwy poglad na ogrom tych réznych matych wykro-
czen, nie podpadajacych czesto pod kodeks karny,
lecz jakze szkodliwych w nastepstwach. Zestawie-
nie tych wszystkich przejawéw odtwarza duszng i
niezdrowg atmosfere, ktora do tego stopnia przy-
gniata, ze wszyscy zdaja sobie sprawe z konieczno-
$ci radykalnej zmiany dotychczasowej polityki we-
wnetrznej zawodu — i wszedzie odzywaja sie gtosy;
giniemy.

W takg to atmosfere wyprowadza sie mtodych wy-
chowankow uniwersytetow, w niej uczg sie czynno-
Sci praktycznych i majg ksztatci¢ swe charaktery.
Jezeli sie zwazy ogromnie podatny grunt, jakim sg
dusze miodych ludzi, to- zdamy sobie sprawe, jakie
nieobliczalne szkody przynoszg zawodowi osobnicy,
ktérzy nie majac kwalifikacyj moralnych do wycho-
wywania, wychowujg mtodych adeptéw farmacji, wy-
paczajagc wznioste idee, wpojone im na uniwersyte-
tach, niszczac ideowe podioze naszej pracy zawodo-
wej, zatruwajac ich dusze jadem nieuczciwosci i ob-
chodzenia prawa. Przysztoscig zawodu jest mtodziez.
W obecnych warunkach duzy %> tej naszej przyszto-
$ci moze zmarnie¢ wskutek destrukcyjnej pracy nie-
moralnych czy nieetycznych jednostek, znajdujacych
sie w naszem gronie tylko- dzieki naszej pobtazliwo-
$ci. Dla poprawy tego stanu rzeczy wydaje sie rzecza
konieczna ¢ aby juz w najblizszym czasie powotac
do zycia wspolne Sgdy zawodowe, do kom-
petencji ktdrych nalezaloby rozpatrywanie wszy-
stkich wniesionych skarg o podtozu zawodowem,
bez wzgledu na to czy i do jakiej organizacji lub od-
tamu dany farmaceuta nalezy.

Za podstawe oceny wykroczenia stuzytyby wszel-
kie pisane i niepisane prawa etyki i moralnosci, ktd-
re dzisiaj obowigzujag kazdego prawego obywatela
i zawodowca. Jedna tylko- moze by¢ miara dla mo-
ralnosci wiasciciela i pracownika, dlatego tez nie
ma potrzeby powotywania oddzielnych dla nich sg-
déw. Dla ochrony mtodziezy -przed ztymi wptywami
wytania sie konieczno$¢ odebrania prawa przyjmo-
wania na praktyke mtodych magistrow tym aptekom,
ktérych witasciciele dopuscili sie przestepstwa, za-
kwalifikowanego przez sgd panstwowy, gdyz ich
kwalifikacje moralne nie dajg petnej rekojmi nalezy-
tego wychowania petnowarto$ciowego obywatela —
zawodowca. Aby instytucje te nie byty fikcjg, nale-
zatoby im nada¢ charakter pétoficjalny, a witadze
winny w najszerszej mierze respektowac¢ wyroki czy
oceny przez sady zawodowe wydane. Sady te nale-
zatoby powotywaé dla kazdego wojewo6dztwa, instan-
cjg odwotawczg bytby naczelny sad zawodowy w
Warszawie, utrzymajgcy #gcznosé z Min. O, Spot,

Wydaje sie, ze tg drogg moznaby stworzy¢ te po-
zadang ptaszczyzne wspoipracy dla calego zawodu,
ktorej dziatalno$¢ odbitaby sie z pewnoscig dodatnio
na ksztattowaniu sie spraw zawodowych, a przede-
wszystkiem zahamowanoby ciggte staczanie sie za-
wodu przez scemeintowanie jego fundamentu—pod-
staw i spdjni moralnych, bez ktérych naprawde zgi-
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ng¢ musimy. Przy$pieszo-noby w niematym stopniu
odradzajacy -sie proces spoteczny: oceny cziowieka
wedtug jedynie stusznych miernikobw — jego war -
tosci moralnej i fachowej,

Tien.

Nasza sytuacja na terenie aptek
Ubezpieczalni Spot.

Jednym bodaj z najciekawszych tematow chwili
do k-ontemplacyj dla farmaceutéw pracownikOw jest
zagadnienie panujacych stosunkéw na terenie ap-
tek Ubezp, Spotecznych, Temat powyzszy porusza-
tem juz niejednokrotnie, lecz mam nadzieje, ze be-
dzie on jeszcze aktualny przez dtugie lata, dopoki
pracownicy nie rozstrzygng tego zagadnienia zasad-
niczo i dopdki nie zdobeda sie na jasne i mocne po-
stawienie swych uzasadnionych postulatdw. Nie
moze byé tolerowany dluzej system wyciskania
z pracownikow jak najwiekszej normy pracy, przy
jednoczesnem lekcewazeniu ich zywotnych intere-
sow, Nie mozemy pozwoli¢ na to, zeby nas wyrzuca-
no z instytucji po pietnastu latach pracy, co- w nor-
malnych warunkach przy naszej ciezkiej pracy za-
wodowej stanowi przecietnie prawie 50% okresu, w
ktorym jesteSmy zdolni do intensywnej pracy. Nie
mozna pozwoli¢ wiecej na tak skandaliczne awanso-
wanie wdot, ktore doprowadza ogot farmaceutow
pracownikow w Ubezpieczalniach Spotecznych do
nedzy.

Nizej podany (jeden z wielu) fakt w dostatecznym
stopniu charakteryzuje stosunki panujgce w Ubez-
pieczalniach. Np. w Warszawskiej Ubezpieczalni
Spotecznej pracownik X. dnia 1.X.1934 r. ,awanso-
wat“ z IV grupy ptac do V, dnia 1.VII.1935 r. do
grupy VI, a od 1,1, 36 r, do grupy VII, W okresie wiec
jednego roku pracownikowi obcieto pobory ina jsume
zt. okoto 250 plus Pozyczka Narodowa, Pozyczka
Inwestycyjna i nadzwyczajna danina. Okres ostat-
nich dwoch lat zapisat sie ponadto w naszej pamieci
przez wprowadzenie tak zw, ,przepisow stuzbo-
wych®, bedacych ni mniej ni wiecej, jak zupeinem
odebraniem praw nabytych. Wspomniane przepisy
stuzbowe przed wprowadzeniem w zycie najistotniej-
szych ich postanowien, dotyczacych stabilizacji, ule-
gty dwukrotnemu pogorszeniu. Obecne przepisy
stuzbowe sg parodjg przepisow normujacych upraw-
nienia pracownikéw, poniewaz nie dajg pracowniko-
wi nic, dajagc natomiast wszelkie mozliwosci dyrek-
cjom Ubezpieczalni Spotecznych do zwalniania pra-
cownikéw bez zadnego odszkodowania. Nasuwa sie
teraz pytanie, komu do szczesScia byto potrzebne
wprowadzenie przepisow stuzbowych, W kazdym
badZ razie nie pracownikom, A jakiez sg nasze per-
spektywy przy -dalszej pracy w tej instytucji? Zadne!
Znatem wielu kolegéw, ktdrzy calg duszg byli odda-
ni dla instytucji, a obecnie méwig, ze wolg is¢ z to-
patg do pracy, niz do apteki Ubezpieczalni. Musimy
szczerze i otwarcie powiedzie¢, ze najlepszy zawo-
dowiec i pracownik w Ubezpieczalni Spotecznej jest
tylko numerem, a osoba jego- zupeinie nie obchodzi
dyrekcje. Ze smutkiem tez musimy stwierdzi¢, ze
nasi najblizsi przetozeni z naszego- grona (kierowni-
cy aptek, referenci, naczelnicy i t. d.) przy kazdej re-
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dukcji personelu nie stojg na odpowiednim poziomie.
Kazde nieszczescie dla pracownikow jest potgczone
z osobistemi porachunkami i urabianiem odpowied-
niej opinji. Wreszcie plagg naszych czasow jest wy-
bujaty protekcjonizm. Mdwi sie duzo o tem, ze przy
wszelkiego rodzaju redukcjach nalezy bra¢ pod uwa-
ge stan rodzinny pracownika. Zywiciele rodzin, we-
dtug zasady gtoszonej przez najwyzszych dostojni-
kéw Panstwa, mieli mie¢ pierwszenstwo do pozo-
stania na posadach. A c6z widzimy w praktyce? Me-
zatki, ktdrych mezowie zarabiaja nawet okoto tysig-
ca ztotych miesiecznie, nie sa redukowane, natomiast
koledzy z czworgiem dzieci otrzymujg wymowienia.

Nie chce bynajmniej przez to powiedzie¢, ze me-
zatki nie majg prawa pracowacé, lecz pragne podkre-
§lic fakt jaskrawej sprzecznosci pomiedzy hastami,
a nagiemi faktami,

Nie bede przytaczat szeregu innych przykiaddw,
gdyz wyzej przytoczone wystarczg. Atmosfera tego
rodzaju wytwarza niezdrowe stosunki nietylko w
naszym zawodzie. Czynnik spoteczny w wielu przy-
padkach mato jest brany pod uwage. Rownolegle z
tem mozemy obserwowac jakie$ dziwne ‘tamarnce
cyilkowe ludzkich przekonan, balansujacych od orga-
nizacji do organizacji, w zaleznosci, jaki jest kurs po-
lityczny, Fakty powyzsze az nadto -dobitnie Swiad-
czg, ze jest zle, ze tak dalej by¢ nie moze. Wytwo-
rzyta siie -duszna atmosfera i nalezy dazy¢ do jej
uzdrowienia.

Zdaje mi sie, ze po czternastu latach pracy w Ubez-
pieczalni Spotecznej moge cosnieco$ powiedzie¢ na
temat stosunkOw na tym terenie i wyciggng¢ odpo-
wiednie wnioski, Z catym wiec spokojem z peing
Swiadomos$cig odpowiedzialnosci za to, co pisze, ku
przestrodze innych kolegobw, musze oswiadczy¢ ze
nie nalezy sie tudzi¢ i budowac swej przysztosci na
pracy w Ubezpieczalni Spotecznej, Musimy swg pra-
ce tgczy¢ z dobrem zawodu oraz poprawg i utrwa-
leniem wiasnego potozenia. To, co sie obecnie dzie-
je na terenie Ubezp. Spo}, nie moze wzmocni¢ w nas
zaufania do Ubezpieczalni i sktoni¢ nas do tego, ze-
bySmy z peing wiarg mieli swe losy sktada¢ na ot-
tarzu Ubezpieczalni, Sposéb przeprowadzenia ostat-
nich redukcyj zdecydowanie i wyraznie obala niere-
alno$¢ naszej nadziei poktadanej w Ubezpieczalni
i wskazuje nam witasciwg droge. Tak, jak postgpity
Ube-zpieczalnie w -stosunku do -swych pracownikéw,
nie postapitby nawet najgorszy pracodawca. Zosta-
lismy uderzeni podwoOjnie: materjialnie i moralnie.
Najwazniejszg rzeczg jest, ze zostata ztamana w -nas
wiara w pewng koncepcje o podtozu ideowo-spotecz-
nym i obecnie powstata luka, ktérg musimy wypet-
ni¢. Musimy wytkngé sobie dro-ge, jakg mamy kro-
czy¢ dalej, poniewaz ideat apteki spotecznej, pocza-
tek ktérego widzieliSmy w aptece Ubezp. Spot., zo-
stal powaznie zachwiany pomimo, ze istniejg i by¢
moze bedga istnie¢ nadal apteki Ube-zp. Spot. Musi-
my zdecydowanie ustali¢, wedtug mjakiego programu
mamy zamiar nadal prowadzi¢ naszg polityke zwigz-
kowo-zawodowgq. Jakie przestanki w naszych posu-
nieciach bedg odgrywaé dominujgcg -role i co bedzie

naszem hastem. Czy tak zw. aptekarz spoteczny,
czy tez aptekarz instytucji ubez-
pieczeniowej ma pozosta¢ nadal

przyczepkag do dziatu lecznictwa
bez prawa decydowania w spra-



wach apte (karskich. Czy aptekarz ma na-
dal by¢ tylko narzedziem, ktérem sie postuguje, gdy
to jest wygodne lub potrzebne nazewnatrz.

Czy wreszcie mamy pracowa¢ po to w Ubezp.
Spot. zeby nam po pietnastu czy tez dwudziestu la-
tach powiedziano, zeSmy sie juz zuzyli *), i jako nie-
zdolni do intensywnej pracy mozemy odej$¢ i szukaé
sobie pracy w aptece prywatnej. Powyzsze wywody
nie sg moimi, lecz wprost zywcem powtdrzeniem ro-
zumowaniem kolegéw zredukowanych, z ktorymi
codziennie od trzech miesiecy sie stykam, Sg to wy-
razy zalu, bolu i rozpaczy. Sg to wynurzenia ludzi,
ktorym w wielu wypadkach ztamano zycie. A moze
po to wymawiano' prace w Warszawskiej Ubezpie-
czalni Spotecznej pietnastoletnim pracownikom, ze-
by ich od Nowego Roku zaangazowa czasowo na
trzechmiesieczny okres? Nie mozemy zmusi¢ insty-
tucji do angazowania lub zatrudnienia pracownikow,
gdy oni isg zbedni, lecz nie powinnismy pozwoli¢ na
dreczenie i maltretowanie pracownikéw oraz urzg-
dzanie sobie eksperymentéw na zywem ciele na-
szych kolegdw.

Tu pozwole sobie zada¢ pytanie naszemu facho-
wemu ciatu kierowniczemu (naczelnikowi, jego za-
stepcy i kierownikom), jak mogliscie da¢ swe zyro
na tego rodzaju posuniecie? Czyscie juz przestali by¢
zywymi cztonkami zawodu i rodziny pracowniczej,
a .staliScie sie bezdusznymi automatami biurokracji?
Pamiegtajcie, ze mozna by¢ na wozie, ale tez i pod
wozem,

Oby, ten smutny przyktad ostatniej redukcji wzbu-
dzit w was wiecej poczucia odpowiedzialnosci w sto-

* Tak nazywa pracownikéw, ,stawny® .juz niemal na
Polske, b. dygnitarz Ubezpieczalni Warsz,, p. Waligdrski.

cata

Na krawedzi dwoch lat.

Na krawedzi dwoch lat czynimy zwykle przeglad
smutnej pamieci minionego roku i z wiecznie naiw-
nym i zwodniczym optymizmem staramy sie przenik-
na¢ mgle, zastaniajacg rok przyszty.

Podczas gdy inni juz dokonali przegladu wszyst-
kich dziedzin zycia politycznego i gospodarczego, w
skali krajowej i Swiatowej, rozejrzyjmy sie na chwile
w drobnym odcinku naszego zycia zawodowego.

Rok ubiegty zaznaczyt sie w dziejach naszego ru-
chu zawodowe.go ostatnich lat znamiennemi zmiana-
mi potencjonalnemi, faktami, w ktdrych
tkwig mozliwos$ci do zmian na lepsze. Doko-
nat sie u nas znamienny zwrot — byta to zmiana
frontu i taktyki.

W poczatku ub. roku datem wyraz tym zarysowu-
jacym sie zmianom, tytutujgc jeden z moich arty-
kutow ,Frontem do apteki prywatnej“ i z zadowole-
niem mozemy dzi$§ stwierdzi¢, ze rok caty uptynat
w walce pod powyzszem hastem, przyczem od bez-
owocnych apeléw do czyjego$ sumienia i dobrej woli
przeszliSmy do gtosnego zgdania uznania naszych stu-
sznych praw i gotowi byliSmy do przeprowadzenia

naszych postulatow uzy¢ wszelkich dopuszczalnych

Srodkow. ;

A Dbyt juz czas najwyzszy do zmiany frontu. jak.

przewidywaliSmy, proces upadku aptek Ubezpie-

sunku do tych, co dzieki wam przezyli lub przezywa-
ja catg gehenne wraz z rodzinami.

Dziat aptekarski od poczatku istnienia w Polsce
ubezpieczen spotecznych byt odrazu fachowo i racjo-
nalnie postawiony i wszelkie nastepne reorganizacje
ubezpieczen nie wniosty nic nowego, gdyz to byto
zbedne. W naszym dziale pracy nie potrzeba byto
szuka¢ nowych ulepszonych systemoéw w prowadze-
niu aptek, poniewaz one odrazu byty prowadzone
dobrze. Nie jest naszg wing, ze inne dziaty stale i ko-
sztownie sie reorganizowaty i jesit wielkg niesprawie-
dliwoscia, zebySmy obecnie ponosili konsekwencje
ztej organizacji i administracji tych dziatdw. Prowa-
dzenie aptek jest oparte na kalkulacji handlowej
i jako. specyficzny dziat winien by¢ zwolniony od
udziatu przezywania konsekwencyj nieopatrznej
i rozrzutnej, a czesto dyletanckiej gospodarki innych
dziatdw.

Sadze jednak, ze nie doczekamy sie momentu, ze-
by$my mogli mie¢ wptyw decydujacy nawet na go-
spodarke dziatow aptecznych lub zostali stabilizo-
wanymi pracownikami i dlatego uwazam, ze trzeba
szuka¢ innego wyjscia.

Wazng role w naszej pracy zawodowej w Ubezp,
Spot, odgrywa i to, ze my w miare lat pracy nie ma-
my tylu mozliwosci do awansowania, jak to ma miej-
sce w innych dziatach ubezpieczen, poniewaz mamy
Scisle zamkniety zakres dzialania.

Naszym naturalnym awansem jest jedynie uzyska-
nie samodzielno$ci i sqdze, ze jest naszym obowigz-
kiem skierowa¢ wysitki w tym kierunku i pod tym
katem widzenia winnismy prowadzi¢ naszg polityke
zawodowa.

CzmNatecz.

czalni Spotecznych rozwijat sie dalej, niszczac nie-
jedng egzystencje pracownika-farmaceuty, ktéry od
chwili powstania tej instytucji pracowat nad jej roz-
budowg, Nie byt to- zresztg proces przypadkowy.
Byt to jeden z wazniejszych szczegétdw systema-
tycznego likwidowania ubezpieczen spotecznych wo-
gble. A chociaz na zjawisko to nie mogliSmy miec
zbyt wielkiego wptywu, to musimy przyznaé, ze po-
nosimy zan cze$ciowg moralng odpowiedzialnos¢.

A jednak pomimo to moznaby byto, o ile chodzi
o farmaceutoéw, jeszcze w duzej mierze zapobiec zhu,
gdyby koledzy z aptek Ubezpieczalni przewidzieli
w lepszych czasach, ze mogg nadej$¢ czasy, kiedy i im
sie przyda silna organizacja zawodowa. Nie chcie-
libysmy zredukowanym kolegom z Ubezpieczalni dzi$
»Sypacé soli na rany“, ale mamy obowigzek wskazacé
tym kolegom, ze obecnie msci sie na nich ich do-
tychczasowy stosunek do wiasnej organizacji zawo-
dowej. (Wszak jeszcze dzi$ na zebrania przychodza
przewaznie ci, ktérzy juz sg ,,stuprocentowo* zredu-
kowani).

Nic tedy dziwnego, ze juz czas najwyzszy byt skie-
rowaé calg swa energje na front aptek prywatnych,
no, i czas byto zmieni¢ naszg dotychczasowg tak-
tyke na tym terenie. | przyznac trzeba, ze ta zmiana
taktyki data pozadany efekt. Wyrwata ona z apatji
liczne rzesze kolegéw, stata sie bodzcem do walki,
scementowata szeregi i prowadzita do zmian na lep-



Nr. 1—2

Dziwne praktyki
Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych.

W kronikach orzeczen sadowych i dotychczaso-
wych wyjasnieniach wiadz .nadzorczych ubezpie-
czen spotecznych, a miedzy niemi i licznych wyjas-
nieniach Z. U. S. spotykaliSmy sie z pouczeniami, ja-
kie obowigzki cigzg na pracodawcach, a jakie przy-
stugujg dobrodziejstwa pracownikom z tytutu ustawy
0 ubezp. spot. Wreszcie wyjasniano, jakie pocigga
za sobg konsekwencje nieprzestrzeganie ustawy.

Mam przed sobg znamienny dokument, peiny tytut
ktorego brzmi:

~Umowa, Pomiedzy Zakladami Ubezpieczen
Spotecznych, dziatajgcym w osobie Naczelnego Dy-
rektora Wtodzimierza Lgockiego z jednej strony,
a p.,,.. Z drugiej strony, zawarta zostata w Warszawie
w dniu 31 grudnia 1935 r, umowa o $wiadczenie ustug,
polegajace na retaksacji recept osnowy nastepu-
jacej...”

Chodzi nam jednak nie o nazwe tego dokumentu,
lecz o jego tres¢, a szczegdlnie niektére fragmenty.
Przytoczony nizej paragraf pigty tej umowy jest tak
charakterystyczny, ze nie mozemy przejs¢ nad nim
do porzadku dziennego:

8 5. Strony zgodnie stwierdzaja, ze umowa niniej-
sza stanowi umowe 0 $wiadczenie ustug, nieuregulo-
wane jako szczegélny rodzaj umowy i podlegajace
w mysl art, 498 § 2 kodeksu zobowigzan przepisom
o0 zleceniu. W zwigzku z tem stwierdza sie, ze Retak-
sator p... nie znajduje sie w zaleznosci stuzbowej od
Zakladu, wobec czego nie majg do niego zastosowa-
nia przepisy ustawodawstwa ochronnego, ani tez nie
podlega z tytutu tych czynnosci obowigzkowi ubez-
pieczenia w jakimkolwiek zakresie.

sze. Wystarczy poréwnac¢ rocznik 1935 ,Kroniki“
z latami poprzedniemi, aby nawet niewtajemniczo-
nemu w nasze sprawy ta jaskrawa zmiana si¢ rzu-
cita w oczy. Byt to rok walki, walki bezkrwawej,
jezeli ja wzig¢ dostownie, ale walki, podczas ktorej
wiele krwi sobie napsuto. | dla dobra przysztej wspot-
pracy nie trzeba wcale o tem zapomina¢. Trudno,
walki ekonomicznej nie prowadzi sie w biatych re-
kawiczkach.

Porozumienie w sprawie ptac i $swigt w Warsza-
wie zostato juz osiggniete. Stato sie to wysitkiem
naszej zbiorowej woli, Tem niemniej musimy powie-
dzie¢, ze zadawalnia ono nas w matym stopniu. Nie
jest ono takiem, jakiemby$Smy je widzie¢ chcieli, Ale
jest to znacznym postepem w dziedzinie uregulowa-
nia warunkéw pracy i ptacy naszych warszawskich
kolegéw. Umowa zbiorowa zawsze jest tylko wy-
ktadnikiem stosunku sit w danym zawodzie, o czem
juz dawno pisatem, i co sie znakomicie na obecnym
przyktadzie potwierdza. Jak to porozumienie bedzie
w zyciu wygladaé¢ i jakim przeobrazeniom ono ule-
gnie po roku — to zalezy wytacznie od nas samych,
O tem nie powinnismy ani na chwile zapomina¢. Nie
jest to wcale zakonczeniem walki o poprawe bytu
naszego — jest to raczej pierwszym etapem. Nie wy-
nika z tego wecale, ze w przysztosci musza sie po-
wtorzy¢ przykre i niepozadane incydenty roku ubie-
gtego. Dla nas oznacza ona dalsze gromadzenie sit,
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Uderza nas przedewszystkiem fakt, ze taki elabo-
rat, ktory jest niczem innem, jak obejsciem ustawy
0 obowigzkowem ubezpieczeniu pracownikéw, mogt
wyjs¢ z Z. U, S., ktdry jest powotany do czuwania
nad naszem ustawodawstwem ubezpieczeniowem
1nie moze nawet stwarza¢ pozoréw, ze w stosunku
do jego pracownikéw jest nieprzestrzegania jakakol-
wiek ustawa, bo¢ przeciez Z, U, S. jest do pewnego
stopnia ekspozyturg Min, Opieki Spotecznej, na cze-
le ktorego stoi byty dyrektor departamentu tegoz
ministerstwa.

Fakt powyzszy winien sie spotka¢ z solidarnym
protestem calego Swiata pracy. Paragraf pigty wy-
zej wspomnianego' projektu umowy podkopuje zau-
fanie Swiata pracy do Z, U. S., stawiajac go nawet
nizej od mstytucyj lewjatanskich.

Jak Swiat pracy moze sie ustosunkowaé¢ do insty-
tucji Z, U. S., ktéry przez narzucenie tak skandalicz-
nej umowy dazy do pozbawienia swego pracownika
ustawodawstwa ochronnego' i wyeliminowania go
spod mocy ustawy o obowigzkowem ubezpieczeniu.
Jezeli pozwala sobie na to Z, U, S,, to c6z dopiero
moga robi¢ przedsiebiorcy prywatni, Bo czyz przez
analogje do pomystu Z, U, S., przedsiebiorca budo-
wlany lub inny, celem obejScia ustawodawstwa so-
cjalnego, nie moze zawrze¢ urnowy tak skonstruowa-
nej, ze kazdy robotnik budowlany podpisuje umowe
bezposrednio z witascicielami domu jako samodzielny
rzemie$lnik lub drobny przedsiebiorca od dostarcza-
nia ceglty z wozu na czwarte pietro it. d.

Z tre$ci umowy wyraznie sie rzuca w oczy cheé
nie tylko jaknajwiekszego wyzysku pracownika, bez
zadnych w stosunku do niego zobowigzan, lecz na-
wet Z. U. S. zmierza do uczynienia z pracownika
niewolnika, ktdry nie mogitby nawet powotac sie na
obowigzujace ustawodawstwo.

rozwdj naszej organizacji, dazenie do wciggniecia w
jej szeregi wszystkich pracujgcych farmaceutéow —
jednem stowem, to wszystko, co stanowi warunek
silnego i spoistego zwigzku zawodowego. To sg naj-
blizsze zadania i cele Oddziatlu Warszawskiego.

A przeciez jeszcze mamy liczne oddziaty, w ktd-
rych nic jeszcze nie zdziatano. Moze sobie teraz ko-
ledzy z tych oddziatdw uswiadomig na przyktadzie
warszawskim, ze tylko' drogg organizacji mozemy
czego$ dopia¢, chocbySmy mieli, ulec w nieréwnej
walce. Moze obecnie ci koledzy naprawig szkode,
jaka wyrzadzili sobie i innym swoim niezrozumiatym
egoizmem. Walka o umowe zbhiorowg winna sie
sta¢ hastem, dokota ktdérego zmobilizujg sie koledzy
z prowincjonalnych oddziatow. | czynigc przeglad
roku 1936, obysmy mogli juz mowi¢ o ogolnopolskiej
umowie zbiorowej!

Méwitem na poczatku o ,,wiecznie naiwnym i zwod-
niczym optymizmie“. Nie jest on jednak tak naiwny,
U podstaw tego optymizmu lezy gteboka wiara w to,
ze przeciez wiele zalezy od woli cztowieka. Gdy-
bysmy chcieli, moznaby wiele dokona¢. Chodzi
tylko o to, bySmy, méwigc stowami poety, ,chcieli
chciec”,..

B.M.
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Catos¢ umowy przewiduje tylko rygory w stosun-
ku do pracownikéw bez zadnych uprawnien, a wyso-
kos¢ wynagrodzenia jest taka, ze przy 10 — 12 go-
dzinnym dniu pracy mozna zarobi¢ tyle, co w prze-
cietnej aptece przy normalnym dniu pracy.

Oto jeszcze jeden kwiatek, ktdry wyrdst na podat-
nym gruncie naszych ubezpieczen. Oto jeszcze jeden
dowdéd, czego mozemy sie spodziewac od instytucyj
ubezpieczen spotecznych, gdy wystepuja w roli pra-
codawecy.

Wreszcie mamy jeszcze jeden argument wiecej,
zeby$Smy nareszcie jasno- sformutowali swe stanowi-
sko i nie pozwolili na wyzysk tych kolegéw, co za
wszelkg cene muszg pracowaé, zeby nie umrzec
z gtodu. Czas juz najwyzszy, zebySmy zwartg masg
wystgpili w obronie swej zagrozonej egzystencji na
wszystkich odcinkach naszej pracy zawodowej.

Nemo.

Ku przestrodze zatrudniajgcych sity
niefachowe.

Zarzad Gt Z. Z F. P, otrzymat z Min. Opieki Spot,
nasit. pismom

,»DO

Zarzadu Gidwnego

Zwigzku Zawodowego Farmaceutow
Pracownikdw w Rzeczypospolitej Pol-
skiej

w/m Marszatkowska 138 m. 8.

Na pismo z dnia 4 lipca 1935 r. Nr. 200/35 Minister-
stwo Opieki Spotecznej zawiadamia, ze =z dniem
20.1X.35 r, wszystkie sity niefachowe, wymienione
w pismie, zostaty z aptek publicznych usuniete. W ta-
Scicielom aptek, zatrudniajgcych sity niefachowe,
orzeczeniem Starostwa w Grodnie z dnia 5,1X.35 r.
i 19.X1.35 r. zostali ukarani administracyjnie, a mia-
nowicie:

prow. farm. Abraham Trop Krynski
zt, 100 z zamiang na areszt 5 dni;

prow. farm. Saul Szwarc — zt. 100 z zamiang na
areszt 7 dni; /

grzywng

prow, farm. Dawid Klinkowsztejn — 100 zt, z za-
miang na areszt 7 dni;
prow, farm, Edward Stepniewski — zt, 150 z za-

miang na areszt 10 dni.

Co do apteki miejskiej, zatrudniajgcej Helene Sa-
ginowg, to apteka ta z dniem 1,1.36 r, zostanie zli-
kwidowana, szpital zas, jak i bezrobotni beda zaopa-
trywani w iekarstwa z aptek publicznych".

(—) Sokolewicz
Naczelnik Wydziatu,
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~Praktyczne” zastosowanie
porozumienia.

Fakt zawarcia porozumienia w sprawie ptac i wa-
runkOw pracy na terenie Warszawy pomiedzy W.T.F.
i Z.Z.F.-P., Oddziat Warszawski, ma dla naszego zy-
cia zawodowego na terenie stolicy pewne dodatnie
znaczenie.

Z chwila, gdy w produkcji dazy sie do wytworze-
nia stabilizowanych s$rodkéw, opartych na okreslo-
nych standaryzowanych czynnikach dziatajacych,
jest rzeczg zrozumiatg, ze ten pierwszy krok na dro-
dze do normalizacji stosunkéw na terenie aptek zo-
stat przyjety z zadowoleniem przez przygniatajaca
wiekszos$¢ zainteresowanych, jak z jednej, tak iz dru-
giej strony.

Tem niemniej musimy zaznaczy¢, ze juz obecnie
zdotaliSmy skonstatowaé¢ bardzo przykre fakty pod-
suwania pracownikom przez niektorych wiascicieli
aptek papierkéw do podpisu, zeby pracownicy zgo-
dzili sie na nizsze warunki.

Jeszcze bardziej oburzajacym jest fakt niestoso-
wania sie kilku aptek do przestrzegania paragrafu
porozumienia, dotyczacego zamykania aptek w nie-
dziele.

Fakt powyzszy nie moze by¢ tolerowany przez
og6t zawodowcow stolicy i winien wywota¢ odpo-
wiednig reakcje. Ze swej strony mozemy zapewnic
tych panéw witascicieli aptek, co nie zamykajg aptek
co druga niedziele, ze dotozymy wszelkich staran,
zeby im zrobi¢ jak najwieksza reklame w spoteczen-
stwie, a przedewszystkiem ws$rdod pracownikow, ko-
rzystajgcych z ustug aptek prywatnych, jak miej-
skich, tramwajarzy, urzednikow panstwowych, Ban-
ku Polskiego i t, p., nie cofajagc sie nawet przed ogto-
szeniem bojkotu w porozumieniu z wyzej wy-
mienionemi organizacjami. Wreszcie z calym zapa-
tem i poswieceniem poprzemy troske o wygode mie-
szkancow tych panow wiascicieli, co moéwig, ze ich
apteki nie moga by¢ zamkniete w niedziele, ponie-
waz zbyt daleko jest sgsiednia apteka. Sadzimy, ze
przez zbiorowe wystgpienie do wiadz o otwarcie w
tych rejonach nowych aptek, celem zado$¢éuczynie-
nia humanitarnej trosce pp. wtascicieli o;wygode dla
mieszkancéw, przy naszej zgodnej opinji w tej spra-
wie, wiadze nie pozostawig bez uwzglednienia, a od-
wrotnie, chetnie pdéjda nam na spotkanie. Brak za$
odwotan ze strony tych wiascicieli spowodu ogtosze-
nia konkurséw znacznie przys$pieszy otwarcie nowych
aptek, M

Pamietajcie, iz tylko w jednosSci sita — wszyscy

Farmaceuci

Pracownicy w szeregi

Zwigzku!
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Czy istnieje potrzeba uzupetnienia
studjow farmaceutycznych w Polsce.

Referat dyskusyjny, wygtoszony na zelbraniu ogélnem Oddz.
Poznanskiego Z, Z. F. P. w dniu 14.XI1.1935 r.

Przed kilku miesigcami opuscity uniwersytet nowe
zastepy pierwszych magistrow niedawno zreformo-
wanegoltypu studjow farmaceutycznych. Nie ulega
watpliwosci, ze poza nielicznemi wyjatkami prawie
wszyscy poswiecg sie zawodowi aptekarskiemu, ktd-
ry daje najwiecej warsztatow pracy. Zresztag juz
0g6ét nowowstepujacych, wybierajgc studja farmace-
utyczne, pragnie zdoby¢ te wiadomosci, ktére bedg
dla niego podstawg do dalszego pogtebienia wiedzy
i ksztatcenia sie na polu pracy zawodowej.

Otéz miody magister peten zapatu i sit, kiedy bli-
zej pozna prace zawodowag, wtedy mimowoli zada so-
bie pytanie, jakich nabyt podstawowych wiadomosci,
a jakich mu brak.

Przystepujac do omdwienia zagadnienia czes$cio-
wej reformy studjow, ktére obecnie sg na wysokim
poziomie, trzeba wpierw ustali¢, z jakiego punktu wi-
dzenia ma sie je rozpatrywaé i czy obecny program
studjow jest wykonanym w wytyczonym kierunku,
Wychodze z zatozenia, ze kazdy program studjow
powinien przedewszystkiem uwzglednia¢ ; potrzeby
tego zawodu, ktéremu posSwieca siie ogét studjuja-
cych. Stad logiczny wniosek, ze program studjéw
farmaceutycznych powinien w pierwszym rzedzie u-
wzgledniaé potrzeby zawodu aptekarskiego.

Zadaniem mego referatu bedzie rzuci¢ kilka mysli
i zwroci¢ uwage na kwestje, ktdre majg by¢ punk-
tem wyjsScia do wywotania szerszej dyskusji na po-
wyzszy temat. Sadze jednak, ze opracowaniem pro-
gramu studjow powinna zaja¢ sie odpowiednia komi-
sja powotana z przedstawicieli wszystkich odtamoéw
zawodu farmaceutycznego, a przedewszystkiem ze
sfer naukowych,

Studja farmaceutyczne dzielg sie na dwa zasadni-
cze dziaty, t. j. nauki wstepne i nauki specjalnie far-
maceutyczne, Jest rzeczg zrozumiatg, ze bez opano-
wania nauk wstepnych, t. j. fizyko - chemicznych
i bioloigicznych nie jest mozliwem siudjowanie nauk
specjalnych, Z drugiej jednak strony nie nalezy obar-
cza¢ programu nauk wstepnych w tak szczegétowym
zakresie, w jakim potrzebuje dany specjalista. Np.
zakres mineralogji, jako nauki wstepnej dla farmace-
utéw, powinien sie rézni¢ od zakresu dla chemikdéw-
krystolografow jako specjalistow. (Poréwnaé wyko-
nanie programu na Uniw. Poznan, i Uniw, Warsiz,).
Farmaceuta bowiem, chcac sie poswieci¢ tej nauce
musi tak czy owak specjalizowac sie. Nauk wstep-
nych nie nalezatoby rozszerza¢ wprowadzeniem no-
wych przedmiotéow, albowiem obecny program jest
wystarczajacy i dosyé przecigzony. Celowem bytoby
uwzgledni¢ pewne dzialy w ramach obecnego pro-
gramu. Wystarczy dla farmaceuty, jezeli w zakresie
przedmiotu zoologji i parazytologji uwzgledni sie
w okreslonych ramach anatomje i fizjologje cztowie-
ka, zamiast wprowadzac¢ oddzielne przedmioty. Bo-
tanika powinna wigecej uwzglednia¢ kierunek farma-
ceutyczny dla pewnej ciggtosci z farmakognozjg. Za-
kres wycieczek botanicznych i uprawy roslin lekar-
skich powinno rozszerzy¢ sie we witasciwym kierun-
ku, Dalej trzebaby rozwazy¢, czy nie bytaby wieksza
korzys$¢ dla farmaceutéw, jezeliby sie prowadzito
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¢wiczenia z chemji organicznej, zwtaszcza syntetycz-
nej tgcznie z ¢wiczenia z techhologji lekarskiej i to
pod jednem kierownictwem. Uniknetoby sie wowczas
mimowolnego powtarzania zadan z ¢éwiczen.

Nie bede omawiat pewnych dziedzin, w ktérych
farmaceuta moze sie specjalizowaé, np, jako znawca
Srodkow spozywczych, jako technolog S$rodkéw le-
karskich /toksykolog i i. d. Musimy bowiem wpierw
wyrobi¢ sobie petne zaufanie, ze jesteSmy w pew-
nych dziedzinach najodpowiedniejszymi kandydatami
na specjalne dziaty. Nauki wstepne nalezatoby uzu-
petni¢c wyktadami z propedeutyki farmaceutycznej,
ktorej zadaniem jest uzupeinienie wyksztatcenia
umystowego — wychowaniem spotecznem. Dalej dla
lepszego zrozumienia pewnych zagadnieA z chemji
bytoby celowem wprowadzi¢ ¢wiczenia z chemji fi-
zycznej w odpowiednim zakresie. Aby farmaceucie
da¢ moznos$¢ posSwiecenia sie pewnej dziedzinie, na-
lezatloby wprowadzi¢ po-d koniec studjow (wigczyé
12 trymestr.) —mpewngq specjalizacje.

Jezeli chodzi o przedmioty nauk specjalnych, to
bezwatpienia nalezatoby w pierwszym rzedzie usta-
lic nietylko program, lecz i kierunek z zakresu far-
mako-gnozji, farmacji stosowanej tgcznie z recepturg
i chemji. farmaceutycznej oraz farmakodynamiki. Te
dzialy powinny by¢ traktowane jako specjalnie far-
maceutyczne ze specjalnem uwzglednieniem zajec
praktycznych, ktére sg nieodzownemi dla pogiebie-
nia wiedzy teoretycznej. Roéwniez nalezatoby miec
na uwadze wykonanie programu i jego kierunek,
gdyz zdarzajg sie wypadki, ze jest. spaczony,

Farmakognozja powinna uwzgledniaé, ze sie tak
wyraze, kierunek chemiczno - farmaceutyczny obok
botanicznego (podziat Tschirche),

Drugim waznym przcdmiolem jest farmacja stoso-
wana. Niestety, nie traktuje sie jej tak, jakby naleza-
to. Ograniczono bowiem zakres receptury, Kktorg
przedtem prowadzono w odrebnych wyktadach i éwi-
czeniach. Poniewaz receptura jest dla ogotu farma-
ceutdw bardzo waznym dziatem farmacji stosowanej,
dlatego nalezatoby domagac sie rozszerzenia zajec
z jej zakresu ze specjalnem uwzglednieniem recep-
tury na okres trzech trymestrow. W ciggu jednego
trymestru, jak to obecnie jest w praktyce, nie da sie
opanowac zasad przyrzadzania lekow le,go artis.

Trzecim waznym dziatem jest chemja farmaceuty-
czna. Poniewaz jest to dziat, powiedziatbym, najob-
szerniejszy z nauk farmaceutycznych, dlatego bytoby
koniecznem dla dobra zawodu wytyczyé jej wiasci-
wy kierunek, w jakim powinno' sie jg uwzgledniac.
Trzeba o jednem pamigta¢, ze niektdre przedmioty
jako nauki wstepne sg pomocniczemi dla. zrozumienia
i oSwietlenia pewnych zagadnien. Dlatego tez chemje
farmaceutyczng wyktada sie po przestuchaniu i opa-
nowaniu takich przedmioitéw, jak chemja og6lna nie-
organiczna i organiczna, chemja fizyczna, fizjologicz-
na. Wobec tego chemja farmaceutyczna powinna
by¢ traktowang jako nauka odrebna, ktéra postugu-
je sie wspomnianemi naukami jako pomocniczemi.
Zadaniem chemji farmaceutycznej jest ocena warto-
Sci lekdw, dalej metody oceny na drodze analitycz-
nej chemiczno - fizycznej, biologicznej. A zatem che-
mja farmaceutyczna powinna skupia¢ wszystko to,
co sie tyczy chemicznych cech wszelkich $rodkéw
leczniczych, winna zajg¢ sie zagadnieniem celowos$-
ci istnienia leku na podstawie przestanek chemicz-
nych, na podstawie znajomosci budowy danego leku
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i znajomosci tgcznosci miedzy budowa a dziataniem
farmakologicznem. Dalej zadaniem chemji farmaceu-
tycznej jest wyswietlenie istoty farmakodynamicznej
przetworow farmaceutycznych z uwzglednieniem
w pewnym zakresie wazniejszych, zwilaszcza warto-
Sciowych specyfikow. Specyfiki powinny by¢ dlate-
go uwzglednione na studjach farmaceutycznych, aby
farmaceuta zapoznat sie z tajemniczemi nazwami le-
kéw. Przemyst bowiem wprowadza nieraz na rynek
jako nowoodkryte juz znane leki w nieco zmienionej
formie i pod inng przewaznie fantastyczng nazwa.
Chodzi o to, aby farmaceuta zapoznat sie z metoda-
mi oceny specyfikéw w kilku przyktadach z danej
grupy. Aptekarz moze wtedy okazaé sie pozytecz-
nym, objasniajac w niezrozumiatych kwestjach leka-
rza, ktory jest zarzucony szumnie reklamowanemi
specyfikami czesto matowiartoSciowemi. Jezeli che-
mja farmaceutyczna ma spetni¢ swe zadanie i przy-
nies¢ pozytek zawodowi, to powinna specjalnie u-
wzglednia¢ éwiczenia z dziedziny lekéw, a nie zaj-
mowac sie szczegOtowo np. stopami, ktore wchodzg
w zakres chemikéw - specjalistow (na U. P, 45 ozna-
czen stopow a 21 wiasciwych analiz farm.).

Bytoby pozgdanem, aby te trzy dziaty t, zn. farma-
kognozja, farmacja stosowana i chemja farmaceutycz-
na wspoOtpracowaty ze sobg naukowo. Jasnem jest,
ze 0 tem mozna bedzie wowczas pomysleé, kiedy
wolne katedry tych specjalnych dziatéw obejmg apt.e-
karzie-naukowic-y.

Przyszte zastepy aptekarzy naukowcoOw, czy to
asystentow, czy profesorow mogg wyjs¢ z zawodu.
Dlatego tez przedewszystkiem asystentury na stu-
djach farmaceutycznych powinny by¢ obsadzane wy-
tacznie przez farmaceutow - aptekarzy. Wowczas
nauka i zaw6d me pojdg irozbieznemi drogami, bo
bedzie zrozumienie potrzeb zawodu. Dzi$ nauka sto-
sunkowo mato daje zawodowi. Aby sie o tem prze-
kona¢ wystarczy poréwnac rzeczywisty program da-
nego przedmiotu z Oddziatu Poznanskiego i Wydzia-
tu Warszawskiego'. Wtedy okaze sie wielka réznica
w zakresie wiadomosci. Najlepiej charakteryzujg roz-
nice kierunku niektére prace naukowe z chemji far-
maceutycznej, omawiajagce zagadnienia z dziedziny
Scisle chemiczmo-fizycznej:, brak natomiast prac na
temat zagadnien potrzebnych zawodowi.

Nie mozna jednak poming¢ jednostek, ktdre choé
nie sg farmaceutami, umiejg i starajg sie dostosowac
kierunek do potrzeb zawodu.

Z powyzej poruszonych kwestyj nalezatoby wycia-
gna¢ kilka wnioskéw, jak nalezy rozwigzaé zagad-
nienie czesciowej reformy studjéw.

W pierwszym rzedzie, chcac wykonac
nalezy ograniczy¢ ilos¢ nowowstepujacych do rze-
czywistej ilosci miejsc i da¢ studjujagcym normalne
warunki pracy przy odpowiedniej iloSci asystentow.
Dotychczas tych warunkéw niema — student traci
czas czekajac na wolne miejsca w pracowni. Jest to
jedna z przyczyn, dlaczego program papierowy jest
obszerniejszym od rzeczywistego. Dalej nalezy far-
maceucie umozliwi¢ poswiecenie sie innym dziedzi-
nom, wprowadzajgc pod koniec studjow specjalizacje.
Dalej nalezy da¢ odpowiednie warunki farmaceu-
tom - aptekarzom, zamierzajgcym poswiecaé sie pra-
cy naukowej. Nalezy wspotdziata¢ przez poparcie
materjalne w formie stypendjow za prace naukowe
i przez poparcie moralne ze strony sfer uniwersytec-
kich, obsadzajgc asystentury w pierwszym rzedzie

program,
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farmaceutami - aptekarzami. Pierwszy dwuletni
okres praktyki zawodowej powinien by¢ dozwolony
tylko w aptekach, stojagcych na odpowiednim pozio-
mie i w tych, ktdre wykazg sie w miare moznosci
pracami naukowemi, Woéwczas bowiem miody apte-
karz bedzie miat wpojone odpowiednie zasady, na
jakim poziomie powinna sta¢ apteka i jakg powinna
spetniac role. Pod tym wzgledem wymagania powinny
by¢é rowne, nie wytgczajac aptek zaktadowych i in-
stytucyj spotecznych. Rola przemystu farmaceutycz-
nego powinna by¢ réwniez unormowang przepisami
prawnemi (pracownie analityczne — kierownictwo
fachowej).

Dlatego jako dalszy etap nalezatoby odpowiednio
uregulowaé ustawodawstwo, obejmujace wszystkie
dziedziny dotyczace lecznictwa i jego organizacji.
Apteki, zwtaszcza szpitalne, powinny by¢ dalszym
etapem ksztatcenia w kierunku naukowym, bo uni-
wersytet daje tylko podstawy do dalszego zdobywa-
nia wiadomosci, Jezeli apteki majg spetni¢ poruczo-
ne zadanie i jezeli majg by¢ wyposazone w rzeczy-
wiscie czynne pracownie, to nalezy im wpierw dac
odpowiednie warunki materjalne. Hamulcem w wy-
petnieniu tego- zadania jest brak wytacznosci zawo-'
dowej i odrebne traktowanie aptek instytucyj spo-
tecznych, ktérych obecny kierunek jest sprzecznym
z whasciwym zadaniem lecznictwa, jakie powinny one
spetniac.

Reasumujac to wszystko-, jestem przekonany, ze
reforma studjéw farmaceutycznych osiggnie swéj cel
tylko woéwczas, jezeli przy wspotpracy wszystkich
czynnikdw uwzgledni sie potrzeby zawodu. Wow-
czas dopiero mozna bedzie sie spodziewaé, ze caly
zaw0Od stanie na wysokosci zadania dla dobra cate-
go spoteczenstwa.

Marjan Jarecki.

PRZEDSTAWICIELE ORGANIZACYJ
FARMACEUTYCZNYCH
Z ZYCZENIAMI NOWOROCZNEMI
U PANA PREZYDENTA RZPLITEJ POL.

Z okazji Nowego 1936 Roku przedstawiciele o-rga-
nizacyj farmaceutycznych zostali w dn, 1 b. m, wraz
z innemi delegacjami przyjeci przez Pana Prezyden-
ta Rzeczypospolitej Polskiej prof. d-ra Ignacego Mo-
Scickiego na Zamku Krdl. w sali Assemblowej.

Imieniem Federacji Aptekarzy Stowianskich zy-
czenia sktadat sekr. gen, kol, Czestaw Natecz, imie-
niem Z, Z. F. P. — prezes Zarzadu Gtownego- kol.
Edmund Szyszko-, imieniem P. P, T, F. prezes kol,
Wactaw Filipowicz,

Z Federacji Farmaceutow
Stowianskich.

SPRAWOZDANIE

z posiedzenia Sekcji Polskiej
Federacji Farma ceutow Stowianskich
z dnia 12 grudnia 1935 r.

Obecni panowie: prof. Br. Koskowski,
W. Filipowicz, Cz Natecz, St, Laube
Edm, Szyszko i K Piotrowski.
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Przewodniczy kol. W. Filipowicz, protoko-
tuje kol. Cz Natecz.
Porzadek dzienny:
1. Odczytanie ostatniego' protokotu.
2. Pismo Czechostowackiej Sekcji w sprawie

kandydatury prof, Sterby-Béhma do Zarzadu
Miedzynarodowej Federacji Farmac.,

3. IV Kongres Federacji Farmaceutow Stowian-
skich w Butgarji.

4. Sprawy biezgce.

5. Wolne wnioski.

1

Protokét po odczytaniu zatwierdzono.

Pismo Czechostowackiej Sekcji Federacji Farm.
Stow. w sprawie kandydatury prof. Sterby-Bohma
do Zarzadu Miedzynarodowej Federacji Farmaceu-
tycznej przyjeto do wiadomosci.

3. Kol, Natecz zreferowat pismo kolegow butgar-
skich z dnia 22.XI. r. b., w ktorem koledzy butgarscy
zawiadamiaja, ze prezesem ich organizacji, zgodnie
z uchwatg ostatniego kongresu, i prezesem Federa-
cji Farmaceutéw Stowianskich zostat wybrany kol.
Stefan Geniew, witasciciel apteki z Sofji. Ponadto
koledzy butgarscy proponujg zwotanie kongresu po-
miedzy 22 maja i 15-ym czerwca 1936 r., zapytujac
jednoczesnie, ilu kolegow z Polski wezmie udziat
w kongresie. Czas trwania kongresu #gcznie z wy-
cieczkami przewiduje sie na 10 dni. Koszty uczest-
nictwa tgcznie z hotelami, przejazdami i wspdlnemi
obiadami bedg wynosi¢ okoto 200 zi,

Na temat terminu kongresu i porzgdku dziennego
wywigzata sie diuzsza i ozywiona dyskusja, w kt6-
rej zabierali gtos wszyscy obecni.

W toku dyskuisji kol. W, Filipowicz odczytat pis-
mo kol. E. Kuczynskiego, ktory usprawiedliwia swg
nieobecnos$¢ spowodu wyjazdu z Warszawy. Kol. Ku-
czynski w swym piSmie porusza dziatalnos$é¢ Sekcji
Polskiej Federacji, a w szczegdlnosci sekretarjatu
i stawia wnioski konkretne co do nastepnego kon-
gresu, Po szczego6towej dyskusji postanowiono, ze-
by Sciste okreslenie terminu kongresu pozostawié
kolegom butgarskim, jednak z zastrzezeniem, zeby
kongres odbyt sie w czerwcu,

W sprawie programu kongresu wypowiedziano sie
za przygotowaniem programowych referatéw zawo-
dowych, pozostawiajagc omoéwienie tego zagadnienia
poszczeg6lnym organizacjom wchodzacym w skiad
Federacji. ,

Ponadto postanowiono:

1, wystosowaé pismo do profesoréw, docentéw
i asystentow wszystkich uniwersytetéw z pro-
$ba o przygotowanie referatéw naukowych;

2, rozwazy¢ sprawe wydrukowania propagando-
wego album ilustrujgcego pracownie uniwer-
syteckie i polski przemyst chemiczno-farma-
ceuitycziny,

3, omoOwi¢ z przemystowcami sprawe opracowa-
nia wykreséw z dziedziny przemystu chem,
farmac, i zielarstwa oraz odpowiednich refe-
ratow;

4, zastanowi¢ sie na najblizszem posiedzeniu nad
wytycznemi do referatdw zawodowych, ktére
winny obejmowaé catoksztatt naszych stosun-
kéw zawodowych;

Nk
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5 ~zwotaé nastepne posiedzenie po Swietach Bo-

zego Narodzenia,

4, a) Na wniosek Jugostowianskiej lzby Aptekar-
skiej z dn, 21.V,1935 r. zaakceptowano kandydatu-
re p, D, Balabanovic‘a na stypendyste z funduszéw
sekcji polskiej Federacji Farm, Stowianskich.

b) Postanowiono zwrocié sie do>p. p. przemystow-
cow z prosbg o zatrudnienie podczas feryj letnich
w r. 1936 p. BatabanOiviicia

© Postanowiono urzgdzi¢ akademje z odczytem
o Butgarji. Wygtoszenie odczytu powierzono kol.
prezesowi W. Filipowiczowi.

d) Zaakceptowano wydatek zt. 53,4 tytutem do-
ptaty za przewdz eksponatdw na wystawe do' Za-
grzebia oraz postanowiono zwroci¢ sie do przemy-
stu o pokrycie nieprzewidzianych wydatkéw w su-
mie zt. 679.45, powstatych z tytutu podatku od wy-
wozu i dodatkowego rachunku za przewo6z ekspona-
tow przez koleje austrjackie,

e) Postanowiono zwroci¢ sie do organizacyj nale-
zacych do Federacji o wptacenie zalegtych sktadek
cztonkowskich oraz

f) wystaé¢ zapytanie w sprawie
Kongresu.

Ponadto przyjeto do wiadomosci oswiadczenie kol.
skarbnika, ze przy przejeciu swej funkcji — w ka-
sie Federacji nie byto zadnych funduszow.

Postanowiono wystosowac¢ pismo do organizacyj
nalezagcych do Federacji, zeby przy wptatach na kon-
to Federacji podawaty, na jaki cel sg wptacane pie-
nigdze.

Almanachu 1l

NAGRODA Z FUNDACJI S. P. ANTONIEGO
MANDUKA,

W roku 1936 zostanie po raz drugi przyznana na-
groda pieniezna z Fundacji imienia $§. p. Antoniego
Manduka — w mys$l statutu tej Fundacji.

Nagroda zostanie udzielona za najwiekszej warto-
§ci oryginalng prace naukowg, ogtoszong
drukiem w jezyku polskim w roku 1935
z dziedziny nauk farmaceutycznych szerzej ujetych,
a wiec: chemji srodkéw leczniczych, syntetycznych
prac nad $rodkami leczniczemi, analitycznych prac
z dziedziny s$rodkéw leczniczych, badania nad dzia-
taniem zwigzkow chemicznych i leczniczych, prac ana-
litycznych w dziedzinie wydzielin i wydalin, farma-
kognozji, historji farmacji, farmacji stosowanej i t. d.
Rozmiary pracy dowolne.

O nagrode ubiegaé sie moga jedynie obywatele
Panstwa Polskiego jednego z wyznan chrzes$cijan-
skich.

Nagroda zostanie wreczona laureatowi w dniu 13
czerwca 1936 roku.

Zarzad Fundacji prosi autorow, ktérzy chcag sie
ubiega¢ o nagrode z ,Fundacji imienia $. p. Antoniego
Manduka, o nadsytanie prac, odpowiadajgcych warun-
kom wyzej wymienionym, pod adresem Zarzadu
(Warszawa, ul. Dituga 16, Warsz,. Tow. Farmaceu-
tyczne) wciggu miesigca stycznia.

Zarzad ,,Fundacji
im. §. p. Antoniego Manduka
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KOMUNIKAT W SPRAWIE PRZESZKOLENIA
W O. P. L. GAZ.

Mimo, ze w dniu 31.X11.1935 r, uptywa termin prze-
szkolenia farmaceutow w O, P, L. Gaz. w zakresie
ustalonym w okéIniku Ministerstwa Opieki Spotecz-
nej Nr. 18/34 z dn. 7/VI1-34 r, N. Z. W. 20/3—4, mogto
sie zdarzy¢, ze na terenie Warszawy nie wszyscy
farmaceuci zostali przeszkoleni.

Chcagc tych nielicznych kolegéw uchroni¢ przed
przykremi konsekwencjami i umozliwi¢ im przeszko-
lenie i speinienie w ten sposob cigzacego na nich
obowigzku, mam zamiar zorganizowac jeszcze jeden
kurs przeszkoleniowy.

Poniewaz od ilosci zapisanych kandydatéw zaleze¢
bedzie czy kurs ten bedzie sie mogt odby¢ (rodzaj
tego kursu 10-dniowy wieczorowy w dnie parzyste
i nieparzyste), zwracam si¢ tg drogg do wszystkich
farmaceutéw, ktérzy przeszkolenia O. P, L, Gaz. je-
szcze nie odbyli do zapisywania na kurs.

Zapisy przyjmuje listownie lub osobiscie w godzi-
nach urzedowych (Wydziat Zdrowia Komisarjatu
Rzadu na m. st. Warszawe — Dituga 50) do dnia 15
stycznia 1936 r.

Po zakonczeniu zapisow zgtaszajacy sie bedg za-
wiadomieni o dniu rozpoczecia wyktaddw i rodzaju
kursu.

Podkreslam, ze na kurs ten mogg zapisywac sie ko-
ledzy z prowincji i na listy otrzymane juz w tej spra-
wie odpowiada¢ oddzielnie nie bede.

(—) Nartowski
Inspektor Farmaceutyczny.

Ruch zwigzkowy.

Z ZARZADU GLOWNEGO Z Z F. P.

SPRAWOZDANIE

z posiedzenia Komitetu Wykonaw -
czego Zarzadu Gtdéwnego Z Z F. P
z dnia 28XI1.1935 r.

Obecni koledzy: Edm. Szyszko — prezes,
Stef. Sabiniewicz-— wiceprezes, R. Sto c
ki — skarbnik, Cz. Natecz — sekretarz, J. R a-
bino wic z — cztonek Kom. Wykon, Stef.
Rdzanek — przewodniczagcy Gt Komisji Rewi-

zyjnej i M. Stankiewicz-— cztonek Gt Komi-
sji Rewizyjnej.

Przewodniczy kol. prezes
protokétuje kol. Cz, Natecz.
Porzadek dzienny:

1. Odczytanie protokotu z poprzedniego posie-

dzenia Komitetu Wykonawczego.

2. Sprawozdanie z pertraktacyj i zawarcia umo-
wy z W. T. Farm.

3. Omowienie sytuacji na terenie aptek prywat-
nych i Ubezp. Spot. oraz ustalenie wytycz-
nych dziatalnosci Zwigzku na najblizszg przy-
sztos¢.

4. Zatwierdzenie memorjatu do Min. Opieki Spo-
tecznej w sprawie zmiany instrukcji o nada-
waniu koncesyj.

Edm. Szyszko,

Nr. 1—2

5. Ustalenie terminu i porzadku dziennego posie-
dzenia Plenum Zarzadu Gidwnego oraz termi-
nu Zjazdu Delegatow.
Sprawy biezace.
Wolne wnioski.
Protok6t po odczytaniu zatwierdzono.
Po zreferowaniu przez kol, Natecza punk-
tu druglego porzadku dziennego. o zawarciu poro-
zumienia przez Oddziat Warszawski Z. Z. F. P.
z Warsz. Tow. Farm. wywigzata sie ozywiona dysku-
sja, w ktorej zabierali gtos wszyscy obecni, wskazu-
jac na dodatnie strony samegoi faktu zawarcia po-
rozumienia, pomimo zbyt niskich uposazen.

ad 3. Punkt ten obszernie zreferowat kol. Na-
tecz, posSwiecajagc duzo uwagi potozeniu farmaceu-
téw na terenie aptek Ubezp. Spotecznych, zbyt ma-
temu skonsolidowaniu pracownikéw aptek prywat-
nych na prowincji oraz omowit plan dziatalnosci
Zwigzku na najblizszy okres.

Kol. Cz, Natecz wskazal na konieczno$¢ za-
jecia zdecydowanego stanowiska w aptekach Ubezp.
Spot, wobec panujacych na tym terenie stosunkéw.
Wazng jest rzeczg wytworzenie pewnej ideologji
wséréd pracownikow, szczegélnie miodych, w stosun-
ku do aptek Ubezp, Spot. Jest naszym obowigzkiem
wyraznie przedstawi¢, co czeka pracownikéw w
Ubezpiecz, Spot.,-co zyskuja, a co tracg, poswieca-
jac sie pracy zawodowej w tej instytucji.

Ponadto' kol, Natecz wskazat na koniecznosé
zwrocenia sie do ogdétu pracownikOéw z odezwa,
w ktdrej zwiezle winny by¢ wskazane korzysci wy-
ptywajace z solidarnosci pracowniczej, oraz przy-
stugujace uprawnienia z mocy istniejagcego ustawo-
dawstwa socjalnego.

Moéwca nastepnie wskazat na konieczno$¢ wysta-
nia delegata Zarz, Gtéwnego na roczne i kwartalne
zebrania Oddziatéw, celem zreferowania obecnej sy-
tuacji i udzielenia wskazéwek, jak nalezy przystg-
pi¢ do>uregulowania czasu pracy i ptacy na poszcze-
golnych terenach.

Kol. Rab inoiwicz szeroko omawia stosunki na
terenie Ubezp. Spot. Aczkolwiek jest zwolennikiem
ubezpieczen spotecznych z pobudek obywatelskich,
to jednak uwaza, ze ubezpieczenia cierpig na prze-
rost czynnika biurokratycznego.

Kol, Stocki w swych wywodach zgadza sie
z kol, Rabinowiczem i jest zdania, ze o ile ma dalej
is¢ reforma lecznictwa w Ubezp, Spot, w kierunku
zmniejszenia $wiadczen chorobowych i ogranicze-
nia lekospisu, to nie widzi na tym terenie przysztosSci
dla pracownikow.

Kol. Sabiniewicz wypowiada sig, ze popet-
niono bigd, przez fakt przyjecia przepiséw stuzbo-
wych, przez co farmaceuci zostali zrownani z urze-
dnikami, Wypowiada sie za zasadniczg zmiang poli-
tyki Zwiagzku, Nalezy uzna¢, ze podstawg naszego
zawodu jest apteka prywatna, ktéra powinna by¢
gospodarczo mocng placowka. Trzeba przedewszy-
stkiem dazy¢, zeby nalezgce obecnie apteki do spad-
kobiercow niefachowcéw, przeszty jaknajpredzej
w rece 0s6b fachowych. Nastepnie kol. Sabiniewicz
zgtasza szereg wnioskow, dotyczacych:

1) zwalczania sit niefachowych,

2) przeprowadzenia wzorem Oddziatlu Warszaw-
skiego umowy w sprawie warunkdw ptacy i pracy,

NP N



Nr. 1—2

Wyzszos¢ 1 wybitna

wartoscé

KRONIKA FARMACEUTYCZNA 15

lecznicza preparatu

ACTITRAN

biologicznie standaryzowanej, wzmozonej ilosci witaminy

polega na:

D — 500 jednostek }

A - 3000 " |
minimalnych dawkach
dogodnosci w stosowaniu,

. 3
w 1 cm

przystepnej cenie (w stosunku do duzych dawek tranu zwykilego)

Wskazania: Zaburzenia w rozwoju i rozroscie,

krzywica, ostabienie, wyczerpanie,

okres ozdrowienczy po chorobach zakaznych.

Niemowletom: 30 kropel

Dzieciom: od *$ do 1 tyzeczki

Dorostym i mtodziezy: 1

P.-H. ZAKL. CHEM.

oraz ograniczenia iloSci 0s6b przy przyjmowaniu na
studja farmaceutyczne.

Kol. Stankiewicz przemawia przeciwko wy-
wodom kol. Stockiego i Rabinowicza, Jest zdania,
ze nalezy dazy¢ do podniesienia aptek Ubezp. Spot.
Co sie tyczy pracownikdéw aptek prywatnych, to
jest zdania, ze nalezy dazy¢ do ich uSwiadomienia
w kierunku poszanowania tych zdobyczy, jakie zo-
staty osiagniete przez porozumienia z Warsz. Tow.
Farm,

Kol. Rabinowicz podnosi sprawe systemu
lecznictwa w Ubezp. Spot. Jest zdania, ze mtody ma-
gister, rozpoczynajacy praktyke w Ubezp. Spot.,
jest kalekg zawodowym i dlatego- trzeba dazy¢ do
powstrzymania doptywu miodych magistréw do
aptek Ubezpieczalmi Spot.

Kol. Natec z analizujagc wywody przedmoéwcow,
jest zdania, ze zagadnienia poruszone w dyskusji sg
zbyt powazne i Komitet Wykonawczy nie ma upraw-
nien zajg¢ ostatecznego stanowiska bez wystucha-
nia opinji plenum Zarzagdu Gtdéwnego i Zjazdu Dele-
gatéw,

Kol, Szyszko reasumujgc catoksztatt dyskusji
i podaje pod gtosowanie nastepujgce wniosiki o:

1) wydaniu odezwy do ogétu farmaceutow pra-

cownikéw aptek,

2) wydelegowaniu w miare moznosci przedstawi-
ciela Zarzadu Giéwnego na zebrania do Od-
dziatow i

3) wszczeciu akcji na poszczegOlnych terenach

LUDWIK SPIESS i

do V2lyzeczki dziennie. Duzy flakon 125¢g
dziennie.
do 2 lyzeczek dziennie. M aty flakon 65 g.

SYN

SP. AKC. WARSZAWA

w sprawie zwalczania sit niefachowych i ure-
gulowania warunlkéw ptacy i pracy.

Whnioski jednomyslnie zostaty przyjete.

4) Sprawe zmiany instrukcji o nadawaniu konce-
syj w mys$l uchwaty ostatniego plenum zrefe-
rowat kol. Natecz, zgtlaszajgc jednoczesnie od-
powiednie poprawki.

Szerszg dyskusje wywotat punkt dotyczacy nor-
my ludnosci. Zgtoszono dwa wnioski. Jeden wniosek
0 zmniejszenie dotychczasowej normy ludnosci
w wiekszych osrodkach o dwa tysigce, a w mniej-
szych o tysigc, a drugi o jeden tysiac we wszystkich
osrodkach. W gtosowaniu przeszedt wniosek drugi.

Ponadto z wazniejszych poprawek przyjeto wnio-

sek o traktowaniu zarzadu apteki naréwni z inng
pracg zawodowa.
Kol. Sabiniewicz sprzeciwit sie obnizaniu

normy ludnosci na jedng apteke i zatozyt votum se-
paratum.
5) Postanowiono- zwota¢ Zjazd Delegatéw w dru-
giej potowie kwietnia 1936 r., a plenum Zarzg-
du Giéwnego na dzieh przed zjazdem.

6) Kol. Szyszko zreferowal przebieg posiedze-
nia Komitetu Budowy Pomnika dla uczczenia
polegtych Cztonkéw Stuzby Zdrowia. Postano-
wiono zwrdci¢ sie do ogétu pracownikéw
o wptacenie na powyzszy cel jednorazowo po
2 ztote.

Kol. Sabiniewicz omoOwit sprawe wspoOtpracy

Zwigzku z O. P, L. G.



Ponadto mdwca poruszyt sprawe koniecznosci
uzdrowienia stosunk6w w naszym zawodzie i pro-
ponuje zorganizowanie sadéw zawodowych z repre-
zentantow calego zawodu. Wniosek postanowiono
rozpatrzy¢ na nastepnem posiedzeniu.

7) Pozatem omawiano kwesitje nieobsadzenia do-

tychczas wielu katedr na Oddziatach Farma-
ceutycznych, reforme studjow, oraiz sprawe zor-

ganizowania farmaceutéw pracownikow, pra-
cujagcych w przemysle i handlu $rodkami far-
maceutycznemi.
Na tem posiedzenie zamknieto.
Z ODDZIALU WARSZAWSKIEGO,
SPRAWOZDANIE,

z posiedzenia Zarzagdu Oddziatu
Warszawskiego w dn. 1XIL35 r.
Obecni: kol. M. Baranowska, kol.
Natecz, kol. M Stankiewicz,, kol. E
Goérzkowslki, kol. H Sauczek, kol.
J. Rabinowie z kol. S Plaskota, kol.

A Ojrzynski kol. A Kresowiecki
i cztonkowie Komisji Rewizyjnej: kol H. Jaku-
bowski i kol. R Skoryna.
Porzgdek dzienny:

1. Pertraktacje z Warsz. Tow. Farm. w sprawie

ptac i dyzurow Swigtecznych,

2. Whnioski Zarzagdu na Walne zebranie,

3. Sprawy biezjce,

4. Wolne wnioski.

Kol. Natecz zreferowat przebieg rozmoéw z
przedstawicielami Warsz. Tow, Farm,, ktére na za-
proszenie prezesa Filipowicza odbyty sie w lokalu
P, P. T. F. W rozmowach wzieli udziat pp.: Filipo-
wicz, Piotrowski, Hubner, z ramienia Warsz, Tow.
Farm. i kol. kol. Natecz, Gorzkowski i Kresowiecki,
z ramienia Oddz. Warsz. Z, Z. F. P.

Prezes Filipowicz zakomunikowat, ze ostatnie
Walne zebranie wiascicieli aptek, poswiecone byto'
prawie catkowicie uregulowaniu ptac i dyzuréw Swia-
tecznych w aptekach. Place wysuniete przez Zarzad
0Oddz, War, Z, Z. F. P. nie zostaty z W. T. F, uzgod-
nione, Przedstawiciele W. T. F. oSwiadczyli, ze nie
maja petnomocnictw na zmiane proponowanych
przez nich stawek,

Dyzury S$wiateczne uchwalono wprowadzié we
wszystkich aptekach m. Warszawy w niedziele i uro-
czyste Swieta Bozego Narodzenia i Waielkiej Nocy
tak, by co druga apteka byta zamknieta. Na peryfe-
rjach, gdzie odlegto$¢ miedzy aptekami jest znacz-
na, apteka bedzie otwarta, lecz pracownik winien
otrzymac¢ swojg wolng niedziele lub wolny dzien w
tygodniu .Wyzej .wymienione propozycje bedg uje-
te w forme umowy zbiorowej, podpisanej u inspek-
tora pracy.

Celem dopilnowania S$cistego przestrzegania umo-
wy stworzy sie Komisje Roz:emczg w réwnej ilosci
cztonkéw Oddz. Warsz. Z. Z. F. P. i Warsz. Tow.
Farm., ktéra na przewodniczacego wybierze osobe
niezainteresowang, lecz fachows.

Delegacja Oddz. Warsz. Z. Z. F, P. po krotkiej na-
radzie osSwiadczyta, ze do przyjecia podanych wa-
runkéw nie jest upowazniona, lecz zakomunikuje
je Zarzadowi i na Walnem zebraniu.

Na wniosek kol. Stankiewicza, postanowio-
no zaprosi¢ na Walne zebranie przedstawicieli Ra-
dy Okregowej Unji Zw. Zaw, Prac, Umyst,

Przyjeto w poczet cztonkéw Zwiagzku nastepuja-
ce osoby: 1) Jezowskiego Feliksa — Ste-
fana, 2) Taniewskiego Cezara Kazimierza,
3) Herszbajna Majera Jechijela, 4 Szyma-
nowsfcg Janing, 5) Jasnie wicza Jdzefa,
6) Hagndwne Stefanje, 7) Wicherta Ka-
zimierza, 8) Makulskiego Romana, 9
Kurklinskie-go Grzegorza, 10) Bielinskg
Anne, 11) Cydziko wa Eme.

Z ODDZIALU POZNANSKIEGO,

SPRAWOZDANIE

z Walnego zebrania 0Oddz,
Poznanskiegol Z Z F. P.

W dniu 14 grudnia b. r. odbyto sie w Domu Apte-
karzy w Poznaniu Walne Zebranie 0ddz. Poznah-
skiego.

Zebranie zagait kol. prezes Sabiniewicz, witajac
zebranych cztonkow i gosci, a przedewszystkiem p.
Inspektora Farmac. mag. Sliwiriskiego oraz kol. Mio-
duszewskiego, prezesa Kota Farmac, Stud. U. P.

Nastepnie po odczytaniu protokétu, kol. Jarecki
wygtosit referat p. t. ,Czy istnieje potrzeba reformy
studjow farmaceutycznych w Polsce”.

Drugi referat p. i ,,0 moralne podstawy zawodu*“
wygtosit kol, prezes Sabiniewicz. Oba referaty przy-
jeto aplauzem i postanowiono umiesci¢ w catosci w
»Kronice“.

Po wygtoszeniu tych referatbw wywigzata sie bar-
dzo obszerna dyskusja, w ktérej zabierali gtos kol.

kol.; p. Insp. Sliwinski, Gtowacki, Siniecki, Miodu-
szewskl Sabiniewicz, Wiertet, Hanelt, Winkler i Ja-
recki,

W toku dyskusji uchwalono nast. wniosek kol. Sa-
biniewicza:

Oddz. Poznanski Z. Z. F. P. na zebraniu mie-
siecznem w dniu 14/12 b. r. uchwala podja¢
starania, aby powota¢ do zycia wspolne sady
zawodowe dla pracownikow i wiascicieli, kto6-
rych celem bytaby troska o poziom moralny
zawodu, ktérego upadek przynosi ujme opinji

catego' zawodu, wyrzadzajgc mu niepoweto-
wang szkode i podcina same podstawy jego by-
tu. Zebrani polecajg Zarzagdowi wszczecie jak-
najszerszej akcji, zmierzajgcej do realizacji
tegolpostulatu.

Kol. prezes zakomunikowat zebranym o zamiarze
Zarzagdu urzadzenia w styczniu zjazdu przeszkolo-
nych farmaceutéw na kursach O. P. L. G., ktory be-
dzie miat na celu kontynuowanie nabytych w tym
kierunku wiadomosci, O terminie tego zjazdu Zarzad
zawiadomi okélnikiem.

Sprawozdanie z posiedzenia Za-
rzgdu Oddz. Poznanskiego, Z Z F.P

Dnia 2.XII. 1935 r, w lokalu Zwm;zku odbyto sie
zebranie Zarzadu Oddz, Pozn. Z. Z. F.

Po zagajeniu zebrania przez kol. prezesa Sabinie-
wicza, kol. sekretarz Gramza odczytat protokot
z ostatniego zebrania, ktéry przyjeto bez poprawek.
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Wydziat Posrednictwa

Kupna, Sprzedazy

| Dzierzaw Aptek

rzy Zw. Zaw. Farm.-Prac.

Warszawa, ul.

OKAZYJINIE SPRZEDAMY APTEKE sukcesoréw w wiek-
szem miescie. Obrdt 45 tys. zi, cena 55 tys. zi. przy wplacie
gotowkowej okoto 45 tys, zt, Wiadom. Z.Z.F.P.,, Marszatkow-
ska 138.

APTEKE SPRZEDAMY w miejscowosci, potozonej przy ru-
chliwej trasie. Obrét 21 tys. zi, cena ostateczna 25 tys. zi,
aby zaraz, Wiadom. ZZFP., Marszatkowska 138.

POLOWE APTEKI sprzedamy w centrum Warszawy Spowo-
du dziatéw sukcesorskich, Gotéwka wymagana okoto 100 tys. zt.
Wiadom. ZZFP,, Marszatkowska 138.

POMOCNIK APTEKARSKI, posiadajacy 25 tys. zt., poszukuje
wspoélnika-prowizora z takg samg gotéwka, celem nabycia apte-
ki w wiekszem miescie. Wiadom, Z.Z.F.P., Marszatkowska 138.

APTEKE SPRZEDAMY w wiekszem miescie powiatowem
woj, t6dzkiego, przy obrocie zgoérg 4 tys. zt. mies. Cena 70 tys.
zt. 10 lekarzy na miejscu, Wiad, Z. Z. F. P, Marszatkowska 138.

POLOWE APTEKI sprzedamy, w Warszawie. Cena 120 tys.
zt. Wiad. Z. Z, F, P, Marszatkowska 138,

SPRZEDAM LUB WYDZIERZAWIE apteke w miescie na
Wotyniu, moze by¢ sprzedaz potowy; gotéwka wymagane
okoto 30 tys. zt. Obrét apteki 4'tys. zt. mies, Wiad. Z. Z. F. P,
Marszatkowska 138.

APTEKE SPRZEDAMY w miescie o 6 tys. mieszkancow,

woj. lubelskie, 4 lekarzy na miejscu. Obrét 43 tys. zt, w roku
1934. Cena nieostateczna 65 tys. zt. przy wptacie gotéwka

okoto'50 tys. zt. Wiad. Z .Z .F. P. Marszatkowska 138.

Nastepnie odczytano korespondencje i przyjeto no-
wych cztonkéw. Na prosbe Kota Farmaceutéw Stud,
U ,P. Zarzad pirzyjat protektorat nad balem Kota,
majacym odby¢ sie w styczniu. Jako nowych czton-
kow przyjeto kol. kol.: Borowke Marjana, Barczyn-
skiego Klemensa i Janickiego Wactawa. Z listy czton-
kéw skreslono kol. Gesskdwne. Dalej omowiono
sprawy organizacyjne, a przedewszystkiem sprawe
podwdjnej zmiany. Zarzad omowil pozatem sprawe
Sekcji Posrednictwa Pracy i reorganizacji_Sekreta-
rjatu. Czynno$¢ Sekcji Pracy stale wzrasta i wymaga
statego dyzuru. W zwigzku z tem, zarzad rozpatry-
wat ewentualne przeniesienie lokalu Zwigzku do
$§rodmiescia i zaangazowania sity biurowej. Na-
stepnie kol. prezes Sabiniewicz zaprojektowat, by
staraniem Zwigzku urzadzi¢ zjazd przeszkolonych
farmaceutéw na kursach O, P. L. G. Zjazdy takie na-
lezatloby urzadza¢ dwa razy w roku, a zadaniem ich
bytoby kontynuowanie nabytych w tym Kkierunku
wiadomosci. Zjazdy te miatyby wielkie znaczenie
spoteczne i bytyby imprezg nigdzie jeszcze dotad
niewprowadzona.

Z ODDZIALU LODZKIEGO,

Dotychczasowy adres Oddziatlu tddzkiego zostat
zmieniony i obecnie brzmi: ul. Piotrkowska Nr. 108.

Odszkodowanie za urlopy.

Duzo rozbieznosci nastreczato sie przy stosowaniu
w zyciu przepiséw o odszkodowaniu, naleznem pra-
cownikowi po zwolnieniu za niewyzyskany urlop. Je-

Marszatkowska 138 m. 8, tel. 523-18

APTEKE SPRZEDAMY w wiekszem miescie woj. kresowe-
go. Obrot 24 tys. zt rocznie. Cena 32 tys. zt. Po wieloletniej
dzierzawie czynno$¢ apteki przy dobrem prowadzeniu moze
by¢ zwiekszona, Wiad. Z. Z. F, P,, Marszatkowska 138.

APTEKE zaraz sprzedamy w miejscowosci kuracyjnej, Spo-
wodu rozbudowy kurortu wielka przyszto§¢. Obrét obecny
apteki 80 tys. zt. Cena 120 tys. zi. Warunki kupna dogodne.
Wiadomo$é: Z. Z. F. P,, ul. Marszatkowska 138.

APTEKE NORMALNA sprzedamy w pieknej okolicy nad
Bugiem. Lekarz na miejscu. Cena nieostateczna 11 tys. zi
Gmina, poczta, szkota na miejscu. Wiad. Z. Z. F. P., Marszat-
kowska 138.

APTEKE WIEJSKA sprzedamy na Kresach Wsch, Obroét
7.800 zt. Cena 10 tys, zt. Miasteczko liczy 4,600 mieszkancow.
Spowodu wyjazdu wtasciciela z Polski, Wiad, Z. Z, F. P., ul.
Marszatkowska 138.

APTEKE WIEJSKA sprzedamy, woj. toédzkie. Miasteczko
4.000 mieszk., targi raz w tygodniu, lekarz i felczer na miejs-
cu. Obrét 3,000 z+, mies. Cena 54 tys. zt. Komorne za apteke

i prywatne mieszkanie 80 zt. mies. Wiad. Z, Z. F. P., Marszat-
kowska 138.

W WIEKSZEM MIESCIE woj. poznanskiego sprzedamy ap-
teke o obrocie 105 tys. zi. rocznie, za cene 125 tys. zt. 20 le-
karzy na miejscu. Apteka dobrze urzagdzona w 10 ubikacjach,

7 duzym zapasem towaru. Wiad. Z, Z. F. P.,, Marszatkowska
138.

dno orzeczenie Sadu Najwyzszego traktowato* te
kwestje zaleznie od iloSci miesiecy, przepracowa-
nych w roku kalendarzowym i, jezeli zredukowany
urzednik byt zwolniony w czerwcu, obliczano mu od-
szkodowanie za potowe przypadajgcego urlopu. Na
stanowisku tem. stawaty sady pracy.

Z racji sporu urzednika z zakiadami cynkowemi
w Bedzinie, sprawg ponownie zajmowat sie Sad. Naj-
wyzszy. Obrornica polemizowat z przestankami daw-
nego orzeczenia, dowodzac, ze urlop jest niepodziel-
ny i moment wymowienia nie moze stanowi¢ Opozba-
wieniu pracownika odpowiedniego okresu wypo-
czynkowego,

Sad Najwyzszy odstgpit od pierwotnej tezy, wyda-
jac nowe orzeczenie, w mysl ktoregol bez wzgledu
na date wymowienia, pracownik ma prawo do od-
szkodowania za caly miesigc niewykorzystanego
urlopu.

PRACE NAD UTWORZENIEM
W POLSCE,

Jak sie dowiadujemy, miarodajne czynniki opra-
cowaly juz w gtébwnych zarysach tezy, dotyczace
utworzenia lIzb Pracy, ktére majg w niedtugim cza-
sie powsta¢ w Polsce. Celem i zadaniem tych Izb jest
reprezentowanie interesow pracowniczych. Miano-
wicie dziataniem Izb Pracy objeci beda pracownicy
prywatni, pracownicy przedsiebiorstw samorzado-
wych, panstwowych instytucyj prawa publicznego
i chatupnicy. lzby liczy¢ bedg 30 do 50 radcow kaz-
da, przyczem cze$¢ radcoOw bedzie wybierana przez

1ZB PRACY
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przygotowana z owocoOw, warzyw i ziaren stosuje sie dla dzieci, ozdrowiencéw i ostabionych-

MACZKA ODZYWCZA , W

odznacza sie przyjemnym smakiem i

jest Ssrodkiem wzmacniajgcym

t t €110 s foO z ClI="

organizm i samopoczucie.

R M- S. W. Nr. 5313.

WYROB

A GASECKI

organizacje zawodowe oraz przez zaktady pracy, za-
trudniajgce ponad 20 pracownikéw, za$ Vs cze$¢ rad-
cow sktadac sie bedzie z cztonkdw, powotanych przez
Ministra Opieki Spotecznej z posréd inspektoréw
pracy, przewodniczacych sgdéw pracy, lekarzy wo-
jewodzkich i t. d.

Przewiduje sie powotanie pieciu Izb Pracy w Pol-
sce, mianowicie warszawsko-todzkiej, $lgsko-da-
browsko-krakowskiej, pomorsko-poznanskiej, ziem
po6tnocno-wschodnich i ziem potudniowo-wschodnich.
Izby majg by¢ zjednoczone w zwigzku Izb Pracy R. P,

Il ZJAZD NAUKOWY OFICEROW StUZBY
ZDROWIA.

W.dniach od 3b. m. do 5 b, m. odbyt sie Zjazd Nau-
kowy Oficeréw Stuzby Zdrowia. Otwarcia dokonat
Szef Dep. St zZdr. M, S. W. gen. Dr. Rouppert.

I-sze posiedzenie ogo6lne rozpo-
czeto sie referatem programowym pptk. dr. M.
Naramowskiego o podstawowych zagadnieniach eu-
geniki.

Na Sekcji farmaceutycznej zostaty wygtoszone na-
stepujace referaty:

1) kpt. mag. Jan Stankiewicz: O dziataniu kwasu
jedno-, dwu- i trdjoctowego na kwas o-aminoben-
Z0esowy;

3) dr. Franciszek Sienicki: Farmakologia ratownic-
twa wojennego;

3) por. mag. Jozef Wierzchowski: Sprawozdanie
z prac badawczych pracowni chemiczno - farmaceu-
tycznej przy Gt Skbt Nr, 2 w Przemyslu;

4) mjr, mag. Piotr Lenarczyk: Wyniki probnej upra-
wy rgcznika w Gt Ski. San. Nr. 1;

5) kpt. mag. Stanistaw Brzezinski: Badanie ptyndw
injekcyjnych w dobie obecnej.

FIRMY

I SYNOWIE MXOIONKA faorynalar] 2 N N © ' farmaceutyczna

Wiadomos$ci biezgce.

EGZAMINY MAGISTERSKIE DLA ABSOLWENTOW PO
3-LETNICH STUDJACH ORAZ NOSTRYFIKANTOW DAW-
NEGO TYPU odbeda sie na Wydziale Framaceutycznym
U, J. P, w Warszawie w czasie od 28-go do 30-go stycznia
1936 r. Zgtoszenia do tych egzaminéw przyjmowat Dziekanat
Farmaceutyczny do 15 stycznia 1936 r.

NOWA APTEKA.

Dnia 30 grudnia ub. r. odbyto isie poSwiecenie mowourucho-
mionej apteki Jozefa Banasikaw Bedzinie, przy ul. Mala-
chowskiego 58,

ZMIANA WEASNOSCI.

Jozef Lamm nabyt na wiasno$¢é apteke w N owem
koto Podwotoczysk.

Siole

98.000 ANALFABETOW W WARSZAWIE.

Jak wynika z materjatéw, zebranych podczas spisu ludno-
§ci — liczba analfabetéw w Polsce jest wcigz jeszcze do$¢ wy-
soka: w samej Warszawie petnych analfabetéw t. j. nie umie-
jacych czyta¢ i pisa¢ jest okoto 98.000 osoéb.

Analizujac blizej stopien analfabetyzmu w stolicy, przekona-
my sie, iz najwiekszy procent nieumiejacych czyta¢ ani pisaé
zarejestrowano na przedmie$ciach zachodnich (Kom. XIX, XXII
i XXII) — 17,5% na Marymoncie (Kom. XXVI) — 11,1%, oraz
na przedmies$ciach péinocno-wschodnich (Kom. XVIII, XXIV,
XXV) — 10,7%, wreszcie na Grochowie (Kom. XVII)—11,5°%.
Najmniejszy procent analfabetow wykazuje Srédmiescie cen-
trum Stolicy (Kom. I, VIII, X i XII) — 6,3%. (P. A. A).

INSTYTUCJE UBEZPIECZEN SPOLECZNYCH W POLSCE.

W zwigzku z szeregiem zmian, jakie zachodzity ostatnio
W organizacji ubezpieczen spotecznych zamieszczamy wykaz in-
stytucyj ubezpieczehA dziatajagcych w Polsce.

I. Zaktad UbezpieczeA Spotecznych miesci sie w Warsza-
wie, oddziaty za§ Z. U. S. we Lwowie, Chorzowie, todzi, Kra-
kowie i Poznaniu.

Il. Ubezpieczalnie Spoteczne w liczbie 67-miu znajdujg sie
w miastach nastepujacych:

Wojewoédztwa Centralne:

woj. warszawskie: Ciechandéw, Kutno, Ptock, Warszawa, Wto-
ctawek, Zyrardow,

Zarzad Oddziatu Warszawskiego Z. Z. F. P. organizuje w dniu 25 stycznia r. b.
w lokalu witasnym

DANCING-BRIDGE

na ktéry uprzejmie zoprasza Sz. Kolezanki i Koleg6éw.

Poczatek o godz. 10 wiecz.*
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woj. tédzkie: Kalisz, £6dZ, Pabjanice, Piotrkéw, Tomaszéw,
Mazow.,

woj. kieleckie: Czestochowa, Kielce, z oddziatem w Pinczo-
wie, Ostrowiec, Radom, Sosnowiec z oddziatem w Zawierciu,

woj. lubelskie: Lublin z oddziatem w Putawach i Chetmie,
Siedlce, Zamos¢, ,

woj. biatostockie: Bialystok z oddziatem w Wotkowysku,
Grodno, z oddziatem w Suwatkach, tomza.

Wojewodztwa Wschodnie:

woj. wilenskie: Wilno z oddziatem w Wilejce,

woj. nowogrédzkie: Baranowicze, Lida,

woj. poleskie: Brze$¢ n/B., Pinsk,

woj, wotynskie: Dubno, Kowel, tuck,
w Sarnach.

Wojewoédztwa Zachodnie:

woj. poznanskie: Bydgoszcz, z oddziatem w Nakte,
Grodzisk, Inowroctaw, Leszno, Oborniki,
w Jarocinie, Poznan, Szamotutly,

woj. pomorskie: Brodnica, Gdynia, Grudzigdz, Starogard, To-
run, Tuchola.

Wojewo6dztwa Potudniowe:

woj. krakowskie: Biata, Chrzanéw, Krakéw, z oddziatem
w Olkuszu, Nowy Sacz z oddziatem w Jasle, Zakopane, Tar-
néw, z oddziatem w Bochni,

woj. lwowskie: Drohobycz, z oddziatem w Samborze, Jaro-
staw, Krosno, Lwoéw, z oddzialem w Rawie Ruskiej, Przemysl,
Rzesz6w, Tarnobrzeg,

woj. stanistawowskie:
dziatem w Dolinie,

woj, tarnopolskie: Brzezany, Czortkéw, Tarnopol, Ztoczdéw,
Slask, Bielsko, z oddziatem w Cieszynie,

Ill. Fundusz Pracy z siedzibg w Warszawie i wojewddzkie
biura F. P. prowadza ewidencje zaktadéw pracy, podlegaja-
cych obowigzkowi ubezpieczenia robotnikéw na wypadek bez-
robocia, $ciggajag sktadki od tych zaktadéw i przyznajg zasit-
ki robotnikom, pozostajagcym bez pracy.

IV. Nadto na Gérnym Slasku i w wojewédztwach zachod-
nich dziataja:

1} Zaktad Ubezpieczen Spotecznych — Wydziat ubezpie-
czenia na wypadek inwalidztwa w Chorzowie, ktéry wykonuje
ubezpieczenie emerytalne robotnikéw.

2) Ubezpieczalnia Krajowa w Poznaniu,
ubezpieczenia emerytalne robotnikéw rolnych.

3) Spo6tka Bracka w Tarnowskich Goérach i Pszczynhskie
Bractwo Gérnicze w Katowicach, ktére wykonujg ubezpiecze-
nie goérnicze (ubezpieczenie dodatkowe).

V. Kasa Em. Rob. Polskich Kolei PaAstwowych w b. zabo-
rze pruskim w Poznaniu, ktéra wykonuje emerytalne ubezpie-
czenie robotnikéw (ubezpieczenie dodatkowe).

Réwne z oddziatem

Gniezno,
Ostréw, z oddziatem

Kotomyja, Stanistawéw, Stryj, z od-

ktéra wykonuje

Z karty zatobnej.

W dniu 3 stycznia r. b. zmart

przezywszy 69 lat

S. p. Mffiilg. farm.

LYGMUNT KULESZA

cztonek Oddziatlu Za-
gtebia Dabrowskiego Z.Z.F.P.

wieloletni

Czes$¢ Jego Pamieci.

KRONIKA FARMACEUTYCZNA 19

VI. 2. gornicze Kasy Chorych: Kasa Chorych Spétki Brac-
kiej w Tarnowskich Goérach i Kasa Chorych Pszczynskiego
Bractwa Gdrniczego w Katowicach oraz 38 innych kas chorych,
w tem 11 ogdlnomiejscowych Kas Chorych z siedzibg: dwie
w Katowicach (oddzielna dla miasta i powiatu), w Chorzowie,
w Lublincu, Mikotowie, Mystowicach, Pszczynie, Rybniku,
Swietochtowicach, Tarnowskich Gérach i Zorach i 2 miejskie
dla powiatu lublinieckiego i rybnickiego,

VIl. 25 Kas Chorych Zakladowych na Gérnym Slasku
w miejscowos$ciach nastepujacych: Kartuszowiec, Siemianowice,
(w 3-ch zaktadach pracy), Katowice, (w 6-ciu zaktadach), Haj-
duki Wielkie, Paruszewice, Mikotéw, Orzegéw, Chorzéw, Czu-
téw, Bogucice, Lipiny, Wetnowiec, Nowy Bytom, Krywald,
Swietochtowice, Rozdzen, Zgoda i Krélewska Huta,

W dniu 13 stycznia r. b, zmar}l, przezywszy
49 lat, wybitny dziatacz zawodowy

S. p. Mgr.

EDWARD KUCZYNSK

wieloletni Dyrektor Biura Polskiego Po-
wszechnego Towarzystwa Farmaceutycz-
nego i Warszawskiego Towarzystwa Far-
maceutycznego, b. Inspektor Farmaceu-
tyczny, b. Sekretarz Generalny Federacji
Farmaceutéw Stowianskich.

Stroskanej Rodzinie oraz Polskiemu Po-
wszechnemu Towarzystwu Farmaceutycz-
nemu i Warszawskiemu Towarzystwu
Farmaceutycznemu wyrazy prawdziwego
wspotczucia skilada

Zarzad Zwigzku Zawodowego
Farmaceutow Pracownikow
w Rz, Pol,
Redakcja Kroniki Farmaceutycznej.

Ze Swiata.

NORWEGJA.
Kasa wspar¢ i emerytur farmaceutéw pracownikéw.

Rozporzadzenie krélewskie zatwierdzito statut Kasy wsparé
i emerytur farmaceutéw pracownikéw w Norwegji, Sg one
nastepujace:

1. Kapitat zasadniczy Kasy sktada sie  z dwéch
kwot: 1, z 165,000 koron z funduszu podatkowego aptekarzy
zgodnie z zezwoleniem parlamentu z 20 kwietnia 1929; 2, Z ka-
pitatbw dawnej kasy wsparé w kwocie 35,000 koron, a wiec
razem 200,000 koron.

2. Kasa jest pod zarzadem norweskiego zwigzku farmaceu-
tébw przy udziale przedstawiciela departamentu spotecznego.
Lokata kapitatu musi by¢ zabezpieczona.

3. Kasa ma wtasng ksiegowo$¢é. Corocznie musi ona przed-
ktada¢ pod koniec marca sprawozdanie roczne i zamkniecie
rachunkowe departamentowi spraw spotecznych.

4. Kazdy ptacacy cztonek norweski ze Zwiagzku farmaceu-
tébw ma wptaca¢ do kasy 15 koron rocznie.

5. Do emerytury sa uprawnieni niezdolni do pracy i starsi
farmaceuci lub prowizorzy, ktérzy nie zdotali sie usamodziel-
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ni¢ i uiszczali do kasy sktadki na podstawie przynaleznos$ci do
norweskiego Zwigzku farmaceutéow. W zasadzie przyznaje sie
emerytury mezczyznom po ukonczeniu 65 roku zycia, kobie-
tom po uikonczeniu 60 r, zycial Minimum przepracowanych
lat w aptece wynosi 25, z wyjatkiem oséb, ktére popadly w
stan niezdolno$ci do pracy.

6. Podania o przyznanie emerytury nalezy wnosi¢ kazdego
roku do dnia 1 lutego.

7. Dyrekcja ustala corocznie wysoko$¢ emerytur. Wypta-
ca sie je co kwartat zdotu. Wysoko$¢ emerytur ma by¢ tak
wymierzona aby to nie dotkneto kapitatu zaktadowego kasy.

FINLANDJA.
Nowa ustawa o lekach.

Rzad finski przedtozyt parlamentowi w roku 1934 projekt
ustawy aptecznej o lekach. Po dtugich perypetjach projekt
rzgdowy zostat w trzeciem czytaniu odrzucony gtéwnie z po-
wodu przyznawania szpitalom prawa do nabywania niekté-
rych  silnie  dziatajacych lekéw  wprost w  fabrykach.
Po zmianie tego przepisu na 20%-owy rabat w aptekach
projekt zostat przyjety. Nie wdajac sie w szczegbly projektu
komunikujemy, ze zabezpiecza on naog6t do$¢ dobrze interesy
aptek, zwtaszcza w handlu i produkcji, oddajac je jednak row-
noczes$nie pod S$cista kontrole wiadz sanitarnych.

Uprawa ziét leczniczych przez apteki,

W ostatnich czasach prasa finska podata wiadomosci o za-
interesowaniu sie rzadu produkcja ziét leczniczych, ktérg do-
tychczas, na podstawie starych przywilejow, zajmowaly sie
apteki, zwolnione z tego tytutu od podatkéw. Niektore z tych
przywilejow sa jeszcze podpisane przez kroléw Karola XI i Gu-
stawa Adolfa IV. Poniewaz apteki wiejskie, ktére otrzymywaty
z tego tytutu zwykle po 2 morgi wolnego od podatkéw gruntu
do uprawy, zle wywigzywaty sie ze swojego obowigzku, rzad
finlandzki zni6ést czeSciowo wspomniane przywileje. Prawdo-
podobnie produkcja ziét leczniczych w  Finlandji, otrzyma
w najblizszych czasach szersze podstawy.

SZWAJCARJA.

Dazenie do reiormy.

Szwajcarska konferencja dyrektoréw
nastepujace uchwaty — zalecenia:

sanitarnych powzieta

1 Koncesje nalezy przyznawa¢ wytgcznie kwalifikowanym

aptekarzom dla zabezpieczenia interesow zdrowia publicznego,

Popierajcie

polski przemyst
chem.-farmaceoiyczny!

KRONIKA FARMACEUTYCZNA Nr.

1—2

Jedyny ZLOTY MEDAL
 kategorji PREZERWATYW otrzymata

na MIEDZYNAR. WYSTAWIE

LEKARSKO -
-APTEKARSKIE J w CLUJ (Rumunia)

2. Prawa dyspensacyjne lekarzy musza doznaé ogranicze-
nia. Lekarz nie moze absolutnie wydawaé¢ lekéw w miejscowo-
$ci gdzie znajduje sie apteka.

Nadto konferencja domaga sie zapewnienia wyrobu lekéw
tylko przez fachowcoéw, sprzedazy lekéw tylko w aptekach,
ktére winny mie¢ monopol odbioru hurtowego. Lista artyku-
téw przeznaczonych do handlu drogeryjnego powinna by¢
Scisle ustalona.

Zwijanie studjow farmaceutycznych.
W Szwajcarji mozna studjowaé farmacje na 7 uniwersytetach.

Ostatnio daty sie stysze¢ glosy, ze nalezy zredukowaé ich
liczbe do trzech.

RUMUNJA.
, Wspdlne bolgczki aptekarstwa.

Prezes Zwigzku Farmaceutéw-Pracownikéw w Siedmiogro-
dzie, kol. Wiktor Lieb, dopatruje sie kryzysu aptekarstwa ru-
munskiego w zbytniem licencjonowaniu przemystu farmaceu-
tycznego, ktéry postugujac sie krzykliwag reklama, wyzyskuje
niskie uswiadomienie ludnos$ci i odbiera tem samem prace apte-
kom. Specyfiki sa sprzedawane przedewszystkiem przez dro-
gerje, ktére zuchwale domagajg sie prawa otwartej sprzedazy
wszelkich lekéw. W tych warunkach oczyszczenie aptek z sit
niefachowych i rozszerzenie programu studjow okazuje sie re-
formg spdzniong i bezowocng. Wiele szkéd wyrzadza aptekom,
zdaniem autora, rozdawnictwo lekéw przez kasy chorych.

Redakcja i Administracja ,,Kron. Farmac,” czynne od godz, 9 do 16 codziennie, procz niedziel i Swiat.

Warszawa, Marszatkowska 138 m, 8,
Redaktor odpowiedzialny: Edmund Szyszko,

Telefon 5-23-18,
Wydawca:

Konto czekowe P, K, O, 8491,

Zw. Zawdd. Farmaceutéw-Pracownikéw w Rz. Pol.

Zakt. Druk. F. Wyszynski i S-ka, Warszawa, Warecka 15



UBEZPIECZALNA SPECZNA W GRODNIE
OGLASZA

K 0 N K U R S

na stanowisko kierownika apteki Ubez-
pieczalni Spotecznej w Urodnie.

Kandydaci na to stanowisko winni dotgczyé¢ do po-
dan nastepujace oryginalne dokumenty lub ich uwie-
rzytelnione odpisy:

1) metryke urodzenia,

2) dowéd obywatelstwa polskiego,

3) dyplom magistra farmaciji,

4) Swiadectwo z poprzedniej pracy,

5) witasnorecznie napisany zyciorys.

Kandydaci powinni by¢ wszechstronnie obeznani
z produkcjag preparatow galenowych, specyfikéw i za-
strzykéw podskdrnych.

Poniewaz do stanowiska kierownika apteki przywig-
zane jest samodzielne prowadzenie referatu aptekar-
skiego, kandydaci winni posiada¢ nadto praktyke ad-
ministracyjng w dziale aptecznym Ubezpieczalni.

Szczeg6towe warunki pracy i ptacy beda ustalone
przy zawarciu umowy.

Podania wraz z dokumentami nalezy nadsyta¢ na rece
Lekarza Naczelnego Ubezpieczalni Spotecznej w Grod-
nie, ul. Mostowa 40, w terminie do dnia 10-go lutego
1936 roku, godzina 12-a w potudnie.

Stanowisko Kierownika Apteki do objecia z dniem
1-go marca 1936 r.

SPOLECZNE BIURO

POSREDNICTWA

W. M. IWINSKI

WARSZAWA, CHMIELNA Nr. 7

Telefon 627-44. Konto czeK. P. K. 0. Nr. 490
Firma egzystuje od 1898 roKu

POLECA:

naczynia apteczne, aparaty de-
stylacyjne, sterylizatory, prasy
do tynktur, wagi i odwazniki
cechowane, stoiki do masci, pu-
detka blaszane, optatki bigje-
niczne zamykane na sucho itp.

URZADZ ENI1A
A P T E K

|l Laboratorjow
Farmaceutycznych

GENERALNY
PRZEDSTAWI-
CIEL FIRMY

Herm| n SIEIN B U C fi

dawniej F. A. WOLF i Synowie
w Wiedniu i Budapeszcie

PRACY

przy Oddziale Warszawskim Zwigzku Zawodowego Farmaceutéw-Pracownikéw
w Rzeczypospolitej Polskiej,
Warszawa, ul. Marszatkowska 138 m. 8, telefon 523-18.

poleca pracownikéw (magistréow, prowizoréw, pomocnikéw), Kktorzy obejmq prace
w kazdej miejscowosci. Wszelkie zlecenia wykonujemy niezwtocznie ku zadowoleniu
pp. pracodawcéw.
P. P. Wtascicieli aptek i zarzqdzajgcych prosimy o zgtaszanie wakujgcych posad z poda-
niem warunkéw ptacy.

PO REMANENCIE

PP. Aptekarze uzupetniajg najdogodniej
zapasy zi6t lekarskich w pierwszem zrodle

N. TARASIEJSKI i S-wie

Swieciany-Wil. Warszawa,

Leszno 24
Najstarsza i najwigksza w kraju hurtownia zielar-
ska. Peiny asortyment ziot krajowych i zagrani-

cznych z ostatn. zbioréw, najtadniej krajane i pro-
szkowane we wtasnych zaktadach.

Ceny najnizsze. Obstuga fachowa, staranna i natychmiastowa.

WA apteczne

reczne, proszkowe, to-
rowe, analityczne, labo-
ratoryjne, lekarskie, sto-
towe i inne.
Odwazniki mosiezne
i zeliwne.
Catkowite wyposazenie aptek
poleca
~WAGA PRECYZYJNA"
wih EUGENJUSZ NAMOKEL

Warszawa, ul. Piusa X|I Nr. 45, tel. 840-85.

Uskutecznia tez remont wag wraz z cechowaniem.



Znaczne obnizenie cen na

ADRENALINUM HYDROCHL.
,Clba" sol. 1:1000

wazne od dnia 1 stycznia 1936
CENA DLA APTEK: flaszki po

r.

30 cm3- zt. 2.60
, 100 , - , ©6.-
, 1000 ,, ,, 50. -

DO NABYCIA WE WSZYSTKICH HURTOWNIACH APTECZNYCH.

PAB JAN ICKA
PRZEMY St U

NOWOSC

Czekoladka od bolu gtowy

Specyfik zarejestrowany M. S.W. Nr. 1705

pod nazwqg ASKOFEN
zn.fabr. Z MURZYNKIEM

Wygodny w wuzyciu, nie wymaga popijania
wodg, nie wywotuje zakrztuszenia sie i t. p.

Zastosowanie: Bdle gtowy i zebdw, grypa,

migrena, przeziebienia.

Kapsutkl
samootwierajace sie. [ ImL

CENNIKI NA ZADANIE

Do nabycia:
w Laboratorium chem. Dra Kuglera w Brzezinach

Slgskich oraz w hurtowniach aptecznych.
Uwaga. Poszukuje sie zdolnych zastepcéw na

dobrych warunkach.

SPOLKA AKCYJNA

CHEMICZNEGO.

"eEE
"25

as
0o

Hurtownia Aptecznych

BRACIA SZEDROWICZ

Warszawa, ul. Zimna 6.—Tel. 505-88.
P. K. O. 28759.

Naczynh

Naczynia apteczne:

tlaszki i stoje z napisami wypalanemi i olejno
malowanemi, puszki porcelanowe do masci, bla-
szanki do zi6t, mozdzierze porcelanowe i szklane,
aparaty destylacyjne, sterylizatory, prasy do tinktur,
maszynki do pigutek i optatkéw, sita uniwersalne it. d.

Wagi:

tarowe syst. Mohra, mosiezne i niklowane, proszko-
we, potanalityczne i analityczne, reczne z rogowemi
szalkami, odwazniki i t. d.

Wyroby gumowe:

termofory, worki na 16d, szpryczki z kostkami i bez,
szpryce ochronr.e ,AIDA” i t. d.

Srodki opatrunkowe:
wata, gaza zwykta i nasycona, lignina, bandaze it. d.

Przybory laboratoryjne:

kolby zwykte i miarowe, zlewki, lampki spirytusowe,
cylindry dzielone, areometry i termometry i t. d.

Przybory chirurgiczne:

strzykawki Record, igty do zastrzykéw, nozyczki,
pincety i t. d.

NowosS¢:
optatki higieniczne z napisami i firmq!



