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Dr. Stefan Szaman. Poznan.

Przygotowanie umystowosci mtodziezy
szkolnej do wyboru zawodu.

(Dokonczenie).

Miatem niedawno temu sposobno$¢ stysze¢ w Szwajcarji
wyktad kierownika pewnej amerykanskiej poradni zawodowej.
Prelegent opowiadat nam o tem, w jaki sposob przygotowuje
mtodziez rzemies$lnicza, zanim jej udzieli porade. Zbiera on
mianowicie miodziez te podczas kilku miesiecy poprzedzaja-
cych porade na pogadanki psychologiczne, na ktérych oma-
wia z nig w sposéb popularny zagadnienia psychologji cha-
rakteru, temperamentu, dyspozycji, zdolnosci, struktury psy-
chicznej, profiléw psychologicznych it. d. Mtodziez tak przy-
gotowana umiata wogole dopiero dobrze odpowiadac¢ na pyta-
nia kwestjonarjusza, dotyczace introspekcji pod katem wi-
dzenia wyboru zawodowego. (Self — Analysis Blonk for Vo-
cationel Guidance. Association Press. New-York).

Jezeli chodzi o wymienianie cech i przezy¢ witasnej psy-
chiki, jakie dana jednostka, zgtaszajgca sie do porady zawo-
' dowej, powinna umie¢ introspekcyjnie ujac i krytycznie podac¢,
to najwazniejsze z nich mozna znalez¢ pos$réd pytan arkusza
introspekcyjnego niektérych poradni. Znajdzie je czytelnik
n. p. w wymienionym arkuszu amerykafAskim. Podobnym
kwestjonarjuszem postuguje sie tez biuro poradnictwa zawo-
dowego instytutu J. J. Pousseau w Genewie. WS$rdd pytan
tych znajdujemy n. p. pytania: czy badany lubi pracowac¢ sam
lub w gromadzie, czy woli prace nakazang mu, czy tez spon-
tanicznie obrang, czy woli kierowac¢ pracg drugich, czy tez
wykonywa¢ wskazéwki, czy jest Smiaty, czy nieSmiaty, czy
woli prace ciaggta, regularng, czy tez woli prace zmienng,
przerywang, czy jest ambitny, czy pragnie wysokiego stano-
wiska. czy tez zalezy mu raczej na bycie spokojnym n. p. urze-
dniczym, czy umie i chce ryzykowac¢, czy tez woli dorabia¢
sie powoli i ostroznie i wiele innych pytan. Pozatem znajdu-
jemy tu pytania dotyczace <zainteresowania i pociggu do
poszczegolnych rodzajéw zawoddw.
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Wszystkie te pytania dotycza zatem cech psychicznych
danej jednostki, cech jej charakteru i temperamentu, upodoban
i ideatdw. Wszystkie te cechy sa niewatpliwie zupeinie tak
samo wazne, jak poszczegdlne zdolnosci i ogdlny poziom inte-
ligencji, badany zapomocg testow. Czlowiek obierajgcy so-
bie zawod powinien zna¢ dwie rzeczy: rdzne zawody, z po-
§rod ktorych ma wybrac¢, oraz samego siebie, jako tego, kto-
ry znajdzie najlepsze pole pracy i najwiecej zadowolenia w
takim a nie innym zawodzie.

W naszem $rodowisku kultuarlnem istnieje wprost nie-
skonczona ilos¢ zawoddéw i mozna $miato powiedzie¢, ze kazdy
znajdzie zawo6d odpowiedni dla siebie. Oczywiscie, ze naod-
wrot nikt nie znajdzie w zyciu zupeinej realizacji swych idea-
tow zawodowych, ani nawet ciagtego zadowolenia. Zawod
jest praca, posSwieceniem i ograniczeniem sie. To réwniez
nalezy do nauki o zawodzie, jakg powinnismy dawaé¢ miodzie-
zy. W kazdym cztowieku tkwi wiele mozliwosci. Nikt nie
moze zrealizowa¢ wszystkiego o czem marzy.

Chodzi nam zatem o to, aby miodziez przygotowaé¢ do
czynnej wspotpracy przy wyborze zawodowym. Chociaz
ktadziemy tak wiele nacisku na aktywny, rozumny wspo6tudziat
kandydata przy wyborze zawodu, to bynajmniej nie kwe-
stionujemy koniecznos$ci istnienia porady zawodowej i wiel-
kiego znaczenia, jakie ona posiada. Niewatpliwie sgd nasz o nas
samych bedzie zawsze subiektywny i partyjny. Nie widzimy
wiasnych btedéw, nie znamy dobrze naszych stabosci, tak ze
nieraz sad naszych nieprzyjaciot o nas bytby lepszym wskazni-
kiem dla porady, niz wtasny nasz sad o sobie. Takie postawie-
nie kwestji jest jednak tylko cze$ciowo prawdziwe. Nie wolno
nigdy zapominac, ze jedynem zrddtem poznania wiasnej duszy
jest introspekcja i ze tylko my sami mozemy jej dokonac.
Mozliwe, ze jesteSmy $lepi na niektore nasze stabosci. A jednak
tylko my sami siebie w zupetnosci rozumiemy. Drudzy moga
nam pomoc w zrozumieniu wiasnej psychiki, ale nie mogg do
niej zagladac, stojg wiecznie nazewnatrz.

Wywody i twierdzenia nasze moznaby zaatakowa¢, do-
wodzac, ze subjektywne zyczenia, marzenia i sklonnosci do
danego zawodu zupetnie nie idg w parze z prawdziwemi zdol-
nosciami. Tak n. p. Claparede twierdzi, ze w wielu wypadkach
miedzy upodobaniem a zdolnos$cig niema zadnego zwigzku, ze
n. p. wieiiui malarzy lub muzykdw ma wielkie upodobanie do
malarstwa lub muzyki, a jednak tylko wyjatki, tylko nikly od-
setek tych ludzi, czujgcych w sobie powotanie, ma rzeczy-
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"wiste wybitne zdolnosci. Przyktad Clapareda moze tatwo
mwprowadzi¢ w btad. Zdolnosci potrzebne do zawodu artysty,
malarza lub muzyka, to zdolnosci niezwykte, nieprzecietne, to
talent z Bozej taski. Naogét do zawodu potrzeba ludzi od p o-
w iednich, ale nie niezwykle uzdolnionych Ilub
w ybitnycli. Jezeli zatem wiekszo$¢ malarzy w swym za-
wodzie dochodzi tylko do rezultatdw przecietnych, mimo ze
posiada peinig zainteresowania i mitosci dla swego zawodu,
to nie dowodzi to bynajmniej, zeby zainteresowanie do zawodu
i prcdylekcja dla niego naog6t nie miaty by¢ réwnocze$nie
pewnym wskaznikiem zdatnosci do zawodu, zapowiedzig po-
wodzenia w zawodzie i réwniez objawem zdolnosci. Zainte-
resowanie jest nietylko objawem sktonnosci do stania sie
aktywnym w pewnej dziedzinie, lecz réwnocze$nie podsta-
wowym warunkiem opanowania danej dziedziny. Jezeli rze-
czywiscie niekiedy objawia sie zainteresowanie bez zdol-
nosci, to naodwr6t zdolnosci wystepujg naogdét w parze z za-
interesowaniem. Zainteresowanie jest pierwszg manifestacjg
zdolno$ci. Nie interesujemy sie tern, do czego nie mamy zad-
nych zdolnosci. ,Natura ciggnie wilka do lasu“ i kieruje zain-
teresowania cztowieka ku sferze jego uzdolnien i indywidual-
nych witasciwos$ci psychicznych.

Z drugiej strony niewatpliwie mogg istnie¢ zainteresowa-
nia mylne. Instynkt zawodowy, jezeli wolno uzy¢ takiego
stowa, moze sie pokierowac¢ na biedne tory, jezeli nie znajdzie
przedmiotu swego dazenia, lecz witasnie dlatego trzeba mio-
dziezy umozliwi¢ poznanie zawoddéw, probleméw zawodo-
wych i zblizy¢ ja zawczasu do realnego zycia zawodowego,
aby instynktowe poszukiwania zawodu, jakie sie przejawiajg
w marzeniach dziecka i planach mtodzierica znalazty przedmiot
swego dazenia, aby natrafity na zawdd, ktory jest zawodem
»Stworzonym# dla danej jednostki. Trzeba, aby zaintereso-
wanie zawodowe byto nietylko fantastyczne, uczuciowe, przy-
padkowe, lecz zeby stalo sie wynikiem giebszych motywow,
objawem dojrzatosci duchowej tego, ktory zawdd obiera.

Nie wystarcza mie¢ zawdd; trzeba wiedzie¢ i czu€ i prze-
zywac, czemu si¢ ma swoOj zawod. Szkota ma nietylko
moznosé, ale powinno$¢ przygotowaé miodziez do takiej
wiedzy. Powinna wyzyska¢ naturalng ciekawos$¢ zawo-
dowa miodziezy, aby wyksztatci¢ jej umystowos$é za-
wodowag, aby ja przygotowa¢ do realizacji ideatlu zawodo-
wego, Kktéry nieSwiadomie nurtuje w kazdym czlowieku.
Szkoty powinny umozliwi¢ miodziezy nietylko orjentacje w
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zawodach, powinny ja nietylko szkoli¢ w zawodzie, powinnyl
koniecznie ponadto wyksztatci¢ umystowos$é zawodowg czto-
wieka. Skuteczna porada zawodowa ma za warunek
wyksztatcong umystowosé zawodowg kandydata. W ten
tylko spos6b mozemy zblizyé sie do celu idealnego — aby dla
jak najwiecej ludzi zawdéd byt nie Slepem przeznaczeniem, nie-
tylko stanowiskiem i zr6dtem dochodoéw, lecz catem tego sto-
wa znaczeniu powotaniem.

PiSmiennictwo.
1) E Claparede. Poradnictwo zawodowe. Tiom. M. Sokalowej.
Warszawa 1914 Wydaw. Ligi Pracy.
2) E. Spranger. Psychologie des Jugendalters. Quelle u Mayer —
Leipzig. 927. — Rozdziat ,,Der Jugendliche und der Beruf“.
3) J. Perret, P. Mazel B Noyer Lorientation professionelle.

Flammarion, Paris, 1926.
4 S. Btachowski. Psychologja a wybér zawodu. Nakfadem

.Przyjaciela Szkoty".

Tadeusz Wieczorkiewicz. Poznan,
Rysunki zawodowe klas mieszanych
grup zdobniczycp.

(Dokonczenie).

Podczas gdy na 1-szym roku nauka rysunkéw z koniecznosci
musi pozostawa¢ w ramach pierwocin, ze wzgledu na nie-
robwnomierne przygotowanie ucznidéw, drugi i trzeci rok po-
winna znamionowa¢ juz cecha wyrazniej swobody tworczej
i absolutnego dostosowania do potrzeb zawodowych ucznia.
Powtarzam, ze nie nalezy zapominaé, iz zainteresowanie
ucznia podtrzyma sie tylko wowczas, kiedy poda mu sie rze-
czy nowe, nie widziane w pracowni. Oczywiscie do tego po-
trzeba powazniejszej inicjatywy artystycznej, a pozatem od-
powiednich wzoréw. Nieszczescie chce, ze szkoly nasze
niestety nie majg odpowiednich zapaséw modeli plastycznych,
czy tez woglle wzorow. Rezerwaty nasze sg skromne, a tern
skromniejsze zazwyczaj, im wieksza jest liczba wychowankow
danego zaktadu, albo nawet klas rownolegtych. Tu otwiera
sie nowe pole dziatania dla nauczyciela. Musi on ze swoja
szkotg zy¢ stale w kontakcie, aby sprosta¢ zadaniu. Z braku
odpowiednich motywdw, nauczyciel sam powinien zbieraé
wzory, gdzie tylko je napotka. Kazde wiec pismo ilustrowa-
ne, kazda ozdoba architektoniki wnetrz, czy budowlanej, sto-
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wem wszystko to, co jest produktem zdobnictwa artystyczne-
go, nie powinno uj$¢ 'jego wagi. Nauczyciel wiec musi sie
sta¢ zbieraczem piekna. Wycinki z pism, piekne reprodukcje,
wzory ornamentalne, fotografie, wycinki z czasopism zawo-
dowych i literatury fachowej etc., to magazyn, z ktérego czer-
pa¢ powinien uczen swoje natchnienie przy pracy. Nauczy-
ciel jest tylko motorem i drogowskazem pomocniczym,
przy komponowaniu mys$li. Odmiennie do szkdl srednich za-
wodowych, czy tez akademickich, gdzie zazwyczaj uczniowi
podaje sie zadanie, nie podsuwajac wcale motywow, w szko-
tach naszych trzeba chtopcom zrecznie podsuwaé¢ motywy,
ktére zestawione w wspoOlng cato$¢ tworzy¢é moga rzecz no-
wga. Programy szk6t akademickich, a nawet szkdt Srednich
.sciSle okre$lajg stopiedn rozwoju zdolnosci artystycznej na
stopniach nizszych, wyzyskujac zwykle rok pierwszy na
orjentacje. Po uptywie tego czasu skierowuje sie ucznia do
tego wydziatu, ktdry dla niego jest najodpowiedniejszym.
Studjum wowczas z natury rzeczy o wiele obszerniejsze, do-
zwala na dtugie i bardzo staranne przygotowanie. Mozna wiec
skupi¢ nauke dajmy na to w dziedzinie roslinnosci, kompozycji
ornamentalnej, przejs¢ wreszcie do Swiata zwierzecego, mo-
tywoéw ornitologicznych, do szkicowania gtowek i w koncu
aktu samego, jako uwienczenia zabiegéw. Zaleznie od obra-
nego zakresu pracy, mozna z uczniem przejs¢ poszczeg6lne
techniki wykonania. W szkotach za$ doksztatcajagcych po-
step ucznia zalezy w catosci od zrecznos$ci manewrowania
nauczyciela. Krytyczne rozpatrzenie zdolnosci wychowanka
jest gtowng podstawg dalszych jego loséw. Nam nie wolno
traci¢ zbyt wiele czasu na eksperymentowanie. Uczen pozo-
staje u nas bardzo krotko, a tracac zwykle rok pierwszy na
przegladzie sit, nie zawsze pozostaje przez dwa dalsze lata
w szkole. A jednak powinien ze soba zabra¢ ze szkoty nie-
tylko umitowanie do swej pracy zawodowej, ale powinien na-
bra¢ polotu artystycznego, wyczucia potrzeby tworzenia
piekna w zyciu codziennem, przy kazdej, choéby najmniej
Avaznej pracy. Stad technika obrana staje sie wyptywem po-
trzeby prowadzenia ucznia po dalszych jego $ciezkach. Na-
szym obowigzkiem jest przygotowac ucznia do tego stopnia,
aby byt dostatcznie przygotowany do studjum w S$rednich
zaktadach zawodowych, albo do nauk podawanych przez aka-
demje zawodowe. Uczniowi nalezy ten cel stawiac stale
przed oczy. Dlatego tez, podajac uczniowi poczatkowo od-
powiednie wzory ,dla zagrzania4l, nalezy zrazu odchyla¢ sy-
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stem pracy w duchu przerdbki podanego materiatu, aby ry-
sunek nie stawat sie tylko wierng kopjg. Uczen powinien two-
rzy¢ rzeczy nowe. Poniewaz jednak nie jest jeszcze zdolny
do rozwijania wtasnej fantazji, musi mu w tern pomagac
nauczyciel, a systematycznie wyrabia¢ samodzielno$¢ w two-
rzeniu rzeczy nowych najlepiej przez kreSlenie n. p. na tablicy
kilku pomystow podobnych, a rdwnoznacznych. OczywisScie
szkic taki powinien niedopowiada¢ wszystkiego. Z wolna
uczen zdolny zorjentuje sie i podagzy za swem impresarjo. Stad
jasne, ze dopiero na roku drugim mozna ucznia wyprowadzié
ze sztywnoty Lini i bezbarwnos$ci rysunku. Zaleznie od po-

wotania i potrzeby, wprowadzamy technike. | tak n. p. foto-
grafa bedziemy uczyli retuszu, a wiec gtownie rysunku w
otowku miekkim, w kredce i metodzie mazanej. Dla

wiekszej zachety kazemy pracowac ewtl. w pastelu. O ile
chodzi tu o fotografa zwykiego, podawaé¢ bedziemy mu wzo-
ry figuralne, gtowki, biusty etc., z ktdretni najczesciej spo-
tyka sie w zyciu, zwrdcimy uwage na tworzenie grup piek-
nych, na wptywy ujemne i dodatnie projekcji i dziatania pro-
mieni Swietlnych. Prowadzimy go wiec przez dziedzine $wia-
ttocieniu.  Ody za$ spotkamy sie z fotografem reprodukcyj-
nym, tematy wykazane nie wystarczg. Trzeba go niezaleznie
od strony czysto artystycznej wprowadzi¢ w zakres czystego
rysunku technicznego, ze specjalnem uwzglednieniem techni-
ki w perspektywie. Tu zaszeregowac trzeba takze chemigra-
fow-trawiaczy, ktdrzy powinni w zyciu znale$¢ tyle samo-
dzielnosci, aby w chwili usamodzielnienia sie wystarcza¢ mo-
gli sobie pod wzgledem fotografji (zdobytej na drodze amator-
skiej), a uzupetnionej potrzebami technicznego przygotowania
w rysunklui (retuszu etc.).

Rzezbiarza naturalnie traktowaé nalezy odmiennie. Po-
trzebuje on tylko rysunku Unijnego, niestychanie czystego,
o0 warto$ci wysoce artystycznej, cieniowanie prawidtowe, uzy-
lenie lisciwia, wreszcie, o ile talent dozwala, doskonatosci we
formie kompozycji figuralnej. Poniewaz do tego zakresu na-
dajg sie uczniowie owybitnem juz uzdolnieniu, forme figuralng
zaleca sie pozostawi¢ na rok trzeci, a wyzyska¢ rok drugi
na wzory ornamentalne, wyrysowujac je gtownie czarnym
tuszem. Barwienie rysunkdéw jest zbedne. Nie wyczuwa tej
potrzeby nawet uczen sam. Zato niedopuszczalne jest cie-
niowanie piérem, gdyz rysunek pidorkowy zbyt diugotrwaty
nie odpowiada cieniowaniu rzezbiarskiemu. Postugiwac na-
lezy sie raczej metodg ,zapuszczaniad a wiec cieniowania.
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przy pomocy jednej barwy akwarelkowej, ewtl. w chinskim:
tuszu, lecz w stopniowaniu odmiennem, przez pojedyncze,
podwdjnie, i ewtl. potréjne zacieniowanie.

tacznie z rzezbiarzami przygotowywaé mozna sztuka-
torow i pozictnikow, jako pokrewnych. OczywisScie nie na-
lezy poming¢ w tych wypadkach u uczniéow zdolniejszych mode-
lowania w glinie, albo plastelinie. Sztukator, a szczegdlnie
poztotnik musi uzupeinia¢ braki, a ostatni nawet czesto ,na-
mkt¥adac¢* cate partje ram, wzglednie kopjowac¢ okazy cenniej-
sze, ktorych nie moze naby¢ w handlu.

Trudniej ma sie sprawa z lakiernikami, ktérzy nietatwo
mogga uzupeini¢ swoje zawodowe zdolnosSci, o ile szkota nie
ma, jak to u nas niestety przewaznie bywa, specjalnych pra-
cowni i kredytow na surowce. Wszystko, co na szkotach
$rednich, albo akademickich przerabia sie w praktyce, u nas
pozostaje tylko w teorji praktycznej. Stad nie mozemy podac
lakiernikowi lepszych metod pracy. Zato mozemy go doksztat-
ci¢ w zakresie godlarstwa, oraz malarstwa zdobniczego, z ja-
kiem sie spotyka kazdy jego produkt warsztatowy. Lakiernik
powinien w chwili usamodzielnienia sie by¢ samowystarczal-
ny. Z braku wiec malarza, albo odpowiednio uzdolnionego
wspoOtpracownika, powinien méc sam zrobi¢ to, czego szukac
musiatby u malarza dekoracyjnego, albo godlarza (wozy re-
klamowe, ozdobne).

Malarzy prowadzic¢ nalezy podobnie. Po pierwsze uzupetniac
ich braki, a wiec malarza dekoracyjnego, o ile nie wymaga spe-
cjalnych poprawek w pewnym zakresie pracy zawodowej uczy¢
pism reklamowych, czyli godlarstwa. Malarza-godlarza trze-
ba wprowadzi¢ w malarstwo dekoracyjne, ktére catkowicie
zaniedbuje jego warsztat. A jednak w chwiii usamodzielnienia
sie, np. na miasteczku prowincjcnalnem, nie wystarczy mu do
utrzymania godlarstwo bez malarstwa dekoracyjnego. Zresztg
zdaniem mojem powinien kazdy uczen by¢é wszechstronnie
przygotowany w zawodzie swoim nietylko, ale i w pracach
pokrewnych Nie zrodzimy tu partactwa rzemies$iniczego,
jezeli damy uczniowi dobre podstawy, ktore w zyciu rozwi-
nie. Musimy naturalnie postawi¢ go tak, aby mogt sie zdoby¢
na krytyczne osgdzenie witasnej pracy. I1)o wyzej wymienio-
nych kategoryj malarskich stowarzysza sie malarstwo che-
miczne. Sg to t. zw. emaljerzy (godet). Im potrzeba malar-
stwa w calem tego stowa znaczeniu. Do profesji tej skianiajg
sie gtdwnie sity o wybitnie artystycznym poziomie. Muszg
to by¢ specjalisci wybrani i naprawde czotowi, ze wzgledu
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na zalezno$¢ od barw i techniki wykonania. Krdtko wspomne,
ze technika wypalania powoduje zmiane koloré6w w odcie-
niach, ktdre zgory, ze wzgledu na pozadany efekt, przewi-
dzie¢ musi pracownik. Dlatego wazna tu jest nauka o har-
monii barw. Uczniowie przechodzg wszystkie dziedziny ma-
larstwa i rysunkiu. Wiele staranno$ci kta$¢ nalezy na kom-
pozycje ornamentalnego dziatania grup (w piSmie, jednolitoSci
charakteru), oraz efekty ornamentalne, czy figuralne.

W szkotach naszych spotykamy pozatem w klasach mie-
szanych takze tapicerow. Przeszediszy z nimi rysunki tech-
niczne sztalug, kanap, foteli, lezanek etc., w roku drugim
i trzecim prowadzimy ich przez tajniki dekoracji. Rysujemy
wiec najpierw przer6zne draperje, dekorujemy wnetrza, uczy-
my stosowania piekna w ustawianiu mebli etc., a w koncu
kroju festonow it. d. Zazwyczaj uczen nie ma okazji zapozna-
nia sie z technikg dekoracji i sposobami dekorowania w pra-
cowni. O ile nauczyciel ma do dyspozycji swojej lokal kla-
sowy wytgcznie wihasny, moze przeprowdazaé dekoracje
z resztek woalu, muslinu etc.,, oczywiscie en miniature. Naj-
wygodniej dekoracje takie klei sie na kartonikach. Dla przy-
ktadu piekniejsze wzory mozna wywiesi¢ na $cianach klasy.
Praca praktyczna niestychanie podnosi zainteresowanie ucz-
nidw i ich wydajnos¢ pod wzgledem pilnoSci.

Obok tapicera spotykamy sie takze z cluikiernikiem. | w
jego dziedzinie pracy piekne jest pole dziatania. Mianowicie
nalezy wyprowadzi¢ cukiernikéw ze zwyczaju niemieckiego
zdobienia tort i ciast. Oderwane motywy swojskie uadagja sie
niezwykle pieknie. Stad nalezy ich ¢wiczy¢é w zdobnictwie
polskiem. Oczywiscie wyrasta potrzeba doskonalenia ucznia
w doborze barw 1 kompozycji ornamentalnej. Pozatem prze-
rézne ciasta, n. p. torty nadajg sie do dekoracji najfantastycz-
niejszej, umozliwiajgcej dostosowanie do wszelkich okolicz-
nosci. Trzeba uczni wyprowadzi¢c z monotonji fa-
brykowanych lewacyj karmolowych (fontanny i t. p.
Ptaszczyzny tortbw moga mieé¢ kazdg dekoracje ma-
larskg i artystyczng, ustawiaé mozna na nich nietylko rogi
obfitosci, ale n. p. orty dla bankietéw panstwowych z dekoracja-
mi z broni palnej, siecznej i sztandarow dla wojska, z symbolem
wiedzy, sowg dla ksiegarzy, uczonych, z eskulapem dla me-
dykéw, laskg Hermesa dla handlu i przemystu itd. itd. Na-
turalnie pamieta¢ nalezy, aby projekt odpowiadat mozliwosci
wykonania. Do ¢wiczehn wylewania tytkg ornamentow na
kartonach postugiwaé mozna sie szlemowang kreda
z dekstryng.
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Ztotnicy, a raczej dzisiaj jubilerzy, wymagajg kierunku
ornamentalnego. | tu mozna propagowaé¢ zdobnictwo polskie.
Warto po drodze zapoznaé uczni z kamieniami kosztownemi,
technikg ich szlifowania, stopniem twardosci, ceny etc. Sztu-
ka ztotnicza w catej peini znaczenia sztuki Sredniowieczej
spoczywa dzisiaj w reku raczej bronzownikéw. Przechodzi-
my z nimi gtéwnie przedmioty liturgiczne. Sztuka koscielna
daje duzo nastrojow. Masa sprzetow liturgicznych o prze-
réznem znaczeniu, tak monstrancje, pastoraty, relikwiarze,
kandelabry, kielichy, pateny, cymborja, Swieczniki i t. d., to
prawdziwy raj dla artysty tworzgcego. Jest to dziedzina godna
uwagi, gdyz jako monumentalna powinna zachowac charakter
danej epoki, w ktdrej wytwor stworzono. Pilegnujmy wiec
i tu nasze piekne wzory polskie. Naprowadzajmy ztotnikéw
ponownie do dawnego ich zakresu dziatania, aby ztotnictwo
polskie, stawne niegdy$, odzyto w starym swoim blasku. Bron-
zownikéw za$, jako odlewaczy spizu, a wiec pomnikow, dzwo-
néw it p. uczmy takze kompozycji artystycznej w tym zakre-
sie, na zapominajgc szeregu S$wieckich motywow, jak n. p. ta-
blic pamigtkowych, plakiet, sztuki medalierskiej i t. d.

tacznie z bronzownikami i ztotnikami kwalifikujmy ry-
townikéw na zdolnych zdobnikéw, szczeg6lnie w piSmie pi-
sanem, drukowanem i ornamencie. Oni to bowiem dodaja
niekiedy kazdemu z powyzej wykazanych sprzetéw nalezytej
i ostatecznej krasy, wyrastajgcej z pod diutka, czy rylca
cyzelera.

Wspominajgc o-sztuce kosScielnej, nie mozemy pomingé
szklarzy, ktdrzy nie powinni kontentowac sie tylko wstawia-
niem szyb. Czego im pracownia nie da, powinna da¢ szkota.
Rysujmy wtedy z nimi witraze i witrazyki. Przypominam
dawny zwyczaj zakrywania, a raczej dekorowania okien
mieszkalnych witrazykami. Rozpocznijmy formy geometrycz-
ne, gwiazdy, kota, kwadratury, czworoboki przeplatane etc.,
a po nabyciu wprawy w tuszu czarnym, przejdzmy do zdo-
bienia rysunkow barwami. Nie zrazajmy sie tern, ze uczen
nam powie, .iz nikt takiego wyrobu nie zgda i nie kupi. Prze-
konajmy ucznia, ze dlatego nikt nie kupuje wytworéw prze-
mystu artystycznego, bo albo sg zbyt mato artystyczne i nie-
proporcjonalnie drogie w stosunku do rzeczywistej wartosci
artystycznej, albo tez wyrobéw takich wcale sie nie wyrabia,
dzieki brakowi poczucia artystycznego. Kiedy klijent zoba-
czy rzecz piekna, to isie nig zainteresuje. Nie widzgc jej wcale,
nie moze zadaé, gdyz dopiero artysta moze wywotaé potrzebe
sprzetu artystycznie zdobionego.
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Jako jedng z czesto napotykanych gatezi wymienie tu
jeszcze introligatorstwo, z ktérego wielkg szkodg wprowadza
sie prace introligatorskie do szkét i urzedéw. Brak silnych
podstaw egzystencji ostabia stusznie zapat artystyczny. A jed-
nak oprawa ksigzki byta przedmiotem pierwszorzednej twor-
czosci artystycznej. Ksigzce trzeba nada¢ charakter narodo-
wy. Postep czasu zniewala nas okladke takze zmodernizo-
wacé ipod wzgledem jej praktycznosci. Ucznia introligatorskiego
musimy wiec wychowa¢ na wzorzyste. Piekne rezultaty daja
prace praktyczne, w postaci zdobienia opraw wycinankami
zakopianskiemu Wycinanki majg podwdjna zalete. Uczenh
nauczy sie wycina¢ wszelkie formy i ksztatty, co mu sie przy-
da przy wykonywaniu rzeczy pieknych w skoérze, a poza tem
komponujagc na wzorach swojskich osnute oktadki ozdobne,
cho¢ w papierkach da litografji, wzgl. kamieniodrukowi i dru-
karstwu samemu okazje drukowania barwnych, pieknych w
efekcie, a jednak tanich oktadek, ktéremi potrzeba oklei¢ tylko
tekturke, tworzacg oprawe ksigzki. Spos6b to tani, piekny
i artystyczny.

Celowo nie wymienitem powaznej grupy artystycznej tj.
drukarstwa i litografji, gdyz profesje te tworzg zazwyczaj kla-
sy fachowe. ' Gdzie za$ drukarze, litograf! i pokrewni zawo-
dowcy wchodzg w skiad klas mieszanych, pamietajmy, ze tak
litograf, jak i zecer musiby¢ matym artystg w zakresie ornamen-
talnego dziatania form i grup, a pozatem doskonatym rysowni-
kiem nie z teorji. Ostatni czesto musi ucieka¢ sie do samo-
wystarczalnos$ci. Stad wielka role odgrywajg C¢wiczenia w
rzezbienilui ptytek kredkowych, linolorytéw, drzeworytnictwo,
wykrawanie w ptytkach otowianych, trawienie w cynku, kto-
re to prace praktycznie przeprowadzi¢ nalezy na roczniku
trzecim, przygotowawszy ucznia na roczniku drugim dosko-
nale w teorji praktycznej i w mozliwie wszystkich technikach
rysunku. Wybitnie uzdolnionych chiopcéw prowadzmy i w
dziedzing malarstwa graficznego. Oczywiscie drukarstwa,
a raczej przemyst graficzny, ma niestychanie bogatg literature
i z pozytkiem wyktadany moze by¢ przedmiot rzeczony tylko
przez fachowca, gdyz zbyt trudno wnikngé w jego tajniki oso-
bie nieprzygotowanej z gruntu.

Artykutem niniejszym nie zdotatem wyczerpa¢ wszyst-
kich kombinacyj zawodowych klas zdobniczych, nie mogtem
tez obja¢ catoksztattu wyktadow teoretycznych, ktore trudno
przeprowadza sie przy nierownomiernym przybywaniu uczni
danej grupy do szkoty na lekcje. Lecz mozna we formie choé
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encyklopedycznej moéwi¢ o malarstwie, jego historji, stawnych:
malarzach, o stylach, o sztuce koscielnej w zakresie bronzow-
nictwa, ztotnictwa, witrazownictwa ewtl. nawet stolarstwa,,
a szczegoOlnie rzezby itd. itd. Zalezy to od pracowito$ci nau-
czyciela i zasobdw ksiegozbioru szkolnego. Zazwyczaj spo-
tyka sie pod tym wzgledem wysokie braki.

Wspominam teraz dopiero o przygotowaniu ucznia w ry-
sunku anatomicznym, jako wspélnej potrzebie ostatniego rocz-
nika dla wszystkich zawoddw.

W miare moznosci uwzgledni¢ mozna towaroznawstwo,
choéby we formie potocznych rozméw w czasie lekcyj, sta-
wianemi uczniowi zapytaniami. Metoda ta dozwala nauczy-
cielowi zapozna¢ sie coraz lepiej z poszczeg6lnemi profesjami,
a w uczniu rozbudzi umiejetno$¢ mowienia o technice swego
zawodu oraz jego potrzebach.

Niechaj powyzsze stowa rozbudzg odpowiednie refleksje
wsrod kolegéw i spowodujg do wyczerpujacej dyskusji na te-
mat poszczegdlnych dziatow zawodowych, dla dobra sprawy
polskiego rzemiosta i przemystu.

Fr. Ober. Poznan.

Wyszkolenie rzemiesSinika
wedtug ustawy przemystowej.

Ustawa przemystowa, ktora jako Prawo Przemystowe
weszta w zycie z dniem 15 grudnia 1927 r. przynosi niektére
nowosci, z ktéremi nauczycielstwo doksztatcajgcych szkét za-
wodowych zapozna¢ sie powinno. Najwiecej oczywiscie zaj-
mowaé nas bedag szczegéty, odnoszace sie do wyszkolenia
rzemie$lnika i stojace w zwigzku z pracg w doksztatcajacej
szkole zawodowej. Sprawa wyszkolenia przysztych pokolen
rzemiosta polskiego jest w ustawie przemystowej do$¢ wyso-
ko postawiona i o ile zostanie w tym duchu przeprowadzona,
jakim tchnie cata ustawa, to rzemiosto polskie stanie na wtasci-
wym poziomie o$wiaty ogolnej i zawodowej.

Czynnikami, majagcemi wptyw na wyszkolenie rzemiesIni-
ka, sg obok mistrza, doksztatcajgca szkota zawodowa i izba
rzemies$lnicza. Cechy utracity charakter przymusowy i prawo
egzaminowania ucznidéw; postawiono je naréwni z innymi
zrzeszeniami, czyli korporacjami samodzielnych przemystow-
cow. Korporacje przemystowe i rzemie$lnicze, o ile odpowia-
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dajg przepisom ustawy przemystowej, maja pewne uprawnie-
nia, ale zarazem zarzadzono nad niemi nadzér witadz przemy-
stowych, ktéremi sa starostwo, wzgl. magistrat, wojewodztwo
i ministerstwo przemystu i handlu.

Wedtug art. 149 w przemys$le rzemie$lniczym wolno
przyjmowaé w nauke i kierowal praktycznem ksztatceniem
terminatoréw tylko tym osobom, ktére nabyty prawo uzywa-
nia tytutu mistrza (majstra) rzemie$lniczego, w okresie za$
trzyletnim po dniu wejscia w zycie ustawy takze tym osobom
petnoletnim, ktére: 1) po ztozeniu egzaminu na czeladnika
z wynikiem pomys$lnym pracowaty przynajmniej pie¢ lat w
danym rodzaju lub gatezi rzemiosta lub 2) przynajmniej osiem
Iat* wykonywaty samoistnie rzemiosto danego rodzaju lub
gatezi.

Nauke rzemiosta mozna odby¢ takze w przedsiebior-
stwach fabrycznych danego rodzaju przemystu- pod kierunkiem
os0b, posiadajagcych kwalifikacje i odpowiadajace postanowie-
niom art. 149 i 150.

Art. 150. Minister Przemystu- i Handlu w porozumieniu
z wiasciwymi ministrami ustali w drodze rozporzadzenia, w
jakiej mierze Swiadectwo szkolne tub egzaminacyjne, uznane
jako dowod uzdolnienia zawodowego do prowadzenia rzemio-
sta, uwazac¢ nalezy takze za dowo6d odpowiedniej kwalifikacji
do kierowania praktycznem ksztalceniem terminatoréw.

Czas nauki (termin) winien zasadniczo wynosi¢ trzy lata,
a nie moze przekraczac lat czterech. lzba rzemies$lnicza moze
w poszczegllnych wypadkach pozwoli¢ uczniowi na zakonh-
czenie terminu przed uptywem przepisanego czasu nauki.

Art. 153. Terminatorowi nalezy da¢ mozno$¢ poddania
sie z uptywem czasu nauki egzaminowi na czeladnika. W tym
celu izby rzemiesinicze utworzg komisje egzaminacyjne, odpo-
wiadajgce co do miejsca, liczby i rodzaju rzemiost rozwojowi
rzemiosta w okregu danej izby. Kazda z tych komisyj skiada
sie z przewodniczgcego i przynajmniej dwoch cztonkow. Jed-
nego z cztonkéw komisji nalezy powotaé z grona kwalifi-
kowanych czeladnikéw. Innych cztonkéw powotuje sie z po-
§rod  rzemie$inikéw, posiadajgcych  prawo  ksztaktcenia
uczniow.

Art. 154. Celem egzaminu jest stwierdzenie, czy termina-
tor nabyt biegtosci i wprawy w zwyklej pracy odnosnego
rzemiosta oraz potrzebne wiadomos$ci co do wartosci, naby-
wania, przechowywania ;j stosowania materjatow, przerabia-
nych w rzemio$le oraz co do sposobOw poznawania ich jakosci.



Z powyzszego widzimy, ze w komisjach egzaminacyjnych
.zasiadywa¢ bedg sami rzemie$lnicy, a egzamin rozcigga sie
tylko na roboty warsztatowe i stosowany w danem rzemio-
$le materjat. Niema tu mowy o egzaminowaniu wiadomosci
ogdlnoksztatcacych, teorji zawodowej i rysunkéw. Jest to
widocznie celowo postanowione, aby komisje egzaminowaly
tylko z tej nauki, jaka uczen otrzymuje u mistrza, t. j. z prak-
tyki.

Wyszkolenie teoretyczne terminatoréw ustawa niedwu-
znacznie stawia narowni z naukg praktyczng, pozostawiajac
egzaminowanie z tych wiadomosci tym czynnikom, w ktdrych
je terminator nabyt, a wiec doksztatcajgcej szkole zawodowej.
Bowiem do zupetnego wyuczenia sie rzemiosta i ztozenia egza-
minu czeladniczego konieczne jest S$wiadectwo ukonczenia
nauki doksztatcajgcej szkoty zawodowej, ktdre wedtug prze-
piséw osiggnie sie tylko poskonczeniu 3klas normalnych-
zawodowych na podstawie ztozonego egzaminu koncowego.

Odnosny art. 155 brzmi: Podania o dopuszczenie do egza-
minu wnosi terminator lub pomocnik do izby rzemie$lnicze;j.
Do podania nalezy dotaczy¢é Swiadectwo ukohAczenia
nauki oraz Swiadectwo szkolne z ukonczenia nauki w publicz-
nej szkole doksztatcajacej zawodowej albo $wiadectwo,
stwierdzajgce posiadanie wyksztatcenia, uznanego przez pan-
stwowe witadze szkolne za rownowartosciowe z wyksztatce-
niem, jakie daje ukonczenie publicznej szkoty doksztatcajgcej
zawodowej.

Terminator (lub pomocnik), ktory ztozyt egzamin z po-
mys$inym wynikiem zostaje czeladnikiem.

Zaznaczy¢ tu wypada, ze w ustawie rozrdznia sie po-
mocnika od czeladnika. Pomocnikiem jest rzemie$lnik pracu-
jacy u mistrza, ktory z jakiegobadz powodu nie ztozyt egza-
minu czeladniczego, czeladnikiem za$ jest ten rzemies$inik, pra-
cujacy u mistrza, ktéry posiada Swiadectwo ztozenia egzaminu
czeladniczego z pomys$inym wynikiem, posiadajgcy temsamem
i Swiadectwo ukonczenia doksztatcajgcej szkoty zwodowej.

Bez Swiadectwa ukonczonej nauki wldoksztatcajgcej
szkole zawodowej terminator nic moze by¢é dopuszczonym do
egzaminu czeladniczego. Decyzje w tej sprawie ma izba rze-
mieSinicza, poniewaz tylko ona odbiera podania o dopuszcze-
nie do egzaminu czeladniczego. Mozna wiec mie¢ nadzieje, ze
w przysztosci terminatorzy z niedostatecznemi wiadomos$ciami
szkolnemi i bez Swiadectwa ukonczonej nauki w doksztat-
cajacej szkole zawodowej do egzaminu wogdlc nie bedg do-
puszczani, czyli zostang pomocnikami.
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Nieztozenie egzaminu czeladniczego dla rzemie$lnika be-
dzie miato ten skutek, ze taki pomocnik w poézniejszem zyciu
nie bedzie mogt sktada¢ egzaminu mistrzowskiego, ani tez,
nie majac wymaganego dowodu uzdolnienia zawodowego, nie
bedzie mogt wcale rozpoczagé samoistnego prowadzenia rze-
miosta. Odnosne artykuty brzmig: art. 144. Kto rozpoczyna
prowadzenie samoistne rzemiosta, winien rownocze$nie ze
zgtoszeniem wykazac¢ iprzed wiadzg przemystowg | instancji,
ze posiada zawodowe uzdolnienie do prowadzenia danego rze-
miosta.

Art. 145 Za dowdd uzdolnienia zawodowego do samo-
istnego prowadzenia rzemiosta uwaza sie: 1) uprawnienie do
uzywania tytutu mistrza rzemieslniczego danego rzemiosta,
albo 2) swiadectwo nauki danego rzemiosta, zakonczonej zto-
zeniem z pomysSinym wynikiem egzaminu czeladniczego w po-
taczeniu ze Swiadectwami conajmniej trzyletniej pracy w cha-
rakterze czeladnika. Aby pomocnik moégt by¢ dopuszczonym
do egzaminu czeladniczego musi wedtug art. 155 dostarczyé
obok Swiadectwa, stwierdzajgcego przebyty czas nauiki, Swia-
dectwo stwierdzajgce posiadane wyksztatcenie, uznanego za
rownowartosciowe z wyksztatceniem, jakie daje ukonczenie
publicznej szkoty doksztatcajgcej. To konieczne dostarczenie
Swiadectwa ukonczenia nauki szkolno-zawodowej podniesie
bezwatpienia znaczenie zawodowej szkoty doksztatcajgcej i
wywrze blogi wptyw na wieksze powazanie tej szkoty w ko-
tach rzemieslniczych. Oby tylko izby rzemieSlnicze sprawy
tej chciaty nalezycie dopilnowac.

O doksztaté, szkole zawdd, wspomina ustawa przemystowa
wielokrotnie. W dziale o uczniach przemystowych, art. 117
méwi pomiedzy innemi: Pryncypat winien starac¢ sie, azeby
uczen miat sposobno$¢ i moznos$¢ praktycznego wyksztatcenia
sie w przemys$le, przestrzegac, azeby uczen zachowywat sie
przyzwoicie, azeby uczeszczat regularnie na nauke do szkoty
doksztatcajacej. Za$ art. 118: ze uczen winien by¢ postuszny
pryncypatowi i tej osobie, ktéra w miejsce pryncypata kieruje
zawodowem wyksztatceniem ucznia, zachowywac sie przy-
zwoicie, pracowac pilnie oraz uczeszczaé regularnie na nauke
do szkoty doksztatcajagcej w mysl obowigzujagcych w tym
wzgledzie przepisow. Dalej w art. 120 jest przewidziane, ze
po uptywie czasu proby pryncypat moze rozwigza¢ umowe
0 nauke przed ukonczeniem umoéwionego czasu nauki, jezeli
uczen mimo upomnien wykracza przeciw obowigzkom, okres-
lonym w art. 118, albo jezeli zaniedbuje uczeszczanie na nauke
do doksztatcajgcej szkoty zawodowej.
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Uczen lub ojciec albo opiekun moze rozwigza¢ umowe
0 nauke przed uptywem czasu nauki: 1) Jezeli uczen nie moze
pozosta¢ w nauce bez uszczerbku dla zdrowia; 2) jezeli pryn-
cypat zaniedbuje swoje obowigzki wzgledem ucznia w sposob
zagrazajacy zdrowiu lub moralno$ci ucznia, zaniedbuje jego
wyksztatcenie w przemysle, lub utrudnia regularne uczeszcza-
nie na nauke do doksztatcajgcej szkoty zawodowej.

'Poza tem art. 111 opiewa: przemystowcom, ktorzy do-
puscili sie ciezkiego uchybienia obowigzkom wzgledem swych
ucznidw, moze wiadza przemystowa zabroni¢ trzymania ucz-
niow.

W postanowieniach karnych art. 126 méwi: prowadzacy
przemyst z naruszeniem przepisdw niniejszego rozporzadzenia,
tudziez przepiséw wydanych w wykonaniu tego rozporzadze-
nia, bedg karani w drodze administracyjnej: 1) upomnieniem,
2) grzywng do 1000 ztotych, 3) aresztem do 14 dni; za$ art.
127 podaje, ze uczniowie naruszajacy postanowienia niniejsze-
go rozporzadzenia, do nich sie odnoszagce bedg karani: 1)
upomnieniem, 2) grzywng do 100 ztotych.

Ustawa przemystowa rozrdznia dwa rodzaje termi-
natorow, uczniéw przemystowych, zatrudnionych w przemysle
t.j.zawodach nie zaliczonych dorzemiostaiuczniéow rzemieslni-
czych, uczacych sie u mistrzéw tych zawoddéw, ktére ustawa
w art. 142 wymienia jako rzemiosto. Do przemystu zalicza sie
p. in. $lusarzy maszynowych i mechanikéw, tokarzy w metalu,
elektrotechnik6w, instalatorow, puszkarzy, drukarzy, litogra-
fow, kominiarzy. Te zawody nie sg wiec rzemiostem w myst
ustawy. Uczniowie przemystowi nie podlegajg izbom rze-
mie$lniczym i nie wymaga sie¢ od nich zlozenia egzaminu
czeladniczego.

Warunki, tyczace sie nauki w przemysle, sg takie same
jak w rzemio$le i winny by¢é w ciggu 4 tygodni po rozpoczeciu
nauki ustalone umowag pisemng. W umowie nalezy: 1) okresli¢
przemyst, w ktorym uczen ma byc¢ ksztatcony, 2) podac czas
trwania nauki, 3) wyszczegdlni¢ wzajemne Swiadczenia, 4)
przytoczy¢ warunki rozwigzania umowy (art. 116). Obowigzki
wzgledem szkoty doksztatcajacej sg dla uczniéw przemysto-
wych te same, jak dla (uczniéw rzemie$lniczych, wymieniajg
je art. 117 i 118 oraz art. 111, 126 i 127.

W razie prawidtowego ukofniczenia nauki, pryncypat wi-
nien w ciggu 8 dni wyda¢ Swiadectwo stwierdzajace przebyty
czas nauki. Jezeli pryncypat jest cztonkiem korporacji, zarzad
korpracji winien wyda¢ uczniowi na podstawie S$wiadetwa
nauki oraz szkolnych $wiadectw z nauki doksztatcajacej lub
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rownorzednej — Swiadectwo ukonczenia nauki przemystowej*
Jezeli pryncypat nie nalezy do korporacji, wydane przez niego
Swiadectwo, stwierdzajgce przebyty czas nauki, uwierzytelnia
urzad gminny bezptatnie.

Od ucznia przemystowego nie wymaga sie wiec koniecz-
nie Swiadctwa lutkonczenia nauki w doksztatcajgcej szkole zawo-
dowej jak od ucznia rzemies$lniczego. Ustawa nie powiada wiec,
czy uczen tych kategoryj jest obowigzany do uczeszczania do
szkoty doksztat¢., jezeli ukonczyt 18 lat zycia. O ile mozna
przypuszczaé, zc uczniowie rzemie$lnicy bedg dobrowolnie do
szkoty uczeszczali az do osiggniecia sSwiadectwa ukonczonej
nauj<i. aby byli dopuszczeni do egzaminu czeladniczego, to dla
ucznidéw przemystowych nacisk ten nie istnieje. Z tej swobody
beda prawdopodobnie uczniowie i pryncypatowie skwapliwie
korzystali, albowiem wszystkie dotychczasowe polskig ustawy i
przepisy, n. p. ustawa o miodocianych i rozporzadzenie o do-
ksztatcaniu obowiazujg lulczniow tylko do lat 18, natomiast
pryncypat nie moze wedllng art. 117 ucznia wstrzymywac od
uczeszczania do zawodowej szkoty doksztatcajgcej.

1. Jakubowski. Gniezno.

Karnos¢
w doksztatcajgcej szkole zawodowej.

Polskie rzemiosto, polski przemyst i handel wymagaja pra-
cownikdw uzdolnionych nietylko praktycznie w zawodzie ale
i wyrobionych duchowo, gdyz tylko tak wszechstronnie wy-
ksztatceni przedstawiciele naszej gospodarki narodowej beda
mogli przeciwstawi¢ sie skutecznie coraz silniejszej konkurencji
ze strony zagranicy, a szczegélniej Niemiec. Praktyczne wy-
ksztatcenie uczniow jest rzeczg mistrzow; szkole za$ doksztat-
cajagcej poruczone jest wyksztalcenie teoretyczne ucznidw
i wychowanie ich na Swiattych i pozytecznych obywateli
Panstwa. Do skutecznego wypetnienia swoich chlubnych, ale
bardzo trudnych zadan potrzebuje doksztatcajgca szkota za-
wodowa czynnego poparcia tak ze strony czynnikéw rzado-
wych i samorzgdowych, jak mistrzéw i rodzicodw. Dlatego
tez konieczna jest zgodna wspOipraca szkoty, t. j. nauczycieli
z mistrzami i rodzicami ucznidw. Nauczanie w doksztat-
cajacych szkotach zawodowych rézni sie znacznie od
tej samej pracy w szkotach powszechnych, w gim-
nazjach, lub w statych szkotach zawodowych. We wszyst-
kich innych szkotach ma nauczyciel swoich ucznidéw codzien-
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nie przez 5—6 godzin w szkole i moze takze w godzinach po-
potudniowych rozporzadzaé¢ ich wolnym czasem na odrabianie
zadan i ¢wiczen szkolnych. Inaczej dzieje sie w doksztatcaja-
cej szkole zawodowej, gdzie uczen tylko 2—3 razy tygodnio-
wo na kilka godzin przybywa do szkoty, a poza tern stale za-
trudniony jest w warsztacie.

Kazda bez wyjatku szkota, a tern wiecej doksztatcajaca
szkota zawodowa potrzebuje karnosSci ku przeprowadzeniu
swych celéw. Przez karno$¢ rozumie sie ogoélny porzadek
szkolny, grzeczno$¢ i uprzejmosé uczniow, takze wobec ich ko-
legéw, podporzadkowanie sie uczniow pod przepisy szkolne,
oraz szacunek i postuszenstwo wychowankow wobec nauczy-
cieli. Na skutek dziatan wojny Swiatowej zauwazy¢ sie daje
w dobie obecnej u naszej mtodziezy zanik poszanowania witadz
i bezposrednio przetozonych, zanik szacunku dla o0séb star-
szych i przeciwstawianie sie przepisom prawnym. Smutny
ten objaw pochodzi z braku chrzes$cijanskiej mitosci blizniego,
gdyz miejsce jej zajeto samolubstwo i stad powstajg rézno-
rodne wybryki, zwitaszcza pomiedzy naszymi dorastajgcymi
miodziencami. Dlatego tez zaprowadzenie karnosci w szko-
tach doksztatcajgcych i state utrzymywanie tego niezbednego
Srodka wychowawczego napotyka dzi$ na trudnosci znacznie
wieksze, niz przed wojng. Dzieki umiejetnym zabiegom dy-
rekcji szkoty i poszczegdlnych nauczycieli poprawita sie kar-
no$¢ w naszej szkole. W ostatnich latach zachodzity czesciej
znaczniejsze wybryki uczniéw, tak ze trzeba byto wymierzaé
uczniom dotkliwe kary, nawet policyjne. Obecnie podnosi sie
karno$¢ z dniem kazdym, chociaz i dzi$ jeszcze nie brak réz-
nych mniejszych przekroczen. Uczniowie spaZzniajg sie na
nauke, lub przychodzg niechedog© umyci lub ubrani, brak im
zeszytdw i innych Przyboréw naukowych. Niektorzy ucznio-
wie przebywajg na lekcjach $pigco i bez uwagi, inni zachowuja
sie hatasliwie i krzykliwie; takze wobec swoich kolegow uzy-
wajg ordynarnych wyrazen; inni palg papierosy, a niekiedy
stawiajg sie hardo wobec nauczycieli.

Przyczyny tych zboczehA sg bardzo rdznorodne i dlatego
tez Srodki ku zwalczaniu ich nie mogg by¢ jednakie. W pracy
niniejszej pragne rozpatrzy¢ nastepujace punkty: 1) uczen i je-
go otoczenie, 2) zewnetrzne warunki szkolne, 3) osobowos$¢
nauczyciela i 4) brak wspotpracy mistrzow i rodzicow ze
szkota.

Do punktu 1 Uczniowie rzemieslnicy przychodza do
doksztatcajagcej szkoty zawodowej z bardzo nierbwnem wy-
ksztatceniem szkolnem. Mamy uczniéw, ktdrzy przeszli 7,
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inni 6 albo 5, a nawet tylko 4 albo 3 klasy szkoty powszechnej.
Po opuszczeniu szkoty watesa sie 14 lat liczacy uczen rok caty
albo dtuzej po ulicach, a dopiero potem wstepuje do warsztatu.
Chtopak taki — z natury juz moze niezdolny — zapomina w
tym okresie czasu to troche wiedzy, nabytej w szkole po-
wszechnej, a poza tem nabiera czesto nawyknienn rozpasanego
ulicznika, zwtaszcza, jezeli rodzice pobtazliwie do niego sie
odnoszg. Takiego ucznia nie mozemy wtedy przydziela¢ do
klasy zawodowej, ale raczej do klasy przygotowawczej, do
ktorej nalezg uczniowie réznych zawodow i roznych bardzo
stopni dotychczasowego wyksztatcenia. Ta nieréwnos$¢ utru-
dnia strasznie naukowga prace nauczyciela i utrzymanie kar-
nosci w danej klasie. W zrozumieniu tego faktu przedsiewzigt
Zwigzek Towarzystw Rzemie$lniczych i Przemystowych w
Poznaniu pierwsze $rodki zaradcze. Utworzono bowiem w
Poznaniu biuro porady zawodowej, w skiad ktérego wchodza
mistrzowie, nauczyciele i lekarze. Komisje tego biura badajg
juz w wyzszych klasach szkoly powszechnej chtopcow w
kierunku stanu zdrowia oraz zamitowania i zdolnosci, takze
naukowych — de pewnego rzemiosta. Po opuszczeniu szkoty
oprowadza sie tych chtopcow po réznych warsztatach rze-
miesiniczych w celu zapoznania ich ,ze sposobem pracy w r6z-
nych rzemiostach, aby chtopcy mogli obra¢ sobie zawod, kto-
ry im sie najwiecej podoba i do ktoérego posiadajg odpowiednie
zdolnosci. Za$ mistrzowie przyjmujg w nauke tylko tych
uczniéw, ktérzy majg posSwiadczenie biura porady zawodo-
wej, ze odpowiednio sg wyksztatceni i posiadajg zamitowanie
i zdolnosci do danego rzemiosta.

Statut  miejscowy kazdego miasta przepisuje, iz
kazdy wuczen powinien sie zaopatrzy¢ na wiasny koszt

w zeszyty, bloki rysunkowe i inne przybory szkolne.
Tymczasem i na tym punkcie muszg nauczyciele wal-
czy¢ z niematemi trudnosciami. Tu zalecaloby sie, aby

mistrzowie przyczyniali sie do zakupywania uczniom pomocy
naukowych a w ostatecznym razie pienigdze, potrzebne na
ten cel ewentualnie odciggna¢ od tygodnidwki uczniow.
Uczniowie spazniajg sie na nauke, przychodza nieumyci lub w
brudnem ubraniu, albo $pig podczas nauki, a wine za te obja-
wy niekarno$ci przypisujg swoim pracodawcom, poniewaz ci
za p6zno rzekomo zwalniajg ich z pracy, lub tez, jak n. p.
piekarze za wiele godzin na dobe ich zatrudniajg. Naturalng
jest rzeczg, iz nauczyciel nie wszystkie takie wymowki uzna-
je za wiarogodne, cho¢ czasem i po stronie mistrza winy szu-
ka¢by nalezato. Na drodze do szkoty i ze szkoty spotykaja
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sie wszyscy uczniowie, a wtedy nabierajg chtopcy obyczajni
i grzeczni ztych nawyknied od kolegéw zepsutych. Sam sty-
szatem na dziedzificu szkolnym podczas przerw, lub na ulicy
z ust ucznidw wyrazenia tak brzydkie, ze powtorzy¢ ich nie
mozna. Tak brzydkich wykrzyknikdw odzwyczai¢ mozna
uczniow w bardzo tagodny sposéb, przedstawiajac ,im groze
cholery i piorundw, a takze te okoliczno$¢, iz ludzie doroéli
i miodziency dobrze wychowani uwazajg rzucajgcych takiemi
ordynarnemi wyzwiskami za najgorszych ulicznikéw. Tu
mojem zdaniem — i mistrz przeciwdziata¢ moze, gdy bedzie
ucznia wedle moznosci chronit od ztego towarzystwa i stale
czuwal nad jego wychowaniem.

1) opunktu 2. Do braku karnosci przyczyniaja
takze niekorzystne warunki szkoty samej, jak przepeinienie
klas, brak siedzeh odpowiednich do wzrostu ucznia, brak nie-
zbednych przyboréw naukowych, wreszcie ta okolicznos$¢, iz
uczniowie przychodzg do szkoty przewaznie popotudniu, gdy
juz sg zmeczeni pracg zawodowg, gdyz nauczyciele dochodzg-
cy moga tylko popotudniu w szkole doksztatcajgcej pracowac.
| tu mogg mistrzowie — o ile nalezg do Magistratu lub do
Rady Miejskiej — przyczynia¢ sie do tego, aby szkota byta
wyposazona w odpowiednie $rodki, potrzebne do owocnego
ksztatcenia rekodzielnikdw.

Do punktu 2. Do braku karnos$ci przyczyniaja sie
winien przedewszystkicm nauczyciel sam S$wieci¢ dobrym
przyktadem wobec swoich wychowankdw. Niech wiec kazdy
nauczyciel bedzie punktualny i akuratny w swej pracy nau-
czycielskiej, niech sie wystrzega cho¢ w uniesieniu nieodpo-
wiednich stéw i niech stara sie, by nauka jego byla zawsze
interesujgca, a wtedy uczen $ledzi¢ jg bedzie z zainteresowa-
niem. W celu poskramiania wybrykéw przeciw Kkarnosci
przystugujg nauczycielowi rézne Ssrodki, jak: ostre wejrzenie,
upomnienie w cztery oczy, lub przed calg klasg, przesadzenie
ucznia w pierwszg tawke dla lepszej obserwacji, wpisanie ztej
noty ze zachowania sie, a wreszcie ukaranie aresztem szkol-
nym lub nawet przez policje. Ale nie same kary stuzg do
poskramiania niesfornych uczniéw. Przeciwnie mozna w nich
tagodnoscig j nagrodami wywotac¢ i pielegnowal cnoty ucz-
niowskie i ogdlng obyczajnos¢. Gtosna pochwata nauczyciela
za baczng uwage i dobre odpowiedzi w nauce pocigga i gor-
szych uczniéw do nasladownictwa. W naszej szkole osig-
gnelismy dobre wyniki z nastepujgcego urzgdzenia. Gospoda-
rze klas wypisujg uczniom z dobrem zachowaniem sie i znacz-
nerni postepami w nauce posSwiadczenia na karteczkach. Na
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mocy takiej kartki otrzymuje uczen z bibljoteki szkolnej bez-
ptatnie co tydzien ksigzke do czytania wediug witasnego wy-
boru. Uczniowie ksigzki te chetnie biorg i czytajg, wiec gorsi
chtopcy starajg sie calem swojem postepowaniem zastuzy¢
takze na takie wyrozniajagce poswiadczenia. Za staraniem
dyrekcji szkoty przestala Izba Rzemiesinicza pewng kwote na
zakup podarkéw gwiazdkowych dla najlepszych uczniow.
Z kazdej klasy otrzymato wiec 2 ucznidw pozyteczng ksigzke
jako premje. | to pobudza innych do nasladownictwa w pil-
nosci i dobrych obyczajach.

Do punktu 4 Zdarzajg sie wypadki, iz uczen postepuje
hardo wobec nauczyciela. Do przyczyn takich objawow zdzi-
czenia nalezg zte wychowanie rodzinne ucznia i obgadywanie
nauczyciela przez osoby starsze, a moze i przez niektdrych
mistrzéw. Kazdy cztowiek a wiec i nauczyciel, ma swoje
btedy i przywary. Nie godzi sie jednak nigdy w obecnosci
uczniéw zle moéwi¢ o nauczycielach, gdyz w ten sposob ucz-
niowie nie nabedg respektu i szacunku dla swego wycho-
wawcy. W razie przekroczen ze strony nauczyciela nalezy
raczej sprawy te omawiaé w gronie os6b tylko dorostych i in-
teresowanych. Dalej zauwazy¢ sie daje, iz mistrzowie mato
sie troszczg o to, jakie postepy uczniowie w szkole wykazuja.
Podpisanie bowiem 2 razy rocznie Swiadectwa ucznia przez
mistrzdw nie wystarcza dostatecznej kontroli. Zalecatoby sie
tu moze odbywanie co dwa miesigce konferencyj mistrzow-
skich, czyli wywiadéwek, praktykowanych we wszystkich in-
nych szkotach. Takze pozgdanem jest bardzo, aby — choé
moze nie wszyscy cztonkowie — ale przynajmniej cztonkowie
zarzadu cechoéw byli wspierajgcymi cztonkami naszego Sto-
warzyszenia i pilnie czytali miesiecznik ,Szkota Zawodowa".
Wtedy dowiedzieliby sie pracodawcy naszych uczniéw o stro-
nach dodatnich i o bolgczkach doksztatcajacej szkoty zawodo-
wej, a to wysztoby napewno na dobre tak uczniom jak i ca-
temu spoteczenstwu.

Poruszytem tu tylko wazniejsze momenty mego tematu
i staratem sie oSwietlic je na przyktadach, wyjetycli z zy-
cia i dosSwiadczenia szkolnego. Z tych krdétkich wytuszczen
jednak wynika juz, ze i mistrzowie w znacznej mierze przy-
czyni¢ sie mogg do utrzymania karnosci w doksztatcajacej
szkole zawodowej, a temsamem do podniesienia powagi szkoty
oraz podniesienia godnos$ci rzemiosta, przemystu i hand.liuL W o-
bopdInyrrf wiec interesie szkoty z jednej, a rzemiosta z drugiej
strony niech nauczyciele i mistrzowie podadza sobie rece do
zgodnej i zboznej wspdtpracy!
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s/gski instytut RzemieSlniczo-Przemystowy.

Slaski Instytut Rzemies$lniczo-Przemystowy, zatozony w grudniu
1926 r., stawit sobie jako gtdwne zadanie ksztatcenie rzeszy rzemie$ini-
czej. Przytem jednakowoz miano nie zapominaé réwniez o pracownikach
przemystowych, aby ich przygotowa¢ odpowiednio do pracy wedle wy-
magan nowoczesnej techniki.

Po ukonstytuowaniu sie Zarzadu Instytutu, zatatwieniem sie z troska-
mi finansowemi i pracg okoto zjednania cztonkéw, przystagpiono do wia-
Sciwej pracy. Akcja propagandowa na rzecz Instytutu przyniosta prze-
Swiadczenie, ze Instytut jest na Slasku potrzebny i ze moze liczy¢ cal-
kowicie na poparcie zainteresowanego spoteczenstwa. W marcu ub. r.
przystagpiono do realnej pracy w kierunku zawodowo - oSwiatowym, wy-
razajacej sie w organizowaniu doksztatcajagcych kurséw zawodowych.

Kurséw takich zorganizowano w czasie od 1 marca do 30 wrzesnia
1927 r. og6tem 8 i to: w Krolewskiej Hucie otwarto 3 semestralny kurs
dla laborantéw chemicznych, w ktérym brato udziat 15 uczestnikdw. Na-
stepnie, dzieki poparciu akcji Instytutu przez Stowarzyszenie Dozoru Ko-
ttbw parowych, zorganizowano w Katowicach 3 grupy kursu dla palaczy
kottowych, na ktéry uczeszczato 45 kursistow. Czwarta grupa takiegoz
kursu zostata uruchomiona w Rudzie, gdzie brato udziat 10 uczestnikow.
Dalej zorganizowano kurs przygotowawczy do egzaminéw mistrzowskich
dla rzemie$lnikow w Rybniku, na ktéry uczeszczato 23 kursistow, w czem
2 czeladnikéw malarskich, 4 czeladnikow krawieckich, 1 czeladnik koto-
dziejski, 4 czeladnikow szewskich, 9 czeladnikéw stolarskich i 3 czeladni-
kéw piekarskich. Wreszcie urzadzono kursy dla dozorcéw elektrycznych
urzadzen w kopalniach, a mianowicie w Krélewskiej Hucie i Katowicach,
w ktorych brato udziat ogétem 31 uczestnikow. Pozatem przygotowywa-
no materiaty dla innych kurséw zawodowych oraz czyniono wstepne sta-
rania nad urzadzeniem ich w liczniejszych miejscowosciach Gornego
Slagska. Do wykonania innych postulatdow statutu w pierwszym okresie
dziatalno$ci Instytutu nic doszto ze wzgledu na trudnosci, jakie sie wyto-
nity z powodu braku funduszéw, wzglednie nieustalonego jeszcze planu
dziatania i poszukiwania wtasciwych drég dla dziatalnosci Instytutu.

Z poczatkiem pazdziernika 1927 r. zaszta na stanowisku kierownika
Instytutu zmiana. Ta okoliczno$¢ spowodowata, ze Instytut przystgpit
do intensywniejszej dziatalnosci w Kkierunku zawodowo - oSwiatowym.
Przed uruchomieniem jednak nowych kurséw przystagpiono do przepro-
wadzenia egzamindéw z juz odbytych kurséw dla dozorcéw elektrycznych
urzadzen w kopalniach. Kgzamina te zostalty przeprowadzone w Krdélew-
skie] Hucie i Katowicach, poczem poraz pierwszy od czasu istnienia
Instytutu zastosowano uroczysty akt wreczenia Swiadectw absolwentom
kurséw. Swiadectwa te zawieraty wzmianke, ze sa zatwierdzone przez
Ministerstwo Wyznan Religijnych i O$wiecenia Publicznego.

Z nowych kurséw na rok biezacy nalezy wymienié: kurs dla palaczy
kottowych w Katowicach, liczacy 17 uczestnikéw i takiz kurs w Chorzo-
wie z 28 uczestnikami, kurs przygotowawczy do egzamindéw mistrzow-
skich w Katowicach, kurs dla laborantow chemicznych w Krdlewskiej Hu-
cie. Na zyczenie Ministerstwa W. R. i O. P. zorganizowano w Bielsku
kurs dla majstrow budowlanych. W dalszym ciggu czynione sg starania
okoto urzadzenia kursu dla wyszywaczek tkackich w Bielsku, kursu dla
spawaczy, ktorych brak daje sie odczuwaé dotkliwie przemystowi Slgskie-
mu. Ogodtem przewidzianych jest na rok biezacy 35 kursow dla najréz-
niejszych zawodow rzemieslniczych.
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W petnem zrozumieniu znaczenia doksztatcajgcego szkolnictwa zawo-
dowego, ktére winno przygotowac przyszte pokolenia nalezycie do wyko-
nywania swego zawodu, a wobec braku odpowiednio przygotowanych
nauczycieli zawodowych dla tychze szkét, przewiduje sic urzadzenie kursu
dla nauczycieli doksztatcajgcych szk6t zawodowych, a mianowicie pier-
wszy kurs dla nauczycieli rysunku zawodowego, drugi kurs dla nauczy-
cieli przedmiotow handlowych.

Procz tej zasadniczej dziatalnosci Instytutu, wyrazajgcej sie w orga-
nizowaniu i prowadzeniu kurséw zawodowo - oSwiatowych, przewiduje
sie rozpoczecie budowy i urzadzenie warsztatbw, w ktérych znalaztyby
pomieszczenie wzorowe maszyny i narzedzia, a mogace unaoczni¢ zainte-
resowanym pracownikom rzemie$lniczym i przemystowym postepy nowo-
czesnej techniki w dziedzinie obrébki materiatow. Pozatem Instytut ma
zamiar przystagpi¢ do wydawnictwa wtasnych czasopism oraz popularnie
ujetych podrecznikéw zawodowych.

Nowe ksigzki i pisma zawodowe.

PSYCHANALIZA W SZKOLE. — GEOROE H. GREEN. Wydawnic-
two M. Arcta w Warszawie. Stron 218. Cena zt 8—.

Klasyczna psychologia, badajgca zjawiska $wiadomosci, okazata sie
niezdolng do rozwigzania wielu zagadnien, interesujagcych wychowawce.
Daleko blizsze zycia okazaty sie nowe Kkierunki psychologji. biorgce po-
czatek w psychoterapii. Do takich nalezy psychoanaliza. Kierunek ten
zyskat sobie rozgtos dzieki pewnemu jednostronnemu pojmowaniu, ktére
nie pozwolito uwzgledni¢ istotnych jego wartosci. Green, znakomity po-
pularyzator, zebrat w swej ksigzce fakty znane kazdemu wychowawcy
I przedstawit je jako przejawy niewiadomych daznosci, ktédrych nalezyte
traktowanie od najmtodszych lat dziecka ma niezmierne uznanie dla ca-
tego jego zycia. Uniknat przytem skrajno$ci niemieckiej teorji psychoana-
litycznej, nawigzujac teoretyczne osSwietlenie podanych faktow do badan
nad instynktami u cztowieka, bedacych zastuga psychologji angloame-
rykanskiej.

W ksigzce swej zajmuje sie Green nastepujgcemi kwestiami: Marze-
niem na jawie, zabawa, snami, skojarzeniem wyrazow, zainteresowaniem,
introwersjg, ekstrawersjg, utozsamieniem, pomyikami, zapomnieniami
i przypadkami. Na koncu za$ daje uwagi praktyczne.

DYDAKTYKA HISTORIJI. — MANNA POHOSKA. Wydawnictwo M.
Arcta w Warszawie. Stron 258. Cena zt 10,—.

Zadaniem tej pracy jest proba zaznajomienia nauczycieli z tem, jakie
cele, zasady i metody byly i sg stosowane w nauce historji w szkole
Sredniej. Naturalnie, ze w pierwszej mierze wszyscy nauczyciele poczat-
kujacy znajda tu mysli i wskazoéwki, ktére ich sktoni¢ moga do ustalenia
sobie systemu mys$lenia. Mozna jednak przypuszczaé, ze ksigzka ta przyda
sie i tym z pos$rod nauczycieli, ktorzy juz wiecej lat pracuja, a nie mieli
mozno$ci $ledzenia postepu idei pedagogicznych i rozwoju dydaktyki.

Dydaktyka historji da¢ wiec pragnie: 1) Zaznajomienie z dotych-
czasowemi pracami na polu nauczania historji i ze wspotczesnym stanem
nauczania. 2) Wysuniecie catego szeregu zagadnien metodycznych, kto-
rych nie rozstrzyga kategorycznie, a stara sie przedstawi¢ w réznorakiem
Swietle indywidualnych pogladéw. 3) Ogélne wskazania, jak nauczyciel
historji pracowa¢ ma nad $wem wiasnem ksztalceniem sie dydaktycznem.

CHOLEWKARSTWO | SZEWSTWO. — INZ B. GUTHKE i I. KRA-
MARZ. Prawie o wszystkich innych rzemiostach, dostarczajgcych nam wy-
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robow codziennego uzytku, $rednio inteligentny cztowiek ma pewne poje-
cie, lub tez, w razie zainteresowania sie danem rekodzietem, moze o niem
znalez¢ odpowiednie ksigzki. W sprawie cholewkarstwa i szewctwa nie
mamy ,prawie zadnych danych w literaturze zawodowej i sg one w po-
rownaniu z wiekszosciag rzemiost okryte tajemnica. Dlatego z zyczli-
woscig przyja¢ powinnismy ukazanie sie powyzszej ksigzki, wydanej na-
ktadem Ksiegarni Ludwika Fiszera w todzi.

Na tres¢ ksigzki sktadajg sie: higjena obuwia, obuwie wadliwe i nor-
malne, krojenie i szycie cholewek, kamasze z gumami i oktadami, sznuro-
wane i na guziki, szycie obuwia damskiego, dobieranie formy, obuwie
szyte, szpilkowane, na zelaznych déwieczkach i wywracane, szycie san-
datéw, reparacja obuwia, konserwacja obuwia, urzadzenie pracowni, narze-
dzia cholewkarzy i szewcow, o garbowaniu skéry i jej podziale na czesci.

Wiadomosci biezgce.

ZAKONCZENIE KURSU INZYNIER.I! SANITARNEJ W PANSTWO-
WEJ SZKOLE HIGJENY W WARSZAWIE. W grudniu odbyta si¢ w Pan-
stwowej Szkole Higjeny w Warszawie uroczysto$¢ zamkniecia drugiego
kursu inzynierii sanitarnej. Uroczysto$¢ ta odbyta sie przy udziale przed-
stawicieli ministerstw, wyzszych uczelni i instytncyj naukowo - spotecz-
nych. Zebraniu przewodniczyt dyrektor szkoty b. minister dr. W. ChodZko.
Wszyscy moéwcy podkreslali znaczenie prowadzenia podobnych kurséw
w kierunku podniesienia poziomu u$wiadomienia sanitarnego wsréd inzy-
nier6w, wykazujgc zarazem $cistg tgcznosé pomiedzy pracag lekarza i inzy-
niera w dziedzinie ochrony zdrowia publicznego. Wymieniony kurs trwat
5 tygodni, udziat bralo w nim 22 inzynieréw. Koncowemu egzaminowi
poddato si¢ 16 stuchaczy, ztozyto go 14 kandydatow.

O KWALIFIKACJE NAUCZYCIELI W SZKOLACH ZAWODOWYCH.
Opracowywany obecnie w Ministerstwie OS$wiaty projekt o kwalifikacjach
nauczycielskich zmierza do podniesienia wymagarn od nauczycieli szkoét
zawodowych, szczeg6lnie w kierunku uzdolnien pedagogicznych i pracy
zawodowe;j.

W stosunku za$ do szkolnictwa handlowego Ministerstwo zamierza
powotaé specjalng komisje kwalifikacyjna, ktéraby na podstawie egzami-
néw praktycznych (lekcyj (j)okazowych) stwierdzata istotne uzdolnienie
kandydatéw w szkotach handlowych.

WYKAZ SZKOL TECHNICZNYCH, NADAJACYCH ABSOLWENTOM
PRAWO KIEROWANIA PRAKTYCZNEM WYKSZTALCENIEM MLODZIE-
ZY. Ustawa Przemystowa ustala przepisy wymagane od osob, ktore
pragng prowadzi¢ samodzielnie warsztat rzemieSlniczy, oraz ktére pragna
ksztatcic terminatoréow. Przepisy te zawierajg artykuty 145 i 150 Usta-
wy Przemystowej. Roéwnoczesnie czytamy w Ustawie, ze Minister Prze-
mystu i Handlu w porozumieniu z wHasciwymi Ministrami ustali liste szkét
zawodowych, ukonczenia ktérych rowniez daja konczacym powyzsze
uprawnienia. W zwigzku z tem nr. 118 DzieA. Ustaw zawiera wspomniany
wykaz szkot technicznych, szk6t mistrzow oraz szk6t zdobniczych. Po
ukonczeniu ich oraz po odbyciu trzyletniej praktyki w danym zawodzie
osiggaja absolwenci tychze szkét prawo samodzielnej pracy rzemie$lni-
czej i prawo kierowania praktycznem wyksztatceniem terminatoréow.
W wykazie tym figuruje kilkadziesiat szkét jak przemystowych, wiokien-
niczych, technicznych, kolejowych, budowy maszyn, budowlanych, gdrni-
czych, zdobniczych i t. d.
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Z prasy pedagogicznej i zawodowej.
PRZYJACIEL SZKOLY. Nr. I, rok VII. Na tre$¢ zeszytu sktadajg

sie: J. Ciembroniewicz: Dzisiejsze zadania pedagogiki. — Ks. W. Gaj
dowski: Szkota pracy w nauce religji katolickiej. — Miros: Przyczyny
zaniku szczerego wypowiadania sie w szkole. — Dr. A. Klesk: Uczenie

sie napamie¢. — Lekcje praktyczne. — A. A. Kryniski: Bitedy jezykowe. —
Sprawy szkolne zagranicg: Rosja, Czechostowacja, Szwecja, £otwa, Niem-

cy. Wspomnienia poSmiertne. m— RoOzne wiadomosci. — Nowosci wy-
dawnicze.

PRZEGLAD PEDAGOGICZNY. Nr. 1, rok 12. Spis rzeczy: Od re-
dakcji. — Dr. Wt Natanson: Na widnokregu cywilizacji. — Z. Degen SI6-
sarska: Jeszcze o projekcie ustroju szkolnictwa. — Dr. St. Ciesielska-
Borkowska: Jezyk ojczysty a jezyki obce w szkotach francuskich. — L.
Z cyklu ,dla dobra stuzby". 1. O przenoszeniu bytych postéw nauczy-
cieli. — Sami sobie: Towarzystwo Kredytowe Nauczycieli we Lwowie. —
Komunikaty Zarzadu Giéwnego. —'Z zatobnej karty. — Kronika. — No-
we ksigzki.

WYCHOWANIE FIZYCZNE z stycznia 1928 r. przynosi: Prace orygi-
nalne. Dr. Dybowski: Doswiadczenia oddechowe w czasie chodu zwyk-

tego oraz chodu i biegu narciarskiego. — Z organizacji i metodyki wycho-
wawczej. Doc. Dr. S. Szuman: Skala metryczna Ozjereckiego. — Oceny
ksigzek (Ciemniewski, Wacek, Nehring). — Streszczenia (Szydtowski). —
Z towarzystw, instytucyj i zjazdow. — Z ruchu ¢wiczebnego. — Notatki
bibliograficzne. — Kronika. — Resumes.

~WARSZTAT METALOWY" nr. 1 o bogatej tresci, z licznemi ilustra-
cjami przynosi: Historja tokarki. — Geometria warsztatowa. — Fabry-
kacja i renowacja narzedzi tngcych. — Chemja metali. — Odkuwanie pod-
kowy. — Miedz. — Prace blacharskie. — Swider do metali lekkich. -
Z tego fachowca. — Zycie gospodarcze rzemiosta.— Od Redakcji. —
Metale.

Wykiadv pedagogiczne przez radjo.

Komisja, dziatajgca z upowaznienia tadz szkolnych, organizuje w lutym b. r.
nastepujace wyktady ze stacji nadawczej warszawskiej:

W S$rode, 1 lutego, o godz. 16: dr. Marja Lipska-Librachowa: Przeglad
polskiej prasy pedagogicznej Il. W sobote, 4 lutego, o godz. 16: dr. Bo-
lestaw Suchodolski: Wychowanie i wyksztatcenie obywatelskie w Niem-
czech wspétczesnych . W poniedziatek, 6 lutego, o godz. 17,20: prof. dr.
Bohdan Nawroczyniski: O systemie daltonskim. W S$rode, 8 lutego, o godz.
16: inz. dr. Tadeusz Warynski: Szkoty rzemiesinicze w Belgji; ich ustrdj,,
kierunek. W czwartek, 9 lutego, o godz. 12: dyr. dr. Kazimierz Konarski:
Stulecie stolicy przemystowej Polski. W sobote, 11 lutego, o godz. 16:
prof. Stanistaw Bazinski: Niektore formy tworczosci zbiorowej w szkole.
W poniedziatek, 13 lutego, o godz. 17,20: dyr. dr. Emanuel tozinski: Refor-
ma szkolna w Austrji. W $rode, 15 lutego, o godz. 16: nacz. inz. Bolestaw
Krzywobtocki: Stan obecny i zadania szk6t zawodowych ogo6lnoksztatca-
cych. W czwartek, 16 lutego, o godz. 12: prof. Leon Rewienski: Przyroda
i cztowiek w lutym. W sobote, 18 lutego, o godz. 16: wiz. Bronistaw Ge-
bert: Jakie korzysci przynie$¢ moze nauczycielowi szczeg6towa wizyta-
cja szkoty ogolnoksztatcacej. W poniedziatek, 20 lutego, o godz. 17,20:
wiz. Jan Hellmann: Komisja wspotpracy intelektualnej Ligi Narodéw
w sprawie wychowania.

Redaktor: Ludwik ,Kragkowski — Poznan, Wierzbiecice 66.
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Najlepszg lokatg oszczednosci jest ubezpieczenie na zycie!

Krajowe Ubezpieczenie na Zycie

wPoznaniu

Jedyna instytucja samorzadowa w Polsce o charakterze
publiczno - prawnym, zawierajgca ubezpieczenia zy-
ciowe, nie obliczona na zysk a dla dobra ogo6tu.

Zawiera ubezp.zyciowe wszelkiego rodzaju,z rewizjg lekar-
skg i bez rewizji lekarskiej na ztote w ztocie, franki i dolary!

Bez badania lekarskiego od 100 do 3000 ziotych.
Z badaniem lekarskiem od 3000 zilotych poczawszy.

Najpewniejszg lokatg posagowag jest ubezpiecz, na zycie.

Podreczniki szkolne
ksiazki dla bibljotek szkolnych

zakupuje sig najlepiej

w SPOLCE PEDAGOGICZNEJ T. A.

Ul. Podgérna 7. :— PO ZNAN ®— Ul Podgorna 7.
(Dom Karola Marcinkowskiego).

=~ Przyborydo wszelkich sportow.

SPRZETY DO GIMNASTYKI
a dostarcza najkorzystniej

Dom Sportowy

POZNAN — §w. Marcin 14.

Telefon Nr. 5571.
Cenniki i katalogi wysytamy bezptatnie.
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