ROK V. POZNAM, 1 PAZDZIERNIKA 1930. Nr. 2

SZKOLA
ZAWODOWA

MIESIECZNIK
POSWIECONY SPRAWOM SZKOLNICTWA ZAWODOWEGO
ORGAN STOWARZYSZENIA N. i P.D.S. Z

REDAKTOR ODPOWIEDZIALNY: REDAKCJA | ADMINISTRACIJA:
LUDWIK KRAKOWSKI. POZNAN 5, WIERZBIECICE 66

KONTO W P. K. 0. POZNAN 207 460

TRESC NUMERU:

Projekt organizacji szkét zawodowych zenskich w Polsce.

J. Krzeska: Ustawodawstwo pracy miodocianych w Polsce.

Fr. Hanas: Dobrowolna i przymusowa likwidacja przedsiebiorstw.

T. Majchrzak: Przewdd pokarmowy i jego fizjologja.

W1t Mielcarek: Dyspozycja lekcji zawodowej na temat: ,,Rysunek
zasadniczy".

A- Rbézycki: Praca oswiatowa nad miodziezg rzemieslnicza.

T. Mazurkiewicz: Doksztatcajgce szkoty zawodowe miasta Lwowa.

Rozporzadzenia Ministerstwa W. R. i O. P.

Sprawy biezgce.

Od Administraciji.

Wydawca: Stowarzyszenie Nauczycieli i Przyjaciét Doksztaté. Szk6t Zawéd.
Czcionkami Drukarni ,Dziennika Poznanskiego" Sp. Akc. w Poznaniu.



ZSOLKOLA ZAWODOWA™

bedzie miata tern bogatszg tres$ci tem wiekszg
objetosé¢, im wiecej bedzie miata prenumeratorow.

P. P. Kierownikéw szkét prosimy uprzejmie dopilnowac,
aby kazda bibijoteka szkolna posiadata conaj-
mniej jeden egzemplarz ,Szkolty Zawodowej", a zyczliwi
nam PP. Czytelnicy niechaj starajg sie zjednywad

nowych prenumeratorow

Redakcja ,,Szkoty Zawodowej"
nabywa nizej wymienione zeszyty tegoz

czasopisma

ktére sa wyczerpane wzgl. na wyczerpaniu

Rok I zeszyty 1 i 5. Rok IV. zeszyty 5 i 6.

Warunki prenumeraty ,,Szkoty Zawodowej".

SZKOLA ZAWODOWA wychodzi W OKRESIE ROKU SZKOLNEGO
a nie roku kalendarzowego pod data 1-go kazdego, miesigca z wyjatkiem
lipca i sierpnia

Czlonkowie Stowarzyszenia otrzymujg miesiecznik bezptatnie.

Prenumerata z wysytka pocztowag wynosi: rocznie zt 12.— (ptatnych
we wrzesniu), potrocznie po zt 6.— (ptatnych we wrzes$niu i w lutym).

Zalegte pojedyncze roczniki po zt 8.— z przesytka pocztowag po
z 9,50. Wszystkie cztery roczniki razem tylko z+ 33.— (franko).

Redakcja przyjmuje rekopisy pisane na maszynie lub recznie. Re-
kopisbw sie nie zwraca.

Przedruk artykutéw w catosci lub czesciowo wzbroniony.

Przy korespondencji prosimy o podanie dokladnego adresu zamie-
szkania (ulica, nr. domu, poczta, powiat i wojewddztwo).



ROK V. POZNAN, 1 PAZDZIERNIKA 1930 R. NR. 2

SZKOLA ZAWODOWA

MIESIECZNIK POSWIECONY SPRAWOM SZKOLNICTWA ZAWODOWEGO
REDAKTOR ODPOW. L. KRUKOWSKI

Projekt organizacji szkot zawodowych
zenskich w Polsce.

Ewolucja zycia gospodarczego wymaga ciggtego dostosywania
szkolnictwa zawodowego do nowych potrzeb i zadan, powotywania
do zycia nowych typow szkot, wprowadzenia pewnych zmian
w organizacji, programach naukowych i metodach pracy. Z tego za-
tozenia wychodzac, Ministerstwo Wyznan Religijnych i Oswiece-
nia Publicznego opracowato projekt organizacji szkét zawodowych
zenskich, ktéry postaramy sie przedstawi¢ cho¢ w ogo6lnych za-
rysach.

Zaleznie od dziedzin pracy szkoly zawodowe zeriskie dzielg sie
na nastepujace gtowne grupy: A) szkoly rekodzielnicze, B) szkoty
ksztatcgce pracownice fabryczne, C) szkoty ogrodnicze i przemystu
rolnego, D) szkoty handlowe, E) szkoty gospodareze, F) seminaria
nauczycielskie zawodowe. Stosownie do réznego stopnia inteligencji
pracownic i przygotowania zawodowego w obrebie kazdej z po-
wyzszych grup szkolnych przewiduje sie trzy typy zasadnicze.

Bioragc za punkt wyjscia przy okreslaniu typow szkét zawodo-
wych program, szkét ogolnoksztatcacych: powszechnej i $redniej,
ktére sg ich podbudowg, otrzymamy trzy stopnie zasadnicze szkoty
zawodowej i to: a) szkota zawodowa stopnia | (nizsza) 3-letnia, po
5 oddziatach szkoty powszechnej; b) szkota zawodowa stopnia Il
(Srednia), 3-letnia lub 4-letnia, po 7 oddziatach szkoly powszechnej
lub 3 klasach gimnazjum; c) szkota zawodowa stopnia Il (wyzsza)
2-letnia lub 3-letnia, po 6 klasach gimnazjum lub po ukonczeniu
szkoty zawodowej S$redniej odpowiedniej grupy oraz seminarium
nauczycielskie zawodowe 3-letnie, po 6 klasach gimnazjum lub po
ukonczeniu szkoty zawodowej $redniej odpowiedniej grupy.

Oprocz tych trzech typow zasadniczych istniejg: warsztaty
szkolne, 2 lub 3-letnie, z podbudowg ponizej 5 oddziatéw szkoty
powszechnej; szkota przysposobienia zawodowego 1-roczna, po 5
lub 7 oddziatach szkoty powszechnej i szkota doksztatcajgca 3-letnia,
dla mtodziezy pracujgcej w rzemiosle, przemysle i handlu. Program
wszystkich szkét zawodowych obejmuje: a) ksztatcenie ogolne,
b) ksztatcenie zawodowe teoretyczne, c) zajecia zawodowe prak-
tyczne.
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A. SZKOLY REKODZIELNICZE. Zadaniem tych szkdt jest
wychowanie i wyszkolenie pracownic, ktére przez nadanie arty-
stycznej warto$ci przedmiotom przez siebie wytwarzanym, przy-
czyniliby sie do podniesienia kultury zycia codziennego. Podstawg
ich dziatalno$ci powinno by¢ rozwijanie pierwiastka tworczego
z jednoczesnem wprowadzeniem uczennic w kulture narodows.
Stosownie do wymaganego przygotowania kandydatek i programu
nauczania przedmiotow ogdlnoksztatcacych i zawodowych teore-
tycznych obejmuje grupa szkot rekodzielniczych nastepujace typy:

1 Warsztaty szkolne rekodzielnicze dla kobiet,
ktére chcg sie nauczy¢ rekodzieta, a nie majg przygotowania ogol-
nego, wymaganego od kandydatek do szkot. Oprécz wyksztatce-
nia zawodowego, gtéwnie praktycznego, otrzymujg uczennice uzu-
peinienie swoich wiadomosci ogo6lnych w zakresie elementarnym.
Nauka trwa 2 lub 3 lata. Absolwentki warsztatow szkolnych moga
by¢ dopuszczane do egzaminu czeladniczego z zachowaniem pew-
nych warunkéw.

2. Szkota doksztatcajgca reko dzielnic za dla ter-
minatorek z ukonczonym 5-tym wzglednie 7-mym oddziatem szkoty
powszechnej. Daje ona elementarne teoretyczne podstawy dla pracy
zawodowej i uzupetnia ogdlne wyksztatcenie, osiggniete w szkole
powszechnej. Nauka trwa 3 lata w 12 godzinach zaje¢ tygodniowo.

3. Szkota rekodzielnicza stopnia I-go (nizsza) dla
dziewczat, ktore ukoriczyly co najmniej 5 oddziatow szkoty pow-
szechnej. Program tej szkoty uwzglednia oprécz wyksztatcenia za-
wodowego pewne uzupetnienie wyksztatcenia ogdélnego. Nauka
trwa 3 lata w 12-tu godzinach zaje¢ tygodniowo. Po ukoniczeniu
petnego kursu nauki uczennice majg prawo przystapi¢ do egzaminu
czeladniczego.

4. Szkota rekodzielnicza stopnia li-go (Srednia).
z przewagg wyksztatcenia praktycznego, dla dziewczat, ktore
ukonczyty 7 oddziatdw szkoty powszechnej lub nizsze gimnazjum.
Nauka trwa 3 lata. Oprocz praktycznych wiadomosci zawodowych
uczennice otrzymujg wyksztatcenie teoretyczne zawodowe i ogolne.
Po ukoriczeniu petnego kursu nauki uczennice przystepujg do egza-
minu czeladniczego.

5 Szkota rekodzielnicza stopnia li-go (Srednia),
z przewagg wyksztatcenia ogdlnego i zawodowego teoretycznego,
dla dziewczat, ktore ukonczyty 7 oddziatow szkoty powszechnej lub
nizsze gimnazjum. Program szkoty uwzglednia wyksztatcenie za-
wodowe przy roéwnoczesnem pogtebieniu wyksztatcenia ogolnego.
Nauka trwa 3 lub 4 lata. Po ukoriczeniu petnego kursu nauki uczen-
nice majg prawo przystgpienia do egzaminu czeladniczego.

B. SZKOLY DLA ROBOTNIC FABRYCZNYCH. Zadaniem
tych szkét jest przeszkalanie jak najwiekszej liczby kandydatek do
pracy w fabrykach i statego doksztatcania robotnic juz czynnych,
zarowno miodocianych jak i dorostych. Poniewaz praca fabryczna
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.kobiet wywiera ujemny wpityw na ich wiasne zdrowie i wiadze
umystowe, dlatego tez robotnica fabryczna powinna jeszcze przed
przystapieniem do pracy zaznajomi¢ sie z maszyna, ktérg bedzie
musiata obstugiwa¢. Ponadto winna by¢ uswiadomiana, czem grozi
praca w obranym zawodzie. Wielki przemyst nie powierza dotych-
czas funkcyj instruktoréw i majstrow fabrycznych robotnicom, stad
niema narazie potrzeby otwierania dla nich szkét tego typu. Wsrod
szkot, przeznaczonych dla robotnic fabrycznych, nalezy odréznié
nastepujace typy:

1 Szkota przysposobienia do pracy fabrycz-
nej (jednoroczna) dla dziewczat, ktére ukonczyty normalnie, t. j.
w 14-tym roku zycia, szkote powszechng, a nie mogac by¢ przed
ukonczeniem 15-go roku zycia przyjete do fabryki, chcg zuzytkowaé
ten rok na przygotowanie sie do pracy fabryczne;j.

2. Szkota wieczorna dla dorostych robotnic
fabrycznych, dajgca im elementarne wiadomosci z zakresu ich
pracy, z ustroju panstwa, stosunkéw spotecznych oraz praktyczne
pouczenie o prowadzeniu gospodarstwa domowego.

3. Szkota doksztatcajgca dla terminatorek
zatrudnionych w wielkim przemys$le. Daje ona elementarne teore-
tyczne podstawy dla pracy zawodowej i uzupetnia ogdlne wyksztat-
cenie. Nauka trwa 3 lata w 12 godzinach zaje¢ tygodniowo.

C. SZKOLY OGRODNICZE i PRZEMYSEU ROLNEGC
Szkoly tego typu dajg swym wychowankom, oprdcz znajomosci
racjonalnej techniki pracy w ogrodnictwie i na roli, odpowiednie wy-
ksztalcenie zawodowe teoretyczne, ktore jest jej podstawg. Jedno-
cze$nie uwzglednia sie w nich handlowe wyksztatcenie uczennic
i ich zorjentowanie w ogdlnej gospodarce spotecznej Panstwa, a w
szczegolnosci w organizacji gospodarstw ogrodniczych i przemy-
stowo - rolnych.

1 Szkoty ogrodnicze. Szkolenie dziewczat w ogrodn
ctwie moze mie¢ za cel przygotowanie zawodowych ogrodniczek
albo zapoznanie ich z pracami w ogrodzie dla potrzeb witasnego
gospodarstwa. Pierwszy wymaga systematycznej pracy w szkotach
ogrodniczych, drugi za$ moze by¢ osiggniety przez nauke na krét-
kotrwatych kursach. Obok kurséw ogrodniczych przewiduje sie
dwa zasadnicze typy szkoty ogrodniczej:

a) Szkota ogrodnicza stopnia H-go (Srednia), 3 lub 4-letnia,
przyjmujaca dziewczeta, ktére ukonczyty 7 oddziatléw szkoty pow-
szechnej lub nizsze gimnazjum.. Szkota tego typu daje badz ogdlne
wyksztatcenie ogrodnicze, badz tez specjalizuje swe wychowanki
w ostatnim roku w jednej gatezi ogrodnictwa lub w przetwdrstwie.

b) Szkota ogrodnicza stopnia IH-go (wyzsza) dla dziewczat,
ktore ukonczyty 6 klas gimnazjum. Nauka trwa 3 lata. Szkoty tego
typu, jako kosztowne iz natury rzeczy nie mogace liczy¢ na wieksza
liczbe kandydatek, powinny by¢ nieliczne i koedukacyjne.
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2. Szkoty przetwdrstwa mlecznego. Szkota mle
czarska powinna przygotowac pracownice, ktoreby rozumialy po-
trzebe podniesienia jakosci mleka, stosowania zasad higjeny w pro-
dukcji mlecznej, umialy czuwa¢ nad odpowiedniem urzgdzeniem
i utrzymaniem w czystosci obor i nad racjonalnem Zzywieniem
bydta, a '(jednoczes$nie posiadaty teoretyczne i praktyczne wia-
domosci z dziedziny maslarstwa, serowarstwa lub pracy labora-
toryjnej przy badaniu mleka. Dziat przetworstwa mlecznego obej-
muje:

a) Kurs 2-letni dla laborantek - mleczarek, na ktéry przyjmuje
sie uczennice po 6-ciu klasach gimnazjum, oraz dla kandydatek
z ukonnczonym 7-mym oddziatem szkoly powszechnej.

b) Kurs 1-roczny serowarski.

c) Kurs 7-mio miesieczny maslarski. Kandydatki obowigzuje
3-miesieczna praktyka mleczarska.

D. SZKOLY HANDLOWE. Zadaniem szkolnictwa handlowegc
jest przygotowanie pracownic, ktére nietylko odpowiedzg potrze-
bom chwili, ale przyczyna sie do podniesienia poziomu tej dziedziny
zycia gospodarczego. Szkolnictwo handlowe zenskie obejmuje calg
skale typdw szkdt, odpowiadajagcych réznorodnym potrzebom rynku
pracy, tak co do gdlnego poziomu intelektualnego, jak i co do za-
kresu wyszkolenia pracowniczek w technice handlowej. Istniejg
nastepujace typy szkot handlowych zenskich:

1L Trzyletnia szkota doksztatcajgca dla dziew-
czat do lat 18, pracujgcych zawodowo w handlowosci. Celem szkoty
jest pogtebienie ich wiadomosci ogdlnych i uzupetnienie niezbednemi
wiadomosciami teoretycznemi ich wiedzy zawodowej, zdobywanej
w praktyce handlowej. Nauka trwa 3 lata i obejmuje 12 godzin,
lekcyj tygodniowo.

2. Jednoroczna szkota przysposobienia Kku-
pieckiego, przeznaczona dla dziewczat, ktére po skonczeniu
peinej szkoty powszechnej lub 3 klas gimnazjum, a przed osiggnie-
ciem 15 lat wieku, uprawniajgcego do pracy zarobkowej, chcg uzy-
ska¢ elementarne podstawy do przysztej praktyki zawodowej w in-
stytucjach handlowych, jako ekspedjentki i nizszy personel po-
mocniczy.

3. Szkota handlowa stopnia li-go (Srednia), 3-letnia
dla dziewczat z ukoficzonym 7-mym oddziatem szkoty powszechnej
lub 3 klasami gimnazjum, przygotowuje szeroki og6t inteligentnych
pracowniczek dla handlu i biur. Nauka trwa 3 lata.

4. Szkota handlowa stopnia li-go ($rednia), 4-letnia
dla dziewczat, ktére ukonczyty 7 oddziatéw szkoty powszechnej lub
3 klasy gimnazjum. Zadaniem tej szkoty jest przygotowaé pracow-
niczki handlowe i zawodow pokrewnych, posiadajgce gtebsze wy-
ksztatcenie ogolne i szerszg orjentacje w stosunkach handlowych.

5 Liceum handlowe jest szkolg zawodowg stopnia lii-go
(wyzszg), dla uczennic z ukonczong 6 klasag gimnazjum lub z ukon-
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czong 3 lub 4-letnig szkotg handlowg. Szkota ta przygotowuje pra-
cowniczki na samodzielniejsze stanowiska w handlu, administracji,
bankowosci, przedsiebiorstwach przemystowych i t. p.

6. Instytut handlowy 3-letni, po 6 klasach gimnazjun
stopien Il (wyzszy), daje gruntowne wyksztatcenie ekonomiczne
eoraz praktyczne umiejetnosci handlowe, potrzebne samodzielnym
pracownikom w dziedzinie zycia gospodarczego i handlowego
z uwzglednieniem specjalizacji zawodowej.

E. SZKOLY GOSPODARCZE. Zadaniem tych szkét jest pod-
niesienie w Polsce przemystu zywnosciowego w dziale kulinarnym,
rozwiniecie przemystu restauracyjno-hotelowego i pensjonatowego,
uwzglednienie nowoczesnych wynikdw naukowych w dziedzinie
higjeny odzywiania w internatach, bursach jadtodajniach, wreszcie
racjonalizacja rodzinnego gospodarstwa domowego. Zadania te musi
spetni¢ odpowiednio zorganizowana grupa szkot gospodarczych,
obejmujaca szkoty ksztalcace pracownice wymienionych dziatéw
przemystu zywnosciowego oraz szkoty i kursy, przygotowujgce ogot
kobiet do pracy na terenie wiasnego domu.

Pierwsze, zalezne od funkcyj, jakie majg petni¢ ich wychowanki,
dzielg sie na:

1 Szkoty gospodarczo-spoteczne, przygotowujgce
zawodowe kierowniczki burs, sanaitorjéw, kolonij letnich, tanich ku-
chen i t. p. instytucyj spotecznych o charakterze gospodarczym.

2. Szkoty hotelarsko-restauracyjne, ktore przy-
gotowujg zarzadzajagce hotelami, pensjonatami i t. p. instytucjami
o charakterze przedsiebiorstw dochodowych, a takze stuzbe pomoc-
niczg dla tych przedsiebiorstw.

3. Szkoty kucharskie.

4. Szkoty cukiernicze ipiekarskie.

Drugie, tak zwane szkoty gospodarstwa domowego, majg na
celu przygotowanie kobiet do umiejetnego administrowania docho-
dami rodziny i racjonalnego zorganizowania zycia rodzinnego, zgo-
dnie z wymaganiami gospodarstwa spotecznego, higjeny i nauki
0 odzywianiu.

F. SEMINARJA NAUCZYCIELSKIE ZAWODOWE. Celem ich
jest przygotowanie dla szkolnictwa zawodowego zenskiego kwalifi-
kowanych sit nauczycielskich do nauczania przedmiotow zawodo-
wych, jak krawiecczyzna, bielizniarstwo, hafciarstwo, modniarstwo,
gospodarstwo domowe.

Program seminarjum poswieca najwiecej godzin przedmiotom
zawodowym, dazgc do wszechstronnego i gruntownego opanowania
przez uczennice teorji i praktyki zawodu.

Jako przyszte wychowawczynie szerokiego og6tu pracownic
zawodowych, muszg uczennice seminarjum otrzyma¢ odpowiednie
wyksztatcenie ogdlne, pedagogiczne i obywatelskie.

Do seminarjum przyjmuje sie kandydatki z ukoriczong 6-tg kla-
sg gimnazjum lub $rednig szkolg zawodowa odpowiedniej grupy.

Nauka trwa 3 lata.
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Ustawodawstwo pracy miodocianych

w Polsce.

Podstawg polskiego ustawodawstwa w zakresie ochrony pracy
miodocianych jest USTWA Z DNIA 2 LIPCA 1924 R. W PRZED-
MIOCIE PRACY KOBIET | MLODOCIANYCH, ktdra ustala naj-
nizszg granice wieku mtodocianych pracownikéw (ukoriczone 15 lat),
warunki, na jakich mtodociany moze by¢ do pracy przyjety, kontrole
nad zdrowiem (badania lekarskie miodocianych przed przyjeciem
do pracy i w czasie pracy), reguluje czas pracy i zakaz pracy nocnej
i w godzinach nadliczbowych, sprawe doksztatcania, prowadzenia
przez pracodawcOw wykazOw i spiséw miodocianych. Poza usta-
wag zasadniczg jest szereg rozporzadzen, regulujgcych prace mitodo-
cianych, oraz ustaw i rozporzadzen ogdélnych, ktdre miedzy innemi
dotycza miodocianych robotnikéw i praktykantéw. Mitodocianymi,
w zrozumieniu ustawowem sg osoby pici obojga od 15 do ukonczo-
nych 18 lat.

WARUNKI PRZYJMOWANIA MEODOCIANYCH. Na zasa-
dzie ustawy o pracy kobiet i mtodocianych, do pracy, mogg by¢
przyjmowani jedynie ci, ktérzy ukonczyli 15 lat zycia. Poza metry-
ka, stwierdzajgcq wiek mtodocianego, powinien on przedstawi¢ pra-
codawcy:

1. Pozwolenie na piSmie od rodzicdw, ze na prace mtodocianemu
zezwalaja.

2. Swiadectwo lekarskie, ze stan zdrowia mtodocianego pozwa’a
ua zatrudnienie go przy danej pracy.

3. Swiadectwo szkolne, ile oddziatéw szkoty powszechnej mij-
dociany ukoriczyt.

Na terenie b. Kongresowki cofniety zostat przymus zatrudniania
tylko tych mtodocianych, ktorzy ukonczyli petng szkote powszechna.

UMOWA O PRACE | NAUKE- Mtodociany moze byé zatrud-
niony w charakterze robotnika, lub w charakterze ucznia (prakty-
kanta, terminatora).

W pierwszym przypadku umowe o prace zawiera sie ustm-e,
piSmiennie lub przez dopuszczenie miodocianego do pracy.

Po 7-dniowym okresie prébnym, w czasie ktérego zwolniony
moze by¢ z pracy w kazdej chwili, staje sie pracownikiem firmy za-
angazowanym (zaleznie od umowy): 1 na okres wykonania pewnej
roboty, 2. na okreslony czas, lub 3 na czas nieokresSlony. W przy-
padku pierwszym i drugim umowa robotnika o prace gasnie z upty-
wem umoéwionego czasu lub zakoriczenia danej roboty, w przypad-
ku zawartym pod punktem 3 — moze by¢ zwolniony z pracy po
uprzedzeniu przez pracodawce na 2 tygodnie lub po zaptaceniu mu
odszkodowania za okres dwoch tygodni. W pewnych wTPadkacl;
moze by¢ robotnik zwolniony bez uprzedzenia 2-tygodniowego,
a mianowicie wtedy gdy:
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a) dopuszcza sie wzgledem pracodawcy czynnych zniewag lub
ciezkich obraz;

b) mimo przestrogi, nie zachowuje przepiséw, niezbednych dla
zapewnienia bezpieczenstwa pracy i catosci zaktadu pracy;

c) dopuszcza sie kradziezy;

d) nie stawia sie do pracy trzy dni zrzedu lub przez szes¢ dni
w ciggu miesigca, bez przyczyny uzasadnionej;

e) odmawia wykonania swych istotnych obowigzkéw, wynika-
jacych z umowy lub rozporzadzenia o umowie 0 prace robotnikéw;

f) w razie zdrady tajemnicy zaktadu pracy;

g) w razie, gdy wiedzac o fakcie sfatszowania dokumentéw, na
ich podstawie uzyskat przyjecie do pracy.

Najpdzniej w siedem dni po rozpoczeciu pracy robotnik otrzy-
muje bezptatnie ksigzeczke obrachunkowg (w zaktadach pracy po-
wyzej czterech robotnikéw').

Na zadanie pracownika pracodawca obowigzany jest wyda¢ mu
Swiadectwo.

Jezeli mtodociany ma pracowac¢ w charakterze ucznia, powinna
by¢ zawarta miedzy pracodawcg, a nim umowa pismienna w ciggu
4-ch tygodni po rozpoczeciu nauki, w umowie musi by¢ okreslony:

a) przemyst, w ktérym uczen ma byé ksztatcony;

b) czas trwania nauki;

c) wyszczegOlnienie Swiadczen wzajemnych oraz warunkow roz-
rozwigzania umowy.

Umowa musi by¢ podpisana przez pracodawce, oraz ucznia
i (jesli jest matoletni) przez jego ojca lub opiekuna.

Czas nauki okreslony jest, zasadniczo jako lat 3, nie moze prze-
kraczac lat czterech.

W razie, jezeli pracodawca zaniedbuje ,,uczenie” miodocianego
zawodu, uczen lub jego ojciec, albo opiekun, majg prawo do roz-
wigzania umowy.

Po zakonczeniu praktyki.terminatorowi zostanie dana mozno.$-
Poddania sie egzaminowi na czeladnika, po ztozeniu S$wiadectwa
o0 ukoniczeniu nauki w warsztacie pracy oraz $wiadectw szkolnych.

CZAS PRACY. Wedtug ogolnie obowigzujacej ustawy o czasie
Pracy (z dn. 18. 12. 1919 r.) czas pracy wszystkich pracownikow,
a wiec i mtodocianych, wynosi bez wliczenia przerw odpoczynko-
wych, najwyzej 8 godzin na dobe, w sobote 6 godzin na dobe, czyli
46 godzin na tydzien.

Ro6znica miedzy pracg miodocianych a pracg dorostych robotni-
kow polega na tem, ze dorosli pracownicy mogg by¢ zatrudnieni
w godzinach nadliczbowych (w pewnych okre$lonych przypadkach)
z tym warunkiem, Zze bedg dodatkowo za te godziny wynagrodzeni
(50% dodatku do ptacy normalnej za 2 pierwsze godziny nadlicz-
bowe, 100% — za nastepne), mtodocianych za$ nie wolno jest za-
ludnia¢ w godzinach nadliczbowych oraz wzbroniona jest praca
nocna.
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ROBOTY WZBRONIONE MLODOCIANYM. Ze wzgledu na
dokonywujacy sie rozwoj fizyczny mtodocianego organizmu, oraz na
jego wiekszg podatno$¢ na wptywy pracy i warunkow jej, istnieje
szereg robot, przy ktérych zatrudnianie miodocianych jest wzbro-
nione.

Do robot objetych spisem robot wzbronionych mtodocianym na-
leza: roboty w kamieniotomach i zaktadach kamieniarskich, przy
goracym asfalcie, w cegielniach, hutach szklanych, przy obstudze
piecow wapiennych, gipsowych, metalurgicznych, obstuga kottéw
parowych, dzwigow, silnikéw, urzadzen elektrycznych, roboty zwia-
zane z produkcjg i stosowaniem otowiu, przy produkcji rteci, roboty
w garbarniach, papierniach, cukrowniach fabrykach tytoniu, obstuga
w szpitalach, w goérnictwie, niektdre roboty pod ziemia.

W celu ochrony zdrowia miodocianego, pracodawca jest zobo-
wigzany na zadanie inspektora pracy skierowa¢ mtodocianego na ba-
danie do lekarza.

URLOPY. Pracownicy miodociani korzystajg po roku pracy z
14-dniowego urlopu ptatnego, jesli pracuja, jako uczniowie bez wy-
nagrodzenia, otrzymujg za czas urlopu wynagrodzenie, nie nizsze,
anizeli kwota, od ktorej ubezpieczeni by¢ powinni w kasie chorych.

Z urlopu tego korzystaja robotnicy miodociani i uczniowie bez
wzgledu na to, ilu robotnikow dany zaktad zatrudnia, a wiec od
jednego poczagwszy.

Po trzech latach pracy miodociany jak i dorosty pracownik fi-
zyczny, dostaje 15 dni urlopu nieprzerwanego ptatnego.

Z urlopu 14-dniowego, przystugujgcego miodocianym, korzy-
stajg terminatorzy i uczniowie, cho¢by mieli ukoriczone 18 Iat.

RoOznica w stosunku do dorostych robotnikow (powyzej 18 lat)
polega na tem, Zze dorosty po 1 roku pracy dostaje 8 dni i to tylko
w zaktadach, zatrudniajgcych powyzej 4-ch robotnikéw.

DOKSZTALCANIE. Wszyscy miodociani obowigzani sg ucze-
szcza¢ na nauke doksztatcajgca, tj. na kursy doksztatcajgce zawo-
dowe lub dla analfabetéw. Regularne odbywanie tej nauki jest wy-
kazywane zaswiadczeniem kurséw (ksigzeczka obecnosci).

Wykazy szkot doksztatcajgcych obowigzane sg wywiesza¢ ma-
gistraty, ew. urzedy gminne.

Jesli miodociany, ktory zglosi sie do szkoty, nie bedzie mogt
by¢ przyjety z powodu braku miejsc wolnych, otrzymaé powinien
zaswiadczenie o zwolnieniu od obowigzku uczeszczania na nauke
doksztatcajacy..

Pracodawca powinien zwolni¢ miodocianego od pracy w gra-
nicach sze$ciu godzin tygodniowo, celem uczeszczania do szkoty,
jezeli nauka obywa sie w godzinach pracy miodocianego.

Tyle mozna powiedzie¢ w ogdlnych zarysach o ustawodawstwie
ochronnem w stosunku do pracy miodocianych, kto zechce szcze-
gotowo sie z nim zapozna¢, musi siegng¢ do odnosnych ustaw i roz-
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porzadzen, ktorych wykaz podajemy (sg tu jedynie wazniejsze i pod-
stawowe).
USTAWODAWSTWO, DOTYCZACE SPECJALNIE
MEODOCIANYCH.

1 Ustawa o pracy kobiet i mtodocianych — Dz. U. R. P. Nr.
65/24 poz. 635.

2. Rozporzadzenie Min. Pracy i Op. Spoi. o wykazach i spisach
miodocianych — Dz. U. R. P. Nr. 114/24 poz. 1023.

3. Rozporzadzenie o wykonaniu obowigzku szkolnego przez
miodocianych — Dz. U. R. P. Nr. 4/25 poz. 40.

4. Rozporzadzenie Min, Pracy i Op. Spot. o spisie rob6t wzbro-
nionych kobietom i miodocianym — Dz. U. R. P. Nr. 81/25 poz. 558.
(Sprostowanie Nr. 133, poz 950).

USTAWODAWSTWO OGOLNE, OBEJMUJACE
| MEODOCIANYCH. (Uiklad chronologiczny).

1. Ustawa o czasie pracy w przemysle i handlu —Dz. U. R. P.
Nr. 2/20, poz. 7.

2. Ustawa o urlopach dla pracownikéw, zatrudnionych w prze-
mysle i handlu — Dz. U. R. P. Nr. 40/22, poz. 334.

3. Rozporzadzenie Prez. Rzplitej o prawie przemyslowem —
Dz. U. R. P. Nr. 53/27, poz. 468.

4. Rozporzadzenie Prez. Rzplitej o umowie o prace robotnikow.
Dz. U. R. P. Nr. 35/28, poz. 324.

Nadzér nad wykonaniem ustawodawstwa ochronnego na inspek-
cje pracy na podstawie rozporzadzenia Prez. Rzeczp. o instrukcji
pracy — Dz. U. R. P. Nr. 67/27, poz. 590.

Sprawy przekroczen ustaw ochronnych sadza Sady pracy na
zasadzie rozporzadz. Prez. Rzeczp. — Dz. U. R. P. Nr. 37/28, poz.
350.

Zestawienie powyzsze ustawodawstwa dokonane zostato zgrub-
sza, bez podawania szczego6téw, waznych jedynie dla specjalisty,
oraz robione byto pod katem widzenia tego, co o mtodocianym ro-
botniku z tego zakresu powinnismy wiedzie¢.

Janina Krzeska.

Dobrowolna i przymusowa likwidacja

przedsiebiorstwa.

Wygasniecie firmy poprzedzane jest zwykle przez likwidacje,
ktéra polega na tem, ze firma: 1) nie zawiera juz zadnych nowych
transakcyj, 2) donosi o zamierzonej likwidacji i o osobach likwiduja-
cych do rejestru handlowego, 3) $cigga swoje naleznosci od klienteli
i zaspokaja wymagania wierzycieli, 4) jezeli jest kilku spdlnikow
sporzgdza bilans i dzieli majatek miedzy nich sprawiedliwie i zgodme
z umowa, 5) w czasie likwidowania uzywa stale obok firmy dopisku
w likwidacji i wreszcie zgtasza do rejestru handlowego ukon-
czenie likwidacji i rozwigzanie przedsiebiorstwa.
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CWICZENIA: 1. a) Napisa¢ powyzsze doniesienia do rejestru
handlowego. — b) Utozy¢ okdlnik do dtuznikéw z zawiadomieniem
0 zaczetej likwidacji i z wezwaniem do uiszczenia zalegtosci. — c)
Obliczy¢ zyski i straty firm A i B w ¢wiczeniach Il (nizej) i rozdzie-
li¢ je proporcjonalnie do udziatéw 3 spélnikéw: 4.000 zt, 3.500 zt
12.500 zt.

Przedsiebiorstwo uwaza sie za upadte, kiedy zestawienie inwen-
tarzowe wykazuje, iz jego majatek nie pokrywa roszczen wierzy-
cieli. Natomiast nie jest niewyptacalny np. przemystowiec, ktory
nakupit za wiele materjatobw surowych, sprzedat swe wyroby na
kredyt, albo zaciaggnat tak niedogodne pozyczki, ze w chwili ptatno-
§ci nie rozporzadza gotéwka niezbedng do zaptacenia zobowigzan.
Taki stan, zwany niekiedy podbilansem moze by¢ wystarczajacym
powodem do ogtoszenia przez sad upadtosci firmy (np. spotki akcyj-
nej).

CWICZENIA: 1I. lans firmy A. firmy B firmy C.

Gotéwka w kasie 280 zt 30 000 zt 2 500 zt

Maszyny i narzedzia 18 760 . 6 100 , 3000 ,

inne nieruchomosci 3500 , 250 , 21co ,

Wyroby gotowe 5000 , 1020 , 960 ,

M aterjaty surowe 7500 , 400 , 1500 ,
Nieruchomosci 15 000 , - 3000 ,

Diuznicy 22 200 2300 , 740
Wierzyciele 61 000 =zt 43 000 =zt 18 000
Kapitat zaktadowy 10 000 10000 20 oCcO

Ktéra z podanych firm moze sie znalez¢ w chwilowych trudno-
$ciach ptatniczych, a ktérg nalezy uwaza¢ za upadiag? Ktoéra firma
miata najciezszg strate? Obliczyé zyski i straty w proc. od kapitatu
zaktadowego. Czy i jak wptywa na stan przedsiebiorstwa obfitos¢
lub brak rozporzadzalnej gotéwki w kasie? Z ktérych pozycyj i ja-
kie wnioski mozna wyciaggna¢ o stanie przedsiebiorstwa? (np. u fir-
my A diuznicy mogga nie zaptaci¢, towary podlegajg wahaniom ceny,
wtedy bilans tatwo zmieni sie na pasywny.)

Diuznik upadty moze prosi¢ swych wierzycieli o konkordat,
czyli o ich dobrowolng zgode na obnizenie sumy dtugéw, pdzniejsze
ich sptacenie, albo uregulowanie ich ratami. Zwykle wierzyciele wy-
magajg wtedy, aby firma niewyptacalna data poreczycieli zapew-
niajgcych punktualnos¢ obiecanych sptat. Jezeli dobrowolna ugoda
z wierzycielami nie dojdzie do skutku upadty przedsiebiorca prze-
staje ptaci¢ i donosi o tem sagdowi. Na wniosek samego dtuznika, jego
wierzycieli, czasem prokuratora i t. p. sad, po stwierdzeniu niewy-
ptacalnosci, ogtasza konkurs, t. zn. opieczetowuje caly majatek
upadtego, jego za$ samego, zaleznie od okolicznosci, dozoruje poli-
cyjnie lub aresztuje, zwotuje wierzycieli i kontroluje ich pretensje.
Tymczasem mianowany przez sagd kurator masy konkurso-
w ej spienieza towary fatwo sie psujgce, zamyka ksiegi handlowe
i sporzadza inwentarz. O ile wierzyciele nie przyjma zaproponowa-
nego im konkordatu, wybierajag z posréd siebie zarzadce konkurso-
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wego (syndyka) i ten pod kontrolg sagdowego komisarza konkurso-
wego likwiduje masg konkursowg. PierwszeAstwo majg depozyty,
kaucje i towary oddane w komis, ktére zostajag zwrécone ich wiasci-
cielom w cato$ci. Roszczenia posiadaczy zastawdw zostajg zaspo-
kojone z sum osiggnietych ze sprzedazy przedmiotéw zastawionych.
Ewentualng nadwyzke lub niedobér dotacza sie do masy konkur-
sowej. Potem optaca sie podatki i koszty likwidacji, pozostatg sume
dzieli sie miedzy wierzycieli proporcjonalnie do ich naleznosci.

Przedsiebiorca niewyptacalny z wiasnej winy nazywa sie ban-
krutem itozw y czajny m, jezeli stat sie nim z powodu nieostroz-
nosci lub lekkomysinosci, — podstepnym, jezeli celowo spowo-
dowat upadto$¢, nie miat ksigg handlowych, prowadzit je nierzetel-
nie i t. p. Jezeli po zlikwidowaniu masy konkursowej nie starczy
funduszéw na pokrycie dtugéw, bankrut odpowiada p6zniej zdoby-
tym majatkiem za niesptacone pretensje wierzycieli. Pozatem ban-
krut podstepny zostaje skazany na diuzszg kare wiezienia, czasem
na pozbawienie praw obywatelskich i nie moze sie stara¢ o reha-
bilitacje.

Firma zarejestrowana, posiadajagca nalezycie prowadzone pra-
wem przepisane ksiegi handlowe, niewyptacalna po raz pierwszy
z powoddw niezaleznych od woli witasciciela, np. nieszczes$liwych
wypadkéw, moze uzyskaé¢ sgdownie moratorjum, tj. odroczenie
sptat, lub udogodnienie w formie uiszczania diugéw ratami, albo
wreszcie obnizenie dtugéw o pewien procent, jednakowoz wymaga-
na jest do tego zgoda wierzycieli przedstawiajgcych przynajmniej
2s sumy passywow. Moze tez sad zgodnie z wolg wiekszosci wie-
rzycieli, wbrew protestom mniejszo$ci, zatwierdzi¢ ugode przymu-
sowga, mocg ktérej niewyptacalny dtuznik zatrzymuje swe przedsie-
biorstwo, ale dostaje z posréd wierzycieli nadzorce do zarzadzania
firmg i czuwania nad regularno$cig sptat. Przez przyjecie konkor-
datu dobrowolnego albo sgdowego wierzyciele kwitujg dtuznika cat-
kowicie z wszystkich jego dawniejszych zobowigzan tak, iz dtuznik,
dorobiwszy sie na nowo majatku, juz nie odpowiada za straty, jakie
wynikty z konkordatu.

CWICZENIA 1ll. Wystosowaé pismo do wierzycieli z umoty-
wowang prosba o konkordat dobrowolny. Utozyé odpowiedZ wie-
rzyciela z propozycjg 2-letniego moratorjum i zgdaniem zabezpie-
czenia sptat poreczeniem osoby trzeciej. Jakie korzy$ci moze miec
dtuznik z dobrowolnego zgtoszenia swej upadtosci? Kto nie traci
czci kupieckiej przez upadto$é? Jakie skutki pocigga za sobg utrata
czci kupieckiej? Dtuznik likwiduje swoj interes; co uczyni jego

wierzyciel, jezeli: a) ma weksel zaprotestowany, — b) ma weksel
Ptatny w terminie p6zniejszym, (zazada poreczyciela, lub zaprote-
stuje weksel), — c¢) nie posiada zadnego dowodu diugu? (Poprosi

o weksel, albo poszuka $wiadkoéw, albo odbierze towar, albo za-
skarzy na podstawie porzadnie prowadzonych ksigg handlowych
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it d). — Wierzyciel popadt w konkurs. Komu i w jaki spos6b za-
ptaci dtuznik, ktéry: a) podpisat weksel, — b) pozyczyt na hipoteke,
— ¢) dat zastaw? Fr. Hanas.

Przewod pokarmowy i jego fizjologja.

Z krwi przechodzg stale do wszystkich cze$ci ciata sktadniki,
ktore sg tkankom potrzebne do rozwoju. lo$¢ tych skitadnikéw
zmniejsza sie stale. Azeby wiec krew mogta bez przerwy spetniaé
swe zadanie, straty jej muszg by¢ stale uzupeiniane. Nastepuje to
przez odzywianie. Droge, przez ktorg wprowadzamy pokarmy,
nazywamy przewodem pokarmowym. Substancje odzywcze wpro-
wadzone do przewodu pokarmowego, muszg podlega¢ przerdbce
(rozdrobnienie, rozmiekczenie), azeby mogty zosta¢ pdzniej przy-
swojone. Trawieniem wiec nazywamy te procesy, zapomocg ktorych
zostajg pokarmy zamienione na krew.

Przewo6d pokarmowy. Skilada sie on z nastepujacych czesci:
z jamy ustnej, gardzieli, przetyku, z Zotadka, z jelita grubego i cien-
kiego, z watroby i trzustki. Jama ustna stuzy do przyjmowania
pokarmu i rozdrabniania pokarmoéw statych. Znajdujg sie w niej
jezyk i zeby. Zebéw posiada cztowiek zdrowy po 4 siekacze, 2 kiy,
4 przedtrzonowe, 6 trzonowych w szczece gornej i tyle w dolnej,
razem 32 zeby. Dalej posiada cztowiek pod szczeka dolng i w okolicy
usz6w w czeSciach m.iekkfich policzkow gruczoty, wydzielajgce
$line, ktéra specjalnemi kanatami wlewa sie do jamy ustnej. Slina
zawiera ferment, zwany ptyaiing ktora dziata rozktadajaco na po-
karmy skrobiowe (maczne). Dalszem zadaniem S$liny jest uczyni¢
kes, powstaty z pokarméw statych, Sliskim, azeby przy tykaniu
przechodzit gtadko przez gardziel i przelyk, do zotadka. Zotadek
i kiszki trawig tem lepiej, im doktadniej zostaty zzute pokarmy.

Jama ustna przechodzi w gardziel, a ta w przetyk, ktory lezy
poza Kkrtanig i tchawicg. Przetyk jest waskim kanatem, o miekkich
$cianach, ktére posiadajg zdolno$¢ rozszerzenia sie.

Zotadek o ksztatcie mniejwiecej gruszki, utozony jest poprzecz-
nie pod przepong. Gorny odcinek, w ktéry wpada przetyk, nazy-
wamy wpustem, a odcinek przechodzgcy w jelita, nazywa sie od-
zwiernikiem. Sciany zotadka sa dosy¢ grube z powodu silnie roz-
winietej warstwy $luzowej i miesniowej. Wszystkie pokarmy pozo-
stajg w zotagdku przez diuzszy czas (3—4 godz.), celem przygotowa-
nia ich do wessania. Wewnetrzna $ciana zotgdka jest wystana
btong $luzowa, w ktdrej znajduje sie bardzo duzo matych gruczo-
téw'. Jezeli pokarm dostaje sie do zotgdka i dotyka jego S$ciany,
nastepuje podraznienie gruczotéw, ktére wwdzielajg tak zwany sok
zotgdkowy. Skiada sie on z kwasu solnego i pepsyny. Plyn ten
dziata tylko na pokarmy biatkowe (mieso, ser, jaja). Kwas solny
zawarty w tym ptynie dziata pozatem odkazajgco, t. zn. zabija
drobnoustroje, ktore dostaty sie razem z pokarmami do zoladka
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i tam moglyby rozpoczaé swojg szkodliwg dziatalno$é. Sciany
zotagdka wykonuja ruchy robaczkowe, przez to sok zotagdkowy do-
brze si¢ pomiesza z pokarmami, ktére zostajg zamienione na papke.

Odzwiernik przechodzi, w jelito cienkie, ktore jest mniejwiecej
okoto 6—7 mtr. diugie. Zeby sie jelito cienkie mogto pomieséci¢ w ja-
mie brzusznej, jest wiec pouktadane w nieregularne sploty. Gorny
odcinek jelita cienkiego tuz za odzwiernikiem nazywa sie dwunast-
nicg. Do jelita cienkiego prowadza dwa przewody: z6tciowy i trzust-
kowy. Z6k zostaje wytwarzana w watrobie, ktéra lezy w prawej
gornej czesci jamy brzusznej. Z64¢ nie doptywa stale do jelita, lecz
w odstepach czasu. W miedzyczasie gromadzi .sie w pecherzyku
z6tciowym, a z niego dopiero ptynie do jelita.

Trzustka jest to gruczot podtugowaty, o barwie zéto - rézo-
wej, lezacy poziomo poza zotagdkiem. Sok trzustkowy wptywa osob-
nym przewodem do dwunastnicy, tuz obok otworu kanatu zéicio-
wego. Sok trzustkowy dziata na biatko podobnie jak sok zotgdkowy,
a na skrobie jak $lina. Réwnocze$nie zmydla tluszcze.

Btona S$luzowa i jelit cienkich posiada na swej powierzchni
kosmki, zapomocga, ktorych zostajg pokarmy poprzednio Odpowied-
nio przygotowane, wessane. Jelito cienkie przechodzi w okolicy
prawego talerza biodrowego, pod katem prostym w jelito grube.

Jelito grube ma okoto 2 mtr. dtugosci i tworzy szeroki kanat,
ktéry biegnie po prawej stronie ku gdrze jamy brzusznej. Pod
prawym, tukiem zebrowym skreca sie pod prostym katem i biegnie
poprzecznie do lewego tuku Zzebrowego. Tutaj zagina si¢ ku dotowi
i tylowi, tworzac Jinje esowatg, nastepnie przechodzi w odcinek
koncowy, t. zn. odbytnice. Pokarm, ktéry dostat sie do jelita gru-
bego, nie moze sie juz cofnagé¢, dlatego, ze jelito cienkie wchodzac
do jelita grubego tworzy klape, ktéra otwierajagc sie przepuszcza
pokarmy, natomiast zamykajgc sie, zatrzymuje je. Jelito grube
w okolicy prawego talerza biodrowego twmrzy wypuklenie worko-
wate, t. zw. Slepg kiszke, przy niej wisi twor krétki i waski, o $cia-
nach podobnych do jelit. Jest to wyrostek robaczkowy, przyczyna
niebezpiecznych i czesto Smiertelnych zachorzen.

W jamie brzusznej pod lewem tukiem zebrowym lezy jeszcze
jeden duzy gruczot,, o barwie wisniowo - brunatnej, zwany S$le-
dziong. Ona przy trawieniu nie odgrywa zadnej roli, jej zadaniem
jest odnowa krwi.

Pokarmy, ktore spozywamy, mozemy podzieli¢ na dwie zasad-
nicze grupy. 1) pokarmy organiczne (ciata biatkowe, weglowodany,
pokarmy maczne, i ttuszcze). 2) pokarmy nieorganiczne. Do tej grupy
nalezag przedewszystkiem woda, nastepnie rozmaite sole (np. sél
kuchenna it. p.). Procz podziatlu pokarméw, odpowiadajacy ich skita-
dowi chemicznemu, mozna pokarmy podzieli¢ na odzywcze, t. j. ta-
kie, ktore przyczyniaja sie do wzrostu i odnowy ciata, oraz na t. zw.
uzywki, ktore nie majg wartosci odzywczych, lecz pobudzajg tra-
wienie (np. rozmaite przyprawy).
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Pokarmy ni&organiczne ulegajg w przewodzie pokarmowym
bezposrednio wessaniu, t. zn. bez przemiany chemicznej. Pokarmy
organiczne natomiast, czesciowo w wodzie nierozpuszczalne, mu-
szg ulec przemianie pod wptywem sokéw trawiennych na ciata
pokrewne, w wodzie rozpuszczalne, aby mogty by¢ wessane. Roz-
tozone i wessane pokarmy zostang przez krew doprowadzone do
wszystkich tkanek ustroju, gdzie podtrzymujg ich czynno$¢ i zycie.
W przewodzie pokarmowym przy przemianie pokarmoéw, a szcze-
golnie przy zuzywaniu ich przez komorki, powstaja rozmaite pro-
dukty uboczne, ktére sg dla organizmu nieuzyteczne, a nawet trujgce.
Produkty te zostajg wydalone pod postacig katu, moczu, potu i wy-
dychanego bezwodnika weglowego (CO2).

T. Majchrzak.

Dyspozycja lekcji zawodowej na temat:
~Rysunek zasadniczy".

I. Czynnos$ci wstepne (analiza):

1 Nawigzania do lekcji p. t. ,Zasadnicze pomiary stopy ludz-
kiej“. (,Szkota Zawodowa*1Nr. 10, rok IV). Nauczyciel za-
checa i sktania uczniéw do samodzielno$ci, omawiajac tu zna-
czenie dobrej formy czyli kopyta.

2. Zdjecie rozmiarow: Jeden z uczniow — na poczatek zdol-
niejszy, nastepnie réwniez mniej zdolny, zdejmuje miary
z nogi swego kolegi. Ucznia tego posadzi¢ nalezy na krzesle,
umieszczonem na stole tak wysoko, aby noga i zdejmowanie
miary widoczne byty dla wszystkich uczniéw. Podawane
przez ucznia miary wszyscy uczniowie notujg, nastepnie na
zapytanie odczytuja, a inni sprawdzajg.

Il. Podanie celu lekcji czyli wtasciwego tematu (synteza): ,,Dzi-
siaj zapoznamy sie z rysunkiem zasadniczym i wykonamy go podiug
zdjetych pomiarow™>*.

Ill. Rozwigzanie tematu:

1. Wykonanie szkicu do rysunku zasadniczego do zamkniecia

prostemi:

a) Kat prosty. Podziat dlugosci stopy. Wysokos$¢é obcasa.
Kat i linja piety. Linje w zbiciu i czubka. Linja w kostce
i gérnegp obwodu.

b) Przeniesienie rozmiar6w na otrzymane linje: obc - wedtug
zyczenia, pt - V* obwodu w piecie, pl - % obwodu w pal-
cach, kst- Vi obwodu w kostce od $rednicy w lewo i w
prawo, w -wedt. zyczenia, obw - % obwodu cholewki
u gory. Nadanie w zbiciu, w czubku i w piecie (kazdo-
razowo 1 cm).

¢) Zamkniecie szkicu prostemi.

d) Krétka powtédrka — pod Il 1.

2. Wykonanie szkicu — do wyprowadzenia krzywych:
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a) Uczniowie ¢éwiczg krzywe wpierw w powietrzu i w szki-
cowniku lub na kawatku papieru z nauczycielem, ktory
wyprowadza je na tablicy szkolnej. Krzywe powinne by¢
tagodne i majg wtasciwy swoj charakter. Wyciecie tytu.

b) Korektura wzajemna. Nauczyciel zwraca uwage na wy-
ciecie tytu, ktére nie powinno by¢ zbyt duze dla wy-
godnego wyjecia formy a przy butach prawidet, kfadzie
nacisk na ksztatt zbicia, czubka, nachylenie cholewki i na
przegub, ktory tworzy tagodne sklepienie. Kazda krzywa
ma swoje witasciwosci (przypomina linje spadu samolotu).

c) Usuniecie wszelkich btedéw. Linje kre$li¢ nalezy réwne,
nie za grube.

d) Powtdrka materjatu — pod Il 2.

IV. Pogtebienie i powtorka materjatu — pod 111 1, 2.
V. Zastosowanie:

Wedtug wykonanego szkicu przystepujemy do kon-
strukcji wtasciwego rysunku zasadniczego. Uczniowie ry-
sujg mozliwie samodzielnie. Nauczyciel pomaga stabszym.
Jeden z uczniow rysuje na tablicy szkolnej. Poleca sie wy-
korzystanie systemu wzajemnej kontroli i pomocy, tu zdol-
niejsi uczniowie pomogajg stabszym.

Rysunek ten stanowi podwaline czyli fundament kazdego
dalszego rysunku i od niego zawsze rozpoczynac¢ bedziemy
prace bez wzgledu na rodzaj obuwia. Niestety dzi$ jeszcze
mamy szewcOw i cholewkarzy, ktérzy nie znajg rysunkow
zawodowych, wykonujg cholewki podtug kopyta lub rozdar-
tego starego obuwia. Przy duzej wprawie wypada taka
cholewka czestokro¢ dobrze, czas jednak wymaga od szewca
i cholewkarza wiecej dla umozliwienia mu tworzenia nowych
wzoréw, szczeg6lnie wedt. zurnala, wymaga od niego znajo-
mosci techniki, ktéra opiera sie na rysunku. Szkic dotacza
sie do rysunku.

VI. Wskazanie na nastepng lekcje.

Po wykonAczeniu rysunku, przystapimy do wykroju mo-
delu. Kazdy z ucznidw przynie$¢ powinien kawat tektury
0 S$redniej grubosci — moze byé kolorowa — 3%o0 cm, né6z
cholewkarski, kawateczek szklanego papieru drobnego
ldrobne szydetko.

(Opis wykonania modelu przy Rys. 3).

Podany w lekcji materjat nie potrzebuje by¢ bezwzglednie

przerobiony jednego dnia, lecz moze by¢ roztozony na

pare lekcyj, zaleznie od zdolnosci uczniow.
Wt Mielcarek.

Uwaga: W artykule p. Mielcarka p. t. ,Model zasadniczy czyli pier-

wotny“ Nr. 1, Rok V, str. 14, wiersz 4 od dotu zamiast: odcinajac na pro-

A M
stej AiP wielkos$¢ — N + 1 cm — powinno sta¢: odcinajac na prostej
(o]

AaP wielkos$¢ — + 1 cm.
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Praca oSwiatowa nad miodziezg
rzemieslnicza!

W roku biezagcym Ministerstwo Wyznan Religijnych i Oswie-
cenia Publicznego w porozumieniu z Ministerstwem PrzemysSlu
i Handlu przeznaczyto dla Izby Rzemie$lniczej w Krakowie kwote
Zt 15 000,— z funduszu specjalnego na rok 1929 na pokrycie kosztow
wakacyjnych kurséw doksztatcajgcych dla terminatoréw, prak-
tykujacych w tych miejscowosciach, w ktorych szkoty doksztat-
cajgcej niema, wskutek czego nie mogliby zados$¢uczyni¢ ustawo-
wemu obowigzkowi uczeszczania do takiej szkoty i przedtozenia
Swiadectwa jej ukonczenia przy egzaminie czeladniczym.

Kazdy taki terminator bytby obowigzany po pierwszym, dru-
gim i trzeciw roku nauki u majstra odby¢ trzy 2-tygodniowe kursy
wakacyjne z nauka skondensowang, zastepujacag szkote doksztat-
cajaca.

Dzieki tej subwencji Izba Rzemies$lnicza w Krakowie zorgani-
zowata, w porozumieniu z miejscowem Kuratorjum Szkolnem, sze-
reg kursow wakacyjnego doksztatcania miodziezy rzemie$lniczej
wojewddztwa krakowskiego. Kursy te odbywaly sie w miesigcu
lipcu iisierpniu r. b, w Krakowie i na prowincji. Jak dalece konieczne
i celowe byto zorganizowanie tychze kurséw, Swiadczy fakt, ze
na kursy zgtosito sie ponad 500 kandydatéow i tylko wskutek
ubdéstwa mitodziezy — nie mogacej pokry¢ w 70% uptaty za mie-
szkanie i wyzywienie na kursie — niespetna 160- kandydatow mogto
uczeszczaé na kursy. Co jednak jest najbardziej pocieszajgeem, to
ze miodziez, uczeszczajgca na kursy, wprost z bezprzyktadng ochotg
wchtaniata wiedze iz prawdziwym zalem konczyta nauke na kur-
sach, ubolewajac, ze nie jest jej danem korzysta¢ w catej petni
z dobrodziejstw szkét zawodowych doksztatcajgcych, ktérych nie-
stety nie posiadamy w odpowiedniej ilosci.

Brak szkoét zawodowych doksztatcajacych jest jedng z bardzo
waznych bolgczek rzemiosta i powoduje, ze rokrocznie setki mto-
dziezy rzemieslniczej konczy nauke w terminie, majac zaledwie
1—4 rocznikow szkoty powszechnej ukonczonej, przez co teoretycz-
nie nie sa dostatecznie przygotowani do nauki zawodowej, a nauka
w warsztacie konczy sie na tem, ze nauczy sie wprost bezkrytycz-
nie obrobi¢ drzewo, lub metal, wedtug polecenia mistrza, nie zdajac
sobie sprawy, ani z piekna, ani stylu, ani nawet wartos$ci zrobio-
nego przezen przedmiotu.

Nie trzeba dodawac, ile trudnosci i pracy nastreczata w tych
warunkach praca nauczycieli, aby — majgc oddany sobie materjat
roznorodny pod wzgledem zawodow i o tak réznym w wiekszosci
niskiem przygotowaniu szkolnem — moéc w ciggu tak krétkiego
— bo zaledwie 2-tygodniowego okresu nauki — da¢ uczniowi nie-
zbedne, elementarne, wiadomosci fachowe.
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Koniecznem jest zatem wydanie odpowiedniego rozporzagdze-
nia, aby zmusi¢ majstréow, izby przyjmowali do terminu tylko ucz-
niow z ukofAczonym 7-mym rocznikiem szkotly powszechnej, gdyz
tylko tym sposobem mozna podnie$¢ jako tako ogdlne wyksztatce-
nie miodziezy rzemie$lniczej.

Réwniez — jako ujemne zjawisko — zanotowac¢ nalezy nie-
cheé¢ u niektérych majstréw do posytania na kurs swych ucznidw,
powodowang wzgledami na opuszczenie przez ucznia pracy w war-
sztacie.

Reasumujac rezultat kursdw, pozostaje jedno zyczenie pod
adresem Ministerstwa Wyznan i O$wiaty, aby, uwzgledniajagc mo-
tywa wymienione powyzej, zezwolito zorganizowa¢ w latach przy-
sztych nie dwutygodniowe, ale 1-miesieczne kursy doksztatcajace,
gdyz — jak doswiadczenie uczy — mimo niebywatego zaintereso-
wania naukg i pragnienia zapamietania wszystkiego, nie jest w sta-
nie mtodziez w ciggu dwoch tygodni przerobi¢ materjat choéby
0 minimalnym programie. W zwigzku z tem wigze sie zagadnienie
strony materjalnej kurséw. Faktem jest, ze mtodziez, uczeszczajgca
na kurs, nie byta w stanie w 90-ciu% po optaceniu pobytu na kursie
w kwocie Zt 40.—, zakupi¢ niezbedne przybory szkolne — zrozu-
miatg przeto jest rzecza, iz doprowadzenie do skutku 1-miesiecz-
nych kursow, ktére sitg rzeczy zwiekszg podwdjnie optate za kurs,
bytoby tylko mozliwe w tym wypadku, gdyby Ministerstwo Wy-
znan i OSwiaty zezwolito pokrywa¢ wydatki na przybory szkolne
uczniow, oraz — co najwazniejsze — pokrywato czesSciowo koszty,
zwigzane z pobytem uczniéow na kursie.

Zwtaszcza to ostatnie jest koniecznem, przyjmujac optakane
stosunki materjalne, w jakich znajduje sie¢ w obecnych czasach rze-
miosto, co najlepiej potwierdza fakt, ze na zgtoszonych na kurs 500
kandydatow, % nie mogto niestety korzystaé z kursu, jedynie
z uwagi na niemozno$¢ pokrycia badz-co-bgdz minimalnej optaty
Zt. 40— za mieszkanie i wyzywienie na kursie w okresie 2-tygod-
niowym. A. Rozycki.

Odnoszac sie z catlem uznaniem dla inicjatywy Ministerstwa
Wyznan i OSwiaty, jak rowniez dla organizatorow kurséw, t. j. Izby
Rzemiesiniczej i Kuratorjum w Krakowie, wyrazamy przekonanie,
ze ta, tak chlubnie zapoczgtkowana praca nad doksztatcaniem mio-
dziezy rekodzielniczej, pozbawionej szk6t zawodowych, bedzie sta-
nowi¢ niejako wstep do dalszej intensywnej pracy na tem polu i ze
stuszne wywody, zawarte w powyzszym artykule, uzyskajg zupeing
aprobate czynnikow miarodajnych, czegoby sobie w interesie rze-
miosta jak najgorecej zyczy¢ nalezalo. (Redakcja).

Szkolnictwo zawodowe miasta Lwowa.
A. Doksztatcajgce szkoty zawodowe.

ILOSC SZKOL | ORGANIZACIA: W roku szkolnym 1929-30

czynnych byto 18 szkét, w tem 16 szkot doksztatcajagcych zawodo-



wych meskich o 101 oddziatach i 2 doksztatcajgce szkoty zawodowe
zenskie o 13 oddziatach.

Wydatki na szkolnictwo zawodowe pokrywat Rzad i Gmina
m. Lwowa. W szczegdlnosci Gmina m. Lwowa dostarczata lokalu,
urzadzenia, opatu, Swiatta, ustugi .a nadto tozyta w Ya czesci na wy-
datki rzeczowe i kancelaryjne, pomoce naukowe i ptace nauczycieli
— Rzad za$ asygnowat na te wydatki da czesci.

Dla utworzenia orebnych szkét dla pewnych gatezi rekodzieta
rozmieszczono uczniéw pokrewnych zawodow wedle schematu,
ustalonego przez Kuratorjum O. S. L. | tak, do szkdét meskich ucze-
szczali uczniowie:

1. W szkole im. $w. Antoniego zawodu: szewcOw, rymarzy
i pokrewnych.

2. W szkole im. $w. Anny zawodu: jak w szkole im. $w. An-
toniego.

3. W szkole im. Czackiego zawodu: fryzjerdw i technikéw
dentystycznych

4. W szkole im. Konarskiego zawrodu: $lusarzy, tokarzy, insta-
latoréw gazowych i wodociggowych.

5. W szkole im. Konopnickiej zawodu gospodnio-szynkarskiego.

6. W szkole im. Kordeckiego zawodu: stolarzy, snycerzy, ko-
todzieji.

7. W szkole im. $w. M. Magdaleny zawodu: drukarzy, litogra-
fow, malarzy pokoj., lakiernikéw, introligatoréow.

8. W szkole im. $w. Marcina zawodu: jak w szkole im. Kordec-
kiego.

9. W szkole im. Mickiewicza zawodu: murarzy, kamieniarzy,
ciesli, szlifierzy.

10. W szkole im. Piramowicza zawodu: krawcow, kus$nierzy,
tapicerow i im. pokrewnych.

11. W szkole im. Sienkiewicza zawodu: $lusarzy maszynowych.

12. W szkole im. Sobieskiego zawodu: rzeznikéw, masarzy,
piekarzy i pokrewnych.

13. W szkole im. Staszica,, oddz. bud. zawodu: $lusarzy budow-
lanych, artystycznych i kowali.

14. W szkole im. Staszica, oddz. mech. zawodu: $lusarzy maszy-
nowych, mechanikéw, tokarzy, odlewaczy, modelarzy oraz elektro-
monterdw.

15. W szkole im. Lenartowicza zawodu: $lusarzy maszynowych.

16. W szkole Handlowej — handnwcy.

Do szkoét zenskich: 1) im. $w. Anny, 2) im. Mickiewicza ucze-
szczaly uczenice zawoddéw: krawieckiego, bielizniarskiego, modniar-
skiego i innych zaleznie od oddalenia ich miejsca pracy od szkoty.

FREKWENCJA W SZKOtLACH MESKICH:

Rok szkolny liczba szk6t  oddziatow  ucznidw
1925-26 13 86 3329
1926-27 14 91 3361
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Rok szkolny liczba szk6t oddziatéw  ucznid-\

1927-28 15 94 3221
1928-29 15 96 3379
1929-30 16 98 3382
SZKOLACH ZENSKICH:
1925-26 3 15 647
1926-27 3 17 668
1927-28 3 15 491
1928-29 3 14 429
1929-30 2 ! 12 360

Pod wzgledem wyznania stosunek procentowy nie wykazuje
w poszczegblnych latach wiekszych odchyleA i waha sie w cyfrach:
60% uczniow religji obrzadku rzymsko katolickiego
25% uczniow religji obrzadku grecko katolickiego
14% ucznidw religji mojzeszowej
1% ucznidw innych wyznan.
Najwiekszg ilo$¢ uczniow wykazujg zawody:

$lusarzy-mechanikow 403 ucznidw
stolarzy 342,
$lusarzy maszynowych 299,
krawcow 252,
fryzjerow 241,
elektrotechnikow 214,
$lusarzy budowlanych 179
szewcow 155
introligatorow 7%,
drukarzy 68

Spadek frekwencji w szkotach zenskich tlumaczy sie urucho-
mieniem we Lwowie Panstwowej Szkoty Zawodowej Zeriskiej, ktéra
cieszy sie liczng frekwencjg. Waznym tez powodem spadku frek-
wencji jest brak nalezytej kontroli w warsztatach pracy, w ktérych
niesumienni pracodawcy ukrywajg uczenice przed okiem witadz.
Dopéki odpowiednia kontrola nie zostanie ustanowiona, nie ma mo-
wy o podwyzszeniu sie frekwencji w szkotach zenskich i o wyko-
nywaniu przymusu szkolnego na terenie miasta Lwowa.

KLASYFIKACJA UCZNIOW. Mimo ciezkich nieraz warunkdow
pracy, uczniowie uczeszczali pilnie na nauke, czego dowodem jest
znaczny procent uczniéw klasyfikowanych z koficem roku szkolnego
(86%).

Bodzcem do pilnego uczeszczania i przyktadania sie do nauki
stanowity premje dla uczniéw celujgcych, fundowane przez Gmineg
m. Lwowa i Kuratorjum O. S. L. W biezagcym roku szkolnym wy-
dano 24 uczniom i uczennicom-, ktdrzy ukonczyli klase 11l z postepem
celujagcym, ksigzeczki wktadkowe Miejskiej Kasy Oszczednosci we
Lwowie, opiewajgce kazda na kwote 100 zt. Wreczenie tych premij
odbyto sie uroczyscie wobec grona nauczycielskiego i wszystkich

ucznidw kazdej szkoty.
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AKCJA DOZYWIANIA MELODZIEZY. W biezgcym roku szkol-
nym zapoczatkowano niezmiernie pozyteczng akcje dozywiania mito-
dziezy doksztatcajgcych .szkét zawodowych w czasie godzin nauki
podczas miesiecy zimowych. Gmina m. Lwowa wyasygnowata na
ten cel subwencje w kwocie 5.000 zt. Akcja ta byta wynikiem an-
kiety przeprowadzonej w szkotach, ktéra wykazata, ze okoto 60%
uczniéw jada zimne obiady, — a okoto 20% uczniéw z powodu ubo-
stwa nie jada wcale obiadu.

ZAOPATRYWANIE NAJBIEDNIEJSZEJ MLODZIEZY W O-
DZIEZ | OBUWIE- PoraZz pierwszy w biezagcym roku przyznata
Gmina m. Lwowa kwote 10.000 zt na zakupno cieptej odziezy i obu-
wia dla najbiedniejszej mtodziezy. Kwote powyzszg rozdzielono
pomiedzy kierownictwo szk6t doksztatcajgcych zawodowych, ktére
zakupity i rozdaty najubozszym 307 uczniom i 39 uczennicom 123
ptaszczy, 175 par obuwia, 35 ubran i 17 sukienek. Przecietna war-
to$¢ pieniezna jednego $wiadczenia nosita 32 zi.

KOLONJE WAKACYJINE. Dzigki subwencjom: Gminy m. Lwo-
wa (6.000 zt) uruchomiono pierwszy raz w czasie feryj wakacyjnych
2 kolonje letnie wypoczynkowe, meska w Posadzbie Olchowskiej
i zenska w Starej Ropie, gdzie przebywato og6tem 112 ucznidw
przez 4 tygodnie. Kolonje te prowadzone byty wzorowo — mio-
dziez wypoczeta nalezycie po calorocznej, ciezkiej nieraz pracy —
miarg za$ powodzenia tych kotonij byly masowe zgtoszenia mio-
dziezy juz na przyszte kolonje. Wydziat Szkolny dazy do rozwi-
niecia i rozszerzenia akcji wysytki mtodziezy na kolonje, wybiera-
jac przedewszystkiem potrzebujgcych wyjazdu dla poratowania
zdrowia.

HUECE PRZYSPOSOBIENIA WOJSKOWEGO. W 10 szko-
tach meskich czynne byty hufce szkolne, prowadzone przez instruk-
torow przysposobienia wojskowego. Mtodziez ¢wiczyta chetnie.
Oprocz pewnego wyrobienia fizycznego, podkreslic wypada za-
obserwowang u ¢wiczacej mtodziezy karnos$¢, postuszenstwo oraz
dodatni wptyw w zachowaniu sie w stosunku do innych uczniow..

OBCHODY NARODOWE, ODCZYTY, WYCIECZKI. Przy
sposobnosci kazdej uroczystosci narodowej urzgdzaty Kierownictwa
poszczegblnych szko6t obchody, potaczone z pogadanka oraz produk-
cjami wokalnemi i deklamacjami. Z wielkiem uznaniem podnie$¢ na-
lezy bezinteresowng igorliwg prace emeryt, kierownika doksztatca-
jacej szkoty zawodowej im. Mickiewicza p. Jana Baygera, ktory wy-
gtosit 16 wyktadéw', ilustrowanych obrazami $wietlnemi, na temat
100-letnia walka o wolno$¢. Mtodziez tutejszych szkdét w liczbie
okoto 4.000 wystuchata z wielkiem zainteresowaniem niezwykle zaj-
mujaco i barwnie naszkicowanych wydarzen z dziejow ojszystych.
Caty czysty dochod w kwocie 286 zt 72 gr. ofiarowat prelegent na
rzecz polskiej wzorowej bursy rzemie$lniczej we Lwowie.

Oproécz innych odczytow i pogadanek okolicznos$ciowych, jak
np. przy sposobnos$ci propagandy na rzecz ,Dnia oszczednosci" —
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,Ligi Obrony Pow. PaiAstwall— , Tygodnia walki z gruzlicg*li t. p.
— urzadzono dla miodziezy wycieczki, celem zwiedzenia wiekszych
zaktadéw przemystowych, fabryk i wzorowo urzgdzonych warszta-
tow pracy.
B. Miejskie state kursy przem,ystowe.
STAN OBECNY. W roku szkolnym 1929-30 kursy te obejmo-
waty 3 oddziaty, a to: 1) roczny kurs przygotowawczy dla mecha-

nikbw — 17 godzin tygodniowo — 36 frekwentantow, 2) roczny
kurs majsterski dla mechanikéw — 18 godzin tygodniowo — 27
frekwentantow i 3) roczny kurs majsterski dla stolarzy — 20 godzin
tygodniowo — 32 frekwentantow. — tgaczna ilo$¢ godzin nauki na

wszystkich kursach tygodniowo 45. Personel nauczycielski liczyt
13 os6b. Zaznaczy¢ nalezy, ze szereg wyktadéw na 1 kursie byt
wspoélny — w tym sensie, ze na wyktady ogo6lnoksztatcace i nie-
ktore fachowo-przygotowawcze uczeszczali takze uczniowie (wzgle-
dnie pewna cze$¢ uczniow) 2. i 3. kursu. Na kurs 2. i 3. przyjmo-
wano absolwentéw 1. kursu i nowo zgtaszajacych sie, z wyzszem
wyksztatceniem fachowem, po zdaniu egzaminu wstepnego.

Kursy te, majace przedtem charakter og6lnoksztatcacy i ra-
czej teoretyczny, od r. 1926-27 nabraty charakteru $cisle fachowo
i praktycznie doksztatcajacego w pewnych okre$lonych zawodach,
w dziedzinie mechaniki i stolarstwa — przyczem zaznajamiajg one
ucznidw z najnowszemi urzadzeniami maszynowemi i wogdle tech-
nicznemi z tej dziedziny. Jako takie, dzialajg niezwykle owocnie
okoto fachowego wyszkolenia coraz nowych szeregdw pracowni-
kow-fachowcéw, nalezycie obznajomionych z najnowszemi urzg-
dzeniami technicznemi.

W tym kierunku kursy wiele zawdzieczajg Lwowskiemu Towa-
rzystwu Kursow Technicznych, z ktérego urzadzen i zbioréw (na
Politechnice) korzystajg, dzieki czemu mogg swych frekwentantow
zaznajamia¢ praktycznie z takiemi urzadzeniami technicznemi, ja-
kich nie posiada jeszcze miejscowy przemyst nietylko w okolicy
Lwowa, ale takze w zachodnich ziemiach Polski.

Kursy utrzymywane sg wytgcznie przez Omine miasta Lwowa
(Dziat Xl. 4. rozch. funduszu Gminy).

W ubiegtym roku szkoln. Dyrekcja Kurséw urzadzita ponadto:
I. potroczny praktyczny kurs dla kierownikéw warstatéw samocho-
wych, na ktory cel wyasygnowano 2 600 zt 70 gr.

2. POTRZEBY | PROGRAM DZIALANIA. I Najpilniejsz
potrzebg jest uzyskanie dla Kurséw odpowiedniego, obszerniejszego
lokalu, gdyz dotychczasowy — w szkole im. Mickiewicza — sktada-
jacy sie z matej kancelarji i 1 sali, nie odpowiada najprymitywniej-
szym wymogom, co utrudnia wielce prowadzenie wyktadéw. —
Brak przytem miejsca na przechowywanie modeli i in. pomocy na-
ukowych. Jezeli mimo to dotychczasowa dziatalno$¢ Kursow daje
pomys$ine wyniki, to dlatego, ze znaczna cze$¢ wyktadéw odbywa
sie na Politechnice.

Il. Dyrekcja w najblizszym czasie zamierza urzadzi¢ Il. prak-
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tyczny kurs dla kierownikéw warstatow samochodowych.

Sprawa dotacji na ten cel jest w toku.

I1. Pozatem dgzeniem Dyrekcji jest zachowanie, a nawet pc
gtebienie dotychczasowego, $cisle fachowo i praktycznie doksztat-
cajacego charakteru Kurséw.

C. Miejs.roczne kursy gospodarstwa domowego.

W roku szkolnym 1925-30 czynne byty 2 kursy:

1. w szkole powszechnej zenskiej im. $Sw. Anny, ktéry liczyt
28 uczenie i

2. w szkole powszechnej zeriskiej im. Zotkiewskiego, ktory li-
czyt 21 uczenie.

Ogdtem uczeszczato wiec na te kursy 49 uczenie. —

Na kursy przyjmowane s uczenice po ukornczeniu 7-klasowej
szkoty powszechnej

Wydatki na kursy objete sa dziatem Ill. 2. rozchodéw funduszu
szkolnego budzetu m. Lwowa.

Frekwencja na tych kursach — dawniej bardzo licznie frekwen-
iowanych — w ostatnich latach coraz bardziej maleje, gtéwnie z po-
wodu otwarcia we Lwowie PaAstw. Szkoly Zawodowej Zenskiej.

A.Mazurkiewicz

Rozporzagdzenia Ministerstwa W. R. i O. P.

Ostatnie numery ,Dziennika Urzedowego Ministerstwa W. R.
i O. P.“ przyniosty wazne rozporzadzenia, odnoszace sie roéwniez
do szkolnictwa zawodowego, a mianowicie:

1. Rozporzadzenie Ministra W. R. i O. P. w porozumieniu z Mi-
nistrem Skarbu z dnia 16 maja 1930 r. w sprawie zmiany rozporzg-
dzenia z dnia 13 listopada 1929 r. o wynagrodzeniu nauczycieli,
udzielajagcych lekcyj szkolnych w wymiarze .ponad 125% etatu
w panstwowych szkotach ksztatcenia nauczycieli:, szkotach $rednich
og6lnoksztatcacych i szkotach zawodowych.

Rozporzadzenie to postanawia, iz nauczyciele i instruktorzy,
pobierajgcy wynagrodzenie wedtug grupy uposazeniowej od Xl do
VIl otrzymujg za czas od 1wrze$nia 1929 r. do 31 stycznia 1930 wy-
nagrodzenie za udzielanie lekcyj szkolnych w wymiarze ponad 125%
etatu na podstawie dotychczasowych przepiséw, t. j. wediug VIII
lub VII-go stopnia stuzbowego. Natomiast nauczyciele, pobierajacy
uposazenie stuzbowe wedtug VI i V-go stopnia stuzbowego, otrzy-
mujg wynagrodzenie za godziny ponad 125% etatu wediug wyna-
grodzenia z dnia 13 listopada 1929 r., t. j. stosownie do posiadanego
przez nich stopnia stuzbowego, juz poczawszy od 1 wrze$nia 1929 r.

2. Okolnik Ministra W. R. i O. P. w sprawie popierania prze-
mystu krajowego. Okolnik ten m. in. méwi: ,,Obowiazek realizo-
wania hasta samowystarczalnos$ci gospodarczej cigzy i na wszyst-
kich czynnikach administracji szkolnej. Cigzy za$ na niej bardziej
moze, niz gdzieindziej. Administracja bowiem szkolna, dziatajgca
stutysieczng armjg wspotpracownikéw w osobach wizytatoréw, ciy-

- 46



rektoré6w szkot, inspektorow szkolnych, a przedewszystkiem nau-
czycielstwa, dziatajagcg wsréd kilkumiljonewj rzeszy mitodziezy
szkot wszelkiego typu, ma szczegblnie wdzieczne pole dziatania.
Swym wptywem wychowawczym dziata¢ moze nietylko na chwile
biezaca, lecz siega w dalekg przyszto$é, mogac tworzyé z dzieci
i mtodziezy przysztego obywatela, Swiadomego obowigzku wobec
Panstwa, w tej czujnej zawsze Swiadomosci, ktéra przy kazdej spo-
sobnosci przypominaé bedzie i jemu samemu i innym hasto: U sie-
bie, dla siebie i przysztych pokolen”.

3. Okélnik Ministerstwa W, R. i O. P. w sprawie zwalniania
od cta przedmiotow zakupywanych przez szkoly. Ministerstwo za-
wiadamia, ze tylko wtedy prosby te beda przez Ministerstwo prze-
sytane do Ministerstwa Skarbu z poparciem, jezeli dyrekcje wzgle-
dnie kierownictwa przed zamowieniem danego przedmiotu uzyskajg
w Kuratorium Okregu Szkolnego zezwolenie na zakup tego przed-
miotu, jako niezbednego do nauki szkolnej.

4. OkélInik Ministerstwa W. R. i O. P. w sprawie dokonywania
wyptat poSmiertnego po zmartych emerytach, Wyptate posSmiert-
nego po zmartych emerytach zarzgdza bowiem ta wtadza, ktéra za-
rzagdzita przypis zaopatrzenia emerytalnego zmartego emeryta,
a wladza tg jest wiasciwa wtadza skarbowa Il instancji. Jezeli za-
szty wypadki, ze wyptate poSmiertnego zarzadzita nie ta wtadza,
ktdra zarzadzita przypis zaopatrzenia emerytalnego zmartego eme-
ryta, wtadza ta powinna natychmiast zawiadomi¢ o tern wiasciwg
izbe skarbowga z powotaniem sie na asygnacje.

5. Wreszcie Dziennik Urzedowy zawiera zarzadzenia Ministra
W. R. i O. P. w sprawie reorganizacji Panstw. Szkoly Technicznej
z Wydziatem Lotniczym i Samochodowym w Warszawie, otwarcia
Wydziatu Elektrycznego w Panstw Szkole Witékienniczej w todzi
i Panstw. Szkole Technicznej im. Marszatka Pitsudskiego w Wilnie,
organizacji Wydziatlu Eksploatacyjnego Panstw. Sredniej Szkoty
Technicznej Kolejowej w Warszawie, otwarcia wydzialu budowla-
nego w Panstw. Szkole im. Staszica w Krakowie.

Sprawy biezace:

KURSY SLASKIEGO INSTYTUTU RZEMIESLNICZO - PRZE-
MYSLOWEGO. W najblizszym czasie otwarte zostang nastepu-
jace kursy fachowe:

1 Kurs obuwniczy pod kierownictwem instruktora p. Steg-
mullera. zawodowego nauczyciela instytutu ,,Gewerbebeforderungs-
dienst” w Grazu. Systemy p. Stegmullera sa na calym $wiecie zna-
ne, a jego modele sg zbudowane w ten sposob, ze kazdy z uczest-
nikéw kursu bedzie moégt obuwie wykonywaé¢ z gwarancjg i bez
ryzyka.

2. Kurs plisowania i grupowania, ktdrego otwarcie nastapi nie-
co poOzniej za osobnem powiadomieniem.

3. Kurs tkactwa artystycznego (dywanow), objemujacy 3 go-
dziny nauki dziennie przez czas 4 tygodni.

Info.rmacyj blizszych udziela Slgskil Instytut Rzemie$lniczo-
Przemystowy w Katowicach, Stowackiego 19.
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SKASOWANIE WPISOWEGO OD StUCHACZOW MLODO-
CIANYCH W WARSZAWIE. W zwigzku z przymusowem do-
ksztatceniem miodocianych w okresie od 14—18 roku zycia, oraz
wobec naktadanych na nich kar za nieuczeszczanie Magistrat m. st.
W arszawy uznat za niewtaSciwe pobierania od stuichczow miodo-
cianych wpisowego, tem bardziej, ze szkoly zawodowe doksztat-
cajace optat tych nie pobierajg. Jednoczes$nie stwierdzono w roku
ubiegtym, Zze nie wptacili za wpisy przedewszystkiem uczniowie
szk6t dla miodocianych na peryferiach miasta ze wzgledu na bardzo
ciezkie potozenie materialne rodzicdw, wobec czego sekcja oswiaty
pozaszkolnej zmuszona byta umorzy¢ niewptacone sumy. )

KONFERENCJA W SPRAWIE EGZAMINOW RZEMIESLNI-
NICZYCH SZKOLACH WARSZAWSKICH. W miejskich szkotach
dlu odbyta sie konferencja, dotyczaca zaopiniowania przez przed-
stawicieli Izb Rzemie$lniczych rozporzadzenia Ministerstwa Prze-
mystu i Handlu oraz Ministerstwa W. R. i O. P. w sprawie egza-
mindw dla kandydatow nie posiadajagcych $wiadectwa z ukonczenia
szkoty doksztatcajgcej zawodowej. Potrzeba zwotania takiej kon-
ferencji wynikata z koniecznos$ci uregulowania stosunkéw uczniow
rzemie$lniczych na skutek obowigzujgcej Ustawy Przemystowej.
Ustalono, ze rozporzadzenie Ministrow reguluje zagadnienie to, ty-
czace wielu tysiecy kandydatéw na rzemies$Inikbw, niewystarcza-
jacego i winno by¢ uzupetnione przepisami w mys$l memorjatu zto-
zonego Ministrowi Przemystu i Handlu przez lIzby Rzemie$lnicze
catej Polski.

NAUKA GOSPODARSTWA DOMOWEGO W REKODZIEL-
NICZYCH SZKOLACH WARSZAWSKICH. W miejskich szkotach
powszechnych w Warszawie wprowadzono w ostatnich latach
nauke gospodarstwa domowego dla uczenie. Na przedmiot ten
sktada sie nauka gotowania, prasowania, szycia, cerowania i inne.
Obecnie projektuje sie wprowadzenie gospodarstwa domowego do
szk6t rekodzielniczych w szerszym zakresie, niz w szkotach
powszechnych. Wynika stagd potrzeba pewnych wydatkéw na
urzgdzenie, jak np. wzorowe kuchnie, spizarnie, lodownie, maszyny
do szycia itd. Na ten cel Wydziat OSwiaty przy Magistracie przy-
rzekt wstawi¢ odpowiednig kwote do najblizszego budzetu.

Od Administraciji.

Prosimy uprzejmie o wptacenie prenumeraty za biezgcy rok lub
co najmniej za pierwsze poétrocze, oraz uregulowac¢ ew. zalegtg pre-
numerate. Przypominamy, ze prenumerata podwyzszong zostata od
1 wrze$nia r. b. na 12 zt rocznie, pétrocznie 6 zi.

Przy wptatach naleznosci za prenumerate prosimy zaznaczy¢
na odcinku czeku P. K. O. i przekazach przeznaczenie tych wyptat,
by unikngé w ten spos6b zwioki w otrzymywaniu miesiecznika, albo
wliczenia przekazanych kwot na poczet sktadek cztonkowskich.

Popierajcie ,Szkote Zawodowag"!



nauczyciele Szkot Powszechnych uzgl. emeryci!

Celem propagowania rtowoczesnych artykutéw budowla-
nych na prowincji, za wysokiem wynagrodzeniem
prowizyjne m, zechcg WPanowie zgtasza¢ sie pod:

POZNAN, SKRZYNKA POCZTOWA NR. 131

Niezbedne dia kazdego nauczyciela
Prawo nauczyciela Polskiego

Dzieto to — to jedyny w Polsce jasno i wyczerpujujaco opra-
cowany zbiér wszystkich praw i obowigzkéw nauczyciela. Nie-
zastgpiony doradca i informator we wszystkich sytuacjacli

prawno-stuzbowyoh nauczyciela. Zawiera 314 stron druku,
formatu wielkiej 6semki.

Cena zt 5.—, zprzesytkag polecona zt 6,20,

Praktyka Szkolna

Niezbedny podrecznik dla nauczycielstwa, sktadajacego egzamin

praktyczny, dla Dyrektoro6w i Kierownikéw szkét. Omawia

W szystkie przepisy i zasady administracji szkolnej, zawiera
308 stron druku formatu wielkiej 6semki.

Cena zt 6.— zprzesytkag polecong zt 7,20.

Oba wymienione dzieta sag do nabycia:
w Zwigzku Nauczycielstwa Szkét Powszechnych
W arszawa, Marszatkowska 123, konto P. K. O. Nr. 435.

Kazda szkota zawodowa powinna posiadaé

Mape Szkol Zawod. Rz, Polskie]

(technicznych, handlowych, zenskich, doksztat¢, zawodowych)
Odbitke z mapy, wykonanej z polecenia Departa-

mentu Szkolnictwa Zawodowego dla P. W. K. na papierze
Swiattoczutym mozna zamoéwié w

Stowarzyszeniu Nauczycieli Szkot Zawodowych
Warszawna, Wspdélna' 81.

Cena za mape rozmiarOw 13X 1.40 ..
Cena za mape z przesytka

Naklejona na ptdétnie .
Na ptotnie z watkiem




Wyciag ze spisu Wydawnictw Min. W. R.1 O. P.

|. Zakadnienie organizacyjno - administracyjne i ustrojowe.

Falski M. dr. Materjaty do (projektu sieci szk6l powszechnych.

Oswiata i szkolnictwo w Rzeczypospolitej Polskiej.

Spis szkét zawodowych Rzeczypospolitej Polskiej.

Ustawa o ustroju szkolnictwa. (Projekt Komisji powotanej przez Minister-
stwo W. R.i O. P.).

Ztobicki Wt Potrzeby szkolnictwa powszechnego i ich finansowanie przez
samorzady i pafnstwo w najblizszej przysztosci.

Il. Programy, prospekty i wskazéwki do programow.

Kursy wakacyjne dla kwaliflkowanego nauczycielstwa szkél powszechnych.
Przyktady programow.

Panstwowe Wyzszy Kursy Nauczycielskie. Statut i regulamin. Wydanie 2t

Przepisy o praktycznym egzaminie na nauczycieli szkdl ipowszechnych.

Nowe wydanie programéw nauki w szkotach powszechnych i gimnazjum.
(W przygotowaniu).

Program nauki w panstw, seminariach 'nauczycielskich. Wyd. Il, zmienione.

Filologia klasyczna. Wskazéwki metodyczne do- programu gimnazjum pan-
stwowego.

Jezyk polski. Wskazéwki metodyczne do programu jezyka polskiego.

W ycieczki geograficzne w szkole $redniej.

Zasady planu nauczania w szkole $Sredniej.

Prospekty réznych szkél zawodowych.

Gimnazjalne egzaminy dojrzatos$ci.

Ill. Zagadnienia pedagogiczne.
Bykowski L. dr. Badania eksperymentalne nad znaczeniem wspoétzawod-
nictwa.
Ferriere A. prof. Typy psychologiczne.
Jaroszynski T. dr. Test do badania uwagi,
Jaroszynski T. dr. Test do badania zmeczenia.
Joteyko J. dr. Poziom inteligencji uczniéw gimnazjum nizszego'.
Librachowa M. Rozumowanie dzieci. Badania eksperymentalne.
Nawroczyriski B. dr. Uczen i klasa. Zagadnienia pedagogiczne, zwigzane
z nauczaniem i organizowaniem klasy szkolnej. (Wyczerpane).

Stern W . (przekt.). Inteligencja dzieci i miodziezy.
Szuman St. Sztuka dziecka. Psychologia twérczoséci rysunkowej dziecka.
Znaniecki F. Socjologia wychowania.. Tom | (1928). Tom Il (1930).

IV. Zagadnienia metodyczno - dydaktyczne.
Bohuszewiczéwna Z. Lekcje botaniki w klasie IV szkoly $redniej.
Bykowski L. dr. Lwéw 1 okolica jako teren przyrodniczych obserwaeyj

i wycieczek._
Czapczyhski T. Cwiczenia w moéwieniu.
Fizyka i Chemja w Szkole. Tom I, 11 i ill.
Gaynéwna D. Tradescantia Zebrina. Przyczynek metodyczny do ¢éwiczen
botanicznych w szkole.
Geynéwna D. Organizacja ¢wiczen zoologicznych.
Gemborek E. OSliczka (Asellus aguaticus), lalko materjat do <¢wiczen
w szkole.
Haberkantéwna W . dr. Protokdéty lekcyj przyrodoznawstwa. Cz. I, Il i Il
Hassenpflug R. (przekt.). Obcowanie z przyroda,
ippoldt I. Dydaktyka jezyka niemieckiego.
Tworkowska J. Aloes, jako materjat do ¢wiczen szkolnych.
V. Os$wiata pozaszkolna.
Kultura wsi. Biuletyn X IIl Konferencji Oswiatowej, poswieconej zagadnie-
niu kultury wiejskiej w Polsce.
V1. Rézne.
Informator I. Szkolne schroniska noclegowe. Warszawa, 1927.
Informator Il. Szkolne schroniska noclegowe. Warszawa, 1928.
Konarski I(. O uczniu zotnierzu.



