ROK IX. POZNAN, 1 PAZDZIERNIKA 1934 R. Nr. 8-

SZKOLA ZAWODOWA

MIESIECZNIKPOSWIECONY SPRAWOM SZKOLNICTWA ZAWODOWEGO
REDAKTOR ODPOWIEDZ.: T. GACEK.

Na tle prac nad reforma ustroju szkolnictwa
zawodowego.

PRZEPISY O ORGANIZACJlI SZKOLNICTWA
ZAWODOWEGO

Moéwimy o szkotach zawodowych typu zasadniczego, albo-
wiem, zgodnie z przepisami przejsciowemi, zasady ustrojowe dla
szk6t zawodowych doksztatcajacych we wszystkich dziatach
szkolnictwa zawodowego, oraz przepisy dl aszk6t mistrzéw i nad-
zorcow, w dziale szkolnictwa przemystowego beda objete od-
dzielnemi rozporzadzeniami wykonawczemi. Rozporzagdzenie
z dnia 21-XI. 1933, omawiane przez nas. nie przewiduje ani ter-
minu tworzenia réznych typéw szkét dla poszczegélnych prze-
mystéw, ani ilosci szkét danego rodzaju i stopnia. W uzasadnie-
niu do projektu rozporzagdzenia zaznaczone jest, ze ,Szkoty be-
da tworzone w miare powstawania wszystkich niezbednych wa-
runkoéw, ilos¢ zas$ ich bedzie $cisle dostosowywana do istotnych
potrzeb gospodarczychl Przeksztatcenie wzglednie likwidacja
istniejacych szké6t zawodowych bedzie przeprowadzona stopnio-
wo w drodze zarzadzen indywidualnych Ministra Wyznan Reli-
gijnych i Oswiecenia Publicznego.

W rozporzadzeniu o organizacji szkolnictwa zawodowego
przewiduje sie szkoly zawodowe typu zasadniczego stopnia niz-
szego dla nastepujacych podgrup: mechanicznej, stolarskiej, ko-
todziejskiej, obuwniczej, krawieckiej i krawiecko-bielizniarskiej.
W wuzasadnieniu do projektu rozporzadzenia powtarza sie tekst
ustawy, opiewajacy, ze nizsze szkoty przemystowe miaja charak-
ter wybitnie praktyczny, i ,ze nauczanie ich opiera sie przede-
wszystkiem na warsztacie szkolnym, wiadomos$ci teoretyczno-
zawodowe i ogélne sg podawane uczniom o tyle, o ile wynikaja
z istotnych potrzeb zawodu, oraz wyjasniajg prace w warsztacie.
Wszystkie szkoty nizsze ksztatca kandydatéw na przysztych rze-
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mieslnikéw wykwalifikowanych przedewszystkiem dla mniej-
szych zaktadéw pracy w tych zawodach, ktére potrzebujag pra-
cownikéw bez specjalnie szerokiego teoretyczno-zawodowego
i ogélnego wyksztatcenia i rozwoju umystowego. Szkotly te
w wielu wypadkach zastgpia termin u majstra i doksztatcenie
zawodowe, co jest szczegblnie wazne w tych osrodkach, gdzie
szkoty doksztatcajace nie istniejg ze wzgledu na mata ilos¢ termi-
natoréw, badz tez gdzie z uwagi na trudnos¢ tworzenia szk6t do-
ksztatcajacych fachowych, doksztatcanie odbywa sie dla réznych
zawodow tacznie, wreszcie gdzie warsztaty pracy nie stojg na
witasciwym poziomie zawodowym. ". W dalszym ciggu w tymze
uzasadnieniu do projektu moéwi sie, ze os$rodkiem nauczania,
czyli centralnym punktem, okoto ktérego koncentruje sie naucza-
nie, jest warsztat rzemieslniczy danego zawodu. W podstawie
programowej na plan I-szy wysuwaja sie praktyczne zajecia war-
sztatowe, uzupetnione w najniezbedniejszym zakresie wiadomo-
Sciami teoretycznemi. Przy wszystkich tych szkotach bedga istnia-
ty, zorganizowane dla celu praktycznego szkolenia uczniéw,
szkolne warsztaty wytwdércze, gdyz tylko w warsztacie, posiada-
jacym charakter wytwérczy, moze sie odbywaé¢ celowe naucza-
nie.

Z powyzszych uwag wynika zupeinie jasno, ze szkoty zawo-
dowe stopnia nizszego beda powotane do ksztaitcenia praktycz-
nego mitodziezy, ktdrg to role dzi$ speiniajag warsztaty rzemies$ini-
cze tacznie ze szkotla doksztalcajacg zawodowa. Azeby nauka
w szkole odbywata sie ,celowo", przy szkotach beda zorganizo-
wane warsztaty wytworcze. Na poczadku prac Panstwowej Ko-
misji Os$wiaty Zawodowej zwro6ciliSmy uwage w ,Rzemiosle"
Nr. 8 na niebezpieczenstwo, jakie grozi warsztatom rzemies$lni-
czym ze strony warsztatow szkolnych w razie rozbudowania sie-
ci szk6t zawodowych stopnia nizszego i nieuregulowania sprze-
dazy wyrobéw warsztatow szkolnych. Byta Rada lzb Rzemiesl-
niczych w memorjatach swych skierowanych do Ministerstwa
Wyznan Religijnych i Oswiecenia Publicznego, opierajgac sie na
opinji lzb Rzemies$lniczych i rzeczoznawcéw, zasiadajgcych
w Panstwowej Komisji Oswiaty Zawodowej z ramienia b. Rady
Izb RzemiesSlniczych, ustosunkowata sie negatywnie do projektu
szk6t zawodowych stopnia nizszego. Ministerstwo W. R. i O. P.
czyni aluzje do negatywnego stanowiska Rady Izb RzemiesSIni-
czych, moéwigc w uzasadnieniu do projektu rozporzadzenia:
.Szkoty nizsze w czasie Obrad Panstwowej Komisji Os$wiaty
Zawodowej spotkatly sie z krytyka ze strony rzemiosta, przyczem.
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zasadniczym motywem tej krytyki bylo, ze szkoty nizsze moga
byé w zupeinosci zastgpione przez warsztat rzemies$lniczy i do-
ksztatcanie zawodowe. Stanowisko rzemiosta nie moze by¢ jed-
nak przyjete z punktu widzenia og6lnego i z punktu widzenia
szkolnictwa zawodowego. Nizsza szkota zawodowa zapewnia
przygotowanie zawodowe, pewniejsze i lepsze niz to moze da¢c
znaczna czes$¢ drobnych warsztatow rzemiesSlniczych, szczegél-
nie na prowincji. Poziom tych szkét podnosi sie stale, a po prze-
prowadzeniu reformy nauczania osiggnie nalezytg wysokos$¢. Niz-
sze szkoly zawodowe potrzebne sg wszedzie tam, gdzie tworze-
nie szkét doksztatcajgcych fachowych bedzie niemozliwe. Sa one
celowe w tych zawodach, ktére, dajac duze szanse zatrudnienia,
jednoczes$nie potrzebuja ludzi z takiem przygotowaniem, jakie
moze i musi da¢ nizsza szkota".

Widac¢ z tekstu przytoczonego, ze nizsze szkoty zawodowe
beda organizowane na Kresach Wschodnich, to jest tam, gdzie
warsztat rzemieslniczy moze nie catkowicie stor na wysokos$ci za-
dania pod wzgledem, koniecznos$ci wszechstronnego wyksztatce-
nia zawodowego wstepujacej mtodziezy do terminu. Tak sprawa
byta przedstawiona przynajmniej przez przedstawicieli Minister-
stwa W. R. i O. P, na posiedzeniu Panstwowej Komisji Oswiaty
Zawodowej.

Szkoty nizsze powinny by¢ tworzone tylko w wypadku, gdy
warsztat rzemieslniczy tgcznie ze szkola doksztalcajacag zawo-
dowa nie bedzie w moznosci wyszkoli¢ zawodowo terminatora.
Na tak postawiona teze rzemiosto moze sie zgodzié, i dato temu
wyraz przez swych przedstawicieli zasiadajgcych w Panstwowej
Komisji Oswiaty Zawodowej, podkreslajac jednoczes$nie swdj
naczelny postulat: gdy szkota zawodowa w danej miejscowos$ci
role swa spetni, przyczyniajgc sie do podniesienia zawodowego
danego przemystu rzemie$lniczego, z ta chwilg szkota ta powinna
by¢ zamknieta, zlikwidowana. Postulat ten rzemiosto sformuto-
wato po dtugim namysle i po kilkoletniem doswiadczeniu na grun-
cie rzeczywistosci polskiej.

Przed oméwieniem form szkolenia w poszczegélnych rze-
miostach i drobnych przemystach, ktére reforma szkolnictwa za-
wodowego uwzglednia w pierwszym rzedzie, nie od rzeczy be-
dzie poinformowannie czytelnikéw o stanie szkdét i kurséw zawo-
dowych rzemiesiniczych.

Ponizsze zestawienie jest obliczone na podstawie spisu szko6t,
wydanego przez Ministerstwo W. R. i O. P,:
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Stan szko6t i kurséw zawodowo-rzemieslniczych w R. P. na dzien
1 grudnia 1930 r. z uwzglednieniem zawodéw i liczby uczniéw.

ilos¢ szkot Hosé
Z awody i kursow ) 08¢ uczniéw
zawodowych ~Wydzatow

Ogébtem 344 461. 21.716
SIUSArSTWO ccveevieeieeeeeecee e 61 6.375
Krawi€CtWo ...oocuuiiiiiiiieeiiieeeiiee e 213 8.666
StolarStWo oo 63 1.851
Koszykarstwo 5 85
Cholewkarstwo........cocuueeieiniieeenneeeenn, 5 183
KOWalStW O e 5 106
INtroligatorstwo......cccoeuuiieieiiiiiiieeee, 9 178
RYymMarsStwo ....coooeeiieiiiiiiiieecieeeeee 2 25
Kapelusznictwo 9 130
Kotodziejstwo 4 62
Fryzjerstwo...ooooooceeeiiiiiiiiiiieieeeeeees 5 124
Budowa instrumentéw muzycznych . 2 48
Rzemiosta budowlane........ccccccoeeeneee. 15 865
RzezZbiarstwo....oocccoeeeeiiiiieeeieeeee, 6 153
Rézne zawody... 14 1.202
Tokarstwo w drzewie.....cccooeuueeneenenn.. 1 13
Tokarstwo w metalu ........ceeeeeennnns 2 72
CieSielStWO .o 5 106
CZapNiCtWO ..ouvieiiieeeeeeieee e 4 89
Rzemiosta metalowe......ccccceeeeennnnn. 8 698
JUDIlerstwo. ... 2 27
Fotografowanie........ccccoeeeieiiiiienineennn, 32 200
SZEW CEW O ceviiieiiciee e 10 172
MalarStWo ....coooeeeeeeiiiiiiieeeee e 4 111
TapicerstWo .........coooeviiiiiiniieeiieeeen 1 21
Zegarmistrzowstwo.. 1 9
Murardwo 2 145

FORMY SZKOLENIA W POSZCZEGOLNYCH
RZEMIOStLACH.

Formy szkolenia, o ktérych mowa, byty przedmiotem dtugiej
dyskusji w Panstwowej Komisji OSwiatowo-Zawodowej, dziata-
jacej przy Ministerstwie W. R. i O, P, z udziatem przedstawi-
cieli rzemiost. Nalezy podkresli¢, ze przedstawiciele wszystkich
rzemiost mieli mozno$¢é wypowiedzieé¢ sie co do formy szkolenia
pracownikéw w zainteresowanych rzemiostach. Réwniez nalezy
podkresli¢, ze wszystkie postulaty, zgtoszone przez przedstawi-
cieli, rzeczoznawcéw rzemiosta w Panstwowej Komisji Oswia-
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towo-Zawodowej, jak i dezyderaty i poprawki, zgtoszone przez
byta Rade Izb Rzemies$lniczych Rzeplitei Polski, zostaty uwzgled-
nione przez Min. W. R. i 0, P, z wyjatkiem jednego postulatu
rzemiosta, odnoszacego sie do szkoly zawodowej typu zasadni-
czego, stopnia nizszego, ale i w ostatnim wypadku Samorzad
rzemie$lniczy uznat za celowe organizowanie szk6t zawodowych
typu zasadniczego, stopnia nizszego na Kresach Wschodnich,
czesciowo w wojewoédztwach centralnych, to jest tam, gdzie war-
sztaty rzemies$lnicze stojg na niskim poziomie i nie moga za-
pewni¢ mitodziezy rzemieSlniczej tacznie z szkotami doksztatca-
jacemi wyszkolenia zawodowego. Po tym krétkim wstepie przy-
stepuje do omoéwienia szkdét i kurséw zawodowych, ktére moga
w spos6b racjonalny przyczyni¢ sie do wytworzenia elity w rze-
miosle i do podniesienia zawodowego i technicznego rzemiosta,
a szkoty i kursy te sa przewidziane przez Min. W. R, i O. P.
W rozporzadzeniu z dnia 2 listopada 1933 r. o organizacji szkol-
nictwa zawodowego.

SZKOtLY | KURSY W GRUPIE STOLARSKIEJ.

W stolarstwie przewiduje sie nastepujace szkotly: typu za-
sadniczego i kursy stolarskie: szkoty stolarskie stopnia nizszego,
szkoty stopnia gimnazjalnego, kursy projektowania sprzetu,
kursy z zakresu rzezby w drzewie, kursy z zakresu przemystu
stolarskiego.

Szkoty stopnia nizszego, ktére w praktyce nazywac sie
beda szkotami stolarskiemi, majg na celu praktyczne szkolenie
pracownikéw, ktérzyby byli usprawnieni w wykonywaniu robét
stolarskich w przemysle stolarskim. Nauka w tych szkotach trwa
3 lata. Do tej szkoty przyjmowani sa kandydaci, ktérzy ukon-
czyli 4 klasy szkoly powszechnej. Program w tych szkotach
przystosuje sie do potrzeb i warunkéw regjonalnych. Przy tych
szkotach sa organizowane oczywiscie warsztaty szkolne, ktére
beda osrodkiem nauczania. Kandydaci do tej szkoty muszg mieé
ukonczone conajmniej 14 lat, a nie przekrocza lat 17.

Szkoty stopnia gimnazjalnego. Szkoty te noszag nazwe Gim-
nazja Stolarskie. Zadaniem gimnazyj stolarskich jest ksztatcenie
dla przemystu stolarskiego jednostek, ktéreby byty usprawnione
w wykonywaniu robdét stolarskich oraz posiadatyby odpowiedni
zas6b wiadomosci teoretyczno-zawodowych i ogélnych. Nauka
w gimnazjach trwa 4 lata, szkota nie przeprowadza specjalizacji,
przy gimnazjach istniejg warsztaty wytwércze szkolne, do gim-
nazjow przyjmuje sie kandydatéw, ktérzy ukonczyli 6 klas szkoty
powiszechnej, lub uznane za réwnoznaczne, ktdérzy ukonczyli
14 lat, a nie przekroczyli 17 i posiadaja odpowiedni rozwdj
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fizyczny oraz ztozg egzamin wstepny w zakresie 6 klas szkoty
powszechnej.

Kursy projektowania sprzetu. Kursy przewiduje sie dla cze-
ladnikéw stolarskich, ktérzy ukonczyli gimnazja stolarskie
i 3-letnig praktyke zawodowa. Zadaniem tych kurséw jest przy-
gotowanie pracownikéw do samodzielnej pracy w zakresie pro-
jektowania urzadzen wnetrz. Zasada organizowania tych kurséw
oraz czas trwania bedzie przystosowany do potrzeb stolarstwa.

Kursy z zakresu rzezby w drzewie. Kursy te przewiduje sie
niektérych os6b, pragnacych sie specjalizowaé¢ w tym dziale
pracy. Zasada, jak réwniez czas trwania tych kurséw bedzie za-
stosowany do potrzeb przemystu drzewnego.

Kursy z zakresu przemystu stolarskiego. Kursy te organi-
zuje sie dla os6b, specjalizujacych sie w pewnym dziale prze-
mystu stolarskiego,

Szkoty i kursy kotodziejskie. W kotodziejstwie przewiduje
sie szkoty kotodziejskie stopnia nizszego i kursy z zakresu koto-
dziejstwa.

Szkoty kotodziejskie stopnia nizszego. W kotlodziejstwie
bedg organizowane szkoty kotodziejskie stopnia nizszego. Szkoty
te majg za zadanie praktyczne ksztatcenie pracownikéw do wy-
konywania samodzielnych robét kotodziejskich w przemys$le ko-
todziejskim. Szikoty kotodziejskie sg 3 letnie, w ktérych program
bedzie przystosowany do potrzeb i warunkéw regjonainych. Przy
szkotach tych istniejg warsztaty szkolne wytwoércze, ktore sa
osrodkiem nauczania. Do tych szkét przyjmuje sie kandydatéw,
ktérzy ukonczyli nauke w zakresie 4 klas szkoly powszechnej,
ukonczyli 14 lat, a nie przekroczyli 17 lat w danym roku kalen-
darzowym.

Kursy z zakresu kotodziejstwa. Kursy kotodziejskie przewi-
duje sie dla pracownikéw, pragnacych specjalizowac¢ sie w tym.
zawodzie. Zasada organizacji tych kurséw jak réwniez czas trwa-
nia beda dostosowane do potrzeb kotodziejstwa i przemystu
karoseryjnego.

Kursy bednarskie przewiduje sie jedynie dla os6b- specjali-
zujacych sie w tym zawodzie.

Kursy koszykarskie. Dla koszykarstwa przewiduje sie row-
niez organizowanie tylko kurséw i program bedzie dostosowany
do potrzeb koszykarstwa.

SZKOtLY BUDOWLANE.

Z dziatu szkoét budownictwa rzemiosto interesuja jedynie
szkoty i kursy budowy naziemnej.

Szkotly budownictwa naziemnego. Zadaniem tych szkét jest
ksztatcenie pracownikéw, ktérzyby obok praktyki mieli wyksztat-
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cenie teoretyczno-zawodowe i ogélne, oraz byli przygotowani do
pracy organizacyjnej przy budowie i wykonywaniu czynnosci
konstruktorskich. Szkoty te sg 3 letnie, w szkotach tych nie prze-
prowadza sie specjalizacji, osrodkiem nauczania jest praktyka
przy budowie. Nauka szkolna w pierwszym i drugim roku trwa
11 miesiecy, z ktérych przeznacza sie w klasie pierwszej dwa
miesigce, a w klasie drugiej 3 miesigce na organizowanie prakty-
ki na budowie. Trzeci rok szkolny trwa 10 miesiecy, Do szkoty
przyjmuje sie kandydatow, ktérzy ukonczyli gimnazjum szkoty
og6lnoksztatcgcej lub inng szkote, uznang za rdéwnoznaczng
1 odbyli 2 miesieczng praktyke na budowie i ukonczyli w danym
roku kalendarzowym 16, a nie przekroczyli 20 lat zycia-

Kursy z zakresu budownictwa naziemnego. Kursy te bedag
organizowane dja os6b, pragnacych sie specjalizowa¢ w pewnych
dziatach budownictwa.

Szkoty i kursy budowy drég. Liceum drogowe. W budowni-
ctwie drogowem beda organizowane licea drogowe. Zadaniem
tych liceéw bedzie ksztatcenie pracownikéw, ktérzyby posiadali
przygotowanie zawodowe i gtebszy zaséb wiadomos$ci teore-
tyczno-zawodowych i ogdlne i beda zdolni do pracy organiza-
cyjnej przy prowadzeniu robét zwigzanych z budowag oraz do
wykonywania czynnosci konstrukcyjnych w tej dziedzinie. Licea
sg 3 letnie. Osrodkiem nauczania jest budowa drég, utrzymanie
drég ladowych i kolejowych. Do liceéw przyjmuje sie kandyda-
tow, ktorzy ukonczyli szkote ogélno-ksztatcaca i odbyli praktyke
2 miesieczna, zorganizowang w dziedzinie budowy drég, ukon-
czyli 16, a nie przekroczyli 20 lat zycia.

Kursy z zakresu budowy dré6g. Dla pracownikéw W budowni-
ctwie drogowem przewiduje sie réowniez kursy. Kursy te maja
na celu utatwienie specjalizowania sie pracownikéw w zakresie
budownictwa drogowego.

SZKOLY PRZEMYStLU SPOZYWCZEGO.

W przemys$le spozywczym przewiduje sie kursy piekarskie,
cukiernicze, oraz kursy z zakresu przemystu miesnego.

Kursy piekarskie. Dla rzemiosta piekarskiego organizowane
bedg tylko kursy piekarskie, kursy piekarstwa mechanicznego
i kursy specjalne z zakresu piekarstwa. Zadaniem kurséw pie-
karskich mechanicznych jest przygotowanie pracownikéw, posia-
dajacych praktyke piekarskya, i wyszkolenie do pracy przy orga-
nizowaniu produkcji w piekarniach mechanicznych. Zasada orga-
nizowania i czas trwania kursow piekarskich mechanicznych, jak
rowniez kursy specjalne z.zakresu piekarstwa. beda zastosowane
do potrzeb przemystu piekarskiego.
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Kursy cukiernicze. W cukiernictwie przewiduje sie obok
kurséw cukierniczych, fabrycznych kursy specjalne z zakresu
cukiernictwa. Kursy cukiernicze podobnie jak i piekarskie beda
przystosowane do potrzeb przemystu cukierniczego.

Kursy mistrzow wedliniarskich. W wedliniarstwie przewi-
duje sie kursy mistrzéw. Zadaniem kurséw mistrzowskich wedli-
niarskich jest ksztatcenie pracownikéw do pracy w warsztatach
wedliniarsikich. Kursy wedliniarskie sg 3 letnie. Ilo$¢ godzin
nauki jest tak ograniczona, ze uczenie umozliwi jednoczes$nie
prace zarobkowg. Przy kursach mistrzowskich wedliniarskich
istniejg warsztaty szkolne wytwoércze, ktére sa osrodkiem; nau-
czania. Na kursy mistrzowskie wedliniarskie przyjmuje sie kan-
dydatéw, ktérzy przedstawig Swiadectwo, ztozg egzamin, odbyli
praktyke 3 letnig czeladnicza, ztozg egzamin wstepny w zakre-
sie 6 klas szkoty powszechnej, z przedmiotéw okreslonych przez
Min. W. R. i 0. P.

SZKOLY ODZIEZOWE.

Szkoty i kursy obuwnicze. W cholewkarstwie i szewstwie
przewiduje sie szkoty obuwnicze Stopnia nizszego i kursy z za-
kresu obuwnictwa.

Szkotly obuwnicze stopnia nizszego. Szkoty obuwnicze maja
ksztatci¢ pracownikéw praktycznie, ktérzyby byli usprawniani
w wykonywaniu obuwia. Nauka w tych szkotach trwa 3 lata.
Szkoty te nie przeprowadzaja specjalizacji, program tej szkoty
uwzglednia zaréwno cholewfcarstwo jak i szewstwo. Przy szko-
tach istniejg warsztaty szkolne wytworcze, ktére sa osrodkiem
nauczania. Do tych szkét przyjmuje sie kandydatéw, ktérzy
ukonczyli szkote powszechnag w zakresie 4 klas, koriczg w danym
roku kalendarzowym 14 lat, a nie przekroczyli 17 lat.

Kursy z zakresu obuwnictwa. W szewstwie i cholewkarstwie
przewiduje sie kursy obuwnicze przeznaczone dla oséb, specja-
lizujgcych sie w tych zawodach.

Szkoty krawieckie i kursy. W tym dziale przewiduje sie
szkoty krawieckie stopnia nizszego, szkoty krawieckie bielizniar-
skie stopnia nizszego, szkoty krawieckie stopnia gimnazjalnego,
szkoty krawieckie stopnia licealnego, kursy z zakresu krawiectwa.

Szkoty krawieckie stopnia nizszego. Szkoty krawieckie sto-
pnia nizszego ksztalcg pracownikéw do pracy w warsztatach
krawieckich meskich. Szkoty krawieckie sga 3 letnie. Szkoty te
nie przeprowadzaja specjalizacji. Program uwzglednia krawiec-
two meskie. Przy szkotach istnieja szkolne warsztaty wytworcze,
ktére sg osrodkiem nauczania. Do szkdét przyjmuje sie kandyda-
tow, ktérzy ukonczyli 4 klasy szkoly powszechnej i w danym
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roku kalendarzowym korncza eonajmniej 13 lat, a nie przekro-
czyli 17 lat zycia.

Szkoty krawieckie bielizniarskie stopnia nizszego. Szkoty
krawieckie bielizniarskie maja za zadanie ksztatci¢ pracownikoéw
praktycznie, ktérzyby byli usprawnieni do wykonywania robdt
z zakresu krawiectwa damskiego i dzieciecego oraz bielizniar-
stwa. Szkoty krawieckie bielizniarskie sg 3 letnie. Przy szkotach
istnieja szkolne warsztaty wytwdércze dla nauczania praktycz-
nego zawodu krawieckiego. Szkoty te nie przeprowadzaja specja-
lizacji i program w tych szkotach uwzglednia W odpowiednim
stopniu krawiectwo damskie, dzieciece oraz bielizniarstwo. Do
szkoty przyjmowani sa kandydaci, ktérzy wykaza sie Swiadec-
twem ukonczenia 4 klas szkoty powszecnej i kohcza w danym
roku kalendarzowym con-ajurniej 13. a nie przekrocza 17 lat zycia.

Szkoty krawieckie stopnia gimnazjalnego. Gimnazja kra-
wieckie maja za zadanie ksztatci¢ pracownikéw dla przemystu
krawieckiego, ktérzyby byli usprawnieni do wykonywania robot
krawieckich i posiadaliby odpowiedni zaséb wiadomos$ci teore-
tyczno-praktycznych i ogélnych. Gimnazja krawieckie sa 4 let-
nie, przy gimnazjach istniejg warsztaty szkolne wytwdrcze dla
praktycznego nauczania krawiectwa. Szkoty te nie przeprowa-
dzaja specjalizacji, do szkoty przyjmuje sie kandydatéw, ktérzy
wykazg sie Swiadectwem ukonczenia 6 klas szkoly powszechnej
i ukonczyli w danym roku kalendarzowym 13, a nie przekrocza
17 lat, ztoza egzamin z zakresu 6 klas szkoly powszechnej
z przedmiotéw okreslonych przez Min. W. R. i O, P.

Szkoty krawieckie stopnia licealnego. Liceum krawieckie ma
za zadanie ksztaici¢ pracownikéow dla przemystu krawieckiego
do wykonywania robét w zakresie krawiectwa damskiego i dzie-
cinnego, ktérzyby "byli przygotowani praktycznie oraz posiadali
szerszy i giebszy zaséb wiadomos$ci teoretyczno-zawodowych
i ogélnych. Licea krawieckie sg 3 letnie, nie przeprowadzaja
specjalizacji, uwzgledniajg zaréwno krawiectwo damskie jak
i dziecinne. Przy liceach istniejg warsztaty szkolne wytwoércze
dla praktycznego szkolenia. Do liceéw przyjmujg kandydatéw,
ktérzy wykaza sie Swiadectwem ukonczenia gimnazjum ogdélno-
ksztatcacego, lub szkoty uznanej za réwnoznaczng, konczg w da-
nym roku kalendarzowym 16 lat, a nie przekroczyli 20 lat zycia.

Szkoty krawiecko-bielizniarskie. Szkoty bielizniarskie maja
za zadanie przygotowaé¢ miodziez do wykonywania podstawo-
wych rob6t w zakresie krawiectwa damskiego, dziecinnego i bie-
liZniarstwa. Szkoty te sg roczne. Przy szkotach istniejg warsztaty
szkolne wytworcze, ktére sg osSrodkiem nauczania. Do szkoty tej
przyjmuje sie kandydatéw, ktdrzy przedstawiag swiadectwo ukon-
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czenia 6 klas szkoty powszechnej i nie przekroczag w danym roku
kalendarzowym 18 lat zycia.

Kursy z zakresu krawiectwa. Kurisy te sg przeznaczone dla
os6b, specjalizujacych sie w tych zawodach. Czas trwania, orga-
nizacja tych kurséw beda zastosowane do potrzeb krawiectwa.
Kursy modniarskie, czapnicze, rekawicznicze, kus$nierskie i ka-
pelusznicze bedg organizowane i bedag przeznaczone dla specja-
lizujacych sie w tych zawodach rzemie$lniczych. Organizacja
tych kurséw bedzie zastosowana do potrzeb wymienionych
rzemiost.

SZKOtLY GALANTERYJNE.

Szkoty galanteryjne obejmuja: kursy galanteryjne skoérzane
i rymarskie, szkoty i kursy introligatorskie, kursy tapicerskie,
kursy zabawkarskie.

Kursy galanteryjne skoérzane i kursy rymarskie. Przewiduje
sie organizowanie kurséw z zakresu galanterji sk6rzanej dla osé6b
pragnacych sie specjalizowa¢ w pewnym dziale galanterji. Beda
organizowane réwniez kursy z zakresu rymarstwa, przeznaczane
dla czeladnikéw tego zawodu. Kursy te maja na celu rozszerzenie
wiadomosci zawodowych, praktycznych i teoretycznych. Organi-
zacja tych kurséw bedzie zastosowana do potrzeb przemystu
galanterji skérzanej i rymarskiej.

Kursy zabawkarskie. Dla projektowania zabawek beda orga-
nizowane kursy zabawkarskie. Zadaniem tych kurséw jest przy-
gotowanie pracownikéw do pracy przy projektowaniu zabawek.
Organizacja tych kurséw przystosowana bedzie do potrzeb tego
przemystu.

Szkoty i kursy introligatorskie. W introligatorstwie przewi-
duje sie szkoty i kursy z zakresu introligatorstwa.

Szkoty introligatorskie stopnia gimnazjalnego. Gimnazja
introligatorskie maja za zadanie ksztatci¢ pracownikéw dla prze-
mystu introligatorskiego, ktdérzy posiadaliby odpowiedni zasdéb
wiadomosci teoretyczno-zawodowych i ogdlnych. W gimnazjach
introligatorskich nauka trwa 4 lata. W szkotach tych nie prze-
prowadza sie specjalizacji, przy gimnazjach introligatorskich
istniejg szkolne warsztaty wytwdércze, ktoére sg osrodkiem nau-
czania praktycznego. Do gimnazjow introligatorskich przyjmuje
sie kandydatéw, ktérzy przedstawiag S$wiadectwo ukohczenia
6 klas szkoty powszechnej, korniczg w danym roku kalendarzo-
wym 14 lat, a nie przekrocza 17 tat zycia, ztozg egzamin wstepny
z zakresu 6 klas szkoty powszechnej.

Kursy z zakresu introligatorstwa. Przewiduje sie ponadto
kursy dla osdb, pragnacych sie specjalizowa¢ w tym zawodzie.
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Kursy tapicerskie. Bedg organizowane kursy tapicerskie dla
os6b, pragnacych sie specjalizowac i pogtebia¢ wiadomosci teore-
tyczno-zawodowe w tapicerstwie,

SZKOLNICTWO POLIGRAFICZNE.

Ze szkolnictwa poligraficznego interesuje rzemiosto jedynie:
szkoty i kursy fotograficzne oraz kreslarskie i rysunkowe.

Kursy i szkoty fotograficzne. W zawodzie fotograficznym
przewiduje sie szkoty fotograficzne stopnia nizszego licealnego,
kursy z zakresu fotografji.

Szkoty fotograficzne stopnia licealnego. Licea, fotograficzne
maja za zadanie ksztatcenie pracownikéw, ktérzy byliby przy-
gotowani do samodzielnej pracy w przemysle fotograficznymi
i posiadali obok znajomos$ci pracy zawodowej szerszy i gtebszy
zas6éb wiadomosci teoretyczno-zawodowych i ogélnych. Nauka
w tych liceach trwa 2 lata, szkoty te nie przeprowadzajg specja-
lizacji, program uwzglednia wszystkie techniki fotograficzne.
Osrodkiem nauczania jest zaktad fotograficzny. Do fotograficz-
nego liceum przyjmujg kandydatéw, ktérzy przedstawig Swia-
dectwoo uknczenia gimnazjum ogélnoksztalcgcego, konczag w da-
nym roku kalendarzowym 16 lat, a nie przekrocza 20 lat zycia.

Kursy z zakresu fotografji. W zawodzie fotograficznym prze-
widuje sie organizowanie kurséw dla os6b, specjalizujgcych sie
w pewnych dziatach fotograficznych. Organizowanie tych kur-
s6w bedzie zastosowane do potrzeb zawodu fotograficznego.

Kursy kreslarskie i rysunkowe. Bedg organizowane kursy
kreslarskie i rysunkowe dla os6b, specjalizujagcych sie.

SZKOLY WYROBOW MUZYCZNYCH.

Szkoty wyrobéw muzycznych obejmuja: kursy strojenia, bu-
dowy, korygowania instrumentéw muzycznych. Kursy te obej-
muja: kursy budowy instrumentéw lutniczych, detych, strojenie
i korygowanie pianin i fortepianow.

Kursy budowy instrumentéw lutniczych. Maja za zadanie
przygotowaé pracownikéw do sprawowania czynnos$ci przy wy-
konywaniu instrumentéw i daé¢ im niezbedny zaséb wiadomosci
teoretyczno-zawodowych.

Kursy strojenia i korygowania pianin i fortepianéw. Zada-
niem tych kurséw jest wyksztatcenie pracownikéw do strojenia
i korygowania pianin i fortepianéw. Kursy te majg da¢ ponadto
odpowiedni zas6b wiadomos$ci teoretyczno-zawodowych. Orga-
nizacja powyzszych kurséw bedzie zastosowana do potrzeb prze-
mystu instrumentéw muzycznych.
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SZKOLNICTWO KOSMETYCZNE.

W szkolnictwie kosmetycznem przewiduje sie kursy kosme-
tyczne i fryzjerskie. Kursy te beda organizowane dla osé6b, pra-
gnacych sie specjalizowa¢ w danym dziale. Zasady organizacji,
zadania oraz czas trwania beda zastosowane do potrzeb tych
zawodow. Kazimierz Jaroszewski.

Towarzystwo OsSwiaty Zawodowe;.

Dnia 9 pazdziernika 1954 r. w lokalu Muzeum i Wy-
chowania odbyto sie pod przewodnictwem p. Kazimierza Pie-
rackiego, b. Yice-Ministra W. R. i O. P., zebranie konstytu-
cyjne Towarzystwa OS$wiaty Zawodowej.

Na zebraniu byli obecni: prof. Mikutowski-Pomorski,
rektor Staniewicz, dyr. Gordziatkowski, naczelnicy: Piotrow-
ski, Chodorowski, wizytator Skrzywan, dyrektor lzby Prze-
mystowo-Handlowej w Warszawie Jakubowski, B. Rudkow-
ski naczelnik wydziatu Izby Przemystowo-Handlowej, Ko-
ronkiewicz prezes Stowarzyszenia Nauczycieli Szkét Zawodo-
wych i inni.

Z ramienia Samorzadu RzemiesSlniczego w charakterze
cztonkéw czynnych weszli do wtadz Towarzystwa: p. ptk. Bo-
lestaw Sikorski, dyrektor Zwigzku lzb Rzemies$lniczych Rze-
czypospolitej Polskiej i p. Kazimierz Jaroszewski, naczelnik
wydziatu w tymze Zwiagzku.

Po zagajeniu obrad przez Ministra Piekarckiego na prze-
wodniczgacego powotano rektora Staniewicza, ktory odczytat
nastepujacy porzadek dzienny:

1. program dziatalnosci Towarzystwa OS$wiaty Zawo-

dowej ;

2. wybér Zarzadu Giéwnego;

3. wybo6r Komisji Rewizyjnej.

Porzadek dzienny zostat jednogto$nie przyjety.

Nastepnie p. Minister Pieracki w diuzszem przemoéwie-
niu przedstawit cele Towarzystwa jak réwniez jego S$rodki
dziatania.

W mysl § 3 statutu Towarzystwa celem tego ostatniego
jest praca nad rozwojem os$wiaty zawodowej, zgodnie z po-
trzebami zycia gospodarczego, oraz wyrabianie ws$réd spote-
czenstwa pozytywnego i czynnego stosunku do akcji podnie-
sienia kultury gospodarczej Panstwa.
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W mysl § 4 statutu Towarzystwa OsSwiaty Zawodowej
do osiggniecia powyzszych celéw Towarzystwo dazy przez:

a) badanie potrzeb gospodarczych na poszczegélnych
terenach Rzeczypospolitej i w zwigzku z tem inicjo-
wanie i organizowanie akcji oSwiatowej;

b) wspétdziatanie i pomaganie instytucjom, ktére zgod-
nie z istotnemi potrzebami terenu prowadza celowg
akcje oswiatowa;

c) inicjowanie i zaktadanie odpowiednich placéwek;

d) inicjowanie, prowadzenie i pomoc w akcji nad za-
trudnieniem absolwentéw szkét zawodowych;

e) inicjowanie i wspomaganie Ilub prowadzenie akcji
wydawniczej;

f) uzyskiwanie odpowiednich $rodkéw materjalnych.

P. Minister Pieracki z catg sita podkreslit, ze Towarzy-
stwo OsSwiaty pracowac¢ bedzie w dziedzinie o$wiaty zawo-
dowej, zgodnie z potrzebami zycia gospodarczego w ramach
ustroju szkolnictwa, unormowanego ustawg z dn. 11 marca
1952 r. i rozporzadzeniem z dn. 21 listopada 1933 r. 0 orga-
nizacji szkolnictwa zawodowego.

Towarzystwo Os$wiaty Zawodowej miedzy innemi ma za
zadanie przebudowe psychiki spoteczenstwa, ktére wcigz od-
nosi sie do szkolnictwa zawodowego z pewnym niezrozumia-
tem uprzedzeniem. Dotychczas ogélnie mniema sie, ze wy-
ksztatcenie o0go6lne daje obywatelowi stanowisko obywatela
1-ej klasy, natomiast mtodziez, ktéra skonczyta szkote zawo-
dowa, zgdéry jest przeznaczona na obywateli kategorji 2 -ej.
Tymczasem sity w Panstwie tak sie uktadaja, ze o wartosci
Panstwa decyduje zycie gospodarcze, ktérego poziom jest za-
lezny od rozwoju szkolnictwa zawodowego. Ustawowa re-
forma szkolnictwa zawodowego przyczynita sie juz w duzym
stopniu do zmiany pogladu spoteczenistwa na zagadnienie
szkolnictwa zawodowego przez nadanie absolwentom szkoét
zawodowych uprawnien identycznych, jakie daje szkolnictwo
og6lnoksztatcgce.

P. Minister Pieracki wykorzystat dla swego przemodwie-
nia materjat zebrany przez Ministerstwo W. R. i O. P., ktory
ma stuzyé¢ za podstawe do rozbudowy sieci szkét zawodowych.
Przytoczono jako przykiad 2 powiaty, ktére posiadajg analogi-
czne bogactwa naturalne i mozliwosci rozwojowe. W jednym

— 165 —



z tych powiatéw ludnos$¢ zyje nedznie, aw drugim bez poréw-
nania stoi na wyzszym stopniu dobrobytu. .Przy analizie po-
wyzszego stanu faktycznego okazato sie, ze nieumiejetnos¢’
w wykorzystaniu bogactw natury jest w pierwszym rzedzie
przyczyna nedzy szerokich warstw ludnosci.

Duzo towarzystw zorganizowato sie od chwili powstania
Polski i pracuje obecnie w zakresie oSwiaty zawodowej, p. M i-
nister Pieracki oswiadczyt, ze Towarzystwo Os$wiaty. Zawodo-
wej bedzie wspotpracowato ze staremi, ktére majg na celu
istotnie szerzenie o$wiaty zawodowej, zgodnie z potrzebami
zycia gospodarczego.

Nowopowstate Towarzystwo OsSwiaty Zawodowej bedzie
niejako centrala, koordynujaca wysitki poszczegélnych stowa-
rzyszenn o podobnych celach.

Omdéwiono nastepnie w najogdélniejszych zarysach statut
Towarzystwa.

Cztonkiem Towarzystwa moze by¢ kazdy obywatel Rze-
czypospolitej Polskiej, ktérego do Towarzystwa przyjmuje
Zarzad Kota.

Cztonkowie Towarzystwa dzielg sie na cztonkdéw:

a) czynny, b) wspierajacych, c¢c) honorowych.

Czionkowie czynni ptaca skitadki w wysokosci 4,— zt. ro-
cznie i 50 gr. wpisowego.

Cztonkowie wspierajacy ptacag skiadki 2,— zi. rocznie
i 50 gr. wpisowego.

Fundusze Towarzystwa tworzg sie:

a) z wpisowego i sktadek czionkow,

b) z

c) z dochodéw z nieruchomosci i odsetek od kapitatow,

d) z

e) z dochoddéw niestatych, jako to: z odczytéw, pokazow, wy-
staw i t. p.,

ofiar, zapiséw, legatéw, darowizn i subwenciji,

wpltywoéw z wydawnictw,

f) z innych Zrédet.
Podstawowg jednostkag organizacyjng Towarzystwa jest
Koto, nadrzedna jednostka organizacyjnag jest Okreg.
Witadzami Towarzystwa sa: Ogdlne Zgromadzenie Két
i Okregébw i Walne Zgromadzenie Towarzystwa, oraz Zarzady
Kot i Okregow i Zarzad Giowmy Towarzystwa.
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Towarzystwo reprezentujg na zewnatrz Zarzad Gtowny,
Okreg reprezentuje nazewngatrz Zarzad Okregu. Koto zas —
Zarzad Kota.

Uchwaty wtadz zapadajg wiekszoscig gtoséw; w przy-
padku réwnosci gtoséw przewaza gtos przewodniczacego.

Do waznos$ci zaciagnietych zobowigzan majgtkowych
wymagana jest uchwata Zarzadu Giéwnego oraz podpis pre-
zesa lub w jego zastepstwie vice-prezesa i skarbnika.

Kota moga powstawa¢ w kazdej miejscowosci Rzeczypo-
spolitej Polskiej za zgoda Zarzadu OKregu. Koto dziata
w obrebie rejonu, okreslonego przez Zarzad OKkregu.

Koto moze powsta¢, o ile liczba czynnych cztonkéw
osiggnie conajmniej 15 os6b.

Do zakresu dziatania Kota nalezy w szczegélnosci:

a) propaganda celéw i jednanie cztonkéw Towarzystwas3s

b) realizowanie celé6w Towarzystwa wskazanych w § 3 i § 4
pod literami a) i b), e) i f), na terenie swego rejonus

c) przygotowanie wnioskéw dla wtadz okregu w sprawie
realizacji cel6w Towarzystwa, wskazanych pod lit. c) i d)
§ 4, w zwigzku z potrzebami swego rejonu.

25 % zbieranych funduszéw Koto przekazuje bezposrednio
Zarzagdowi Okregu.

Ogélne zgromadzenia cztonkéw Kota moga byé zwy-
czajne i nadzwyczajne.

Do kompetencji Ogélnego Zgromadzenia Kota nalezy:
a) wybor cztonkéw Zarzadu Kota i 2 zastepcdé4w oraz 5 czion-

kow Komisji Rewizyjnej i 1 zastepcys

b) uchwalanie ogélnych dyrektyw dla Zarzadu i cztonkéw
Kota 3

c) rozpatrywanie dziatalnosci Kota, zatwierdzanie lub odrzu-
canie sprawozdanh Zarzadu Kota i wnioskéw Komisji Rewi-
zyjnej oraz udzielanie lub odmawianie absolutorjum dla
Zarzadu;

id) zatatwianie wnioskéw, przedstawionych przez Zarzad lub
poszczegblnych cztonkéw, o ile wnioski te bytly zamiesz-
czone w porzadku obrad;

e) uchwalanie rozwigzania Kota, z tem zastrzezeniem, ze
uchwata o rozwigzaniu wymaga conajmniej 2/3 gtoséw
obecnych i réwniez uprzedniego umieszczenia sprawy
likwidacji Kota na porzadku dziennym.
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Zarzad Kota skiada sie z 5 cztonkéw, wybranych przez
Ogoélne Zgromadzenie Kota z pos$réd czynnych cztonkéw Kota.

Kadencja Zarzgdu Kota trwa rok.

Zarzad wybiera z posrod siebie prezesa, vice-prezesa, se-
kretarza i skarbnika.

Okreg jest nadrzedng jednostkg organizacyjna nad Ko-
tami i obejmuje z reguty obszar jednego szkolnego okregu;
Zarzad Gi6wny moze powotaé¢ do zycia Okreg Towarzystwa,
gdy na terenie okregu szkolnego istnieje conajmniej 6 szké#t;
siedzibg wtadz Okregu jest siedziba Kuratora Okregu Szkolnego.

Witadzami Okregu sa: Ogo6lne Zgromadzenie OKregu
i Zarzad Okregu.

Ogdllne Zgromadzenie skiada sie z Prezes6w Kot oraz
cztonk6éw Zarzadéw Koét, wybranych po jednym przez Zarzady
Kot.

Do kompetencji Ogélnego Zgromadzenia Okregu nalezy:
a) wybdér cztonkéw Zarzagdu Okregu i 2 zastepcow oraz 3
cztonkéw Komisji Rewizyjnej i 2 zastepcow;

b) rozpatrywanie dziatalnosci Zarzadu, zatwierdzanie lub od-
rzucanie sprawozdan Zarzadu i wnioskéw Komisji Rewi-
zyjnej oraz udzielanie lub odmawianie absolutorjum dla
Zarzadu;

c) zatatwianie wnioskéw przedstawionych przez Zarzad oraz
wnioskéw Zarzadéw Ko6t, o ile byty zgtoszone w terminie,
okreslonym przez Zarzad Okregu;

d) uchwalanie rocznych budzetow.

Zarzad Okregu skitada sie z 7 cztonkodw.

Do zakresu dziatania Zarzagdu Okregu nalezy w szczegél-
nosci:

a) ukltadanie planu dziatania dla Okregu;

b) inicjowanie, prowadzenie i popieranie — w porozumieniu
z wtadzami szkolnemi — akcji szerzenia os$wiaty zawo-
dowej ;

c) organizowanie Kot#;

d) pomoc, opieka i nadzér nad dziatalnoscig Ko#;

e) posredniczenie miedzy Kotami a Zarzgdem Gidwnym;
f) mianowanie przedstawicieli Zarzadu OKkregu;

- 168 -



g) zarzadzanie funduszami Okregu, ukifadanie w ramach wy-
tycznych, ustalonych przez Zgromadzenie Ogélne, preli-
minarza budzetowego i przedktadanie go Zarzgadowis

h) skiadanie rocznych sprawozdan Zarzgdowi Gtéwnemu.

Okreg z przekazanych mu przez Koto funduszéw oraz
z wszelkich innych wptlywoéw oddaje Zarzgadowi Gidwnemu
25 %, pozostate fundusze wraz z ewentualnie uzyskanemi od
Zarzadu Giéwnego subwencje, przeznacza sie do zuzytkowa-
nia na terenie Okregu zgodnie z celami Towarzystwa i wyty-
cznemi ustalonemi przez Zarzad Gtéwny.

Kadencja Zarzagdu Okregu wynosi 5 lata.

Zarzad wybiera z pos$rdéd siebie prezesa, vice-prezesa, se-
kretarza i skarbnika.

Walne Zgromadzenie Towarzystwa i Zarzad Giéwny
Towarzystwa sg naczelnemi wtadzami Towarzystwa.

Walne Zgromadzenie Towarzystwa skiada sie z prezeséw
Zarzagdéw Okregéw i delegatéw, wybranych — po jednym —
przez Zarzady Okregéw, oraz z prezeséw Zarzadéw Kot

Do kompetencji Walnego Zgromadzenie Towarzystwa
nalezy:

a) wybor Prezesa i Vice-Prezesa, cztonkéw Zarzadu Giowne-
go oraz 3 ich zastepcoéw, cztonkow Giéwnej Komisji Rewi-
zyjnej i 2 ich zastepcoédw; conajmniej 4 cztonkowie Zarzadu
tacznie z Prezesem i Vice-Prezesem winni by¢ wybrani
z posrod cztonkéw, zamieszkatych w Warszawie;

b) wustalanie corocznie planu dziatalnoséci Towarzystwa i spo-
sobu jego realizaciji;

c) uchwalanie rocznych budzetéw;

d) rozpatrywanie dziatalnosci Zarzgdu Gitéwnego i catego
Towarzystwa, udzielanie lub odmawianie absolutorjum
dla Zarzadu Giownego na podstawie sprawozdania Giow-
nej Komisji Rewizyjnej;

e) zatatwianie wnioskéw, przedstawionych przez Zarzad
Gitéwny, oraz wnioskéw poszczegélnych delegatéw, o ile
zostaly zgtoszone w terminie okreslonym przez Zarzad
Gtowny;

f) zezwalanie na pozbycie lub obcigzenie majgtku nierucho-
mego Towarzystwa;

g) zatwierdzanie regulaminéw Komisyj Rewizyjnych.
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Zarzad Giowny Towarzystwa sklada sie z Prezesa, Vice-
Prezesa i 7 cztonkéw. Kadencja Zarzgdu Giléwnego trwa trzy
lata.

Zarzad wybiera z pos$rdd siebie sekretarza i skarbnika.

Zarzad powotuje do zatatwienia spraw biezagcych W y-
dziat Wykonawczy, ztozony z 4 os6b; w sktad Wydziatu wcho-
dzg Prezes Ilub w jego zastepstwie Yice-Prezes, sekretarz,
skarbnik i 1 z pozostatych cztonkéw Zarzadu.

Zarzad Giéwny jest gospodarzem Towarzystwa i pilnuje
prawidtowos$ci jego dziatalnosci, przestrzegania niniejszego
statutu i postanowienn Walnego Zgromadzenia Towarzystwa.

Do zakresu dziatania Zarzgdu Gié6wnego nalezy w szcze-
g6lnosci:

a) zarzad majatkiem i funduszami Towarzystwa;

b) nadzér i kontrola dziatalnosci poszczegélnych jednostek
organizacyjnych Towarzystwa;

c) uktadanie regulaminéw i instrukcyj dla wtadz Towarzy-
stwa i Komisyj Rewizyjnych;

d) sporzadzanie sprawozdan z dziatalnosci swej i catego To-
warzystwa i ich ogtaszanie;

e) zawieszanie w czynno$ciach i rozwigzywanie Zarzadoéw

Kot i Okregéw;

f) mianowanie przedstawicieli Zarzgdu Gitdwnego;
g) opracowanie budzetéw rocznych;
h) przyznawanie pomocy finansowej Okregom.

Ponadto nalezy zaznaczyé, ze statut przewiduje Komisje
Rewizyjna, jako organ ztozony z 5 cztonkdw.

Zmiana statutu nastgpi¢ moze na mocy uchwaty Walnego
Zgromadzenia Towarzystwa, powzietej wiekszoscig % liczby
gtoséw przy obecnosci conajmniej potowy ogdélnej liczby upra-
wnionych do udziatu.

Rozwigzanie Towarzystwa moze nastgpi¢ uchwatg W al-
nego Zgromadzenia Towarzystwa, powzieta wiekszos$cia 2U
liczby gtoséw przy obecnosci conajmniej potowy ogélnej liczby
uprawnionych do udziatu.

Majatek rozwigzanego Towarzystwa przeznacza Walne
Zgromadzenie na cele o$Swiaty zawodowej do rozporzadzenia
Ministra Wyznan Religijnych i Os$wiecenia Publicznego.
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Oto eele i Srodki Towarzystwa w najogélniejszych zary-
sach.

Jako dziatalnos$¢ na najblizszg przyszto$é p. Minister Pie-
racki wyszczegdlnit: akcje wydawniczg, $cisle zawodowa, orga-
nizowanie kurséw zawodowych, opieke nad zatrudnieniem
absolwentéw szkét zawodowych, podniesienie stanu gospodar-
czego, zbieranie odpowiednich danych, utrzymanie kontaktu
z instytucjami i stowarzyszeniami, majgcemi podobne cele.

Nad referatem p. Ministra Pierackiego wywiazata sie dy-
skusja, w ktoérej zabierali gltos wszyscy obecni. P. Minister Pie-
racki podkreslit, ze akcja Towarzystwa Os$wiaty Zawodowej
nie przyniesie konkretnych wynikéw, jezeli nie znajda sie
Srodki finansowe i dlatego tez Towarzystwo bedzie musiato
zdoby¢ srodki od spoteczenstwa i od Rzgdu na akcje oSwiatowg.

W imieniu Izb Przemystowo - Handlowych przemawiat
p. dyr. Jakubowski, ktéry wyrazit gotowos¢ wspoOtpracy mie-
dzy Towarzystwem Os$wiaty Zawodowej a lzbami Przemy-
stowo-Handlowemu

Nastepnie p. ptk. Bolestaw Sikorski w swem przemdéwie-
niu podkreslit, ze Towarzystwo Os$wiaty Zawodowej powstaje
w odpowiedniej chwili. Rzemiosto bardziej niz inne dziedziny
zycia gospodarczego odczuwa potrzebe szkolnictwa zawodo-
wego. Samorzagd Rzemiosta bedzie $cisle wspétpracowaé z To-
warzystwem Os$Swiaty Zawodowej i uwaza¢ bedzie nowopo-
wstate Towarzystwo jako orginazcje wyzszg, powotang do
uzgodnienia opinji wszystkich samorzadéw w zakresie osSwiaty
zawodowej.

Po dyskusji przystapiono do pkt. 2 porzgdku dziennego.

P. Minister Kazimierz Pieracki zostat wybrany na pre-
zesa Gidwnego Zarzadu, Vice-Prez.es — J. Jakubowski, czton-
kowie — Senator Hutten Czapski, ptk. Bolestaw Sikorski,
Marja Zaborowska, Koronkiewicz, Gordziatkowski, Chodorow-
ski, Wisniewski.

Gtéwny Zarzad na posiedzeniu, ktére odbyto sie zaraz po
zebraniu konstytucyjnem powotat p. Koronkiewicza na Skarb-
nika i Wisniewskiego na Sekretarza.

Po wybraniu Komisji Rewizyjnej przewodniczacy zebra-
nia zamknat posiedzenie. K. J.
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Wspobiczesne metody nauczania i praca
wychowawcza w doksztatcajgcej szkole za-
wodowej kupieckiej.

Nauczyciel dokszt. szkoty zawodowej, chcac osiggnaé¢ od-
powiednie wynild nauczania i pracy wychowawczej, przede-
wszystkiem musi zda¢ sobie sprawe z tego, ze szkota doksztat-
cajaca jest zupetnie odrebnym typem szkoty. Dla 95% naszych
ucznidow jest ona ostatnim zakitadem naukowym, wobec czego
rozwigzanie zagadnienia nauczania i pracy wychowawczej jest
nader trudne.

Wspobtczesne metody nauczania w dokszt. szkole zawo-
dowej, a szczegélnie prace wychowawcze, nalezy pod tym
katem widzenia stosowaé¢, ze nie wychowujemy naszego ucznia
na kupca, a raczej miodego kupca na obywatela - spotecznika.
To zagadnienie przoduje w obecnej dobie — i to zagadnienie
nalezy przez nas nauczycieli - wychowawcéw odpowiednio
i umiejetnie rozwigzaéd.

Zastosowanie istoty metody jest b. trudne, poniewaz
uczniowie nasi maja niejednolite przygotowanie szkolne, réz-
ny jest ich wiek, r6zne ich srodowiska — czy to domowe, czy
towarzyskie, wzglednie warsztatu pracy i rézne ich branze.

Gdy sie blizej przyjrzymy psychice nam powierzo-
nej mtodziezy, to stwierdzimy, ze nasza mtodziez przeciwsta-

wia sie p( wiekszej czesci — coprawda podswiadomie — sto-
sowania w nauczaniu pewnej utartej metody, — nie lubi ona
by¢ krepowang ta czy inng metodg, — woli, azeby wszystko

szto po linji zainteresowania jej, a wiec nie metode a raczej
cel nauczania i wychowania nalezy przestrzega¢é — me-
tode nalezy pozostawi¢ na uboczu. A jezeli juz koniecznie'
chcemy moéwi¢ o zastosowaniu metody w jej znaczeniu wspot-
czesnem, natenczas stosowaé¢ metode nauczania czynnego, t. zn.
metode konferencji klasowej i metode projektéw — czyli, ze-
uczen ma bra¢ czynny udziat w nauczaniu, a metode projek-
tow stosowal przy przerabianiu tematéw podczas lub po wy-
cieczkach, — przy przerabianiu zagadnien czyli projektéw,,
podawanych przez uczniéw podczas lub po zwiedzaniu objektéw
fabrycznych, sktadnic handlowych, domdéw towarowych i t. p.r
postugujac sie przy rozwigzaniu podanych projektéw metoda
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konferencji wzgl. metoda dyskusyjng. Uczen bowiem zada na-
uczania czynnego. Wowczas on chetnie i z wielkiem ozy-
wieniem z nami wspoltpracuje i od razu moze stwierdzi¢, czy
jego spostrzezenia i rozwigzania sa stuszne lub nie, a my
mamy wyniki stosowania nauki czynnej.

Metode dyskusyjng bardzo skutecznie zastosowa¢ mozna
w lekcjach towaroznawstwa, zbierajac od uczniéw systemem
dyskusji ich spostrzezenia i wiadomos$ci o danym materjale —
towarze. Prostuje sie ich spostrzezenia i uzupetnia braki. Bez-
warunkowo nalezy stosowa¢ metode dyskusyjng na lekcjach
nauki o handlu, sztuki sprzedawania i reklamy, albowiem
spostrzezenia i doswiadczenia naszych uczniéow - praktykan-
tow w tych wypadkach sa najliczniejsze i najindywidual-
niejsze. Praca nauczania w kierunku samopoznawania daje
b. wiele zainteresowania, a uczen od razu widzi dla siebie
pozytek tej nauki. Zaniechajmy wiec raz na zawsze starej
suchej metody wyktadowej, cho¢ w niejednym wypadku be-
dziemy musieli na krétko z koniecznosci do niej powrécic,
idZzmy po hnji nauczania czynnego. Metoda ta prowadzi
naprawde do celu, bo budzi w mtodziezy ped do samoksztat-
cenia sie. Jezeli nasza szkota ten cel osiggnie, chocéby tylko
czesciowo, natenczas wyniki naszej pracy beda wrspaniate.

Przedmioty ogélnoksztatcgce w szkole doksztat. dzielimy
na przedmioty:

a) zwigzane z zawodem,

b) na przedmioty pomocnicze.

Wiadomosci z jezyka polskiego nalezy dalej rozwijac,
uzupetniaé¢ i pogtebiaé. Cel bezposredni: umiejetnos¢ wysta-
wiania sie, a wiec mowa polska, ustne ¢wiczenia i prace pi-
semne, — posredni: logiczne mys$lenie.

Co nalezy czyta¢? nowele i nowelki, przystosowane do
wieku uczniéw, artykuty z prasy, wyniki zawodéw sporto-
wych, zagadnienia gospodarcze lub spoteczne; np. ostatnio —
16. 8. — nadawal sie dla naszej mtodziezy wspaniale artykut
wstepny z ,Dziennika Poznanskiego": Préba dojrzatosci spo-
tecznej, — nastepnie czytanki z historji, przyrody, geograf'i
gospod., deklamacje, recytacje z radja lub gramofonu. A w ja-
kim kierunku nauczaé¢? Odpowiedz jest krotka i jasna: wzma-
gaé¢ uczucia spoteczne i kulturalne, metodg czynnego nau-
czania uwypuklaé¢ warto$¢ moralng bohateréw powiesci czy-
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lanych przez uczniéw. Skoro zauwazymy, ze uczniowie w nau -
czaniu czymiem chetnie zabierajg sie do wspoétpracy, natenczas
nalezy bezwzglednie dawa¢ im petna swobode do wypowie-
dzenia sie. Pozwoli¢ im moéwié, moéwic i jeszcze raz méwié, nic
przerywac¢ im, nie poprawiac¢ ich co chwile, nie krytykowac,
nie odbiera¢ im odwagi do swobodnego wypowiedzenia swych
mysli, spostrzezen i wrazen. Bitedy jezykowe osobowe nalezy
w spos6b delikatny poprawia¢ osobiscie lub dyskusyjnie, a bie-
dy nagminne omawiaé szerzej. Uczeh nasz ma by¢ obywa-
telem, towarzysko i spotecznie czynnym, na zebraniach
i zjazdach ma odwaznie w dyskusjach gtos zabiera¢, bo da-
liSmy mu w szkole moznos$¢ éwiczenia sie w swobodnem wy-
powiedzeniu swych mysSsli. Lektura i czytanki, przerabiane
metodg dyskusyjna, dajg uczniowi pewnos$¢ w wystowieniu sio
imozemy by¢ przekonani, ze tag drogg wzbudzimy w nim cheé,
zamitowanie i ped do czytania, dajemy mu zachete do lektury
domowej i rownoczesnie do dalszego ksztalcenia sie. Czytanki
w klasie nalezy przeprowadzaé¢ czytaniem gto$nem i wyraz-
nem, uczen bowiem powinien jaknajczesciej styszeé jezyk
literacki. Niezaleznie od tego, zaleca sie raz po raz poswiecié
lekcje na ciche czytanie i zgdaé¢ pdézniej od ucznia swobodnego
wypowiedzenia sie z tresci czytanki cicho przeczytanej.

Na prace pisemne nalezy zuzy¢ czytanki, lecz nie za cze-
sto, — eraczej czes$ciej, wypracowania z opiséw wycieczek, obo-
z6w wakacyjnych, widowisk sportowych, z wtasnego przezy-
cia, uwzgledniajac tematy, podawane przez ucznidéw.

Gramatyka ma u nas znaczenie pomocnicze, gdy spo-
strzegamy biedy nagminne, zaleca sie jej poswieci¢ nieco
wiecej czasu.

Dla historji nie ma specjalnie przeznaczonej lekcji. Lg-
czymy historje z geogr. gosp., précz tego z okazji czytanek
i obchodéw narodowych wspominamy i naswietlamy nasze
dawne dzieje.

Geografje nalezy powigza¢ praktycznie z towaroznaw-
stwem i czesciowo z nauka o handlu, np. rynki zbytu i zakupu,
nadmiar produkcji, import, eksport —- drogi jego. Pamietac
nalezy o najaktualniejszych rzeczach dla uczniéw: np., uczen
doskonale powtérzy wyktad o kopalniach na G. Slagsku i o hu-
tach w Krél. Hucie, ale nie orjentuje sie absolutnie w rozkta-
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dzie jazdy kolejowej i nie umie rozwigza¢ prostego zadania:
0 ktorej godzinie wyjezdza pierwszy posp. pociag z Poznania
do Krol. Huty i o ktérej tam przyjezdza?

Rachunki i ksiegowos$¢: pamieta¢ powinnismy o prakty-
cznem ujeciu tych przedmiotéw. Mtodziez nasza bowiem na-
stawiona jest na zawdd, a szkota nasza jest szkola zawodowa,
a nie ogélnoksztatcaca. Nie zapominaé¢ nalezy rowniez o prak-
tycznych ¢éwiczeniach pamieciowych, kupiec bowiem najcze-
Sciej operuje pamieciowo.

Jezeli pedagog w zasadzie winien uwzglednia¢ indywi-
dualnos$¢ ucznia, to temwiecej musi to czyni¢ przy nauczaniu
miodziezy pracujacej i praktykujgacej. Nasza mitodziez bowiem
okazuje w okresie dojrzewania pewne réznice w rozwoju, za-
leznie od jej inteligencji, wieku i $rodowiska zycia. Nieko-
rzystne warunki odzywiania, a wiec niedostatek w domu,
brak opieki rodzicéw u poisierét i sier6t, choroby psy-
chiczne jako nastepstwa wstrzasu psychicznego matki w cigzy
podczas przejs¢ wojennych, ktére sa dziedzicznie i nieraz
w skutkach bardzo fatalne i obnizaja warto$s¢ psychicznag
dziecka; przemeczenie przez wyzysk pracodawcoéw i z tern
ztgczona senno$¢ podczas lekcji, czeste zmiany w ozywieniu
ucznidéw i znowu nagty brak zainteresowania do nauki w szkole,
nieraz nawet lekkie zatamanie psychiczne, nastepnie obawa
przed utratg pracy po skonczonej nauce zawodowej, szczeg6l-
nie uczniéow kl. Ill, rowniez okres idealnej mitosci, powodu-
jacy czeste roztargnienie i nieuwage, jak i wreszcie wrodzone
temperamenty nalezy bra¢ powaznie pod uwage przy ocenie
wartosci i postepéw u naszej miodziezy pracujacej.

Chociaz znaczenie zawodu i cel zycia jest zwykle o0so-
bowy, egoistyczny i materjalny, to jednak nalezy mitodziez
naszg nastawi¢ po tej linji, ze znaczenie zawodu i cel zycia po-
winien by¢é nadosobowy, gtebszy, wyzszy i idealny. Nasi
uczniowie winni przedewszystkiem rozumieé, ze zawdd
1 jego korzysci nie majg wytacznie stuzy¢é celom osobistym,
ale takze w wielkiej mierze spoteczenstwu i panstwu. Nasza
mtodziez musi zrozumieé, ze jej praca powinna by¢ zawsze
wartosciowa, a wiec $cisle fachowa, rzetelna,, dokiadna
i wykonywana w tadzie i porzadku. Wszelka praca zawo-
dowa winna zmierza¢ do zdobycia pewnej techniki i umie-
jetnosci, a wiec is¢ w kierunku przystosowania sie cztowieka
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do Swiata. To sg podstawy nauczania naszej mtodziezy w szko-
tach zawodowych doksztatcajgcych.

MoéwiliSmy, ze nietylko ksztailcimy, ale réwniez wycho-
wujemy miodego kupca na obywatela-spotecznika, znajgcego
doktadnie obowiazki wobec siebie ,i spoteczeristwa. Rozwigza-
nie tego zagadnienia jest réwniez trudne. Bardzo waznym
wspoétczynnikiem rozwoju jednostki jest sSrodowisko, w Ktérem
nasz uczen sie znajduje, czy to Srodowisko domowe, ulicy,
towarzyskie lub jego warsztatu pracy. Jezeli wiec $Srodowisko
wywiera na naszego ucznia wielki wptyw — i to jest udo-
wodnione — to jakie dla nas wychowawcéw wyptywa zada-
nie? Przedewszystkiem musimy stara¢ sie pozna¢ $rodowisko
uczniéw naszych, w szczeg6lnosci srodowisko domowe i war-
sztatu pracy, poniewaz w tych dwéch $rodowiskach przeby-
waja oni najdtuzej, — a nastepnie $rodowisko towarzystwa
(ulicy) i stowarzyszen. Z niekorzystnych dla niego s$Srodowisk
pracy i domu trudno bedzie wyrwaé wucznia, jednakze be-
dziemy mieli mozno$é¢ niejedne dla niego niekorzystne wa-
runki usuna¢ i jemu pomobc, jezeli sie do tego umiejetnie
i z zamitowaniem prawdziwego wychowawcy zabierzemy.
Trudniej nam bedzie wptyna¢ na Srodowiska ulicy i stowa-
rzyszen. A jednak musimy i w tym wypadku uczniowi poméc.
W jaki spos6b? Ot6z przedewszystkiem nalezy wyrwacé go
z tych niezdrowych dla jego duszy $rodowisk przez stwarzanie
na terenie szkoty ré6znych organizacyj nie monotonnych i su-
chych, nie sztywnych i nudnych, a raczej dostosowanych do
wieku i temperamentu miodziezy, dajacych rados$é zycia: jak
zespoty amatorskie, muzyczne, $piewu, czeste wycieczki, za-
bawy, kota naukowe, nastepnie takie, ktére wyrabiajg solidar-
nos$¢ spoteczng, ambicje wiasng i narodowsa, poczucie honoru
i posSwiecania sie dla drugich. Pozatem kardynalnem zada-
niem kazdego wychowawcy winno by¢ wyrabianie w naszej
mitodziezy daznosci do t. zw. awansu spotecznego i do zrozu-
mienia dumy stanowej. Nasi uczniowie prawie ze wylgcznie
pochodza ze $rodowiska drobnomieszczanskiego, a jednostkom
z drobnomieszczahstwa grozi bardzo czesto niebezpieczennstwo
upadku do proletarjatu. Co powoduje ten upadek? NajczesSciej
brak dzielno$ci zawodowej i osobowej i diuny stanowej. W y-
ksztatcenie ogd6lne, kwalifikacje fachowe, dzielno$¢ osobowa
i wysokie poczucie spoteczne utatwiaja moznos¢ wejscia do $ro-
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dowiska patrycjusza. Tak, jak dzielnos¢ i kwalifikacje oso-
bowe, fachowe i moralne uprawniaja do awansu spotecznego,
tak brak dzielnosci i kwalifikacji prowadza do typowej degra-
dacji spotecznej.

Najlepszy materjat do wychowania obywatelskiego daje
nauka o Polsce i nauka obywatelstwa. Poza ogélnemi wiado-
mosciami o ustroju panstwa, o prawach i obowigzkach oby-
wateli, o obowigzujacej stuzbie wojskowej i o obronie panstwa,
0 ustawie najmu pracy i o sadach pracy, o ustawie o ochronie
kobiet i mtodocianych, o prawie nadzoru i kontroli placéwek
przemystowych i handlowych przez Inspektora Pracy, o dobro-
dziejstwach polskiej opieki spotecznej. Zaleca sie omawiac
z uczniami zachowanie sie¢ na przerwach, wobec kierownictwa
1dyrekcji szkoty, wobec nauczycieli, nieuczacych w danej kla-
sie, zachowanie sie wobec starszych, rodzicéw, rodzenstwa, wo-
bec kolezanek i kolegéw, zachowanie sie na ulicy, poleca¢ opiece
uczniow plantacje i ogrédki miejskie i prywatne, zachowanie
sie na zabawach, w kinach, w teatrach, na wycieczkach, na
kolejach, w tramwajach i autobusach, w sadzie i w urzedach,
przy obchodach i pochodach, w czasie zbiegowisk i awantur
ulicznych i t. p.

Przytem nalezy naszag mitodziez przedewszystkiem wy-
chowaé¢ w opanowaniu wtasnem i w karnosci, a szczegélnie
karnosci rozumowania, t. zn. w poczuciu przestrzegania wszel-
kich przepiséw, czy to szkolnych, zawodowych, towarzyskich
obywatelskich, porzadku publicznego i wykaza¢ jej konkretnie,
dlaczego dane przepisy istniejg i istnie¢ musza, jakie korzysci
dajg ogo6towi i nam, a jakie skutki wywotatoby zignorowanie
ich (podawa¢ przyktady).

Na dobre wyniki spoteczno-wychowawcze moze jedynie
po przyjacielsku. Okres dojrzewania naszych uczennic i ucz-
niow wymaga, azeby pomiedzy wychowawcg a uczniem za-
istniat stosunek przyjacielski — nie familijny. Nalezy wiec
wszelka sztywnos$¢ porzucié, szczeg6lnie podczas wspélnych
zabaw, wycieczek, w obozach letnich, na przerwach, w Swie-
tlicy, a juz zupetnie w wypadkach, kiedy nasi uczniowie zwra-
mcajg sie do nas z zaufaniem o porade. Posiadajagc sympatje
uczniéw, tatwiej nam na nich oddziatywaé wychowawczo.



Ktore lekcje zaleca sie zuzy¢ na prace wychowawczg? —
nietylko lekcje nauki obywatelstwa, ale kazda lekcje kazdego
przedmiotu. Nie przez nauke nalezy wychowywaé¢, bo nauka
nie wychowuje, — a raczej przez ¢wiczenia w cnotach obywa-
telskich — np. obowigzkiem kazdego obywatela jest udzie-
la¢ pomocy przy pozarach, pomocy tongcym, przy nieszcze-
Sliwych wypadkach (telef. zawezwanie pogotowia),, stawac
zawsze w obronie stabszych, a szczeg6lnie niewiast. Nastepnie
nalezy zacheca¢ mtodziez do udzielania sie w publicznem
zbieraniu skiadek na P. C. K., na L. O. P. P., na czytelnie
ludowe, na dzienh matki, — pobudzaé¢ mitodziez do dyskusji nad
sprawami gospodarczemi dnia, zachecac¢ i bra¢ samemu czynny
udziat w uroczysto$ciach i obchodach, czy to panstwowych,
koscielnych i spotecznych, omawia¢ ich znaczenie histo-
ryczne jak i cel i znaczenie dla ogétu i jednostki, oswietla¢
zwigzek tychze uroczystosci z zyciem Polski, jak: zaslubiny
Baltyku, Swieto Morza, Jasna Géra, — a wiec daé¢ uczniom
t. zw. wychowanie funkcjonalne, bez zadnej metody, — Kie-
runek raczej daje w tym wypadku nauczyciel-wychowawca
i jego kultura spoteczna.

Jednakze nietylko dla uspotecznienia kulturalnego nalezy
mtodziez naszag w podanym kierunku wychowywac¢; winnismy
takze bra¢ pod uwage praktyczng strone wychowania. Mam
na mysli, ze trzeba nam uczyni¢ naszg mtodziez odporng na
zakusy obozu wywrotowcéw. Wiemy wszyscy z doswiadczenia,
ze powazna cze$¢ naszych wychowankéw po ukonczeniu prak-
tyki i szkoty traci swoje zajecie. A teraz zapytanie: ktére S$ro-
dowisko stara sie wszelkiemi sitami te mitodziez bezrobotna
i zyciowo mato doswiadczong wzigé¢ pod swojg zgubng opieke?
Odpowiedz krétka: — S$rodowisko ulicy, — a wiec zte towa-
rzystwo, srodowisko wrogo usposobione do panstwa i do tego,
eo polskie. Ze $Srodowiska ulicy nie duzy juz krok do komu-
nizmu, a nawet i do przestepstwa. Mtodziez bez zasad obywa-
telskich jest mato odporna, tatwo zbacza na lewo i jest dla spo-
teczenstwa stracona. Dlatego tez rozwigzanie zagadnienia
wychowania obywatelskiego mtodziezy ma w naszej szkole
tak powazne znaczenie, Czestaw Przybylski.
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Przyczynek do nauki higjeny
w szkotach doksztatcajgcych zawodowych.

Higjena w szkotach doksztatcajagcych nalezy do przed-
miotéw ogoélnoksztatcacych; w wiekszosci przypadkéow bywa
uwazana za przedmiot drugorzedny ws$réd nich. W progra-
mach szkolnych na nauczanie higjeny przewiduje sie w ciggu
catej nauki szkolnej tylko 14— 16 godzin w pierwszym lub
drugim péiroczu trzeciego roku nauki.

Nauczanie higjeny moze by¢ powierzone nawet niefa-
chowcom, nauczycielom innych przedmiotéw ogdélnoksztatca-
cych lub zawodowych.

Nauczanie higjeny w tych wrarunkach musi sita rzeczy
ograniczy¢ sie do podawania suchych formutek higjenicznych,
wyuczanych na pamieé¢ i jeszcze predzej zapominanych.

Przy nauczaniu higjeny nalezy da¢ uczniom dostateczne
wiadomosci z przedmiotéw podstawowych i pomocniczych, jak
anatomja, fizjologja i bakterjologja. Dotychczasowe progra-
my na te przedmioty klada duzy nacisk. Dzieki temu naucza-
nie higjeny jest w wiekszosci przypadkéw nauczaniem ana-
tomji i fizjologji, a higjene wtasciwg odsuwa sie na plan dal-
szy i czesto brakuje na nig czasu.

Punkt ciezkosci nalezatoby przenies¢ z higjeny osobistej,
zajmujacej w obecnych programach okoto % catego materjatu,
na higjene spoteczng i zawodowa.

W dziale higjeny spotecznej zwréci¢ wiekszg uwage na
choroby zakazne i ich profilaktyke, zaznajomi¢ ucznia ze spo-
sobami i srodkami dezynfekcyjnemu

Do programu nalezatoby réwniez wprowadzi¢ zagadnie-
nia eugeniczne, zagadnienia rasy, dziedzicznosci, populacyjne
oraz omoéwienie organizacyj o charakterze spoteczno-zdrowot-
nym jak zwiagzki przeciwgruzlicze, przeciwjaglicze, przeciwwe-
neryczne, przeciwalkoholowe.

W dziale higjeny zawodowej nalezatoby skierowa¢ uwa-
ge na czynniki szkodliwe pracy zawodowej, wyjasni¢ ich dzia-
tanie na organizm, omowi¢ choroby danego zawodu i podac
;sposoby zapobiegania im. Dziat ten przedstawia najwiecej trud-
nosci dla nauczajgcego, albowiem wymaga omawiania mater-
iatu réznorodnego dla poszczego6lnych klas, dostosowanego do
zawodu ucznidw7.
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Odpowiednie programy dla poszczegdélnych zawoddéw na-
lezatoby dopiero opracowaé. Czesto uczniowie lekcewazg wska-
zéwki wedtug ktéorych nalezatoby zmieni¢ prace warsztatows.
Przyczynag tego ich ustosunkowania sie jest odnoszenie sie
mistrzéw, przywyktych do dotychczasowych swoich warunkoéw
pracy; czesto nawet karzg oni uczniéw za usitlowania wprowa-
dzenia jakichkolwiek poprawek, polepszajacych warunki higje-
niczne pracy zawodowej. Mimo tego, nalezy uczniéw zapoznac
mozliwie najszczeg6towiej z ich higjena zawodowa, chociazby
,z tego wzgledu, ze oni sami zostana w krotkim czasie maj-
strami i poprowadza wtasne warsztaty.

Wreszcie w dziale ratownictwa nalezatoby réwniez po-
krétce poda¢ ratownictwo zagazowanych i obrone przeciwga-
zowa ze wzgledu na jakos$¢ przysziej wojny, oraz dlatego, ze
nie wszyscy z pos$réd uczniéw bedg mieli moznos¢ zdobycia
wiadomosci koniecznych z tej dziedziny.

Celem nauczania higjeny jest obrona zdrowia mitodziezy
rzemies$lniczej przed chorobami. Higjena, a przedewszystkiem
higjena zawodowa, jest réwnie wazna jak nauka zawodowa.
Dlatego tez ten dziat nalezatoby zaliczy¢ do przedmiotéw za-
wodowych, traktowaé¢ go na réwni z innemi, przeznaczajac
nan wieksza ilos¢ godzin, niz przewiduje dotychczasowy pro-
gram; a mianowicie jedng godzine tygodniowo w ciggu
jednego roku, a nie tak jak dotychczas w ciggu jednego po6#t-
rocza.

Dla zawodéw takich jak spozywcze, fryzjerskie, ktdére
bardzo doktadnie trzeba zapozna¢ z dziatem choréb zakaznych
ze wzgledu na niebezpieczenstwo ich przenoszenia, i ta ilos¢
godzin bytaby jeszcze za malg. Pozatem naucza¢ higjeny po-
winni jedynie fachowcy, posiadajacy odpowiednie wyksztat-
cenie t. j. lekarze lub studenci ostatnich lat medycyny, intere-
sujacy i zajmujacy sie specjalnie zdrowiem i higjeng rze-
mieslniczg. W . Gaitczynski.

Szybownictwo wsréd mtiodziezy
rzemieslniczej.

W roku szkolnym 1933/34 przy Publ. Szkole Dokszt. Za-
wodowej Nr. 1 w Poznaniu, powstata my$l stworzenia kota
lotniczego pod hastem: ,Silne lotnictwo jest potega Panstwa".
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Realizowanie tej idei rozpoczeto droga wzbudzania zain-
teresowania i zamitlowania do szybownictwa. W marcu
b. r. zwotano zebranie inauguracyjne, na ktére przybyto
okoto 60 uczniéw réznych zawoddéw, interesujagcych sie
lotnictwem. Na zebraniu tem uchwalono przeprowadzi¢
cykl wyktadéw populamo-informacyjnych o lotnictwie ze
szczeg6lnem zwrdceniem uwagi na szybownictwo, poniewaz
okazato sie, ze wiekszo$¢ ucznidw nie orjentuje sie nalezycie
w tym dziale lotnictwa. W miare postepowania wyktadéw po-
wstawata automatyczna selekcja tych uczniéw, ktérzy okazali
gtebsze zainteresowanie nowg dziedzing sportu lotniczego.
Réwnoczes$nie ilos¢ cztonkéw kota wzrosta do 130. W nastep-
nym etapie, celem umozliwienia zapoznania sie uczniéw kola
praktycznie z lotnictwem, Dyrekcja Szkoty wystarata sie przez
Ministerstwo Komunikacji o zezwolenie wstepu cztonkom kola
na lotnisko cywilne w tawicy. W ten sposéb kazdy czionek
zapoznat sie praktycznie ze samolotami, silnikami lotniczerm,
szybowcami i z wszelkiemi czynnosciami wchodzagcemi w za-
kres lotnictwa. Zainteresowanie byto tak duze, ze po krotkim
czasie juz mozna byto zdolniejszym uczniom powierzy¢ drob-
niejsze prace przy naprawie i obstudze samolotéw. W celu
przyzwyczajenia sie do przebywania w powietrzu i dla pogte-
bienia zaufania do skrzydet, uczniowie wykonywali swoje
pierwsze loty/ na samolocie silnikowym pilotowanym przez in-
struktora Aeroklubu Poznanskiego. Poniewaz ¢éwiczenia i za-
jecia na lotnisku odbywaty sie po czesci w czasie, gdy uczeni
byt zatrudniony w warsztacie, mistrzowie w zrozumieniu do-
niostego celu, po porozumieniu sie z Dyrekcja Szkoty, zwal-
niali uczniéw w tych godzinach od pracy. Po okresie przygoto-
wawczym przeprowadzono $ciSle badania lekarskie kandydatéw
na pierwszy kurs szybowcowy. Okazato sig, ze okoto 50% ba-
danych kandydatéw nie posiadato petnych kwalifikacyj fizycz-
nych. Dzieki przychylnosci Aeroklubu Poznanskiego zorgani-
zowano na lotnisku w tawicy kurs poczatkowy, polegajacy na
nauce utrzymania r6wnowagi szybowca i jego zatogi. W zwigz-
ku z tem uczniowie wykonali szereg krétkich lotéw wleczonych
(szuran) za amortyzatorem gumowym na szybowcu C. W. J.

W okresie od 19. 7. 34 do 14. 8. 34 odbyt sie na szybowi-
sku w Fordonie na urwistych wzgo6rzach prakoryta Wisty
pierwszy praktyczny kurs szybowcowy. Na kurs ten pojechato
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7 Publ. Szkoty Dokszt. Zawodowej Nr. 1 w Poznaniu szesSciu
uczniéw, ktérzy otrzymali z Ministerstwa Komunikacji sub-
wencje na bezptatne wyszkolenie z catkowitem utrzymaniem.
Wszyscy szeSciu kandydatéw zdali egzamin pilota szybowco-
wego i otrzymali dyplomy kategorji A i kategorji B.

Nalezy tu podkresli¢ jeden wazny szczeg6t z zycia na
szybowisku a mianowicie: uczniowie Publ. Szkoly Dokszt.
Zawo6d. Nr. 1 w Poznaniu wyréznili sie swem wzorowem za-
chowaniem i okazali sie jednymi z najlepszych uczniéw pilo-
tazu, zaco otrzymali specjalng pochwate od Kierownictwa
Szkoty Szybowcowej. Na drugi kurs pilotazu, ktéry rozpoczat
sie 20 sierpnia b. r. wyjechato dwéch uczniéw Publ. Szkoty
Dokszt. Zawdéd. Nr. 1. Kurs ten jest rowniez subwencjono-
wany przez Ministerstwo Komunikaciji.

W programie na rok szkolny 1934/35 przewidziane jest
urzagdzenie wltasnego warsztatu w ktérym by uczniowie wtas-
nemi sitami mogli budowac¢ szybowce pod nadzorem konstruk-
tora. W dalszym rozwoju kota szybowcowego przewidziany
jest takze oddziat lotnictwa silnikowego, ktéry miatby za za-
danie wyszkoli¢ zaréwno pilotéw sportowych jak i zdolnych
mechanikéw ptatowcowych i silnikowych. S.

Organizacja transportu emigrantow.

Informacje dotyczace wyjazdu do krajow imigracyjnych.

Australja.

W celu uzyskania wizy na wyjazd do Australji nalezy w konsu-
lacie angielskim przedstawi¢ tak zwany ,landing permit* (pozwolenie
na lagdowanie).

Oprécz paszportu emigracyjnego nalezy w konsulacie ztozy¢ $wia-
dectwo moralnosci, wydane przez Starostwo, oraz S$wiadectwo lekar-
skie, ktore wystawia lekarz Syndykatu Emigracyjnego. Do wizy po-
trzebne sg roéwniez 2 fotografje paszportowe. Zasadniczo emigranci
winni posiada¢ ,landing money“ (kwota pokazowa przy ladowaniu)
w wysokosci 40 funtdw angielskich. W wielu jednak wypadkach per-
mit zwalnia emigranta od koniecznosci posiadania kwoty pokazowej.
Wiza wynosi 1 funt angielski. Przy wizie konsulat okresla miesigc
wyjazdu danego emigranta, gdyz przyjazd emigrantéw europejskich
do Australji jest objety kontyngentem. Posiadacze permitow sg upraw-
nieni do uzyskania zaswiadczenia na bezptatny paszport zagraniczny.

Karty okretowe 3-ciej klasy wynoszg od 58 funtéw angielskich.
Dzieci od lat 5-ch do 12-tu placg potowe, dzieci za$ do lat 3-ch jada
bezptatnie.
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Ceny kart okretowych To.w. angielskiego liczone sa z Warszawy.
Bagaz emigranci przewoza do portu na wiasny koszt. Ceny za$ kart
okretowych Towarzystwa Okretowego ,ltalia“ liczone sg od punktéw
ksiegowania: Kowel, Krakéw, Lwéw, Tarnopol, Wilno, Brzes¢. Emi-
granci majg prawo przewiez¢ 50 kg. bagazu na koszt Towarzystwa.
Ceny kart okretowych na Tow. ,Italiall rozpoczynajg sie od 36 funtow.

Afryka Potudniowa.

Wizy do Afryki Poludniowej wydaje konsulat Angielski na pod-
stawie permitéw (zezwolen), wystawionych przez angielskie wiadze
imigracyjne. Permit wazny jest na 6 miesiecy. Przy udzielaniu wizy
konsulat okre$la z gdry miesigc wyjazdu danego emigranta, gdyz do
Afryki Potudniowej okreslony jest kontyngent emigrantow z Europy.®
Wiza kosztuje 1 funt angielski. Posiadacze pCrmitéw sa uprawnieni do
uzyskania bezptatnego paszportu emigracyjnego. Formalnodci zatatwia,
oddziat S. E.

Karty okretowe z Londynu do Capstadtu wynosi dla dorostego
mezczyzny od 19-tu funtéw angielskich, dla kobiety zas od 22 funtéw
angielskich. Z Southamptonu karty okretowe sg drozsze i cena ich roz-
poczyna sie od 24 funtéw angielskich. Za kazde dziecko piaci sie 1/16
ceny karty okretowej w stosunku do kazdego rozpoczetego roku zycia.

Angola.
O przepisach do innych krajow Afryki (np. Angola) nalezy kazdo-
razowo zwr0ci¢ sie do odnosnego Oddziatu S. E.

Brazylja
Do Brazylji moga obecnie wyjechaé:

1. posiadacze wezwan brazylijskich t. zw. ,termo de fianca“ (zobowia-
zanie kaucyjne), ,prova di chamada“ (dowod wezwania) i ,termo
de responsabilidade“ (zaswiadszenie odpowiedzialnosci), wymienione
wezwania sg to rozmaitego charakteru affidavity, wydawane przez
wiadze brazylijskie. Affidavity wazne sg zasadniczo rok. Konsulat
brazylijski w poszczegdlnych wypadkach udziela wizy na podstawie
affidavitow, ktore sa przedawnione od 3—4 miesiecy. Sprawy te
rozpatrywane sg indywidualnie i S. E. nie moze na siebie bra¢
zgéry odpowiedzialnosci.

2. Robotnicy i rolnicy samotni, jak réwniez rodziny, ktére nie posia-
dajg wezwan ale mogg sie wykaza¢ posiadaniem kwoty pokazowej,
wynoszacej po 300 dolaréw od osoby dorostej liczac od lat 12 wzwyz
i po 180 dolaréw od kazdego dziecka ponizej lat 12.

3 Rodziny, udajace sie do Brazylji w celach osadniczych na kolonje
do Espirito Santo (Orzet Biaty) i na kolonje Lorda Lovata oraz inne.
Od tych rodzin kwota pokazowa, jak podano wyzej nie jest wyma-
gana. Sprawy wyjazdu osadnikéw na kolonje brazylijskie reguluje-
specjalny okélnik S. E.

4. Reemigranci, ktorzy przybyli do kraju i zamierzajg powrdci¢ w ter-
minie 6-cio miesiecznym. Od tej kategorji reemigrantéw nie jest
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wymagana kwota pokazowa. Reemigranci za$ ktérzy chcg wrocic¢
po terminie potrocznym, winni zwr6cic sie przez S. E. do konsulatu
brazylijskiego w celu rozpatrzenia ich sprawy w zwigzku z udzie-
leniem wizy. W tym wypadku nalezy do S. E. nadesta¢ wszystkie
posiadane brazylijskie papiery.

5. Osoby, udajagce sie do Brazylji 2~gg lub 1-szg klasg i posiadajg
paszport nie-emigracyjny. Ci pasazerowie otrzymuja wize bez
kwoty pokazowej.

6. Obywatele brazylijscy.

Osoby, posiadajace affidavity, ktore poswiadczone sg w konsula-
tach polskich w Brazylji, otrzymujgq zaswiadczenie na bezptatne pasz-
porty emigracyjne. Réwniez osoby odpowiadajgce innym punktom,
<wymienionym w niniejszej instrukcji, réwniez sg uprawnieni do uzy-
skania bezptatnego paszportu zagranicznego.

Wiza brazylijska wynosi obecnie zt. 30,— od paszportu.

Kolonisci do Brazylji korzystajg z wizy bezptatnej wzgl. ulgowej
za zt. 10—

Ceny kart okretowych sg te same co i ceny przejazdu do Argen-
tyny i Urugwaju.

Belgja.

Do Belgji w celach emigracyjnych moga wyjecha¢ nastepujace
kategorje osob:

1. Zony i dzieci do lat 15-tu, posiadajagce imienne wezwanie. Nieza-
leznie od paszportu zagranicznego i wezwania do wizy nalezy przed-
stawi¢ Swiadectwo moralnosci i niekaralno$¢ za okres ostatnich 5-ciu
lat. Swiadectwo to jest wymagane od zon. Nalezy réwniez przedsta-
wi¢ konsulowi dowdd o prawie pobytu w Belgji osoby, ktéra wzy-
wa. Po francusku dokument ten nosi nazwe: ,Extrait du registre
de populationll — po flamandzku za ,Bevolking“ i wystawiony jest
przez burmistrza (Gouverneur provincial). Emigranci powinni row-
niez przedstawi¢ Swiadectwo lekarza powiatowego, $wiadectwo po-
winno obja¢ wszystkie osoby wyjezdzajgce. Dalej nalezy przedsta-
wi¢ akt Slubu i po jednej fotografji dla kazdej osoby. Emigranci
wypetniajac specjalny formularz konsularny, ktéry zawiera rubryki
o personaljach danej osoby, formularz ten nalezy wypehi¢ w je-
zyku francuskim i musi byé osobiscie podpisany przez petenta. For-
mularze znajdujg sie w Syndykacie Emigracyjnym.

2. Dzieci ponad lat 15 muszg réwniez mie¢ wezwanie albo figurowac
w wezwaniu matki. Dzieci ponad lat 15 nie otrzymujg wizy odrecz-
nie. Konsulat przesyta dokumenty do Belgji w celu kontroli i otrzy-
mania ostatecznej decyzji wiadz belgijskich. Dzieci ponad lat 15
muszg dostarczy¢ po 2 fotografje oraz wypetni¢ 2 formularze kon-
sularne.

3. Narzeczone na podstawde wezwan i zasSwiadczenia belgijskiego
urzednika stanu cywilnego. W zaswiadczeniu tem urzednik stanu
cywilnego stwierdza, ze po przybyciu narzeczonej do Belgji zostanie
zawarty $lub. Wiza nie zostaje udzielona odrazu. Dokumenty prze-
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syta konsulat do Belgji w celu otrzymania ostatecznej decyzji swo-
ich wiadz. Do wizy narzeczone muszg dostarczy¢ Swiadectwo mo-
ralnosci, Swiadectwo lekarskie, jedng fotografje i wypetni¢ jeden
formularz konsularny.

4. Shluzace na podstawie kontraktu pracy. Kontrakt pracy sporzadzony
jest na specjalnym formularzu i musi by¢ poswiadczony przez Mini-
sterstwo Pracy w Belgji, oraz Polski Konsulat. Do wizy stuzaca
musi rowniez wypetni¢ formularz oraz zalgczy¢ jedng fotografie.
Na podstawie kontraktu pracy wiza zostaje udzielona na miejscu
bez uprzedniego przesytania dokumentéw do Belgji.

Wiza belgijska wynosi zt. 27,—.

Wezwania imienne nadsytane rodzinie lub narzeczonej powinne
by¢ poswiadczone przez najblizsze placéwki polskie konsularne z klau-
zula, ze dane osoby uprawnione sg do paszportu emigracyjnego.

Robotnicy, przybywajacy z Belgji na urlop lub tez w odwiedziny
do swoich krewnych muszg zaopatrzy¢ sie w wize powrotng belgijska
na miejscu w Belgji i powréci¢ do Belgji w terminie waznosci. Jezeli
termin zostaje przepuszczony, reemigranci powinni wypetni¢ 2 formu-
larze konsularne zatgczy¢ 2 fotografje i za posrednictwem Syndykatu
Emigracyjnego przesta¢ do Konsulatu Belgijskiego w Warszawie, ktéry
ze swej strony dalej przesyta do Belgji w celu zaopinjowania, czy Kon-
sulat moze udzieli¢ wizy na ponowny powr6t do Belgji.

Boliwja.
(Port: La Paz).

Przejazd do Boliwji moze sie odby¢ przez Buenos Aires (Argen-
tyna) drogg kolejowa lub do portu Arica (Chile) a dalej réwniez droga
kolejowg do Boliwji.

Emigranci musza posiadac:
wezwanie wydane przez wiadze boliwijskie,
$wiadectwo moralnosci (wzdr urugwajski),
Swiadectwo lekarskie i szczepienie ospy (wzOr urugwajski),
4 fotografje paszportowe.

Wiza boliwijska wynosi od doi. 2,50 do 8 w zaleznosci od miejsca
uzyskania wizy. Wiza tranzytowa chilijska wynosi okoto 614 dolara.

Osoby, udajace sie do Boliwji przez Argentyne, muszg otrzymac
wize tranzytowg za $ 5— ale w tym wypadku muszg ztozy¢ depozyt
w postaci czeku na $ 30,— Czek winien by¢ wystawiony na ime Gene-
ralnej Dyrekcji Imigracyjnej w B. Aires. Po przybyciu emigranta do
Boliwji Dyrekcja imigracyjna zwraca ztozony depozyt. Jest to rodzaj
gwarancji, ze emigrant nie zostanie w Argentynie.

Karta okretowa do Boliwji przez B. Aires wyniesie w 3-ciej kla-
sie: %%dréz do B. Aires zt. 950,—. Podro6z kolejg z B. Aires do La Paz
zt. 400,—.

Karta okretowa do Boliwji przez port Arica (Chile) wyniesie
$ 110,— 130 doi., 133 lub S 145— w zaleznosci od Towarzystwa
Okretowego i rodzaju okretu. Przejazd z portu Arica do La Paz kolejg
wynosi od 10 do 15 dolaréw. C. Dziekonski.

PN
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Nowosci wydawnicze i komunikaty.

Naktadem Instytutu Propagandy Panslwowc-Twoérczej, ktéry zainaugu-
rowat swa dziatalno$¢ wydawniczag wydaniem monografji o Prezydencie Rze-
czypospolitej Prof. Ignacym Moscickim, ukazala sie moncgrafja pod tyt.
~JOZEF PILSUDSKI, TWORCA NIEPODLEGLEGO PANSTWA POL-
SKIEGOQO", piéra znanego literata i publicysty Henryka Cepnika.

Ksiazka napisana zywo, barwnie i obrazowo, przedstawia zycie i dzia-
talnos¢ Jozefa Pitsudskiego od llat najmtodszych po dzen dzisiejszy. Rzecz
jest utrzymana w tonie popularnym i — jako przeznaczona dla szerokiego
og6tu — wypetnia istniejacg w tym wzgledzie luke w piSmiennictwie, poswie-
conem zyciu i pracy tworczej Jézefa Pitsudskiego. Osobny rozdziat poswie-
cono Pani Marszatkowej Aleksandrze Pitsudskiej. Na tres¢ ksiazki sktadaja
sie nastepujgce rozdziaty:

Od Wydawnictwa. 1. 0 kulcie wielkich ludzi. 2. Spadkobierca wielkiej
idei. 3. Lata szkolne. 4. Na wygnaniu. 5. ,Towarzysz Wiktor". 6. W wiezien-
nej celi, 7. Na emigracji. 8. U podstaw Czynu Oreznego. 9. o sierpnia 1914 r.
10. Zotnierz bez ojczyzny. 11. Legjony. 12. Szlakiem idei niepodlegtosci.
13. Za murami twierdzy Magdeburskiej, 14. W wolnej Polsce. 15, W walce
o nowa Polske. Marszatkowa Aleksandra Pitsudska.

Ksigzka wydanag jest wzorowo pod wzgledem typograficznym, zawiera
okoto 400 stron, ozdobionag jest 8-ma planszowemi ilustracjami, oprawna
w cate ptétno ze ztoconemi napisami.

Cena egz, oprawnego wynosi 5 zt (pig¢ zt), z przesytka polecong 6 zi.
St. Arnold, Cz. Le$niewski, H. Pohoska. POLSKA W ROZWOJU DZIEJO-

WYM. Tom |Il. Zagadnienia ustrojowe, gospodarczo-spoteczne i kultu-

ralne. Str, 250, M. Arct. Warszawa, 1934 r. — Cena zt 6,—.

Ksigzka po/wyzsza stanowi drugi tom wydawnictwa, ktére ukazato sie
przed paru laty i oddato duze ustugi w pracy szkolnej i nauczycielskiej,

Tom pierwszy dawat przeglad dziejéw politycznych kraju, ujety w prze-
krojach ,podtuznych", tom drugi daje podobnie syntetyczne ujecie zagadnien,
z historji ustroju, spoteczno-gospodarczej i historji kultury.

Zagadnienia ustrojowe po-dzielone zostaty na nastepujace dziaty: ,Pan-
stwo i spoteczenstwo", ,Administracja i urzedy", ,Sejm w Polsce", ,Sa-
downictwo", ,Ustrdj skarbowy, pienigdz" i ,Wojskowos$¢". Jak wida¢ z przy-
toazonych tytutéw autorowie scharakteryzowali tu szereg walnych zagadnien,
ustrojowych w ich genetycznym rozwoju. Naogét rozwazono tu tematy, oma-
wiane w normalnym kursie nauki szkolnej, ale nalezy podkresli¢ wprowa-
dizenie dwu Zagadnien nowych.

Jednem z nich jest ,Panstwo i spoteczenstwo", temat, opracowany we
wstepie catej ksiazki, ujety w nadzwyczaj barwny i plastyczny sposéb-
Autorzy staraja sie tu wprowadzi¢ w umyst stiidjujacych problem niestycha-
nej doniostosci dla zycia obywatelskiego we wspoétczesnoéci — wtzajemny sto-
sunek spoteczenstwa i panstwa w polskiej tradycji bistoryoznej.
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Drugi temat nowy to rozdzial o skarbowosci i pieniadzu, stanowigcy
maturalng podbudowe pod wspdéiczesne wychowanie gospodarcze miodziezy.

Zagadnienia gospodarczo-spoteczne ujete zostaly w szereg rozdziatow,
codpowiadajgcych strukturze spotecznej Polski przedrozbiorowej, z zaznacze-
niem w poszczegélnych rozdziatachlpzemian, jakie zachodzity w ciggu XIX
wieku. Nowe i oryginalnie skonstruowane sa tu rozdziaty o rolnictwie oraz
0 przemysle i handlu.

Zagadnienia kulturalne ujeto w trzech rozdziatach: ,Os$wiata i szkol-
nictwo na tle zycia umystowego w Polsce", ,Teatr i muzyka" i ,Sztuki pla-
styczne". Dwa ostatnie stanowig witasciwie rozbudowe i Wzbogacenie nor-
malnego kursu historji w szkole Sredniej.

Cato$¢ materjatu scharakteryzowania jest w przekrojach do roku 1914,

Autorowie zapowiedzieli 11l tom wydawnictwa, majacy scharakteryzowac
eokres od 1914 do wspoétczesnosci.

Obca literatura podrecznikowa posiada wiele ksigzek tego typu. Wielu
dydaktykoéw twierdzi, ze dla umystéw miodziezy niestychanie instruktywne,
a dla ksztattowania ich charakteréw niestychanie wychowawcze jest budowa-
nie takich konstrukcyj historycznych. W literaturze polskiej jest to pierwsza
tego rodzaju praca. Oba tomy tacznie stanowig cato$¢, mogaca bardzo dodat-

nio wptyna¢ na wzbogacenie i uporzadkowanie wiadomosci historycznych
eczytelnikéw, pragngcych zorejntowa¢ sie w dziejach narodu i panstwa
Polskiego.

+JMIASTA | MIESZCZANSTWO W DAWNEJ POLSCE"

(w) Literatura gospodarcza zostata wzbogacona ksigzka, ktéra niewatpli-
wie stanie sie bardzo popularna i czytang. Jest nig praoa $p. prof. Jana
Ptasnika p. t.: ,Miasta i mieszczanstwo w dawnej Polsce", wydana przez
polska Akademje Umiejetnosci w Krakowie.

Jak pisze w wstepie prof, Fr. Bujak:

— jest to pierwszy wszechstronny obraz rozwoju miast polskich od w.
X111. do konca dawnej Rzeozypospolitej, skreslony piérem najlepszego
znawcy, stanowigcy synteze jego 30-letniej pracy naukowej i najdojrzalszy
owoc jego mysli badawczej.

.Miasta i mieszczanstwo w dawnej Polsce" — jest ksigzka poniekad
aktualng. Mimo, ze tres¢ jej moéwi o odlegtych czasach, ukazuje sie bowiem
w chwili wprowdazeniia w zycie nowej ustawy samorzgadowej, ktéra bedzie
stanowita nowg epoke w zyciu naszych miast. Jak wedrowiec na zakrecie
drogi przystaje i spoglada wstecz i naprzéd, aby zrobi¢ obrachunek drogi
przebytej i pzysposobi¢ sie do dalszej, tak i nasze mieszczanstwo, w tym
zwrotnym momencie swojego bytu, powinno obejrze¢ sie na swa przesztosé
i w swych dziejach, w bogatem dziedzictwie wielkiej tradycji samorzadowej
szuka¢ podniety do dalszych wysitkéw w pracy obywatelskiej i gospodar-
czej i czerpa¢ poczucie swej wewnetrznej wartosci i godnosci.

Aktualna obecnie sprawa stworzenia pomys$inych warunkéw dla zywego
eczlowieka, a przedewszystkiem dla obywatela miejskiego, czyli mieszczanina
znajdzie w ks'gzce praf. Ptasnika silng podniete.

— 187 —



SPRAWOZDANIE Z KURSU WAKACYJNEGO
DLA NAUCZYCIELI SZKOL ZAWODOWYCH-DOKSZTALCAJACYCH

odbytego w Wilnie w czasie od 30. 7. do 11. 8. 1934 roku.

Na kurs zgtosito sie os6b 33 z nastepujacych Kuratorj,ow:

Wilenskiego — 15

Warszawskiego — 4

Krakowskiego 4

Lwowskiego — 1

Brzeskiego — 3

Lubelskiego — 4

Poznanskiego — 2

z ktorych caty kurs przestuchato 31 os6b, w tem 9 kobiet.

Oprocz wyktadéw Kurs odbyt 3 wycieczki naukowe w obrebie miasta:
Wilna, oraz 4 wycieczki w okolice Wilna, a mianowicie: 1. do Werok, 2. dwu-
dniowa wycieczke nad jezioro Narocz, 3. do Grzegorzewa i 4. do Trok.

15 os6b korzystato ze schroniska Kuratoryjnego.

Krawiectwo w teorji i praktyce. Podrecznik dla uczniéw szkoty zawodo-
wej oraz zawodowcoéw. Opracowat Leon Miklaszewski, mistrz krawiecki i na-
uczyciel Pufol. Szkoty Doksztalcajacej Zawodowej w Poznaniu.

Podrecznik powyzszy zawiera duzo cennego materjatu dla nauczyciela
ni uczniéw szkét doksztatcajacych zawodu krawieckiego, m. in.: zarys dziejow
rzemiosta krawieckiego., o surowcach witékienniczych i ich przerébce, o pra-
cach w warsztacie krawieckim, kraju, narzedziach i maszynach krawieckich,
czyszczeniu odziezy, konfekcji, modzie, pasowaniu tkanin i o futrach.

Podrecznik odpowiada potrzébom szkét zawodowych.

Cena 2,50 zt. Objeto$¢ 70 stron. Do nabycia u autora — Poznan, ul. Fa-
bryczna 34, m. 11. —

VIl Zwyczajny Walny Zjazd Delegatéw S. N. S. Z. odbedzie sie w nie-
dziele dnia 4 listopada roku biez. w Warszawie w gmachu Szkoty Handlowej
im. Roesleréw (ul. Chtodna 33). Porzadek obrad nastepujacy: Godz. 9. Ze-
branie Delegatéw poszczegélnych Sekcyj: Szkét technicznych, zenskich i han-
dlowych, na ktérych beda omawiane sprawy szkét typu zasadniczego i do-
ksztatcajacego. — Godz. 14. 1. Otwarcie Walnego Zjazdu i wybér Prezy-
djum, 2. Wybdér Komisyj: a) mandatowej, b) wnioskowej, c) budzetowej,
d) wyborczej. 3. Odczytanie protokétu z poprzedniego Zjazdu, ogtoszonego
w ,Gtlosie Szkoly Zawodowej* Nr. 2 z r. b. 4. Sprawzdania: a) Zarzadu
Giéwnego i plan pracy, b) Skarbnika i preliminarz, c) Komisji Rewizyjnej
Gtownej. 5. Dyskusja nad sprawozdaniami. 6. Ustalenie sktadki cztonkow-
skiej na rok 1934/35. 7. Wybory: a) Prezesa Stowarzyszenia, b) 6 cztonkéw
Zarzadu i zastepcéw, c) 3 czitonkéw Komisji Rewizyjnej Gidwnej i 2 zast.,
d) 5 cztonkéw Komisji Rozjemczej i 3 zastepcow. 8. Wnioski Ko, Sekcyj;
i Komisyj. 9, Zamknieoie Zjazdu.
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