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WALNE ZEBRANIE.

Walne Zebranie cztonké4w Oddziatu Warszaw-
skiego Z. P. N. S, P, odbedzie sie w niedziele
dn a 24 listopada 1929 r. o godzinie il-ej w drugim

terminie, wazne bez wzgledu na ilos¢ obecnych.
Porzadek obrad nastepujacy;
1 Sprawy materjalne i zawodowe
2. Sprawy statutowe
3. Wybory delegatéw na Zjazd Okregowy
4. Wolne wnioski.

Walne Zebranie odbedzie sie w lokalu szkoty
powszechnej przy ul. Drewnianej Ns 8 (dojazd

tramwajem ,,P“).



Hierarchja w nauczaniu i wychowaniu.

Wséréd wielu umystow pokutuje jeis-zczie przekonanie, ze
hierar-chja jest nie-o-dzo-wnym czynnikiem tadu we wszelkiego
rodzaju poczynaniach ludzkich. Przejecie sie podobn-emi za-
sadami stwarza niejednokrotnie sytuacje bez wyjscia,,.gdyz nie-
podobna z osobnikami tego ro-dzaju walczyé metoda rozumo-
wania. Nastawienie swoje podnoszg oni do godnos$-ci dogmatu,
a wszelkie przeciwne zdanie chrzczg mianem anarchji.

Propagatorzy hierarchicznego porzadku rzeczy z zamito-
waniem odwotujg sie do odwiecznych zasad madrosci, kto-
remi rzekomo- kieruje sie natura. Wzgledno$¢ owych praw
i prawd uzasadnili juz dostatecznie prawdziwi potentaci $wiata
naukowego-. My nie bedziemy polemizowali z ,naturalista-
mi“ -chociazby z tego- wzgledu, ze praca nasza odno-si¢ sie ma
do zagadnien psychologicznej struktury cztowieka. Zagadnie-
nie to, jak wiadomo, w ramach naturalnego porzadku rzeczy
pomiesci¢ sie nie -da. Psychiczna bowiem -o-sobowo-$¢ cztowie-
ka nie jest -dotychczas nalezycie zbadana i niema w tym wzgle-
dzie prawd nieomylnych. Najbardziej nawet autorytatywne te-
zy nie wytrzymuja tu dos$¢ czesto proby zyciowej. Sko-ro- pro-
ces przezy¢ psychicznych nie jest -d-o-stateiozniie zbadany i prawa
rzgdzace nim nie sg -ostatecznie sformutowane, prz-eto nie
czas jeszcze na mechaniczne ustosunkowanie sie¢ do niego-.
Twérecy psychiczn-6-duchowej osobowosci cztowieka nie sa je-
szcze w stanie -dokona¢ me-chaniczn-ego- poldziatu rél, z uwagi
za$ na niemozliwos¢ powyzszg przedwczes$nie jeszcze jest mo-
wi¢ -0 hierarchicznej zaleznosci budowniczych tego dzieta.

Wytworzenie psyehi-czno-duehowej osobowosci cztowieka
powierzamy w czasach -dzisiejszych szkole. Podstawg tworze-
nia sie -owej os-obow-osci' bedzie zatem nau-czyci-el. Zaré-wno
nauczyciel jak i uczen, a tem bardziej mniejsze lub wieksze
zbi-oro-wisko tych uczniéw z punktu widzenia ‘'oddziatywan
psychicznych nie przedstawiaja bynajmniej otwartej Kkarty,
z ktérej kazdy mogiby niezbedne dla siebie- wiadomosci od-
czytywac¢ i nieomylne dyspozycje dla okreslonych celéw wy-
dawaé. Wobec powyzsz-ego, tylko umiejetne znalezienie sie
-osoby nauczajgcego i wychowywujgcego daje w tym wypadku
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rekojmie powodzenia w trudnem dziale nalezytego'. postawie-
nia kwestji zbiorowego tworzenia, dodatniego typu psychiczno-
duchowej osobowosci. Kazdy poszczegdlny nauczyciel zdany
jest w tym wypadku na taske swych wiasnych wartosci osobi-
stych. jego to wiasna osobowos$¢ jest w dziele powyzszem za-
angazowana i na niego- sptywa odpowiedziatno$¢ za wyniki '
podjetej pracy. Biorgc na siebie odpowiedzialnos¢, ma on tez
prawo domagac¢ sie samodzielnosci,w swej pracy. Hierarchicz-
na zaleznosé.nie bytaby tu na miejscu, gdyz niema podobnego
podziatlu w braniu odpowiedzialnosci. Mozemy z gtebokiem
przeSwiadczeniem skonstatowa¢, ze oddany w kuratele hie-
rarchicznej zaleznos$ci nauczyciel nie byitby w stanie nalezy-
cie petni¢ obowigzki swego zawodu. W pracy jego zapano-
watby anarchiczny nietad, a wyniki, jej stanetyby przed wiel-
kim znakiem zapytania. Jezeli wiec w wielu dziedzinach pra-
cy i.zycia spoteczno-panstwowego wyraz hierarchja jest syno-
nimem tadu, to w dziedzinie ksztatcenia i wychowywania
statby sie on roéwnoznacznikiem anarchji. Stwierdzenie po-
wyzsze potrzebne nam jest, aby wykaza¢, ze domagajgc sie
catkowitej niezaleznosci nauczyciela w jego pracy szkolnej nie
propagujemy bynajmniej zasad anarchji. Nauczyciel bedzie
i jest zawsze dostatecznie zwigzany ogOlnie przyjeta w danym
czasie metoda nauczania, programem,! odpowiednio zakres$lo-
nym mu ideatelm wspotczesnego' wychowania. Przy systemie
odpowiedzialnosci osobistej nie znajdujemy tu miejsca na sa-
mowole nawet w wypadku najdalej posunietej niezaleznosci
nietylko jego pr.acy, ale i stanowiska.

O samg idee niezaleznos$ci nauczyciela wydaje sie nawet
nie potrzeba toczy¢ obecnie zacietych bojéw. Idea ta bowiem
nie jest nowa, a tylko urzeczywistnienie jej idzie do$¢ opor-
nie. Jest to zresztg zwykta kolej rzeczy w przebiegu realizo-
wania sie wszelkich wielkich idej ludzkosci. ,Kazda z tych idej
istnieje od dziesigtkow, setek tysiecy lat, zywa jednak staje
sie mys$l woOwczas dopiero, gdy sie ujawni i urzeczywistni
w ten;sposéb, ze zawiladnie naszem zyciem, gdy pokieruje
ludzkiem postepowaniemil (M. Egidy. Wychowanie). O ta-
kie ujawnienie sie¢ i urzeczywistnienie idei niezaleznosci na-
uczyciela zmuszeni bedziemy niestety prowadzi¢ konsekwent-
na i wytrwata walke.
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W walce tej wspiera¢ nasi bedzie nietylboi stusznos$¢ re-
prezentowanego'. prze,z nas stanowiska, lecz i normy prawne,
zaWarte W ustawie o. stosunkach stuzbowych nauczycieli. Mamy
wiec wiele 1 to powaznych atutéw W swym reku. aby batalje
0 niezalezno$¢ pracy i stanowiska nauczyciela wygra¢. Trud-
nos¢ stanowi jedynie fakt, ze panstwo nasze, jest W trakcie
przemian i naradzania wielu form swych stosunkéw prawno-
publiczny-ch i spotecznych. W wirze $cierania sie az tylu inte-
resbw naraz, strona mniej, aktywna musi chociazby czasowo'
by¢ zepchnieta na drugie miejsce. O tem, ze zyjemy w cza-
sach przetomowych zapo,ming¢ nie wolno. Wytaniajg sile oto
pojecia, ktdére Wprawdzie istnialy, lecz dzi$ dopiero dazg do
zawtadniecia naszem zyciem. My powinnismy przyspieszy¢ re-
alizacje tych dazen. Przejawi sie w tem wartopé naszej wias-
snej osobowosci oraz Uwypuklg sie nasze zdolnosci wspdlne-
go organizacyjnego oddziatywania na przebieg toczacych sie
wypadkéw.

Aby Wyruszy¢ do walki o niezalezno$¢ pracy i stanowi-
ska nauczyciela szkoly powszechnej, musimy ezapoznaé¢ sie ze
stabemi stronami naszej pozycji i warto$cig oraz rolg ewen-
tualnych naszych przeciwnikéw. Trzeba tu wyraznie tez za-
znaczy¢, ze tematem rozwazan naszych bedzie jedynie stosu-
nek stuzbowy i zwigzana z tem che¢ hierarchicznego podpo-
rzadkowania nauczyciela innym czynnikom ze szkolnictwem
$cisle powigzanym. Wylacza sie zatem z rozwazah powyzszych
kwestje stanowiska ¢ nauczyciela w spoteczenstwie wogole,
a sprawe stosunku do uzyskania roili przodujgcej w tem
spoteczehstwie w szczegdlnosci. Uwazamy, ze zagadnieniu
temu iruéznaby specjalng prace poswiecic. My za$ ogra-
niczamy sie do osSwietlenia i uzasadnienia kwestji stuzbo-
wej i zawodowej niezaleznosci nauczyciela szkoly powszech-
nej. Postgpimy w tym wypadku zgodnie z tem, cosSmy
w poprzednich rozdziatach starali sie uzasadni¢. Udawadinia-
liSmy mianowicie, ze praca i stuzbowe stanowisko nauczy-
ciela nie znoszg hierarchicznej zaleznosci, lecz musjzag by¢ cat-
kowicie samodzielne i niezalezne.

Rozpoczniemy od rozwazania braku uznawania zupeinej
réwnorzednosei w stosunkach miedzy sobg wsrdd nauczyciel-
stwa samego. Juz to ws$réd samego nauczycielstwa szkoét
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powszechnycli istnieja jednostki, pretendujace do stanowiska
uprzywilejowanego. Zjawisko to nie jest spotykane ws$rod kor-
poracyj, dbajacych o istotng swoja niezaleznosci stuzbowg i za-
wodowg. WeZmy jako przyktad korporacje sedziowska, wie-
le z .poréwnania takiego moglibySmy sie nauczy¢. Sadzi¢ na
lezy, ze zbyt szybki rozwdéj szkolnictwa na ziemiach naszych
przyczynit sie gtéwnie ku temu, ze nauczycielstwo szkét po-
wszechnych nie zdotato wytworzy¢ typu jednolitego. W obec-
nym czasie, kiedy juz podstawowe kwalifikacje ulegty ujedno-
stajnieniu, oczekiwaé nalezy wiekszego zharmonizowania sig
samego nauczycielstwa miedzy sobg. Zblizenie nauczycielstwa
nastapitoby jeszcze szybciej, gdyby ujednostajniono sam sy-
stem ksztalcenia kandydatow do zawodu nauczycielskiego.
Z obecnych systeméw ksztatcenia owych kandydatéw na utrzy-
manie zastuguje jedynie system pedagogjow. Réwnoczesne
istnienie seminarjow i pedagogjéw bynajmniej nie przyczyni
sie do ujedinjOisitajnienia typu nauczyciela, szkoty powszechnej
i ujemnie odbija¢ sie bedzie na konsolidacji tego zawodu.
O jednolity i.zarazem mozliwie najwyzszy poziom ksztatcenia
kandydatow do zawodu nauczycielskiego musimy walczy¢
w spoisob dos¢ energiczny, gdyz od tego w duzej mierze za-
ie¢ bedzie zdobycie istotnej niezaleznosci ogdétu nauczyciel-
stwa szkot powszechnych. Pamietajmy o tem, ze jako$¢ war-
tosci intelektualnych catego nauczycielstwa szkét powszech-
nych stanowi najwyzszg rekojmie jego niezaleznosci. Dla-
tego tez, walczac z hierarchja w zawodzie nauczycielskimi
musimy duzo uwagi i wysitku poswieci¢ na to, aby doboir
kandydatéw do zawodu tego byt odpowiedni.. Nic wiec tez
dziwnego, ze, méwigc O niezaleznosci naszego zawodu, pierw-
szg uwage poswieciliSmy rozwazeniu naszych osobistych zalet
i, wad.

Z kolei przystgpi¢ musimy do 'o$wietlenia roli tych insty-
tucyj, ktére w ustroju szkolnictwa w dzisiejszych czasach uzna-
wane sg za niezbedne, a dazy¢ moga do skrepowania niezalez-
nosci nauczycielstwa szkél powszechnych. 1 tutaj réwniez
z pod rozwazan swoich usuwamy kwestje celowosci istnienia
tych instytucyj w obecnej ich formie. Chociaz zagadnienie to
jest natury spornej, jednak istoca rzeczy, jest zbyt skompliko-
wanej natury, aby mozna byto mimochodem sprawe te rozwi-
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k-tac. Mozliwe jest, iz sprawa ta stanie si¢ aktualng, a wéw-
czas w specjalnych rozwazaniach do niej przystgpimy. Obec-
nie rzecz te omowimy na podiozu stanow rzeczywistych.
Chodzi przedewszystkiem o kierownictwo- szkola wysoko-
zorganizowang i wieloklasowg. Szkota taka ma zazwyczaj, wie-
cej klas, niz to jest przewidziane ustawg dla najwyzej zorga-
nizowanej szkoty powszechnej, czyli ze wchodza tutaj w gre
liczne oddziaty réwnolegte. Typ takiej szkoly na terenie na-
szym przewaza. Trzeba réwnocze$nie zauwazy¢, ze w szkotach
mniej klas poisiadajafcych, i nizej zorganizowanych, kwestja kie-
rownictwa szkotg w sensie.dgzenia do wytworzenia.-.hierar-chji
prawie ze nie istnieje.. Specyficzna rola kierownika szkoty
ujawnnia sie dopiero na tle wielkiego- gmachu szkolnego
0 nadmiernej ilosci klas. Prace uboczne, gospodarcze i biu-
rowe, tak pochtaniajg czas i uwage Kkierownika.; ze rze-
czywiste nauczycielskie zajecia jego nikna niemal zupetnie.
Kierownik takiej szkoly ma zbyt wiele dio czynienia z rozta-
czaniem dozoru nad licznymi woznymi, liczeniem k-ogzéw wegla,
dysponowaniem kilogramami kredy, litrami atramentu it d.
1t/d, ze chwili nawet nie- ma spokojnej. Na domiar ziego
w najbardziej nawet spokojnym czasie ma catg gore pracy biu-
rowej. W tych warunkach kierownik szkoly uwaza, ze tylko
sprezystos¢ i bezwzgledny postuch moze uratowac¢ potezng ma-
chine od zatamania sie.. Pozornie to nawet ono- tak sie
i dzieje. Sa to jednak pozory tylko. W rzeczywistosci to
taki kierownik szkoty nie ma ustawowych podstaw.,' aby madgt
domagac sie postuchu u nauczycielstwa, a i moralnie postu-
chu tego sobie wywalczy¢ nie moze, jezeli nie zechce wiasnie
zejs¢ ze stanowiska rzekomej hierarchji i dazy do skrepowa-
nia grona nauczycielskiego. Autorytet, nie hi-erarchja, kie-
rownika szkoty bytby istotny, gdyby miat on moznos$¢ przyjsé
z radg i pomocg poszczegblnemu nauczycielowi. Niestety, tak
nie jiest. Im. sprezystszy jest kierownik, tera mniej ma czasu
na prace pedagogiczne. Coraz mniej jest on uzyteczny nauczy-
cielowi, a coraz wiecej- wymaga od niego pracy nadobowigz-
kowej (dla przyktadu weZzmy t. z-w, zastepstwa). W tych wa-
runkach. postepowanie swojie kierownik szkoly chce ubraé
w pozory hierarchji. Do niczego to jednak nie prowadzi.
Hierar-chja kierownika szkoty uznana by¢ nie moze, gdyz nie
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bierze on odpowiedzialnosci za prace nauczyciela. Wprawdzie
mowi sie o tern, ze kierownik szkoly odpowiedzialny jest za
0go6lny poziom szkoty i kierunek wychowania, lecz w prakty-
ce kazdy nauczyciel odpowiedzialny jest za swoja klase i swdj
przedmiot. Kto ponosi odpowiedzialno$é, ten musi posiadaé
niezalezno$¢ postepowania. Poniewaz jednak interesy poszcze-
gblnych nauczycieli danej szkotly zazebiajg sie, przetO' naleza-
toby ozywié¢ i rozszerzy¢ dziatalnos¢ Rad Pedagogicznych.
Kto wie, czy nie byloby korzystne, aby przewodniczagcy Rady
Pedagogicznej pochodzit z wyboru danego grona nauczyciel-
skiego ? - - ' :

Pozostaje do rozwazenia stosunek do witasciwej wiadzy
przetozonej. W pierwszym rzedzie idzie tu ostanowisko in-
spektora szkolnego. Jest to przedstawiciel wtadzy pa,r excet-
lence. W zwigzku z powyzszem, przystugujg mu prerogatywy
przez ustawy przewidziane. Przeciwstawianie sie¢ tym preroga-
tywom bytoby dla szkolnictwa, a posrednio, niekiedy za$ na-
wet bezposrednio dla nauczycielstwa szkodliwe. Nie wynika
z tego, bynajmniej, aby inspektor szkolny miat ograniczaé
niezalezno$¢ pracy nauczyciela. Jak z tytutu juz wynika w sto-
sunku do zycia szkolnego przypada temu przedstawietalowi
wiadzy rola inspekcji. Zadaniem tez inspektora iszkotuegoi jest
pobudzanie nauczyciela do pracy oraz udzielanie rad fachowych.
Te ostatniag czynno$¢ w dzisiejszych warunkach Inspektor
szkolny moze wykonywa¢ w spos6b wysoce niedostateczny.
Wynika to z tej przyczyny, ze inspektor szkolny jest zarazem
nietylko kierownikiem znacznie rozbudowanego biura, leczi re-
gulatorem, a czesto i inspiratorem polityki szkolnej na swym
terenie. Uzgadnianie celéw i zamierzen wiadz panstwowych
z interesami i zamierzeniami samorzadéw terytoirjalnych oraz
szkolnych, z zyczeniami wreszcie samej ludnosci wymaga od
inspektora szkolnego wielkiej znajomosci i zdolnosci do pracy
spotecznej. W sumie wszystko to stanowi tak znaczne obcigze-
nie inspektora szkolnego, ze catkowicie odrywa go od zywe-
go warsztatu pracy szkolnej. Uwagi jego natury pedagogicz-
nej maja tedy najczesciej warto$s¢ formut podrecznikowych,
zesztywniatych w dodatku w ramkach urzedowegolszablonu.
Niektére swoje rady inspektor 6w mogtby powtérzy¢ nawet
we $nie“. Zywszy kontakt natury pedagogicznej pomiedzy
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nauczycielem a inspekto rem .szkolnym bedzie tez przestaniat sto-
sunek urzedowy, co niewatpliwie nie moze korzystnie odbijaé
sie na tresci tej wspoOtpracy. Najkorzystniej przeto* bedzie,
gdy iuspoktor szkolny przeprowadzajac najbardziej nawet su-
rowa i szczegbtowa inspekcje, nie bedzie sie starat ograni-
cza¢ niezaleznosci pracy nauczyciela. Rola poidniesienila dzia-
talnosci - pedagogicznej, ujednostajnienia i podtrzymywania
w tgcznosci z najnowszemi zdobyczami nowoczesnej pedago-
giki szkoty i nauczyciela powinna przypas¢ w udziale wizy-
tatorowi. Wizytatorowie ci, z zachowaniem dzisiejszego ustroju
witadz szkolnych, powinni rekrutowac sie bezposrednio z gro-
na wybitnych pedagogdéw, a nie dochodzi¢ do stanowiska po-
wyzszego w drodze awansu urzedniczego, powinni roéwniez
by¢ zupeinie nie obcigzani pracg biurowa. Zadaniem wizyta-
tora powinien by¢ zywy kontakt z praca szkolng. Rozwigza-
nie takie zagadnienia przez nas omawianego jest zupetnie wy-
kon,alne w ramach dzisiejszego ustroju szkolnego,.

Nie propagujac zadnych zasadniczych przemian, oraz nie
dazac do ostabienia odpowiedzialnoSci osobistej poszczegdl-
nego nauczyciela, musimy jak najkategorycznicj stawa¢ wobro-
nie niezaleznosci pracy i stanowiska nauczyciela szkoty po-
wszechnej. Wymaga tego poczucie godnosci zawodu naszego.
Obnizanie wartosci osobowej nauczyciela jest wymierzaniem
ciosu w naszg dume narodowg. Sztandar godnosci swej po-
winien trzymac¢ krzepko i wysoko przedewszystkiem sam na-
uczyciel. ,Pierwszym warunkiem oddziatywania na innych jest
wyrobienie w sobie samym odpowiedniej cechy. Pierwszym
srodkiem, prowadzacym do zbudzenia godnosci wiasnej, jest
nie sttumianie, lecz wprost zabicie ulegtosci i stuzalstwa du-
chal (M. Egidy). Ideowy nauczyciel znajdzie niewatpliwie
witasciwg droge dla wywalczenia sobie odpowiedniej pozycji
W pracy swojej. . ,

W. L. G.

W sprawie zrdznicowania Kklas.

Ro6znicowanie klas wedtug uzdolnien jest gtosem reformy
pedagogicznej dnia dzisiejszego. Z kazdego bowiem stanowi-
ska ma ono swe istotne racje. Nauczycielowi pozwala* usta-
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lic zakres programu,, nastawi¢ sie na okreslony pozioim
i 'ujednostajni¢ metode prowadzenia lekcyj. Uczen moze od-
powiednio do swych zdolnosci, w sposdéb dla niego najprzy-
stepniejszy zdoby¢ wymagana wiedze szkolng. Pracowac oczy-
wiscie musi, ale wysitek jego wieniczy pomysiny rezultat.
Punkt widzenia spoteczny réwniez mocno .przemawia za stusz-
noscig zagadnienia. Wt#asciwe dziecko, we witasciwej Majsie
pozwoli zaoszczedzi¢ niepotrzebnie, marnowang cmergje zbio-
rowg i ustrzeze od niemitych przezy¢. Uczniowie zdolni unik-
ng, nudy wielokrotnego powtarzania rzeczy, dla nich fatwych,
niezdolni — czesto upokarzajacego przyznania sie do niepo-
jetnosci. Jedno tempo pracy bedzie obowigzywato wszystkich.
Obok tych korzysci doraznych, ktére idg na rachunek danego
zbiorowiska i.chwili biezacej, z takiego ustalenia rzeczy wy-
nikng inne, znacznie wieksze. Spoteczehnstwo, panstwo, zyska
szybciej i lepiej przygotowanych obywateli. Miodziez selekcjo-
nowana wedtug stopnia uzdolnienia ugruntuje stuszno$¢ idei'
szkoty jednolite;j.

Przypomniatem tu rzeczy nam, nauczycielom, ..znane do-
brze. Uczynitem to celowo,- abySmy nie przeoczyli jak najodpo-
wiedniejszej okazji, ktéra zagadnienie .zindywidualizowaniaMas
ze sfery teoretycznych nawotywan pozwala przenie$¢ na pta-
szczyzne rzeczywisto$ci. Chwila po temu. W bardzo wielu
szkotach powszechnych Warszawy Otwarto po kilkg réwno-
legtych oddziatow pierwszych. Sa szkoly, gdzie jest ich dwa,
trzy, a czasem i wiecej. Istnienie tych Mas zapowiada sie
wiec i na przyszto$¢. Oczywista, nie mogag byé catkowicie
miarodajne pierwsze miesigce roku szkolnego w Kklasie I:ej,
gdyz dzieci z wielu wzgleddw nie .potrafiag w ciagu tegd' cza-
su ujawnié¢ swych zdolnosci. Ale;juz w drugiem pétroczu mo-
ze by¢ mowa o dzieciach uzdolnionych i niieuzdétnionych, Roz-
grupowanie jest wielce pozagdane. Organizacja za$ oddziatow
drugich po promocji bezwzglednie winna byé oparta nie .na
osobistych wzgledach nauczycieli, jak., przyzwyczajenie si¢ do
dzieci, poznanie ich i t. p.,-lecz zgodnie z nowoczesng myslg
pedagogiczna.

Jesli sie nie da rozMasyfikowac¢ dzieci w grupy, wedtug
czterech stopni uzdolnienia, jak to w Niemczech uczynit Sickin-
ger, tow kazdym badz razie dwustopniowy podziat jest catko-
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wicie mozliwy. Szkolag manheimowska miata klasy dla $rednio
uzdolnionych, stabo, uzdolnionych, anormalnych stabo uzdolnio-
nych i wybitnie uzdolnionych. W granicach tej skali fatwo
przeprowadzi¢ selekcje.

Sprawa, ktérg poruszam, tem fatwiejsza, ze nie wymaga
specjalnego zezwolenia wtadz szkolnych, nie pocigga za sobg
zadnych kosztéw ani zmian organizacyjnych szkoty, a lezy
catkowicie w kompetencji kierownikow i nauczycielstwa. Ich
dobra wola, powazne traktowanie zagadnien pedagogicznych
— oto wszystko, co zadecyduje o zréznicowaniu klas wedtug

stopnia uzdolnien umystowych dzieci.
' . : T
Arkadiusz Mirkowicz.

O nowe formy samoksztatcenia.

Najstarsza, a zarazem najskuteczniejsza forma ksztatce-
nia — to samoksztalcenie.

Stara forma samoksztatlceniowa po przez czytanie ksigzek,
stuchanie odczytéow i t.p. tworzy u nas tylkoi konsumentow
wiedzy. Przyjmujemy wiadomosci, magazynujgc nieraz ze sta-
rannos$cig goidng podziwu, ale nic wiecej. Ten system sa-
moksztatcenia domaga sie zdecydowanych poprawek. Echa
reform nauczania w szkole muszg dotkngé i samoksztatcenia
naszego. Musimy 'byé na malg miare cho¢ odkrywcami. O du-
szy dziecka wiecej powinnismy sie dowiadywaé z obcowania
z nim, niz z ksigzek. Kilka gO'dzin przynajmniej raz w ty-
godniu powinnismy spedza¢ w labo-ratorjum. Zainteresowanie
jedhem zagadnieniem, j.eSli staramy sie rozwigza¢ go, daje
nam wiecej wiadomosci z przeczytanych ksigzek, niz czytanie
tych ksigzek samo w sobie. Praca ta jest opromieniona bliz-
szym celem. Dazymy do $wiatla prawdy po przez systema-
tyczne ¢wiczenie najwyzszych swych wtadz duchowych — inte-
ligencji. State odkrywanie zwigzkéw przyczynowych wytworzy-
toby w nas stopniowo 6w ogien Swiety, jaki tli w duszach
badaczy.

Dzi$ dla jednostki jednak warsztat pracy naukowej jest
niedostepny. Mozna go stworzy¢ przy zbiorowym wysitku.



Zcspoiowo$¢ w samoksztatceniu jest powaznem zggadnie-
niem i..to nietylko wsrdéd miodziezy szkolnej, .ale ws$rdéd do-
rostych.

Zorganizowany zespOt, pragngcy rozwigza¢ pewne zagad-
nienie, dzieli sie pracg. Jedni opracowywujg lekture w danych
jezykach, drudzy sporzadzajg narzedzia eksperymentalne, inni
sie éwiczg w badaniach naukowych i t. p.

W ten sposOb zwigzki nauczycieli niemieckich przy po-
mocy profesoréow standaryzujg testy selekcyjne na wielkich
masach dzieciecych.

Os$rodkiem takich poczynan winny sta¢ sie odpowiednio,
zorganizowane pracownie naukowe, ktorych brak w Warszawie
dotkliwie sie .odczuwa.

.Gdyby kto$ zechciat-po skonczeniu wyzszych -tudjow kon-
tynuowaé swe ksztatcenie w jakiejkolwiek pracowni naukowej
w Warszawie,, to okaze sie, ze ich .jest w stolicy bardzo mato,
ze niestychanie jest, trudno sie do nich dostaé.

Obowigzek dostarczania tych Srodkéw samoksztatcenia
ciazy na naszej organizacji. Tymczasem w projekcie budynku
Zwigzkowego przewiduje sie tylko pracownia psychologiczna.
Nie potrzebuje pisaé, ze dla catosci projekt, musi przewidzieé
miejsce na nastepujgce zespotowe pracownie: fizyczng, che-
miczng i biologiczna.

Pamietajmy, ze nauka moze. nam oddac¢ duze ..ustugi
w zyciu organizacyjnem. Zwigzek z nig musi zy¢ w jak naj-
lepszych stosunkach. O tych sprawach bedziemy moéwili na
zebraniu Sekcji Pedagogicznej dnia 29-XI. b.r. (Patrz ko-
munikaty) .

P. T. W.

Kilka stow z elementarza o celowosci
meblowej nowych klas.

W tym roku przybyly Warszawie trzy okazale nowo-
cze$nie zbudowane gmachy szkolne. Obszerne jasne sale,, na-
tryski, piekna froterka i t. d. Jakze nienowoczes$nie, zatatwia-
no sie jednak z umeblowaniem klas w tych szkotach! Zacznij-
my od tablic. Sg to potwornie ciezkie sciany 3 X 2"m. Dwa



metry! Szkoda, ze nie dodano drakinok, bo dla' dziecka (i na-
uczycielal) wystarcza metrowa wysokos$¢ tablicy, mm bar-
dziej, jesli chbdzi o mtodsze klasy. Zupetnie za$ niewystar-
czajgca jest chocby trzymetrowa diugos$¢ tablicy. Mysle, ze
za Cene tablic kolosdw niepraktycznych mozna byto da¢ nha
pewnej wysokos$ci $ciany szlak z linoleum (na dykcie, de-
skach). Poco nam te puste olejno I$Snigce Sciany w klasie?

Komisja (moze osoba?), ktorej zawdzieczamy tak kla-
syczne niezrozumienie znaczenia tablicy w szkole, niech pomo6-
wi w tej sprawie z pierwnzym lepszym juz nie nauczycielem,
lecz uczniem drugiego, pierwszego oddziatu, a dowie sie, ze
tablic w klasie nigdy nie jest za duzo.

Mtode wrdéble przedszkolne, nawet- nie uczone: systemem
daltonskim, juz dawno ¢wierkajg, ze 'stoty tysiac razy lepsze
niz tawki: nie spadnie z nich okruszyna, Hczman-fasota czy
kasztan. Stét mozna olhsigs¢ w kilkoro jesli zajdzie potrzeba
narady ,naukowej“ lub innej, i kosztuje nie wiecej od dawki.

W najnowszych szkotach mamy tawki. Czy wygodne?
Znowu pytajacych odestatbym do uczniow po odpowiedz. —

Doskonatg nowoscig jest podwyzszenie pod tablicg i ka-
tedrg, ale znowu sama katedra nie przedstawia zadnej warto-
§ci praktycznej. Tylko na sto-le mozemy umiesci¢ okazy, albu-
my, modele. Nauczyciel chetnie zrezygnuje z siedzenia ,ka-
tedralnegol, bo- i tak z niego nie korzysta, byleby jego i ucz-
niow doswiadczenia mogta obserwowaé cata klasa.

Nowoczesnej celowos$ci architektonicznej gmachéw szkol-
nych — musi odpowiadaé¢ nowoczesna celowo$¢ pedagogiczna
w urzadzaniu wnetrz klas-pracowni.

s. ).

Rola prasy w grupie zorganizowanej.

Prawa rozwoju grup spotecznych wskazujg na doniosty
role-jednostki jako organizatora. W kazdej grupie spotecznej
tworzy sie jej elita, ktoéra nadaje kierunek rozwoju. Nie-
watpliwie wsrdd elity- Zawsze sie znajdzie jednostka o naj'-
mwiekszym wptywie, o najwiekszej zdolnosci oddziatywahig)jed-
nostka, ktora jest naturalnym przewddca zbiorowosci, tworza-
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cej dang.grape spoteczna. Obowigzkiem takiego przewddcy
organizatora jest dostarczy¢ wszelkich srodkow, wsrod ktorych
niewatpliwie, naczelng role zajmuje prasa.

Rozpatrzmy pokrétce role prasy w grupach!:zorganizo-
wanych i to witasnie w grupach nauczycielskich, .blizej nas
interesujacych. ] h w

Samo zagadnienie.organizowania sie traktujemy jako pro-
ces przyspieszenia rozwoju, jako-.stwarzanie dogodnych wa-
runkéw dla tych lu;b innych zjawisk spotecznych. L

Wszystkie za$ dodatnie zjawiska, wywotane akcjg pra-
sowag, traktujemy jako etapy rozwoju pod wzgledem jakosci
i ilosci.

Najpierw rozpatrzmy role prasy pod wzgledem szerzenia
Swiadomosci spotecznej wsréd cztonkow swej grapy. 5

Zrodzona idea ws$réd cztonkéw w grupie, rzucona na pa-
pier, idzie perjodycznie’do wszystkich cztonkéw i staje sie ich
wiasnoscig. Poprzez swe wydawnictwo perjiodyCizne grapa in-
formuje szersze kregi spoteczenstwa o swych aspiracjach/ po-
trzebach i t. p. Takalest rola organu grupowego.

Dopdki sg réznice w zaawansowaniu spotecznerh, dopdty
wiekszo$¢ widzi .w prasie czynnik ideowo informacyjny, jesli
organ dwéch tych czynnosci nie spetnia, wtedy rodzi .sie zywa
krytyka swego organu wsréd cztonkéw.'

Niewatpliwie organ grupowy jest -dzielnym, pionierem ide-
ologji swej grapy, A Y { G | w,d,y T

Spetnia on jeszcze jedna wazng role- jako funkcja zastep-
cza w grapach nauczycielskich, ktére sg réwnomjernieyroiz-
.mieszczone w-stosunku do zaludnienia w kraju,- a mianowicie:
wypetnia t z. styczno$¢ grupowg.Jest-to <harakterystyczlla
rola w grupach nauczycielskich i tena, s.|e. wlas©"-, Jtiianaczy
.wielka liczba-pism, wydawanych przez nauczycieli.

Jak tytko pewien oS$rodek .organizacyjny w ..Zwigzku, roz-
winie samodzietug prace organizacyjng, stowem stanie na-pew-
.Aym poziomie organizacyjnym,, wnet pokazuje' sie czaspis.mo
danego o$rodka. A teraz- rodzi sie pytanie, czy centrala-ica-
tej organizacji ma by¢ li 'tytkko> obserwatorem ty-ch zjawisk,
bzy tez je przys$pieszaé, pomagajac zakladac: :czasopisma
w 'okregach-i po-wiatach. izt O
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Doniostem i aktualnem zagadnieniem sa czasopisma po-
wiatowe. Kazdy 'powiat przedstawia sie mniej luib wiecej jako
catosé strukturalna pod wzgledem gospodarczym, a nierzadko
pod wzgledem spotecznym i psychicznym. Réznicie tych struk-
tur tworza specyficzne potrzeby powiatowe,, ktére znajduja
swoj wyraz w powiatowych pismach, lub mogtyby je znajdy-
wac, "gdyby te pisma;istniaty w kazdym powiecie.

Pism, tych przybywa duzo-, chodzi tu tylko o to, aby
udziat nauczycieli w tworzeniu, tych, pism ibyt najliczniejszy.
Pisano powiatowe, poruszajace zagadnienia gospodiaircizei, spo-
Jeczne i oswiatowe, moze by¢ dzielnem narzedziem w szerze-
niu kultury duchowej i "materjalnej swego rejonu, a przytdm
wydawane przez miejscowy oddziat powiatowy, oddatoby duze
ustugi organizacyjne..1

Powracajgc do witasciwego tematu, rozpatrzmy stosunek
prasy pozagrupowej do grupy spotecznej.

Dzi$ naprawde silne grupy spoteczne posiadajg witasne
ajencje, (w Polsce: panstwo/kler, zwigzek wydawcow i t.p.),;
ktére rozsylaja odpowiednie komunikaty o zyciu grupy, ajen-
cje te kolportuja Wygodne wiadomosci dla siebie, przygoto-
wujg poditoze do szerzenia tych lub innych idej. Wyczytane
wiadomosci w prasie przez cztonkéw o zyciu ich grupy, znowu
wzmachiajg Swiadomos$¢ spoteczng wewnatrzgrupowa.

Tyle, 00 do roli prasy w stosunku do zagadnien rozwojo-
wych grupy pod wzgledem jakoSciowym.

Niemniej doniostg role spetnia prasa pod wzgledem roz-
wojowym coldo. ilosci.: Prasa jest zrodtem reklamy, dobrze
zareklamowana grupa, zawsze znajduje nowych zwolennikéw.

Kazda akcja prasowa, opro6cz oddzialywania wewnatrz-
. grupowego oddzialywuje na inne grupy spoteczne, podnoszgc
role, znaczenie i site swej grupy.

Tyle rozwazah.natury teoretycznej, a teraz w ujeciu prak-
tycznern stwierdzmy, ze zagadnienia prasowe o0go6t nauczyciel-
ski w stolicy mato interesujg. Niestychanie sympatyczna dzia-
talnoé¢ nas nie pocigga, do niej nie jesteSmy przygotowani,
. cho¢ Szkota Dziennikarska w Warszawie goscinnie nas zapra-
sza. Meczymy sie. we wzajemnej krytyce, a wiasciwie w nie-
samowitej samoudrece., Przeraza nas katastrofalne potozenie
szkolnictwa, brak odpowiednich budynkéw szkolnych i okrop-
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ne skutki tego w postaci szerzgcej- sie gruzlicy wsrod dzieci
i nauczycieli, a nie chcemy chwycie za najskuteczniejsza bron,
jaka jest prasa. Grozg potozenia szkolnictwa przjerazi¢é mu-
simy cala opinje publiczna. Tragizm zarazania dzieci polskich
gruzlicg przez szkote musi by¢é w szybkiem tempie likwidowa-
ny. Na posterunki! , N R

Przy Zarzadzie Gtownym powstaje Wydziat Prasowy, po-
trzebujacy kolegow, chetnych, do pracy, Wydzial Prasowy
wkrétce zorganizuje praktyczny kurs prasowy, gelem prze-
szkolenia przysztych pracownikéw kolegéw w biurach praso-
wych Zwigzku, Rekrutacja tego kursu powinna odby¢ sie
szybko, gdyz' wymaga tego powaga, chwili. Wydziat Prasowy
podejmie probe rozwigzania tych zagadnieh natury,teoretycz-
nej, ktére poruszyliSmy w niniejszym artykule. Wyjdzmy na-
przeciwko tym poczynaniom, stwierdzajac zrozumienie roli
prasy w grupie zorganizowanej. Stuszng jieat dewiza:’

Prasa — to potega. W walce o lepszy nasz byt, 6 lepsze
jutro szkoly polskiej, musimy umiejetnie uzy¢ tej sity, jaka
niewatpliwie jednak jest prasa. -1

P.T. W.

A utornaty.

W zyciu milodziezy szkolnej Warszawy, szczeg6lnie mito-
dziezy szkot powszechnych, daje sie zauwazy¢ pewien zgubny
objaw, mianowicie w ostanich czasach, umysty d wysitki dzie-
ci, zostaly niemal catkowicie pochtoniete przez automaty 7 cze-
koladkami.

Poniewaz spotkatem sie z wypadkami, ze niektérzy z na-
uczycieli nie wiedzg na czem polega zk> sprzedazy czekolady
w automatach, wiec w paru stowach wyjasnie.

W kazdej czekoladzie, ktdorg automat wyrzuca, znajduje
sie kupon z odpowiednig literg. Kupony te nalezy zbieraé¢ do-
tad, az z liter utozy sie wyraz, przypusémy nazwe firmy, wy-
rabiajacej czekolade. Po przedstawieniu ztozonego wyrazu
t. zw. ,serji“, firma wydaje prernje w- postaci tabliczki cze-
kolady. 1
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Sprawa bytaby zupeinie prosta, i nie pisatbym o tem,
gdyby nie pewne wzgledy, ktdre Wytwarzajg wprost anormal-
ne stosunki wsrdéd dzieci.

W ,Dniu Oszczednosci" zrobitem w swej klasie zestawie-
nie wydanych sum na czekoladki, uwzgledniajgc tylko' kupno
w automatach. Zdumienie ogarneto mnie i catg klase, gdy
po zliczeniu okazato sie, ze w czasie dwu miesiecy wydano
109 zt. 40-gr. Inna klasa wydata 124 zi. 80 gr.

Poniewaz bratem klasy przypadkowo, zatem nalezy sa-
dzi¢, ze w kazdej wydano przecietnie ioo zi., liczac bardzo
wzglednie. W szkole, w ktorej pracuje, znajduje sie trzy-
nascie klas, zatem-automaty pochtonety 1300 zi. w.przeciagu
dwu miesiecy.

Juz to powinno powaznie zaniepokoi¢ ogét nauczycielstwa
i rodzicow, ktérzy wiedzg dobrze jak przedstawia sie ,sprawa
z ptaceniem wkiadek na potrzeby szkolne, jak trudno nieraz
o groszowe kwoty, gdyz zawsze bieda, skargi na ciezkie
czasy i t.p. , T ’

.Zbieranie i kompletowanie kupon6w, napotyka na szereg
trudnosci, stwarzanych w jasnym celu przez witascicieli auto-
matéw. Dobierajg oni umiejetnie litery tak, ze ztozenie wyrazu
moze nastgpi¢ po dluzszym czasie, nieraz wcale. Posiadacze
kilkunastu identycznych seryj skarzg si¢ na brak jednej litery,
ktdérejs sie nie wypuszcza, celem, podniecenia i zachety do> dal-
szego szukania. Wszak dzieki brakowi tej tylko literki, ura-
stajg nowe serje.

Na tle gonitwy za literka, rozwinagt sie nieuczciwy wyzysk,
gdyz dzieci, majgce odpowiednig litere, bgdz to ze starych za-
pasOw, badz tez zdobyty szczesliwie, gdy ,rynek"” zostat w zni-
komej ilosci zasilony, zgdajg za nie wygorowane ceny; jeden
z uczniéw powiedzial mi w czasie pogadanki: ,B“ to i za zto-
tego nie kupi”. Nadmienié¢ jeszcze musze, ze niektore auto-
maty woiglle nie wyrzucajg czekoladek i nie zwracaja pienie-
dzy. FOdobne wypadki obserwuje na przysitaniku tramwajo-
wym przy Al. Ujazdowskich, rog Pieknej.

W szkotach naszych znajdujg sie przewaznie dzieci sfery
najbiedniejszej. Czy mozna przypuszczaé, ze rodzice dajg dzie-



cioim pienigdze n,a -czekoladki? Sadze, ze nie, i draga zdoby-
wania pieniedzy napewno niczawsze jest uczciwa.

Na przerwach, czesto w czasie lekeyj, odbywa sie wy-
miana kuponoéw, wrg zaciekle targi, rozpraszajgce uwage.,
podniecajagce w wysokim stopniu uczniow. Kazdy z posiadaczy
»Anglasow*, ,Suchardéw", ,,Lardellich“ mysli jedynie o zdo-
byciu peinej serji. Osiagniecie takiego zapatu i zaintereso-
wania dla nauki, bytoby petlnem i absolutnem zwyciestwem
nauczyciela.

W normalnych warunkach, mozna/by ze skutkiem propa-
gowac idee oszczednosci, lecz nigdy nie osiggniemy rezulta-
tow przy istnieniu automatycznego i premjowanego systemu
sprzedazy takoci. Wedlug mego mniemania, automaty cat-
kowicie rozbijajg moznos$¢ szerszego oszczedzania, a za'podsta-
we tego stuzg mi wymienione juz clane liczbowe.

Pladze automatéw trzeba wreszcie energicznie: przeciwsta-
wié sie, traktujgc sprawe powaznie, jako- hamulec naszych -
wysitkdw wychowawczych. Za obowigzek nalezy przyja¢ te-
pienie wszelkich objawéw podobnego hazardu.

Srodkami zaradczemi bytyby te momenty, jakiemi rozpo-
rzadzamy na terenie szkoly. Wiec i. Postawienie na porzadku
dziennym Rady Pedagogicznej sprawy automatéw. 2. Wnie-
sienie pisma do magistratu, domagajacego sie usuniecia auto-
matow wogdlle, bezwarunkowo za$ zabronienia umieszczania
w czekoladkach kuponéw. 3. Urzadzi¢ zebranie rodzicéw ce-
lem -oméwienia wspélnej akcji. 4. Obmysli¢ sposoby odziaty-
wania na dzieci, przez wykazanie im ich lekkomys$lnoscii wska-
zanie na nieuczciwy wyzysk ze strony wiascicieli automatow.
5. Wytezy¢ prace w Kkierunku pr-oip-ggowania oszczednosci,
stwarzajgc w tym wypadku dobroczynnie oddziatywujgce pre-
mje. 6. Nawigza¢ S$cislejsza, tgcznos¢ z Miejska Kasg Oszczed-
nosci, jako bezposrednio zainteresowang ta sprawa.

Wysitek i poniesiony trud optaci sie sowicie, gdyz zwré-
ci umyst ucznia w pozadanym kierunku, stwarzajgc skutecz,-
niejsze mozliwosci oddziatywaniu na dosé trudny element szkét
warszawskich.



Na horyzoncie nauczycielskim w2 Warszawie.

Na horyzoncie nauczycielskim w Warszawe zbierajg sie
mate chmurki, o ktérych trudno dzi§ powiedzieé¢, czy zapo-
wiadaja diuzszg niepogode, czy tez maly deszczyk.

Juz dawno mozna byto zauwazy¢ ruch kierownikéw, wy-
razajacy sie emancypacjg w stosunku do stanu nauczycielskie-
go. Powstata nowa organizacja zawodowa t. z._,,Zwigzek Kie-
rownikéw". Przyjrzyjmy sie stronie ideowej tej nowej organi-
zacji, ktdra sie cieszy wielkiem uznaniem ws$rdd jej wyznawcow.

Dotychczas byty dwie organizacje nauczycielskie, repre-
zentujgce syntetycznie ideowe Kkierunki wspétczesnej Polski.
Z jednej strony potezny Zwigzek, mieszczacy w sobie nau-
czycieli wszystkich przekonan politycznych centré-lewych o naj-
réznorodniejszych programach spotecznych. Zwigzek, jako
potezna gromada ludzi, dazacych w imie reform i postepu do
lepszego jutra Polski poprzez o.Swiate powszechng, poprzez
wyzwolenie drzemigcych sil spotecznych w narodzie dla dobra
pracowitej wielkiej przysztej Polski. Z drugiej strony nie-
liczna gromada, mniej samodzielna, uczuciowo tkwigca w sta-
rych nawykach myslowych, przyczepiona do innych grup spo-
tecznych znacz,nie silniejszych od niej, trzyma sie programu
prawicowego', od ktérego nie odstepuje i ktdory stale wy-
wiesza na swych sztandarach.

W dwéch tych grupach nauczycielskich zogniskowaly sie
aspiracje polityczne nauczycieli, zogniskowaly sie w prady ide-
owe. — Jakag wiec strone ideowa, jaki program reprezentuje
nowy ,Zwigzek Kierownikéwll? Jakiemi pobudkami kiero-
wali sie twércy Zwigzku Kierownikow? Rodzi sie wiele pytan.
O jakich$ nowych koncepcjach ideowych nic nie stychad.

Wszak wkrotce -zniknie malutki odcinek zabiegow O do-
datki magistrackie, bo¢ przecie nie bedzie mozna ich powiek-
sza¢ do nieskonczonosci. Najmniej inteligentny cztonek Zwiagz-
ku Kierownikow czuje, ze owe wilasne sprawy, owe kredy™
owe szczotki i t. p. nie wypeinig tresci zycia sipotecznego tej:
organizacji. A jednak przy koniecznym wyborze miedzy Zwigz-
kiem P. N. S. P., a Zwigzkiem Kierownikéw, niezbyt impomu-



jacy procent kierownikOéw pozostaje w Zwigzku N.P.S.P.
(oczywiscie tylko na terenie m. st. Warszawy).

Przyczyn te,go zjawiska musimy szuka¢ w psychice tych
ludzi. Jako przyczynek charakteryzujacy dusze tych ludzi po-
stuzy¢ nam mogg echa skreslonych sylwetek literackich
w ostatnim naszym.numerze, kiedy to kierownicy i dwoch
osrodkow szkolnych czuli sie dotknietymi tym feljetoinem.

Socjologja umiescita ten typ w swym rozdziele p.t. typy
zawodowe. Ow typ, dazacy do wiadzy za wszelka cene, w imie
pokazania sie.

Skroimnie uposazony przez nature, przy duzych ambicjach,
dazy za wszelkg cene do wiadzy, jako srodka wyrozniajacego’,
zaspakajgcego osobiste aspiracje.

Typ ten jest znainy i w wojsku, o6w staly kadrowiec
w czasie wojny, rozmitowany w mundurze i w brong, tchorz
stuprocentowy, kat dla zoinierzy.

Typ, ten, dla asekuracji stanu posiadania, szybko' przerzu-
ca sie do ugrupowan politycznych, stojgcych u wiadzy.

Nie. mamy zajmiaru zbytnio zajmowac sie tym wyjatowio-
nym gruntem ideowylm, a cieszmy sie, ze wraz z nami zoistato'
grono dzielnych kierownikéw, by pracowaé¢ nad wychowaniem
spotecznem nauezyeiela-zwigzkowea; nie watpimy, ze znajdzie-
my podstawy dla praktycznego rozwigzania zagadnienia har-
monijnego wspoétzycia.

Obserwator.

Komunikaty.

Sekcja pedagogicsraa.
Dnia 29 listopada b.r. o godz. 8 wiecz. odbedzie sie
zebranie siekcji Pedagogicznej przy Oddziale m. st. Warszawy.
Porzadek dzienny:
1. Sprawa pracowni naukowych w pro-
jekcie gmachu zwigzfcowiegO'.
2. Miedzynarodowa wymiana pomocy nha-
ukowych (okazy przyrodnicze).
3. Wolne wnioski.
Przewodniczacy
Piotr Wysocki.
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Sekcja Wychowania fizycznego.

Cwiczenia gimnastyczne, gry. i zabawy ruchowe odbywajg
sie w gmachu szkét 186 i 187 przy ul. Czerniakowskiej Nr. 128
w soboty od tgodz. 7-ej wieczorem dla cztonkéw zwigzku bez-
ptatnie.

Zapisy przyjmujg kol. Gasowski codziennie tel. 185-03
do godz i-ej popot. i w lokalu Zwigzku we wtorki od 8—9
wiecz. Po wszelkie informacje zgtaszaé¢ sie nalezy do kol.
Gasowskiego, tel. 185-03, lub do kol. R. Friiboesa tel. 103-89],
réwniez do godz i-ej popot.

Sekcja przyjmuje rowniez zapisy na kurs,szermierki dla
panéw. Prowadzi¢ bedzie specjalista-instruktor, jednakze za
specjialng optatg 10 zlot. za godzine zbiorowg, 00 przy frek-
wencji np. 10 oséb wynositoby po 1 zt. za godzine, i

Przewodniczacy R. Friiboes.

Przesuniecie terminu Zjazdu,

Zjazd Delegatow okregu Warszawskiego przesuniety zo-
stal na dzien 5i 6 stycznia 1930 r. Proisimy o> zgtaszanie
kwater na powyzszy termin. Juz zgtoszone kwatery dla kole-
gow(zanek) z prowincji bedziemy uwazali za oddanie do- uzyt-
ku na termin powyzszy, jezeli nie spotkamy sie z wyraznym
sprzeciwem oferentéw.

Kurs wyrobu przezroczy
(sposobem fotograficznym).

Pro-gram: 1. Wyktady teoretyczne o aparatach i akoesoirjach
fotograficznych.

2. .Cwiczenia praktyczne w dokonywaniu zdje¢ zna-
tury i rysunku.

3. Prace laboratoryjne: a) wywotywanie i utrwala-
nie negatywow b) sporzadzanie odbitek i prze-
zroczy.

Celem kursu jest techniczne wyszkolenie w tej dziedzinie
kolegow(zanek) i powotanie ich do pracy w przezroczami,
ktérg Oddz. Warsz. Z. P. N.S. P. zamierza wzorow-o zorga-
nizowac.



Pracownia laboratoryjna czynna jest nh-arazie w kazdg so-
bote w godz. 8 m 10 wiecz., za$ ¢wiczenia w dokonywania
zdje¢ fotograficzn. odbywajg sie w niedziele i Swieta — bez
wzgledu na pogode « w godz. ii przed poi. do i-szej po poi'
rw ogrodzie Saskim.

Optata na pokrycie kosztow chemikaljow i klisz wynosi
10 zt. od osoby.

Ze wzgledu na prace indywidualne i laboratoryjne kurs
jest dzielony na grupy 5— 6 osobowe.

Zachecamy gorgco naszych kolegbéw(zgnki) do korzysta-
nia z tej tak mitej, przyjemnej, a pozytecznej dziedziny wiedzy
i umiejetnosci. Kurs prowadzi i kieruje wszystkiami pracami
kol. K. ZatoTOwski. Zgtasza¢ sie mogg w obecnej chwili tylko
poczatkujacy t.j. tacy, ktérzy z aparatami fotograficznemi nie
mieli nigdy do czynienia. W czasie niedtugim uruchomimy
:rowniez i kurs wyzszy dla zaawansowanych, dla ktérych prze-
ciez wystara¢ sie musimy p aparaty do powiekszen, rysunki
i in. przybory juz bardziej skomplikowane.

Od Redakc;ji.

W zwigzku z artykutem p. t. ,Na marginesie zycia szkol-
nego", wyjasniamy, ze typy, w artykule, tym omawiane, sa pro-
duktem twdrczosci literackiej. Forme i dobor cech dostoso-
wano w tym wypadku do wiasciwosci literackich danego arty-
kutu. Sugerowanie, ze ma sie¢ tu do czynienia z sylwetkami
wyraznie okreslonemi, nie jest zgodne z rzeczywistoscig. Nie
mozemy tez nie nadmieni¢, iz kierownikéw-zwigzkowcéw uwa-
zamy za element najbardziej ideowy, rzeczowy i taktowny,
a przeto artykut powyzszy nie mogt by¢ kierowany w ich
estrone.
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POLECA:

Welny, jedwabie, aksamity, koronki i t, d,
po cenach bardzo przystepnych dla P.P. Nauczycie-
lek i Nauczycieli na 6-cio miesieczne spiaty bez
zaliczki za okazaniem asygnaty wydanej przez Oddz.
Warsz. Zwigzku Polskiego Nauczycielstwa Szkot
Powszechnych,

P» S, Dnia 25-go listopada b. r, rozpoczynamy
tradycyjng doroczng wyprzedaz po wyjatkowo niskich
cenach.
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MAGAZYN WYROBOW SREBRNYCH
i PLATEROWANYCH

J. FRAGET

MARSZALKOWSKA N° 64, rog Wilczej
POLECA:
Kompletne Zastawy Stotowe
w najmodniejszych fasonach
za gotowke

I na czeki Zwigzku Polskiego Nauczycielstwa
Szkot  Powszechnych.
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