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ZAKONCZENIE

Strajk litograféw warszawskich, ktéry rozpoczat sie dnia 6 sierpnia b.

ciesko zakorczony.
Strajk trwat przeszto 5 tygodni
przemystowcdéw na ostateczne warunki,

Redaktor przyjmuje:
we wtorki i pigtki od godz. 6 do 8 wiecz.

STRAJKU

r., zostat dnia 10 wrze$nia zwy-

i zlikwidowany zostat na skutek wyrazenia zgody przez przedstawicieli
przedtozone przez komisje strajkowa.

Nowa umowa zbiorowa zawarta zostata na przecigg 2 lat.
Szczegbty o strajku i jego zakonczeniu podajemy w dziale ,,Z zycia Okregow”.

REFLEKSJE

Jezeli zorganizowany ogot litografow warszaw-
skich zdecydowat sie w obecnych ciezkich warunkach
gospodarczych wystapi¢ z akcjg strajkowg przeciwko ka-
pitalistom - wiascicielom zaktadéw graficznych, to po-
winno by¢ rzeczg dla wszystkich zrozumiatg, ze pchneta
ich do tego juz ostatecznos$é, ktéra wynikla po wyczer-
paniu cierpliwo$ci, po6tsrodkéw dziatania i prob poko-
jowego zalatwienia konfliktu, ktére nie dawaty pozada-
nych rezultatow.

Mozna tez Smiato stwierdzi¢, ze strajk ten zostat
przez przemystowcOw wprost sprowokowany.

| nie mozna inaczej na te sprawe sie zapatrywac,
jezeli sie zwazy, ze zawarta z nami zbiorowa umowa,
catkiem dobrowolnie podpisana przez przedstawicieli
organizacji witascicieli zaktadéw, byta stale lekcewazona
i tamana.

Toé to jest w najwyzszym stopniu skandal,
umowa zawierana w praworzadnem panstwie, przez
przytomnych i ,petnoletnich” ludzi, do tego stopnia by-
ta lekcewazona, zeby najwazniejsze punkty umowy nie
byty dotrzymywane.

Pomijajgc juz fakt, ze niedotrzymywanie umowy,
bez jakichkolwiek przyczyn, jest czynem wysoce nie-

aby
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etycznym i niemoralnym, to przeciez niech zastanowig
sie ci nasi kontrahenci, jakie urzadzaliby awantury, gdy-
by z nimi ktokolwiek zawart jaka$ umowe i nie wykonat
jej lub nie dotrzymat.

Prawda, ze w umowach zawieranych przez kapita-
listow, istnieje zawsze jaka$ klauzula, ktdra przewiduje
sankcje na wypadek tamania ich warunkéw, a ktérej nie
byto w umowach naszych.

Niedaleko nawet trzeba szuka¢ przyktadéw; toc
przeciez krélik przemystu graficznego w todzi, p. Kot-
kowski, zawierajgc umowy z uczniami, posuwat sie do
takich rzeczy, jakie zabronione sg przez prawo, bo kazat
sobie podpisywaé opiekunom przyjmowanych uczniow
wekselki kaucyjne na dos¢ pokazne sumy, ktére madgtby
wrazie czego realizowac.

Z braku wiasnie jakiej$ klauzuli w naszych umo-
wach, ktéraby gwarantowata lojalne ich przestrzeganie,
korzystali p.p. pracobiorcy i pozwalali sobie je lekce-
wazyc.

Byto to z ich strony, méwigc bardzo delikatnie, wy-
bitnie nielojalne zachowanie sie w stosunku do ludzi
pracy, do ludzi, ktorzy swym wysitkiem sit fizycznych
i umystu przysparzajg im majatku, otrzymujgc wzamian
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od przemystowcow tylko czagstke tego, co zarabiajg na
ciezkiej pracy robotnika.

| jakaz wobec tego jest inna rada, jakg broA moga
w tych wypadkach mie¢ robotnicy, aby zareagowaé¢ na
tego rodzaju skadaliczne postepowanie przemystowcow,
jak nie pozostawienie ich samych sobie, z ich warsztata-
mi, z ich kapitatami, bez ragk do pracy.

To jest nasz argument, p.p. pracodawcy, i dobrze
to rozumiejg juz wszyscy nasi koledzy, a przypuszcza-
my, ze i Wy panowie obecnie rdwniez to rozumiecie.

Rzucona nam przez przemystowcoéw rekawica zo-
stata podjeta, wybucht strajk, a rozpoczeta walka dzieki
nieustepliwosci  wiascicieli zaktadow, spowodowanej
uporem czy ambicjg ich, przeciggneta sie az 5 tygodni.

Sytuacja byta tak zaostrzona, ze mieliSmy wra-
zenie, iz strajk potrwa czas dtuzszy, lecz byliSmy na to
przygotowani i wytrzymaliby$smy, choéby przy najwiek-
szym z naszej strony wysitku, tembardziej, ze wiedzieli-
$my, iz jezeli chodzi o jeden z wazniejszych powoddw
walki — kwestje uczniéw, to przyznawaliScie panowie
nam racje, a jezeli chodzi o podwyzke ptac, to cho¢ tego
»nie lubicie”, to jednak nie warto byto Wam dlatego
tak dtugo patrze¢ na nieruchome maszyny, bo to ani mi-
te, ani zyskowne zajecie.

Z tego tez wzgledu, chcieliscie p.p. przemystowcy
zakonczy¢ juz wczesniej te akcje, lecz organizacja, ktdrg
jestescie zwigzani i ambicja nie pozwalata Wam na to,
nie pozwalata na wszczecie z nami pertraktacji.

Patrzac na to wszystko i spokojnie obserwujac
przebieg akcji, doskonale zdawaliSmy sobie z tego
sprawe.

Jakzez to jednak
u nas i u Was!

inaczej wygladaty te sprawy

Gdy my walczyliSmy o tak stuszne tylko zadania,
aby zawierane z nami umowy byly przez przemystow-
cow lojalnie przestrzegane oraz o niewielkg podwyzke
ptac, ktore w stosunku do wzrastajgcej wcigz drozyzny
stale sie zmniejszajag, — Wy panowie przemystowcy
nie chcieliscie ustagpi¢ ze swego stanowiska dla jakich$
fatszywych ambicji i ,,solidarnosci organizacyjnej”, szu-
kajac ,honorowego” dla siebie wyjscia z sytuacji.

Jakzez przedziwnie wygladata ta Wasza ,,ambi-
cja” w nieustepowaniu naszym postulatom, w zestawie-
niu z nasza wieczng troskg o byt i z zgdaniem tego mi-
nimum egzystencji dla nas i naszych rodzin.

W przytaczany przez Was argument, ze nic pra-
wie nie zdrozato, nikt, a wiec i Wy panowie przemy-
stowcy, nie wierzyliscie i nie braliscie go na serjo, bo
fakt, ze wzrost drozyzny nie jest oficjalnie notowany
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i nie jest nigdzie uwidoczniony na papierze, jest rzecza
matego znaczenia. Wszak juz sam fakt, ze od kilku mie-
siecy nie mogta zebrac sie ostawiona Komisja do badania
zmian kosztéw utrzymania i to z przyczyny braku wy-
maganego guorum, spowodowanego statlem ignorowa-
niem i nieprzychodzeniem na posiedzenia komisji przed-
stawicieli przemystu, wskazuje ze drozyzna wzrasta, ale
wiasnie nie chce sie tego ujawniac.

Jednak niestety i bez tej Swietnej komisji, wszyscy
ludzie uczciwej pracy bolesnie odczuwajg na wiasnej
skérze, a raczej zotgdkach, ze drozyzna wzrosta i to
bardzo znacznie.

To byl najwazniejszy argument naszych zadan
o podwyzke ptac, od ktérych nie mogliSmy odstgpi¢,
azeby nie zosta¢ zepchnietym na nizszy poziom zycio-
wy, ktory sobie naszg pracg wywalczylismy.

Nie widzieliSmy tez racji, jezeli praca nasza nie
jest gorszg od poprzedniej, sprzedawac jg za tg samg
sume pieniedzy, ktéra obecnie stanowi juz znacznie
mniejszg site nabywczg, niz w chwili zawierania zeszto-
rocznej umowy.

Zdawalismy sobie tez doskonale sprawe, ze pod-
wyzka ptac nie wplynie tak deprymujaco na przemyst
litograficzny, jak to sie nam opowiadato, a zreszty kla-
sa robotnicza do$¢ juz dtugo byta koziem ofiarnym przy
wszelkich kryzysach gospodarczych i nadal nie ma ocho-
ty i nie pozwoli, aby wszystkie ciezary byly stale na jej
barki spychane.

Lecz dos¢ o tern, strajk jest skonczony i znow
normalne stosunki zapanujg w naszem zyciu pracowni-
czem.

Ubolewac¢ tylko nalezy, ze trzeba byto az tak dtu-
gotrwatej walki, aby p.p. pracodawcy zdotali zrozumiec,
ze nie mozna bezkarnie igra¢ z pracownikami i ze trzeba
przyznac¢ racje tam, gdzie jest ona oczywista.

Z odbytej akcji ogot pracowniczy winien wycig-
gna¢ ten wazny nadzwyczajnie a tak prosty wniosek, ze
jezeli zadania strajkujacych zostaty zaspokojone, to nie
graty tu zadne sentymenty, zadne inne wzgledy, lecz je-
dynie ta niespozyta sita, jakg przedstawiajg pracownicy
w $cisle zespolonej, solidarnej Organizacji.

To nalezy sobie dobrze uswiadomié¢ i dobrze zro-
zumie¢, aby wywalczone tg sitg prawa umie¢ w przy-
sztosci utrzymac i nie pozwoli¢ ich sobie wydrzec!

O tern trzeba pamietac!
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Rok rocznie w okresie konczacych sie ferji szkol-
nych, rozpoczyna sie naptyw kandydatéw na praktyke
go poszczegOlnych zawoddw.

Sg to jednostki, ktére z roéznych powoddw we
wczesnej miodosci zmuszone sg do szukania sposobu do
zycia na tern lub innem polu.

Stato sie to juz objawem normalnym i mozliwe, ze
nie zawazytoby to na szali ,gdyby stosunkowo do zapo-
trzebowania na rynku pracy, naptyw uczniéw byt pro-
porcjonalny i nie stwarzatby nadmiaru rak roboczych,
co obecnie daje sie zauwazy¢ w pewnych gateziach prze-
mystu krajowego.

Nadmiar ten tworzy sie z tego powodu, iz w pol-
skim przemysle w niektdrych jego gateziach, panuje
kompletny zast6j, za$ w wielu z nich daje sie odczuwac
bardzo staby rozwoj, dzieki czemu ta nadprodukcja pra-
cownikow, nie moze znalez¢ dla siebie zatrudnienia.

Dowodem tego, ze tak jest w istocie — to wielka
liczba bezrobotnych w niektérych zawodach, ktéra da-
remnie oczekuje na prace.

Sytuacja taka jest ucigzliwa i dla samych ofiar
bezrobocia, dla zwigzkéw zawodowych i dla PanAstwo-
wego Funduszu dla Bezrobotnych.

Najgorzej jednak na tern wychodzg zwigzki zawo-
dowe, gdyz zapomogi panstwowe ptacone s przez
okreslong liczbe tygodni, podczas gdy zwigzki zawodo-
we stale wspierajg bezrobotnych, az do czasu uzyska-
nia pracy, Kktérej chroniczny brak widzimy obecnie
w wielu zawodach.

Poniewaz rozwdj naszego przemystu litograficz-
no - chemigraficznego jest bardzo staby, przeto bezro-
bocie w naszym zawodzie daje si¢ mocno we znaki,

DZIAL FACHOWO-ZAWODOWY.

POCZATEK LITOGRAFJ1 | EGZYSTUJACE
WOWCZAS POKREWNE JEJ ZAWODY.

Skreslone przez litografa
Teodora Reinek w Weimarze.

Przetozyt i opracowat J6zef Fieck.
(Dokonczenie).

Odbitki czarno - biate przestaty juz zadawalac
odbiorcdw, rozpoczeto zatem coraz bardziej pracowaé
nad doskonaleniem odbitek kolorowych. Powstat stad
rozwoj tak zwanych robdt merkantylowych (blankiety
kolorowe i t. p.). Wprawdzie juz Senefelder podat
pierwszg mys$l odbijania komrami i zaczat dowodzi¢, ze
barwy kolorowe tak samo jak i kolor czarny, oddadzg
rysunek na kamieniu, z wszystkiemi stopniami tonéw
obrazu — od najstabszych do najsilniejszych oraz, ze
bedzie mozna uzyska¢ obraz kolorowy, jednak nie umia-
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N a czasie.

a liczba bezrobotnych z roku na rok zatrwazajgco sie
zwieksza.

Aby wiec potozy¢ tame dalszemu wzrostowi bez-
robocia, Zwigzek nasz od pewnego czasu dazy do za-
mkniecia doptywu uczniéw do naszego przemystu, gdyz
zaktady litograficzno-chemigraficzne i tak posiadajg juz
nadmiar ich, a nowych placowek w przemysle z powodu
stabego jego rozwoju — brak.

Podjety przed dwoma laty diugotrwatly strajk
w ,,Ksigznicy-Atlas” we Lwowie, skierowany przeciwko
nadmiernemu przyjmowaniu uczniéw do tego zaktadu,
byt dowodem, ze w zawodzie naszym zapanowaly anor-
malne stosunki, dzieki bezrobociu.

Na to nasz Zwigzek w szeregu memorjatow zwro-
cit uwage kompetentnych czynnikéw, przedstawiajac
przyczyne zta i sposoby jego usuniecia.

Aby jednak akcjg naszg, majgca na celu usuniecie
chronicznego bezrobocia, zainteresowa¢ ogot spoteczen-
stwa, okregi naszego Zwigzku, jako czynnik najbardziej
znajacy obecne stosunki w zawodzie, winny za po-
$rednictwem prasy codziennej zwréci¢ sie do rodzicow
i opiekundéw, pragngcych umiesci¢ swych synéw lub pu-
piléw w naszym zawodzie, azeby nie zwiekszali i tak juz
groznego stanu bezrobocia i nie stwarzali spotecznych
parjasow.

Taki niejako apel do wyzej wymienionych rodzi-
cOw i opiekundw, ze wzgledu na fakt podany na wstepie,
uwazam za konieczny, a szczeg6lniej bardzo pozadany
w okresie powakacyjnym, przed rozpoczeciem roku
szkolnego.

W. W. (Lwoéw).

no wowczas zwalczyé wszystkich trudnosci, jakie na-
potkano przy tej robocie. Przez diugi czas wiec ogra-
niczano sie tylko wykonywaniem zwyktych kolorowych
odbitek. W takich warunkach zachodzita potrzeba wy-
konywania tylu pojedyriczych plansz ile obraz posiadat
koloréw i ile tonéw. Byto to bardzo kosztowne, wyma-
gato dtugiej i mozolnej pracy, a w rezultacie uzyskiwa-
no bardzo skromny zakres kolorytu. Pomimo to jednak
w 1822 roku Franciszek Weishaupt przedsiewzigt na
wiekszg skale stosowanie tego sposobu przy wydawa-
niu dzieta Martinsa i Spixa, opisujgcego Brazylje (wy-
danem w jezyku niemieckim). Do dzieta tego uzyto
okoto 60 plansz, wyobrazajagcych ptaki, zétwie, weze,
matpy i t. p. Nastepnie wydal Weishaupt cykl histo-
rycznych obrazéw i wiele innych. Wydaniami temi
Weishaupt przyczynit sie do rozwoju litografji w kolo-



4 P RACOWNIK

rach; stusznie tez nalezy mu sie uznanie, jako pioniero-
wi litografji kolorowej, pierwszemu po Senefelderze.

Dopiero w 1828 roku w niemieckiem wydawnic-
twie Zahna ,Herkulanum i Pompea” spotykamy kolo-
rowe obrazy, $wiadczace o duzym postepie. W 1832 ro-
ku jeszcze wiecej udoskonalit chromolitografje Hilde-
brand. Od tego czasu wiele nad tern pracowano, uka-
zaty sie prace zadziwiajagco piekne i doskonale wykon-
czone. Zaktady — Hildebrand, Asmus, Storch i Kramer
w Niemczech, Forster i Leykum w Austrji jak i wiele
innych w réznych krajach — doprowadzity do wielkiego
rozpowszechnienia chromolitografji. Wiele zaktadow
wytwarzato cate naktady artykutéw artystycznej lito-
grafji.

Azeby wykona¢ obraz i nalezycie przeprowadzi¢
harmonje koloréw i tondw, nalezato zrobi¢ conajmniej
10 — 15 piyt. Z tego powodu praca chromo byta zbyt
kosztowna dla celdw przemystowych, szukano wigec spo-
sobu, za pomocg ktérego moznaby byto ograniczy¢ ilos¢
odbijanych barw, bez uszczerbku dla ogdlnego wygladu
obrazu. Poszukiwania te zostaty uwienczone pewnemi
rezultatami po prébach zrobionych trzema zasadnicze-
mi kolorami. Praktyczne zastosowanie tych robét, ktére
spotyka sie juz w 1835 roku, przyjete zostato z uzna-
niem przez przemystowcow.

Sposdb trojbarwny, stosowany gtéwnie przez En-
gelmana w Paryzu, rozwingt sie. Znakomite jego prace,

SADY PRACY.

Rozporzadzenie Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 22 marca
1928 r. o sgdach pracy.

(Cigg dalszy).

Art. 31. W sporach o kwoty ponad 200 ztotych oraz
w sprawach karnych mozna od wyroku sadu pracy odwotaé sie
do sadu okregowego na zasadach przewidzianych w obowig-
zujacych ustawach postepowania cywilnego wzglednie karnego,
a dotyczacych odwotan od wyrokéw sadéw powiatowych (po-
koju). Odwotanie nalezy wnie$¢ pisemnie tub protokélarnie do
sagdu pracy w terminie czternastodniowym. Odwotanie roz-
strzyga sad okregowy stosownie do obowigzujacych w jego sie-
dzibie przepisow postepowania cywilnego, wzglednie karnego,
dotyczacych postepowania odwotawczego w sadach okrego-.
wych, przyczem wniesienie odpowiedzi na odwotanie oraz wy-
stepowanie adwokatéw jako petnomocnikéw stron nie jest obo-
wigzujgce. Sad okregowy wyznacza termin rozprawy z reguly
najdalej na czternascie dni od daty wptyniecia odwotania do te-
go sadu.

Termin do wniesienia odwotania oznaczony w niniejszym
artykule i art. 30 liczy sie od dnia ogtoszenia wyroku, a w wy-
padku wyroku zaocznego od dnia doreczenia odpisu wyroku lub
od dnia doreczenia nakazu wykonawczego (uchwaty dozwala-
jacej egzekucje) (ust. 4 art. 33), zaleznie od tego, co wcze$niej
nastapito.

Termin do wniesienia skarg
od decyzyj (uchwatl) sadu pracy
wynosi siedem dni.

incydentalnych (rekurséw)
lub jego przewodniczacego
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doskonale wykonczone, ukazaty sie w 1837 roku i do-
wiodty, ze system ten bedzie bardzo praktyczny.
Litograficzny oleodruk obejmuje litograficzne od-
bicia, robione olejnemi farbami, poczawszy od robdt
merkantylowych — najdelikatniejszych etykiet, az do
wielkich kolorowych plakatéow, ktére spotykamy na kaz-
dym kroku. Najwieksze wymagania stawiano dla robot
architektonicznych, gdyz poza barwno$cig wykonania
samego technicznego rysunku, zadano odpowiednio
ugrupowanego krajobrazu, otaczajgcego  budynki.
W tym kierunku wysilano sie na prawdziwe arcydzieta.
Litografja w kolorach stata sie konieczng dla rozpo-
wszechniania architektonicznej kompozycji; (reczne
podkoloryzowanie byto kosztowne i za diugo trwato)
to za$ dato zapoczatkowanie litograficznemu odtwarza-
niu obrazéw olejnych i akwarelowych. W nowych tych
warunkach litografja wzniosta sie na najwyzszy szcze-
bel artystycznego wykonania. Nasladownictwa obrazow
olejnych i akwarelowych wydaty znakomite rezultaty.
Zastugi w catoksztatcie rozwoju chromolitografji nie
mozna przypisa¢ pojedynczym jednostkom, gdyz caty
0got litografow wszystkich kulturalnych krajow praco-
wat nad tern. Najlepsze prace wydata firma L. Prang
w Bostonie. Niestety, jak wszedzie, tak i tu, spekulacja,
postugiwanie sie nieprzygotowanym dostatecznie perso-
nelem, che¢ szybkiego osiggania duzych zarobkow przy-
czyniaty sie do lekcewazenia utrzymywania poziomu

Odwotanie w sprawach cywilnych wymienionych w ust 1,
oraz skargi incydentalne (rekursy) rozstrzyga sad okregowy
w. skladzie jednego sedziego jako przewodniczgcego oraz dwu
tawnikéw, powotanych na zasadach wymienionych w art. 12
oraz z zachowaniem zasad art. 20 ustepéw 1 i 2. Rozporza-
dzenie wykonawcze ustali tryb szczeg6towy powotywania tawni-
kéw do udziatu w tych posiedzeniach sagdu okregowego.

Art. 32. W sprawach cywilnych, wymienionych w art,
31, mozna wnie$¢ do Sadu Najwyzszego $rodki prawne prze-
widziane w ustawach postepowania cywilnego obowigzujgcych
w siedzibie danego sadu okregowego, tylko z przyczyn wymie-
nionych w art. 30 niniejszego rozporzadzenia.

W sprawach karnych mozna od wyroku sadu okregowego
wnie$¢ skarge do Sadu Najwyzszego, jezeli ustawa postepowa-
nia karnego, obowigzujgca w siedzibie sadu, zaskarzenie takie
przewiduje.

Art. 33. Na obszarze sagdéw apelacyjnych warszawskie-
go, lubelskiego i wileAskiego stuzy sadom pracy prawo wyda-
wania tytutéw wykonawczych na mocy prawomocnych swych
wyrokoéw, jak réwniez decyzyj wydanych przez sad w toku
postepowania oraz poza rozprawa gtéwna.

Na obszarze sadéw apelacyjnych krakowskiego i Iwow-
skiego oraz sagdu okregowego cieszynskiego wyroki prawomoc-
ne sadoéw pracy i ugody przed niemi zawarte, jak réwniez
uchwaty, wydane przez sad w toku postepowania oraz poza
rozprawg gtéwna, stanowiag tytut egzekucyjny. O egzekucje
prosi¢ nalezy sad powszechny, wskazany w paragrafach 18 i 19
ordynacji egzekucyjnej i egzekucje przeprowadzi¢ w mysl po-
stanowien tej ordynacji.

(D. ¢c. n)
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artystycznego wytwdrczosci. Poczeto tez wypuszczaé
tak zwany produkt litograficzny, przeznaczony dla roz-
nych celéw, co oburzato i zniechecato do tych prac
prawdziwych artystbw. Masowa produkcja litograficz-
na dostarcza jeszcze i dzi$ niektore artystycznie wyko-
nane prace zdobnicze, na ktorych przemyst znalazt swdj
punkt oparcia, obrazajac jednak artystyczne uczucia.
Dawny sposéb zapatrywania sie na chromolitograficzny
druk zmienit sie, pozostawiajgc pierwszenstwo stalugo-
wemu malarstwu pedzlem.

Na rozwdj chromolitografji korzystny bardzo
wptyw wywarli zawodowi artysci, ktérzy wspoipraco-
wali przy jej zapoczatkowaniu.

Obecnie litografja w swym catoksztatcie stanowi
duzg przemystowg gatgz, z ktorg sie liczy¢é muszg
wszystkie pokrewne jej zawody. W ostatnich czasach
udaje sie drukarniom w niektérych wypadkach, ze
wzgledu na tanio$¢ i szybko$¢ wykonania, konkurowac

Nieoficjalne sprawozdanie z nadzwyczajnego
Walnego Zebrania w Okregu Poznanskim.

Pod powyzszym tytutem otrzy-
mujemy od nieznanego autora uwagi
o zebraniu w Poznaniu, ktére w ca-
toSci zamieszczajac, nie bierzemy od-
powiedzialno$ci za ich prawdziwos¢,
ani tez nie wdajemy sie w ich ocene,
uwazajac, ze zainteresowani koledzy
na artykut ten sami odpowiedzg.

Redakcja.

W dniu 14 wrze$nia b. r. na zarzadzenie Centrali Zwigzku
odbyto sie w Okregu Poznanskim nadzwyczajne Walne Zebra-
nie, na ktérem miat uczestniczy¢ delegat Centrali, a ktéry nie-
stety nie przybyt.

Na zebraniu tern przeciwko faktowi nieprzybycia dele-
gata Centrali, wystapit bardzo ostro kol. Siekierski, uwazajac,
ze jest to lekcewazenie Okregu Poznanskiego.

Pomijajac niektére stuszne uwagi kol. Siekierskiego, iz
delegat Centrali powinien byt stanowczo przyjechaé¢, gdyz précz
wyjasnien, jakie moégt on przedstawi¢ o strajku warszawskim,
mozna byto przy umiejetnem ujeciu propagandy zjedna¢ Kilku
kolegéw z grona stojagcych poza Zwigzkiem, a ktérzy na wy-
siane zaproszenie stawili sie¢ dos$¢ licznie, nalezy jednak z calg
bezwzglednoscig napietnowa¢ wywody kol. Siekierskiego, kté-
ry, odbiegajagc od tematu, wysungt na pierwszy plan... swoja
antypatje do kolegdw z innych dzielnic Polski, pracujacych w
Poznaniu. Jeden z mdwcoéw zarzucajac tym kolegom, miedzy
innemi, brak kwalifikacji, zapomniat wida¢ o swoich kwalifika-
cjach, ktére tak wykazywat na posadzie w pewnej instytucji
panstwowej, ze az wskutek tych ,wybitnych zdolno$ci” usu-
nieto go od offsetu.

Pomijajgc juz fakt, ze podobne wystgpienie wspomniane-
go kolegi byto wysoce nieetyczne, nie zachecito ono niezwigz-
kowcow do wstgpienia do Organizacji, gdyz naodwr6t takiemi
wystgpieniami osigga sie wrecz przeciwny skutek. Jakzez mozna
wymagaé poszanowania dla Organizacji, ktérej cztonkowie wy-
razajg sie ublizajgco w obecnosci zaproszonych gosci o tychze
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do pewnego stopnia z litografja, jednak z natury rzeczy
chronrolitografja posiada takie witasciwos$ci artystyczne,
ktérych nie mozna osiggna¢ zadnym innym sposobem
reprodukcji. Jedno i wielobarwny litograficzny druk
znalazt wielostronne uznanie i zastosowanie, zajmuje
tez on pierwsze miejsce pomiedzy sztukami graficznemi.
Pole jego dziatania rozszerza sie jeszcze bardziej przez
udoskonalenie typografji, cynkografji i ogromne poste-
py fotografji dla celow technicznych. W poczatkach
rozwoju litografji, kazdy zaktad sam musiat przygoto-
waé sobie potrzebne mu materjaty, jak farby, oleje
i t. p., jednak po6Zniej przy wiekszem zapotrzebowaniu
musialy powstawac¢ nowe gatezie przemystu, ktére do-
starczajg obecnie produkty, potrzebne litografjom do ich
pracy. Niezbitym jest to dowodem, jak korzystnym
i koniecznym jest ten przemyst w obecnych warunkach
gospodarczych.

gosciach?! Czy taka Organizacja chce na gruncie poznanskim
reprezentowac¢ nasze interesy?
1 jeszcze jeden kwiatek — na wniosek prezesa Okregu,

aby koledzy poznanscy opodatkowali sie na rzecz strajkujgcych
kolegobw w Warszawie, wspomniany kol. Siekierski, mszczac sie
za nieprzybycie delegata Centrali, zaproponowat opodatkowanie
w wysokoS$ci az... 1 ztotego tygodniowo od cztonka, czyli razem
z Poznania tygodniowo az... kilkanascie ztotych. Hojny, co?!

Niestety wniosek upadt.

Moze Centrala wezmie to wszystko pod uwage i zorgani-
zuje wreszcie Zwigzek Poznanski, wciggajac wszystkich bez wy-
jatku kolegéw do pracy organizacyjnej, gdyz wskutek polityki
obecnego Zarzadu Okregu Poznanskiego, Okreg ten, zamiast
sie rozszerza¢, kurczy sie.

Z ZYCIA OKREGOW.

OKREG WARSZAWSKI.

ZWYCIESKIE ZAKONCZENIE STRAJKU.

Oficjalne pertraktacje nasze z wiascicielami zaktaddow,
jakie toczyty sie na terenie Ministerstwa Pracy i Opieki Spotecz-
nej na dwuch konferencjach w dn. 23 i 24 sierpnia, przy udziale
dyrektora departamentu p. Ulanowskiego, z powodu nieustepli-
wego stanowiska ze strony przemystowcéw i nielojalnego ich
zachowania sie w stosunku do naszych przedstawicieli, zostaty
przerwane.

Stwierdzi¢ musimy, ze obrady konferencji toczyty sie
w nastroju dla nas bardzo nieprzychylnym, tak ze strony praco-
dawcow, jak i przedstawiciela Ministerstwa Pracy.

O ile nie byliSmy bardzo zdziwieni postepowaniem przed-
stawicieli przemystowcoéw, o tyle zaskoczeni zostaliSmy zacho-
waniem sie p. dyrektora Ulanowskiego, ktéry cho¢ zapewnia!l
wielokrotnie uczestnikéw posiedzenia o swej bezstronnosci i po-
wadze urzednika panstwowego, nie prowadzi! obrad tak, jak
nalezato tego oczekiwa¢ od przedstawiciela Rzadu, a szczegot-
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niej Ministerstwa Pracy, tego Ministerstwa, ktére z urzedu po-
winno sta¢ na strazy ochrony praw robotniczych i z reguty bro-
ni¢ robotnikéw, jako elementu ekonomicznie stabszego i wy-
zyskiwanego.

I tak p. dyr. Ulanowski poinformowany wida¢ jeszcze
uprzednio przed konferencjag o stanie i istocie zatargu, jedno-
stronnie przez przedstawicieli obozu pryncypatéw, nie wystu-
chawszy nas, jako drugiej strony, na samej konferencji zgory
juz przesadzat sprawe, przyznajagc we wszystkiem racje pryncy-
patom. Peinomocnikom naszym, wysuwajgcym murowane, nie-
zbite argumenty przy dowodzeniu naszej stusznos$ci, p. Ulanow-
ski stale przerywat i paralizowat ich, nie dajagc im doj$s¢ do gto-
su i szczeg6towego wypowiedzenia sie.

Oczywiscie wiec, ze tak prowadzona konferencja nie mo-
gta przynie$¢ pozadanych rezultatéw i zakonczenia zatargu,
lecz tylko sprawe jeszcze pogorszyta.

W dn. 24 sierpnia, a wiec po zakonczeniu konferencji,
zwotane zostato nadzwyczajne Walne Zebranie cztonkéw nasze-
go Okregu, na ktérem licznie zebrani koledzy, po wystuchaniu
wyczerpujgcego sprawozdania z przebiegu konferencji, jedno-
myS$inie postanowili ze stusznych swych zgdan nie rezygnowac
i kontynuowaé¢ dalszy strajk.

Od tego czasu zadnych oficjalnych uktadéw nie pro-
wadzilismy, jakkolwiek poszczegdlni przemystowcy w prywat-
nych rozmowach namawiali nas do rozpoczecia rokowan, jed-
nak oficjalnie do nas zwré6ci¢ sie nie chcieli.

My za$ ze swej strony uwazaliSmy, ze jezeli pracodaw-
cy chca nasza akcje zakonczyé, to moga sie oficjalnie zwrécic
do Zarzadu wzglednie komisji strajkowej, bowiem zadne pry-
watne rozmowy z poszczegblnymi cztonkami Zwigzku do nicze-
go nie doprowadzg.

Strajk trwat juz okoto 5 tygodni, czego musimy przyznaé
nie spodziewalismy sie, gdy zaczeliSmy liczy¢é sie z tem, ze
zatarg moze niepredko sie skoniczy¢ i byliSmy juz na dtugotrwa-
ty nawet strajk w zupetno$ci przygotowani.

Jednolity front wszystkich bez wyjatku kolegéw, zupeina
solidarno$¢ i panujgcy wséréd nas dobry nastréj, dawaty zupeing
rekojmie, ze z toczacej sie akcji osiagniemy pomysine dla nas

wyniki.
* *

Niedtugo jednak juz czekaliSmy na zakonczenie strajku,
gdyz we wtorek dn. 10 b. m., a wigec w 5 tygodniu od wybu-
chu strajku, do Zarzadu naszego Okregu zwrécit sie prezes
Stowarzyszenia Zaktadéw Graficznych, z propozycjg natychmia-
stowego wszczecia pertraktacji, w celu jaknajszybszego zlikwi-
dowania zatargu.

Zwotana komisja strajkowa na posiedzeniu swem wyra-
zita zgode na propozycje przedstawiciela przemystowcéw i omo-
wita ostateczne warunki, ktére mozliwe bylyby do przyjecia
i ktéreby pozwolity na zakonczenie strajku.

Tegoz jeszcze wieczoru komisja strajkowa pod prze-
wodnictwem kol. Zawis$laka, w sktadzie kolegéw Strzyzewskie-
go, Dorocinskiego, Pipiorskiego i Stelmacha, udata sie na kon-
ferencje z komisjg pryncypatow.

Konferencja trwata wzglednie krétko.
skusji, uktadajace sie komisje doszty do porozumienia,
pewnym kompromisie co do podwyzki ptac.

Podpisane zostaty wstepne punkty umowy, majacej obo-
wigzywaé 2 lata, moca ktorej.

1 Przemystowcy zobowigzali sie zawiesié
przyjmowanie ucznidéw litograficznych do zaktadéw na przeciag

Po niedtugiej dy-
przy
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2 lat, z prawem jedynie moznoS$ci za nasza zgoda przeprowadze-
nia rewizji tej sprawy w styczniu 1931 roku.

2. Minimum placy w Warszawie zostato podnie:
do 137 ztotych tygodniowo, czyli Zze wszyscy pracownicy otrzy-
mujg okoto 572% podwyzki.

Uroczyste wyrazenie zgody przez przedstawicieli wtasci-
cieli zaktadéw litograficznych w Warszawie na domagane sie
przez nas zamkniecie doptywu uczniéw litograficznych do za-
ktadéw, jest stwierdzeniem przez obie uktadajace sie strony,
ze obecna ilo$¢ ucznidw jest wieksza niz wymaga tego obecny
stan rozwoju przemystu litograficznego.

1 tak najwazniejsze postulaty nasze, jezeli nie w cato-
$ci, to w kazdym razie w lwiej czeSci zostalty osiagniete, a stato
sie to dzieki nieztomnej solidarno$ci i wysokiemu wyrobieniu
organizacyjnemu wszystkch naszych kolegdéw.

Z prawdzwg duma stwierdzamy, ze wszyscy strajkujacy,
bez wzgledu na stanowisko jakie zajmujg w zaktadach, wyste-
powali przez caly czas solidarnie i nie trzeba byto stosowacd
najmniejszej choéby kontroli dla stwierdzenia czy nie zachodza
jakiekolwiek wykroczenia tamistrajkowe, gdyz pod tym wzgle-
dem nie byto zadnych obaw.

Trzeba zaznaczy¢, ze koledzy zatrudnieni w przedsie-
biorstwach nieobjetych strajkiem t. j. w zaktadach panstwowych
i zaktadach, ktére przyjety odrazu nasze postulaty, opodatkowali
sie na rzecz strajkujacych po 32 zi. 50 gr. tygodniowo, czem
przynie$li bardzo wydatng pomoc w przeprowadzeniu akcji i dali
tem dowody braterskich swych uczué¢ i kolezenskiej przyjazni.

To tez nalezy jeszcze raz podkresli¢, ze osiggniecie suk-
cesu naszej akcji zawdziecza¢ nalezy tylko solidarnosci i silnej
postawie wszystkich kolegéw, petnej zrozumienia waznosci
chwili i obrony naszych postulatéw, jakkolwiek nie nalezy tez
zapomina¢ o poparciu, szczeg6lniej moralnem, kolegéw z okre-
gow prowincjonalnych, ktére rowniez niemato przyczynito sie do

naszego zwyciestwa.
* *

W tydzien po strajku, t. j. we wtorek 17 wrze$nia, odbyto
sie nadzwyczajne Walne Zebranie, na ktérem cztonkowie komi-
sji strajkowej ztozyli sprawozdanie z konferencji odbytej z ko-
misja przemystowcow w dn. 10 wrze$nia, na ktorej ostatecznie
zlikwidowana zostata akcja strajkowa, oraz z zawarcia nowej
umowy zbiorowej.

Po odczytaniu tresci umowy wywigzata sie dyskusja,
w ktérej komentowano i wyjasniano poszczeg6lne jej punkty,
przyczem wypowiadali sie poszczeg6lni koledzy, z ktérych jed-
ni uwazali, ze umowa ma jeszcze duze braki, ktdre w przysztosci
trzeba bedzie zmienié, inni za$ wyrazali zadowolenie z osiggnie-
tych rezultatéw przeprowadzonej akcji.

Po tej krotkiej wymianie zdan, Walne Zebranie przyjeto
do wiadomosci fakt zawarcia umowy oraz zatwierdzito jej wa-
runki i wyrazito gorace podziekowanie komisji strajkowej za
trudy potozone przez nig przy prowadzeniu akcji i doprowa-
dzeniu jej do zwyciezkiego konca.

jeden z moéwcow scharakteryzowat przebieg strajku, a
moéwigc o solidarnosci kolegéw w prowadzeniu akcji, zaznaczyt,
ze byli jednak podobno i tacy, ktérzy niezupetnie dobrze wy-
wigzywali sie ze swych obowigzkéw i domagat sie od Zarzadu,
aby zastosowat wzgledem nich rozporzadzalne przez Zwigzek
represje i zapisat ich nazwiska w ksiegach Zwigzku.

Na powyzsze przeméwienie, odpowiedziatl cztonek pre-
zydjum, ze przedmoéwca myli sie, jezeli wypowiadajgc te za-

zupetpigy, uzywa liczby mnogiej, gdyz, jak stwierdza oficjalnie pre-

zydjum, byt tylko jeden jedyny wypadek niesolidarnego wystga-
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pienia, ktéry zresztg natychmiast byl zlikwidowany, a pozatem
jeden tylko Okreg nie wywigzat sie ze swych kolezeAskich obo-
wigzkow tak, jak nalezalo i nie zamanifestowat swej solidar-
nosci, jak to uczynity inne pozostate Okregi.

Nastepnie, po odczytaniu depeszy gratulacyjnej, nadesta-
nej przez Okreg Lwowski oraz listu zawierajgcego uchwaty Wal-
nego Zebrania cztonkéw Okregu Krakowskiego (powziete jesz-
cze przed otrzymaniem wiadomosci o zakonczeniu strajku),
w sprawie przyjscia z bardzo wydatng pomocg materjalng straj-
kujacym kolegom warszawskim, — w$rdéd entuzjastycznych
okrzykoéw i brawa powzieto jednomyS$lnie uchwale nastepujgcej
tre$ci: ,Nadzwyczajne Walne Zebranie cztonkéw Okregu War-
szawskiego, w poczuciu giebokiej wdziecznosci dla wszystkich
kolegow z Okregéw — Bydgoskiego, Gornoslaskiego, Lwowskie-
go, Lodzkiego, a w szczegdblnosci Krakowskiego, za ich moralne
i materjalne poparcie, udzielone przez nich strajkujgcym w po-
waznych chwilach prowadzonej akcji. — wyraza serdeczne i go-
ragce podziekowanie”.

Po kilku jeszcze przeméwieniach, w ktérych koledzy po-
ruszali ogélne sprawy organizacyjne Zwiazku, zaznaczajac mie-
dzy innemi, ze pierwszym obecnie obowigzkiem wszystkich bez
wyjatku kolegéw jest regularne uiszczanie wkiadek cztonkow-

skich, — przy entuzjastycznych okrzykach ,niech zyje solidar-
nos$¢!”, ,niech zyje Zwigzek!”, — zebranie zostato zamkniete.
cz.

OKREG KRAKOWSKI.

W zwigzku z przedtuzajagcym sie strajkiem w Warszawie,
zwotane zostato w dn. 13 wrze$nia nadzwyczajne Walne Ze-
branie, na ktérem licznie zebrani koledzy uchwalili:

1 Opodatkowa¢ sie na rzecz strajkujagcych kolegéw
warszawskich w nastepujacych wysokos$ciach: koledzy pobiera-
jacy ptace .w/g ustalonego, minimum — 10 zt, koledzy pobie-
rajacy ptace ponad minimum — 15 zk tygodniowo.

2. Odda¢ do dyspozycji Zarzadu Centralnego, o ile tego
zazada, na rzecz strajkujgcych 3000 zl. z zaoszczedzonych fun-
duszéw Okregu, w formie pozyczki.

3. Walne Zebranie Okregu Krakowskiego wyraza ko-
legom warszawskim najwyzsze uznanie za dotychczasowe silne
stanowisko i wzywa strajkujgcych kolegéw do dalszego wy-
trwania az do zupetnego zwyciestwa, gdyz akcja podjeta przez
kolegéw warszawskich jest sprawg catego og6tu pracownikov
graficznych w Polsce.

Okrzykiem na cze$¢ kolegéw warszawskich posiedzeir
zakonczono.

OKREG POZNANSKI.
W ostatniej chwili, juz podczas
druku pisma, Zarzad Centralny otrzy-
mat list, ktéry, ze wzgledu na jego

pewne rehabilitacyjne znaczenie dla
Okregu Poznanskiego, ponizej poda-
jemy.

Niniejszem komunikujemy o odbyciu nadzwyczajnego

Walnego Zebrania w dniu 14 b. m., na ktére przybyto 20 czton-
kéw i 11 niezorganizowanych. Jako nowowstepujgcych zapisa-
no 8 kolegéw, dla ktérych prosimy o wystawienie ksigzeczek
cztonkowskich. Protokut zebrania prze$lemy w najblizszym ter-
minie.

Na zebraniu tern uchwalono dobrowolne opodatkowanie
w wysokos$ci 2% od minimum za czas od dnia strajku, az do
uchwaty Wydziatu Wykonawczego. Nadmieniamy, ze uchwala
ta projektowana byta na poprzedniem zebraniu plenarnem, lecz
wskutek malej liczby obecnych kolegéw nie mogta by¢ prze-
gtosowana.
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Na powyzszem zebraniu powzieto nastepujaca rezolucje:
,0g6l kolegéw, zebranych w dniu 14.9 29 r., wyraza swoje
ubolewanie nad nieprzybyciem delegata Centrali, ewentualnie
zastepcy, roéwnajacem sie bagatelizowaniu Okregu Poznan-
skiego”.

No konto akcji strajkowej wysytamy z funduszéw na-
szych 400 ziotych.

WIADOMOSCI ZAGRANICZNE.

Akcja cennikowa w Austrji. Organ Zwigzku Austrjac-
kiego ,Neue Graphische Nachrichten” donosi:

Od lipca b. r. odbyliSmy szereg posiedzen i pertraktacji
z naszymi przedsiebiorcami w celu podniesienia cennika ptac
pracownikéw litograficznych, ale jak dotychczas bez zadnych
pozytywnych rezultatéw. Przedsiebiorcy stojg na stanowisku,
ze wzrost drozyzny, z powodu ktérego robotnicy zadajg pod-
wyzki ptac, nie istnieje.

Caly Wieden i Austrja odczuwajg juz od dtuzszego czasu
wzrastajgcg z dnia na dzien drozyzne, tylko wiasciciele zaktadéw
graficznych nie chcag tego widziec.

W przeciwienstwie do przedsiebiorcow wiedenskich i dol-
nej Austrji, ktérzy ze swego raz przyjetego punktu widzenia,
ze zadnych dodatkéw do plac da¢ nie moga, nie chca odstgpié,
przedsiebiorcy jednak zwigzkéw innych porwincji na zadanie
robotnikéw odpowiedzieli w sensie przychylnym, godzac sie na
tymczasowe zatatwienie postulatéw robotniczych, przez udziele-
nie im zaliczek na poczet przysztej podwyzki. Reszta dodatkéw
bedzie wyptacona po ostatecznem zatatwieniu sprawy podnie-
sienia cennika na posiedzeniu Centrali.

W celu poinformowania kolegdw z Wiednia i dolnej
Austrji o sytuacji oraz ustosunkowaniu si¢ do stanowiska za-
jetego przez naszych pryncypatéw, Zarzad Zwigzku zwotat na
dz. 5 sierpnia zebranie delegatéow do Wiednia.

Po dwugodzinnych debatach, wktérych wypowiadato sie
23 méwcow, zebranie zajeto stanowisko, ktére wyrazito sie w na-
stepujacej rezolucji:

»Zebrane delegatéw z dn. 5 sierpnia przyjmuje do wiado-
mosci sprawozdanie o dotychczasowych pertraktacjach w spra-
wie zadahn o podniesienie cennika plac i wyraza uznanie dla de-
legatéw za ich trudy potozone przy pertraktacjach z przed-
siebiorcami.

Jakkolwiek ogét pracownikéw litograficznych dotychczas
zawsze we wzorowej karno$ci stosowat sie do zarzadzen i wska-
zah Zarzadu Organizacji, to jednak dzisiaj uwaza, ze dalsze
przecigganie pertraktacji w sprawie akcji cennikowej staje sie
nie do zniesienia.

Zebranie zgda przeto juz na hiezacy tydzien podwyzki
plac, w jakiejkolwiekbgdZ formie, gdyz w przeciwnym razie de-
legaci nie bedag w moznoséci utrzymania spokoju ws$réd pra-
cownikéw przemystu”.

Jednomys$ina opinja kolegéw z Wiednia i dolnej Austrji,
co do krokéw, ktére winny by¢ podjete, ze wzgledu na prawdzi-
wie stuszne zgdania zorganizowanego og6tu pracownikéw lito-
graficznych, w stosunku do przedsiebiorcéw, znalazta wyraz
w zgodnem przyjeciu powyzszej rezolucji.

Pracownicy, szczegélniej w obecnej akcji, wielokrotnie
jasno i wyraznie wyrazali swojg dobra wole i nie pomineli zadne-
go $rodka, aby te cennikowg akcje zatatwi¢ w drodze polu-
bownej.

Tembardziej wiec obowigzkiem przedsiebiorcéw jest do-
wie$é, ze i im réwniez spokéj w zawodzie lezy na sercu, co tak
czesto i wyraznie zaznaczali juz pracownicy.
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Anglja. Angielski Zwiagzek Litograféow, ktéry w naszym
Zwigzku Miedzynarodowym zajmuje Il-gie miejsce, wydat
w druku sprawozdanie za drugie potrocze 1928 roku. Poétroczne
te sprawozdania, wydawane zamiast kwartalnego ich organu,
bardzo szeroko omawiajg sprawy, dotyczace dziatalnosci Zwigzku
i zawierajg zawsze dane statystyczne .

Do naszej bratniej Angielskiej Organizacji nalezg réwniez
koledzy pracujacy w ceramice, ktérzy przy koncu 1928 roku
podjeli akcje cennikowa.

Sprawy finansowe Zwigzku przedstawiajg sig, jak naste-
puje:  Wpitywy ogdlne za 2-gie poétrocze 1928 r. wynosza
620000 fr., szw. wydatki — 575000 fr.,, nadwyzka — 45000 fr.
Zapomogi wydane byty w sumie 355000 fr.,, zapomogi dla bez-
kondycyjnych — 117000 fr. Og6lny majatek Zwigzku z koncem
1928 roku wynosit 2.275.000 fr. szw. |

Zwigzek Angielski w koncu 1928 r. posiadat 6990 czton-
kéw. Na catym terenie Zwigzku znajduje sie 169 pracownikow
niezorganizowanych, z ktérych jednak tylko 78 moznaby przy-
ja¢ do Organizacji. W og6lnej liczbie cztonkéw wliczonych
jest 554 szlifierzy.

Najwiekszym Okregiem Zwigzku jest Londyn, liczacy
1928 cztonkéw. Siedzibg Zwigzku jest Manchester, posiadajacy
620 cztonkéw. Zwigzek liczy 65 okregow.

W Londynie minimum ptacy wynosi — na maszynach
ptaskich 103 fr. (176 zt.), offsetach — 108 fr., przy druku na
blasze — od 109.50 do 126 fr. (215 zt.) Minimum przedrukarzy
wynosi 109.50 fr. (187 zt.). W innych okregach minimum jest
nieco nizsze.

Przy ogdlnej ilosci 7000 cztonkdéw, bezkondycyjnych byto
213 czyli 3%.

Specjalnoscig Sp.
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Wspomnienie poSmiertne.

Dnia 1 wrze$nia 1929 roku, wskutek katastrofy
samochodowej w Jabtonnie po.d Warszawg, zmart S, p.
Kazimierz Gtowczewski, obywatel m. Warszawy i wia-
Sciciel zaktadow graficznych.

S. p. Kazimierz Gtéwczewski, odziedziczywszy po
ojcu skromny zaktad litograficzny, rozwingt go wspa-
niale i postawit na poziomie najlepiej zorganizowanych
zaktadow w kraju.

Szanowany w sferach przemystowych, byt zatozy-
cielem i prezesem Stowarzyszenia Zaktadow Graficz-
nych, cztonkiem Zarzadu Szkoty Przemystu Graficznego,
zalozycielem i wiceprezesem Towarzystwa Zakupéw dla
Przemystu Graficznego oraz organizatorem i cztonkiem
Zarzgdu Zwigzku Organizacji Przemystu Graficznego
i Wydawniczego w Polsce.

Zmarty tak tragiczng $miercig, w petni sit meskich,
gdyz liczacy zaledwie 37 lat, . p. Kazimierz Gtowczew-
ski odznaczat sie dzielnoScig oraz wybitnym zmystem
organizacyjnym, to tez przemyst litograficzny w zmar-
tym utracit jedng z najwybitniejszych na tern polu
jednostke.

Akc. Dr. Rattner
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