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PRACA W BIBLIOTECE SZKOLNEJ ZESPOLU SZKOE W URSZULINIE

Urszulin jest miejscowoscig o ponad dwustuletniej, bardzo ciekawej historii. Za-
lozyt ja w potowie XVIII wieku podsedek ziemi chetmskiej Antoni Ludwik Boniecki,
wlasciciel dobr andrzejowskich. Osada miata by¢ darem dla drugiej jego zony, Urszuli
z Wereszczynskich, i od jej imienia wzigta swoja nazwe'. Urszulin, stanowigcy obecnie
siedzib¢ gminy w powiecie wtodawskim, lezy na terenie Polesia i Pojezierza Leczyn-
sko-Wtodawskiego, 60 kilometrow od Lublina i 50 kilometrow od Chetma, sasiaduje
z Poleskim Parkiem Narodowym. W samej malowniczo polozonej miejscowosci, licza-
cej nieco ponad 4 tysigce 0sOb, oraz jej otoczeniu istnieje przyjazna przybyszom, do-
brze rozbudowana infrastruktura turystyczna?. Na terenie gminy Urszulin znajduje si¢
Zesp6t Szkol, ktorego uczniowie majg zapewnione dobre warunki do nauki. W sktad
Zespotu wchodza: przedszkole, klasa zerowa, szkota podstawowa imienia profesora Al-
freda Litynskiego oraz do niedawna gimnazjum. Do przedszkola chodzito w nieodlegtej
przesztosci 50 przedszkolakow, w klasach zerowych byto 56 uczniow, w szkole podsta-
wowej imienia Alfreda Litynskiego 261 uczniow, a w gimnazjum — 75 uczniow.

Grono nauczycielskie usilnie dba o mozliwie najlepszy standard edukacyjny. Z in-
formacji podawanej na internetowej stronie domowej Zespotu Szkot wynika, ze ucznio-
wie moga korzystac¢ ze zbioru bibliotecznego, z multimedialnego centrum informacji, wy-
posazonego w 4 komputery z dostgpem do Internetu oraz urzadzenie wielofunkcyjne?’.

Jak wiadomo, starozytni Egipcjanie miejsce przechowywania zbioru zwojow reko-
pismiennych nazywali domem papiruséw. Grecy pomieszczenie to okreslali jako sktad-

'"T.Antoniuk, S.Grabowska, M.Kepa, A. Panasiuk, Przewodnik turystyczny Urszulin,
Urszulin 2012, s. 57.

2 A. Wawryniuk, Powiat wlodawski historia, geografia, gospodarka, polityka. Monografia miej-
scowosci, Wlodawa 2010, s. 267-268.

3 Zesp6t Szkot w Urszulinie, zob. [online] http://www.szkolnictwo.pl/liceum,ogdlnoksztatcace,Urszu-
lin,H07539,Zespot+Szkot+w+Urszulinie [dostep: 16.01.2018].
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nice ksiazek, czyli biblioteke (biblion lub biblos —ksiazka i théke — sktadnica, magazyn).
Nazwa ta przeszta do wielu jezykdéw wspotczesnych. Niektore narody bedace pod wply-
wem jezyka lacinskiego na okreslenie biblioteki przyjety nazwe tacinska (librarium =
miejsce przechowywania ksigzek). Dzisiejsze biblioteki przybieraja nowa posta¢ — wir-
tualna.

Biblioteke szkolng w Zespole Szkot w Urszulinie tworzy wypozyczalnia i czytel-
nia. W wypozyczalni uczniowie z klas I-VI, a takze ich rodzice, moga wypozyczy¢
ksigzki potrzebne im do nauki, pracy i rozrywki, w czytelni uczniowie moga w spokoju
czyta¢ ksiazki, ewentualnie odrabia¢ lekcje. Ksiggozbior biblioteki szkolnej Zespotu
Szko6t w Urszulinie to okoto dziewigciu tysigcy woluminow. Cho¢ jest w istocie nieco
przestarzaty i mato w nim nowosci wydawniczych (wyjatek stanowia ksigzki z kacika
Ksigzki Naszych Marzen), to i tak wedle konieczno$ci jest przedmiotem zainteresowa-
nia ucznidéw miodszych i starszych, a takze ich rodzicow.

Czytelnikow obstuguje wyznaczony nauczyciel-bibliotekarz. Wedle zawodowej
i organizacyjnej pragmatyki do jego zadan nalezy udostepnianie zbioréow bibliotecz-
nych, dzialalno$¢ informacyjna, organizowanie i prowadzenie zaje¢ uzupelniajacych na
terenie biblioteki szkolnej, udziat w realizacji edukacji czytelniczej i medialnej, organi-
zowanie réznych form pracy zespotowej i zbiorowej (konkursy, imprezy, projekty, wy-
stawy). Do obowigzkow osoby zarzadzajacej biblioteka nalezy rowniez opieka nad ksie-
gozbiorem podrecznym, udostepnianie materiatdw bibliotecznych w ramach potrzeb
lekcyjnych i zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, a takze nadzor nad dostepem do ma-
terialow i tresci oferowanych przez Internet. Aktywnos$¢ administratora bibliotecznego
jest naturalnie zroznicowana wedle mozliwosci i potrzeb grup czytelniczych, jego zada-
niem jest ksztattowanie koniecznosci tworzenia racjonalnego modelu korzystania z za-
sobu intelektualnego zawartego w ksiegozbiorze i w narzedziach oferowanych przez za-
instalowane w bibliotece media elektroniczne.

Do zaje¢ uzupeiajacych dziatalno§¢ wypozyczalni i czytelni zaliczane sg lekcje
biblioteczne, adresowane do uczniéw z klas pierwszych szkoly podstawowej. Podczas
tych lekcji dzieci szukajg r6znych informacji o sposobie korzystania z biblioteki, zdoby-
wajg wiedze¢ i umiejetnosci wykorzystywane potem w ramach innych przedmiotéw szkol-
nych, a takze zapoznawane sg z zasadami funkcjonowania biblioteki szkolnej. Do do-
datkowych obowigzkow nauczyciela-bibliotekarza w Urszulinie nalezy takze przepro-
wadzanie dla dzieci z klas pierwszych szkoty podstawowej ceremonii ,,pasowania na
czytelnika”. Wtedy to uczniowie maja zakladang karte czytelnika i moga pierwszy raz
samodzielnie wypozyczy¢ ksiazke, otrzymuja tez okoliczno$ciowe dyplomy oraz drob-
ne upominki.

Wisrdéd powszednich obowigzkéw organizacyjno-technicznych bibliotekarza szkol-
nego w Urszulinie jest gromadzenie zbioru, prowadzenie ksiggi inwentarzowe;j i katalo-
gu, udostepnianie zbioru bibliotecznego, jego kontrola w ramach skontrum, a takze pla-
nowanie i sprawozdawczos¢ na podstawie bibliotecznej statystyki czastkowej i zbiorczej.
Statystyke czastkowa przeprowadza si¢ po kazdym dniu pracy, za§ wyliczenia zbiorcze
tworzone sg cyklu miesigcznym. Na ich podstawie wybierana jest czytelniczka lub czy-
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telnik miesigca, czyli osoba przodujaca pod wzgledem liczby wypozyczonych i przeczy-
tanych ksigzek. W wyniku kalkulacji semestralnych i rocznych wytaniani sa rekordzisci,
ktorych osiagniecia czytelnicze premiowane sg nagrodami ksiazkowymi.

W urszulinskiej bibliotece szkolnej trwa usilna praca nad realizacjg zréwnowazo-
nych form dziatania, ktore w teorii okreslane sa zamiennie jako praca z uzytkownikiem
(czytelnikiem) oraz praca pedagogiczna biblioteki szkolnej, odnoszgca to zagadnienie
do aspektow pracy z uczniem-czytelnikiem. Trwa konkretyzacja procesu zwerbalizowa-
nego przez Jacka Wojciechowskiego jako zespdt bibliotecznych dziatan mediacyjnych
i perswazyjnych, zmierzajacych do inicjowania, stymulowania, kierunkowania i kory-
gowania odbioru roznych przekazow oraz do upowszechniania, a takze wzbogacania
form uzytkowania biblioteki. Inaczej mowiac, jest to praca z uzytkownikiem (czytelni-
kiem), polegajaca na posredniczeniu w korzystaniu z réznych przekazow i wptywaniu
bibliotekarza na uzytkownikow poprzez inspirowanie ich do uzytkowania biblioteki, za-
checanie do odbioru réznych przekazow, wskazywanie na warto$ci i korygowanie od-
bioru, ktore to dziatania prowadza do upowszechniania i poszerzania form ,,uzytkowa-
nia biblioteki™.

Bardzo popularng formg pracy z uzytkownikiem w urszulinskiej bibliotece szkolnej
sg konkursy. Ich forma trwania bywa rozmaita. Zgodnie z teoretycznymi ustaleniami na-
zywane sg btyskawicznymi, krotkoterminowymi i dtugoterminowymi®. Takim dtugoter-
minowym wydarzeniem byl na przyktad konkurs ,, Takg zaktadke chcialbym mie¢”, adre-
sowany do uczniow klas szostych szkoty podstawowe;j, ktorzy mieli wykona¢ zaktadki do
ksigzek, stosujac dowolne techniki. Premiowana byla przede wszystkim estetyka. Nato-
miast krotkoterminowy przebieg miat minikonkurs ze znajomosci basni. Uczestniczyli
w nim uczniowie z klas pierwszych szkoty podstawowej. Odpowiadali oni na wylosowa-
ne przez siebie pytanie otwarte. W przypadku braku wiedzy plynacej z pamigci uczenni-
ca/uczen mieli kilka minut, aby rozejrze¢ si¢ po bibliotece, a nastgpnie znalez¢ odpo-
wiedz w bibliotecznym dziale bajecznym i basniowym. W tym wspotzawodnictwie i we
wszystkich innych tematycznych przedsigwzigciach na roznych poziomach wiekowych
zakladajacych rywalizacje, organizowanych niegdys i obecnie w bibliotece, zawsze pod-
kreslany byt (i jest) element satysfakcji ptynacy z uczestniczenia w zawodach, wykazania
szacunku do wspotuczestnikow, sprawdzenia si¢ i sprawdzenia swojego poziomu wiedzy.
Element nagrody, szczegdlnie za wszelka ceng, byl (i jest) niebagatelny, ale zawsze szasta
si¢ nim w umiarkowany sposob.

Osobliwym z catg pewno$cia wydarzeniem w urszulinskiej szkolnej bibliotece byta
akcja ,,Ksigzkowa kawiarenka”. W ramach zaradzania niedostatkom dostatecznych fun-
duszy na uzupetnianie ksiegozbioru w zakresie niezbednych nowosci rodzice uczniow,
nauczyciele i inni pracownicy szkoly zobowiazali si¢ piec w domu ciasta, ktore chetnym
bylyby oferowane za drobne optaty w okreslonym dniu. Ci mieli niewatpliwg zachg¢te do
odwiedzenia biblioteki, w ktdrej starano si¢ stworzy¢ okazje do odwiedzenia poszcze-

*J. Wojciechowski, Praca z uzytkownikiem w bibliotece, Warszawa 2000, s. 13.
D.Saniewska, Vademecum nauczyciela bibliotekarza, Warszawa, 2003, s. 129.



408

gblnych pomieszczen biblioteki i przyczynienia si¢ do wsparcia stusznego celu. Zaku-
pione nowosci ksigzkowe stworzyly zasob, z ktérego miaty pochodzi¢ ksiazki wrgczane
uczniom w formie nagréod w kolejnych akcjach czytelniczych, konkursach i zawodach.

Wartg wspomnienia akcjg zorganizowang przez biblioteke szkolng w Urszulinie
byta akcja czytelnicza ,,Byta sobie bajka”. Ot6z zadaniem ucznidow i pracownikow szko-
1y, ktorzy brali w niej czynny udziat, byto napisanie wspdlnymi sitami bajki. W rezulta-
cie tworczego wysitku powstal utwor, ktoremu nadano tytut Wicher i Warta. Do tekstu
przygotowano naturalnie w ramach kolejnego etapu dziatania ilustracje. Bylo ich wiele
i charakteryzowaly si¢ ogromng pomystowoscia, stanowily niezaprzeczalny dowod za-
angazowania uczestnikow i ich rados$ci z szansy tworzenia. Z tych okoliczno$ci wynikto
poktlosie calej akcji w postaci wystawy ,.Byla sobie bajka”, zorganizowanej przez na-
uczyciela-bibliotekarza w holu gléwnym Zespohlu Szkét w Urszulinie.

Uczennice i uczniowie urszulinskiego Zespotu Szkot nie stronig od uczestnictwa
w akcjach organizowanych przez biblioteke¢ szkolng. W réznorakich konkursach chetnie
starajg si¢ pokaza¢ swojg wiedzg, zaangazowanie, pomystowos¢ i refleks, nie stronig od
checi zaimponowania kolezankom i kolegom stopniem znajomosci zasoboéw szkolne;j
biblioteki. Z kolei bibliotekarzowi-nauczycielowi praca w szkolnej bibliotece daje przede
wszystkim mozliwos$¢ efektywniejszego uczestniczenia w procesie dydaktyczno-wycho-
wawczym dzigki glebszemu rozeznaniu intelektualnego statusu ucznidéw, statusu mani-
festujacego si¢ bez watpienia zdradzanymi przez nich preferencjami poznawczymi. Ta
mozliwos$¢ realizuje si¢ dzigki mimowolnemu w istocie wspotuczestniczeniu w rozwoju
poznawczym i emocjonalnym ich osobowo$ci, wspartym na sensownie ksztattowanym
tematycznie ksiegozbiorze, odwzorowujagcym owe wspomniane preferencje i jednocze-
$nie modelujacym je w przypadkach niezbgdnych.

Korzystajac ze wskazéwek wynikajacych ze stosownych ustalen teoretycznych®,
autorka sprobowata zarysowac obraz bibliotekarza i specyfiki jego pracy w bibliotece
urszulinskiego Zespotu Szkot na bazie badania przeprowadzonego wsrod uczniow ze
szczegblnym uwzglednieniem mtodych czytelnikow z klas od pierwszej do szostej i opi-
nii ich rodzicow. Autorka postanowila dowiedziec sig, jaki obraz pracy bibliotekarza-na-
uczyciela uksztaltowany jest w $wiadomosci badanych, jakie jest wyobrazenie o obo-
wiazkach bibliotekarza, jak ksztaltujg si¢ zalety i wady sprawowanej funkcji. Do celow
badawczych wykorzystano w pierwszym rzgdzie obserwacje uczestniczacg ukryta, po-
legajaca na tym, ze osoba badajaca wchodzi do grupy jako jej nowy cztonek bez zdra-
dzania informacji o swoich inspekcyjnych zamiarach. Naturalnie grupa badana nie jest
o tym manewrze informowana. W omawianym przypadku owa rola byta funkcja pomoc-
nika bibliotecznego. Druga uzyta metoda poznawcza byl wywiad nieskategoryzowany,
ktory daje mozliwos¢ ksztattowania rozmowy w swobodnym trybie, bez ograniczen wy-
nikajacych z jakich$ wczesniej ustalonych sztywnych ram.

*T.Pilch, T. Baum an, Zasady badan pedagogicznych. Strategie jakosciowe i ilosciowe, Warsza-
wa 2001,s.88;J. S ztums ki, Wstep do metod i technik badan spotecznych. Metody jakosciowe, [online)
http://www.badania-satysfakcji-pracownikow.pl/metody-jakosciowe.php.
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Stosujac wyzej opisane narzedzia, po uwzglednieniu nadto wywiadu przeprowadzo-
nego z etatowym bibliotekarzem-nauczycielem, mozna sformutowaé najszerszy wniosek,
ze praca bibliotekarza w urszulinskim Zespole jest oceniana jako zajecie wprawdzie mo-
gace dawac satysfakcje, ale jednocze$nie wymaga znacznego naktadu emocjonalnej de-
terminacji, przynoszacej niejednokrotnie spora doz¢ wyczerpania. Taki stan rzeczy wy-
nika przede wszystkim z koniecznosci taczenia obowiazkow stricte pedagogicznych z or-
ganizacyjno-technicznymi, wykazywania przez nauczyciela-bibliotekarza permanentnie
wysokiego poziomu inwencji, sit, prezentowania energii i dobrego stanu zdrowia. Od bi-
bliotekarza-nauczyciela oczekuje si¢ sktonnosci do pos§wiecania si¢, odpowiedzialnosci
i dyspozycyjnosci, a takze spetniania r6znorakich powinnosci, polegajacych na powiek-
szaniu i ewidencji zbioréw bibliotecznych, ich selekcji i usuwaniu obiektoéw zdezaktu-
alizowanych, a takze na prowadzeniu wymaganej przez stosowne przepisy statystyki bi-
bliotecznej. Oczekiwana dyspozycja bibliotekarza w urszulinskim Zespole Szkét ma po-
lega¢ takze na udostepnianiu zbioréw bibliotecznych, na informowaniu czytelnikow
o konkursach i akcjach planowanych w bibliotece szkolnej, na prowadzeniu lekcji bi-
bliotecznych adresowanych do ucznidéw pierwszych klas szkoty podstawowej, na wspot-
pracy z uczniami nalezacymi do samorzadu szkolnego. Bibliotekarz-nauczyciel ma tez
by¢ wrazliwym 1 cierpliwym obserwatorem preferencji i zachowan uczniowskich, wy-
czulonym szczegolnie na sytuacje, w ktorych wymagana jest pilna reakcja dorostych.
Jako pedagog powinien jednocze$nie dbaé nie tylko o rozw6j poznawczy i emocjonalny
matych czytelnikéw, ale tez znalez¢ sposdb, by pozyskaé ich zaufanie i sympatie, zna-
lez¢ czas na wystuchanie ich opowiesci o ich problemach i troskach, na rozmowe bez
jakiej$ restrykcji tematycznej. Rodzice bowiem skoncentrowani na pracy zarobkowej lub
skupieni na opiece nad swoim mlodszym dzieckiem, co zdarza si¢ nierzadko, nie majg
wiele niezbednego czasu i sity na ogarnianie zjawisk, ktére wymagaja uwagi dorostych.

Bibliotekarz w Urszulinie jako opiekun szkolnego ksiggozbioru uczestniczy row-
niez w procesie, ktorego wynikiem jest ksztatt cze$ci budzetu szkolnego przeznaczane-
go przez dyrekcje Zespolu Szkot na potrzeby biblioteczne. Prawde mowiac, nie jest to
cze$¢ preferowana, jest to czes¢ wymagajaca zmian niosgcych progresj¢. Na obecnym
poziomie trudno jest budowac¢ jakie$ szersze, ambitne plany powigkszania ilo§ciowego
1 poszerzania zakresu tematycznego ksiegozbioru. Nie zmienia to jednak nic w konsta-
tacji, ze to przede wszystkim osobowos$¢ nauczyciela-bibliotekarza, jego kompetencje
i relacje z uzytkownikami ksztaltuja wizerunek i w koncu przydatno$¢ dydaktyczno-wy-
chowawczg szkolnej biblioteki w Urszulinie.
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WORK IN THE LIBRARY OF THE SCHOOL COMPLEX IN URSZULIN

SUMMARY

On the basis of findings resulting from the use of appropriate theoretical instruments — na-
mely covert participant observation and non-category interviews — the author outlines the nature
of the work of the librarian in the school library in Urszulin, a village which is located 60 km nor-
theast of Lublin and which is the municipal seat of the Wtodawa district.
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