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T R E S C :  

Zarządzenie Ministra:
Poz. 23 — n r 12 z

lif ik f rv in e 1' ^  F‘ 7 ° k^ lenia z w o d ó w , w  których  mogą być przyznaw ane robotnikom  ty tu ły  k w a­
lifikacyjne oraz stażu p racy  i kw alifikacji w ym aganych ganych do uzyskania tych ty tu łów

23.

ZARZĄDZENIE nr 12 MINISTRA BUDOWNICTWA 

I PRZEMYSŁU MATERIAŁÓW BUDOWLANYCH

z dnia 31 stycznia 1961 r.

w sprawie określenia zawodów, w  których mogą być przy­
znawane robotnikom tytuły kwalifikacyjne, oraz stażu 
pracy i kwalifikacji wymaganych do uzyskania tych

tytułów.

(znak: ZB/6/61)

Na podstaw ie § 3, ust. 1 uchw ały n r 367 Rady M inistrów  
z dnia 21 sierpnia 1959 r. w  spraw ie przyznaw ania robo t­
nikom  ty tu łów  kw alifikacyjnych (Mon. Pol. n r  76, poz. 402) 
w porozum ieniu z M inistrem  O światy, Przew odniczącym  
K om itetu Budow nictw a U rbanistyk i i A rch itek tury , P rz e ­
wodniczącym  K om itetu P racy i P łac oraz Zarządam i Głów­
nym i Związków Zawodowych: Pracow ników  Budow lanych 
i Przem ysłu M ateriałów  Budow lanych, P racow ników  P rze­
m ysłu Chemicznego oraz Pracow ników  G ospodarki K om u­
nalnej, Przem ysłu Terenowego i Rzemiosła zarządza się, co 
następuje:

§ 1. P rzepisy zarządzenia obow iązują w  przedsiębior­
stw ach podległych M inistrow i B udow nictw a i Przem ysłu 
M ateriałów  Budow lanych oraz przez niego nadzorowanych.

§ 2. Robotnicy w ykonujący zawody, k tóre w ym agają 
kw alifikacji odpow iadających ukończeniu zasadniczej szko­
ły zawodowej lub wyższych kw alifikacji, mogą uzyskać 
ty tu ły  kw alifikacyjne (robotnika w ykw alifikow anego lub 
m istrza), stw ierdzające poziom posiadanych kw alifikacji 
zawodowych. Tytuły kw alifikacy jne p rzyznają państw ow e 
kom isje egzam inacyjne.

§ 3. Zasady i tryb  pow oływ ania państw ow ych kom isji 
egzam inacyjnych, usta lan ia  ich sk ładu  osobowego, p rze­
prow adzania egzam inów oraz wysokość pobieranych opłat 
regu lu ją  zarządzenia M inistra O św iaty z dnia 18 m arca 
1960 r. w spraw ie przyznaw ania ty tu łu  robotn ika w ykw a­
lifikowanego oraz z dnia 18 m arca 1960 r. w  spraw ie p rzy­
znaw ania ty tu łu  m istrza (Mon. Pol. n r 43, poz 209 i poz. 
210).

§ 4. 1. Zawody, w  których może być przyznany ty tu ł 
robotnika w ykw alifikow anego oraz niezbędny staż pracy 
(ilość la t p rak ty k i w  zawodzie), w ym agany do uzyskania 
tego ty tu łu , określa w ykaz stanow iący załącznik n r  1 do 
zarządzenia.

| 2. Zawody, w  których może być przyznaw any ty tu ł m i­
strza oraz niezbędny staż pracy  (ilość la t p rak ty k i w  za­
wodzie), w ym agany do uzyskania tego ty tu łu , określa 
wykaz, stanow iący załącznik n r  2 do zarządzenia.

3. Wymagania kwalifikacyjne dla osób przystępujących 
do egzaminu w  celu uzyskania tytułu robotnika W y k w a ­
lifikowanego określa załącznik nr 3 do zarządzenia.

4. W ym agania kw alifikacyjne dla osób przystępujących 
do egzam inu w  celu uzyskania ty tu łu  m istrza określa za­
łącznik n r  4 do zarządzenia.

5. W ym agania egzam inacyjne z zakresu nauk i o Polsce 
i świecie współczesnym, podstaw ow ych przepisów  praw a 
pracy oraz podstaw  psychologii i zasad dydak tyk i określa 
in stru k c ja  M inisterstw a O św iaty z dnia 31 sierpnia 
1960 r. (Dz. Urz. Min. O św iaty n r  12, poz. 227).

6. Osoby przystępujące do egzam inu w celu uzyskania 
ty tu łu  kw alifikacyjnego pow inny posiadać św iadectwo 
lub inny dokum ent stw ierdzający ukończenie 7 klas szko­
ły podstaw owej.

§ 5. Robotnicy zatrudnien i w zakładach pracy pod ­
ległych M inistrowi Budow nictw a i Przem ysłu M ateria­
łów Budow lanych oraz przez niego nadzorowanych, którzy 
chcą uzyskać ty tu ły  kw alifikacyjne w  zawodach nie w y­
mienionych w  załącznikach n r  1 i n r  2 do zarządzenia, 
lecz określonych w zarządzeniach innych m inistrów  
(kierowników urzędów  centralnych) mogą uzyskać je  i na 
zasadach określonych w  tych zarządzeniach.

§ 6. Upow ażnia się kuratorów  okręgów szkolnych do 
skracan ia stażu pracy (ilości la t p rak ty k i w  zawodzie) w y­
m aganych do uzyskania ty tu łu  kw alifikacyjnego osobom, 
które posiadają już ty tu ł robotnika w ykw alifikow anego 
lub ty tu ł m istrza w  określonym  zawodzie i p ragną uzy­
skać również ty tu ł kw alifikacyjny  w zawodzie pokrew ­
nym. Skrócenie stażu pracy w ym aganego do uzyskania 
ty tu łu  w  zawodzie pokrew nym  nie może przekroczyć po ­
łowy w ym aganej ilości la t p rak tyk i w tym  zawodzie.

§ 7. Zobowiązuje się  przedsiębiorstw a do okazyw ania 
pomocy:

1) kuratoriom  okręgów szkolnych oraz kom isjom  egzam i­
nacyjnym , pow ołanym  w celu przyznaw ania ty tu łów  
kw alifikacyjnych, przy organizow aniu egzaminów, 
a  w szczególności przez w łaściw y dobór pf-acowników 
do kom isji egzam inacyjnych, um ożliw ianie tym  p ra ­
cownikom bran ia  udziału w  pracach {comisji, użycza­
nie lokali, w arsztatów , narzędzi i m ateriałów  niezbęd­
nych do przeprow adzania egzaminów;
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2) robo tn ikom , k tó rzy  chcą  u zy sk ać  ty tu ły  k w a lif ik a c y j­
ne, p rzez  o rgan izow an ie  k u rsó w  p rzygo tow aw czych  do 
egzam inu , zw a ln ian ie  ich  z p ra c y  n a  czas egzam inu , 
u d z ie lan ie  iim w y cze rp u jący ch  in fo rm ac ji w  sp raw ach  
do tyczących  u zy sk an ia  ty tu łó w  k w a lif ik a c y jn y c h  itp .

§ 8. P o zo s ta ją  w  m ocy p rzep isy  do tyczące  k w a lif ik o w a ­
n ia  ro b o tn ik ó w  w  zak ła d ach  p racy  p rzy  u s ta la n iu  k a te ­
go rii zaszeregow an ia  osobistego.

§ 9. Z arządzen ie  w chodzi w  życie z d n iem  15 lu tego  
1961 r.

M I N I S T E R  

M. Olewiński

Z ałączn ik  n r  1 do za rząd zen ia  
n r  12 M in is tra  B ud o w n ic tw a  i 
P rzem y słu  M ate ria łó w  B u d o w la ­
nych  z d n ia  31 sty czn ia  1961 r.

WYKAZ ZAWODÓW

w których może być przyznany tytui robotnika w ykw ali­
fikowanego oraz staż pracy (ilość lat praktyki w  zawo­

dzie) wymagany do uzyskania tego tytułu

Lp Z a w ó d

S taż  p racy  
(ilość la t  

p ra k ty k i 
w  zaw odzie)

Grupa budowlano-montażowa

1 B eto n ia rz 3
o B lach a rz  b u d o w lan y 3
3 C ieśla  bu d o w lan y 3
4 C ieśla  m ostow y 3
5 D ek arz 3
6 M ala rz  bu d o w lan y 3
7 M o n te r in s ta la c ji  c e n tra ln eg o

o g rzew an ia 4

8 M o n te r in s ta la c ji p rzem ysłow ych 4

9 M o n te r in s ta la c ji w en ty la c y jn y c h 4

10 M o n te r in s ta la c ji  w od o c iąg o w o -k a­
n a liz acy jn y ch  i gazow ych 4

11 M o n te r izo lac ji chem oodpornych 4

12 M o n te r izo lac ji te rm iczn y ch 3
13 M o n te r k o n s tru k c ji s ta lo w y ch 4

14 M o n te r k o n s tru k c ji że lbe tow ych 4

15 M o n te r k o tłó w  i zb io rn ików  c iśn ie ­
n iow ych 4

16 M o n te r m aszyn  i u rząd zeń  p rz e ­
m ysłow ych 4

17 M on ter rurociągólw  i  a p a ra tu ry /
p rzem y słu  chem icznego 4

18 M o n te r ru ro c iąg ó w  i  u rządzeń
ch łodn iczych 4

19 M u rarz 3
20 M u rarz  p ieców  przem ysłow ych 4
21 M u ra rz  kom inów 4
22 P o sad zk arz 3
23 S to la rz  bu d o w lan y 3
24 S zk la rz  / 3
25 S z tu k a to r 4
26 Z b ro ja rz 3
27 Z dun 3

Lp. Z a w ó d

Staż pracy 
(ilość la t 
praktyki 

w zawodzie)

28

Grupa mineralna

A p ara to w y  au to k law ó w  p rzem ysłu
silika tow ego 3

29 A p a ra to w y  u rząd zeń  dozu jących
p rzem y słu  silika tow ego 3

30 D m uchacz  szk ła  gospodarczego 4

31 D m uchacz szk ła  la b o ra to ry jn eg o 4

32 D m uchacz szk ła  opakow an iow ego 3

33 D m uchacz  szk ła  ru rk o w eg o 3

34 F o rm ie rz  ce ram ik i 3

35 F o rm ie rz  (klepacz) don ic  i dysz 3

36 F o rm ie rz  fo rm  g ipsow ych 3

37 F o rm ie rz  o ch ran iaczy  szam o to ­
w ych 3

38 G aśnicow y w ap n a 3

39 G ra w e r szk ła 4

40 K am ien ia rz 4

41 M ala rz  szk ła 3

42 M aszyn ista  a u to m a tó w  do p ro ­
d u k c ji am p u łek  i  cy lin d e rk ó w 5

43 M aszy n ista  au to m a tó w  k rop lo w y ch
szk ła 5

44 M aszyn ista  au to m a tó w  ssących
szk ła 5

45 M aszy n ista  m aszyn  F o u ro au lta 5

46 M aszyn ista  u rząd zeń  do p ro d u k c ji
papy 3

47 M aszy n ista  u rząd zeń  do p ro d u k c ji
w e łn y  m in e ra ln e j 3

48 M aszy n ista  u rząd zeń  do  p ro d u k c ji
w łó k n a  szk lanego 3

49 M aszy n ista  u rząd zeń  do  p ro d u k c ji
w yrobów  e te rn ito w y ch 3

50 M aszy n ista  w a lc a re k  szk ła O

51 M ły n arz  k lin k ie ru  cem entow ego 3

52 M ły n arz  n a  u rząd zen iach  susząco-
m ie łących 3

53 M ły n a rz  w ap n a  i g ipsu 3

54 P alacz  su sza rń  ob ro tow ych  p rz e ­
m ysłu  ceram icznego 3

55 Szlifierz  c e ram ik i sz lach e tn e j 3

56 W ypalacz  ce ram ik i bud o w lan e j 4

57 W ypalacz  ce ram ik i sz lach e tn e j 4

58 W ypalacz  g ipsu 4

59 W ypalacz k lin k ie ru  w  p iecu  ob ro ­
tow ym 4

60 W ypalacz  k lin k ie ru  w  p iecu  szy ­
bow ym 4

61 W ypalacz m agnezy tu 3

62 W ypalacz  w ap n a  (dolom itu) 4

63 W ytap iacz  szk ła 5

64 Z dobn ik  ce ram ik i 3

65 Z dobn ik  (kugler) szk ła  i k ry s z ta ­
łów 4
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Załącznik n r  2 do zarządzenia 
n r 12 M inistra Budow nictw a i 
Przem ysłu M ateriałów  B udow la­
nych z dnia 31 stycznia 1961 r.

WYKAZ ZAWODÓW

órych może być przyznawany tytuł mistrza oraz staż
' (ilość lat praktyki w  zawodzie) wymagany do

uzyskania tego tytułu

Z a w ó d

Grupa budowlano-montażowa

Betoniarz
Cieśla budow lany
Dekarz
M alarz budow lany 
M onter insta lacji przem ysłowych 
M onter in sta lac ji w entylacyjnych 
M onter insta lacji wodociągowo- 

kanalizacyjnych i gazowych 
M onter konstrukcji stalow ych 
M onter konstrukcji żelbetowych 
M onter kotłów  i zbiorników  ciśnie­

niowych
M onter m aszyn i  urządzeń p rze­

mysłowych 
M onter rurociągów  i ap ara tu ry  

przem ysłu chemicznego 
M onter rurociągów  i  urządzeń 

chłodniczych 
M urarz
M urarz pieców  przem ysłowych
M urarz kominów
Posadzkarz
S tolarz budow lany
S ztukator
Z brojarz
Zdun

Grupa mineralna

Form ierz ceram iki 
Form ierz wyrobów szklarskich go­

spodarczych 
Form ierz wyrobów  szklarskich la ­

boratory jnych  
G raw er szkła 
K am ieniarz 
M alarz szkła
M aszynista urządzeń do p ro d u k ­

cji papy
M aszynista urządzeń do produkcji 

w ełny m ineralnej 
M aszynista urządzeń do produkcji 

w yrobów  eternitow ych 
M łynarz na urządzeniach przem ia­

łowych w apna i  gipsu 
M odelarz ceram iki szklachetnej 
W ypalacz ceram iki budow lanej 
W ypalacz ceram iki szlachetnej

Staż pracy 
(ilość lat 
praktyki 

w zawodzie)

6
6
6
6
7
7

7
7
7

7

7

7
7
7
6

6

6

Lp. Z a w ó d

Staż pracy 
(ilość lat 
praktyki 

w zawodzie)

35 W ypalacz gipsu 7
36 W ypalacz w apna (dolomitu) 7
37 Zdobnik ceram iki 7
38 Zdobnik (kugler) szkła i k ry szta­

łów 7

Załącznik n r  3 do zarządzenia

7
7
7

n r 12 M inistra Budow nictw a i
P rzem ysłu M ateriałów  B udow la­
nych z dnia 31 stycznia 1961 r.

WYMAGANIA KWALIFIKACYJNE
dla osób przystępujących do egzaminów w  celu uzyskania

tytułu robotnika wykwalifikowanego

WYMAGANE KW ALIFIKACJE ZAWODOWE 

1. Betoniarz 

Powinien znać:

podstaw owe wiadom ości o technicznych właściwościach 
cem entu, kruszyw a i innych m ateria łów  używ anych do
w yrobów  betonowych; sposoby badania tych  m ateriałów ;
sposoby pielęgnacji świeżego betonu w  w arunkach  letnich 
i zimowych; czynniki w pływ ające na zm niejszenie w ytrzy ­
małości betonów; sposoby zagęszczania betonów; sposoby 
dozowania składników  betonu, o d p o w i e d n i zakres w iado­
mości o stalach zbrojeniow ych; w arunk i jak im  powinno 
odpow iadać zbrojenie przed betonow aniem ; w arunk i jakim  
pow inno odpowiadać deskow anie przed betonowaniem , spo­
soby w ykonyw ania prefabrykatów  betonowych różnej w iel­
kości i różnych rodzajów  przy ub ijan iu  ręcznym, m echa- 
nicznym i przy pomocy w ibrow ania; sposób betonowania 
prefabrykow anych elem entów  w ielkopłytow ych i w ielkoblo- 
kowych; sposób betonow ania różnego rodzaju  konstrukcji 
spotykanych w  budow nictw ie m iejskim  i przem ysłowym ; 
przerw y w betonow aniu różnych elem entów; sposób betono­
w ania pod wodą; sposób betonow ania w w arunkach  zimo­
wych, zasady czytania rysunków  roboczych; zasady obsługi 
lóżnego rodzaju  betoniarek  o napędzie elektrycznym  i sp a­
linowym ; zasady organizacji m iejsca pracy; znajomość 
przepisów  bhp, regulam inów  pracy, cenników z zakresu ro ­
bót betonowych oraz zasad sporządzania i rozliczania zlece­
nia roboczego.

Powinien umieć:

przygotow yw ać m ieszankę betonową w edług podanej rec ep ­
tury ; układać beton w  zw ykłych konstrukcjach  żelbeto­
wych ja k  ławy, belki, stropy płytow e i gęstożebrowe słupy; 
zagęszczać beton ręcznie i  m echanicznie; układać beton 
w  deskowaniach ślizgow o-przesuw nych; sk ładać i  rozbie­
rać  form y ze spraw dzaniem  ich w ym iarów ; betonować kon­
strukcje  ram ow e i cienkościenne sklepienia; wykonywać 
w ielkowym iarow e elem enty  ścienne oraz cienkościenne kon­
strukcje  p rzestrzenne; w ykonyw ać w szelkiego rodzaju  
skom plikow ane p refab rykaty  żelbetowe; napraw iać e le­
m enty żelbetowe przy pomocy to rkrętn icy; w ykonyw ać ro ­
boty lastry  karskie; dokonyw ać obm iaru w ykonyw anych 
robót oraz rozliczeń zarobków, udzielać pierw szej pomocy 
w w ypadkach przy pracy.
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2. Blacharz budowlany. 

Powinien znać:
m aszyny i narzędzia, używ ane do robót b lacharskich; 
w szystkie rodzaje robót b lacharskich  spotykanych w b u ­
downictwie; w ym iary  języków  i żabek potrzebnych do k ry ­
cia dachu; w ym iany typow ych arkuszy blachy, używ anych 
do krycia dachów oraz ich ciężar; w ym iary typow ych nasad 
w entylacyjnych i kom inowych; w łaściwości i przydatność 
m ateria łów  do poszczególnych robót; sposób m iedziowania 
b lachy cynkow ej; zasady organizacji stanow iska pracy; 
przepisy bhp, regulam iny pracy, cenniki z zakresu robót 
b lacharsk ich  oraz zasady sporządzania i rozliczania zlece­
nia roboczego.

Powinien umieć:
posługiw ać się nożycam i blacharskim i, lutow nicą, noży­
cami, gilotyną, w ygniatarką, k raw ędziarką i zw ijarką do 
ru r; czytać rysunk i robocze; w ym ierzać w  rozw inięciu róż­
ne zabezpieczenia z blachy, ta k  dachowe ja k  i elew acyjne; 
obliczać ilość potrzebnych m ateriałów  do w ykonyw ania 
ryn ien  i ru r  spustow ych; zawieszać d rab inę linową i cho­
dzić po niej; konserw ow ać przyrządy i narzędzia używ ane 
do robót blacharskich; wyciągać (puklować) b lachę przy 
pomocy m łotka dla nadania je j wym aganego kształtu  (pro­
filu); nadaw ać kształty  łukowe poszczególnym elem entom ; 
w ykonyw ać roboty  dachow e z blachy m iedzianej i ołow ia­
nej oraz kryć wieże i  m ansardy  w łuskę lub karo; dokony­
w ać obm iaru  w ykonyw anych robót oraz dokonyw ać rozli­
czeń zarobków; udzielać pierw szej pomocy w  nagłych w y­
padkach.

3. Cieśla budowlany.

Powinien znać:
rysunk i robocze złożonych konstrukcji; rysunk i skom pliko­
w ane krążyn  do sklepień łukow ych itp .; zasady w ykony­
w ania robót z dziedziny budow nictw a ogólnego; zasady 
w ykonyw ania stem plow ań i deskowań przy robotach żelbe­
towych i betonowych w raz z w ym iarow aniem ; rodzaje 
d rew na oraz ich w łaściwości fizyczne i m echaniczne; za­
sady zabezpieczania d rew na przed gniciem  i zagrzybia­
niem ; zasady obsługi sprzętu m echanicznego używ anego do 
robót ciesielskich; przepisy bhp, regulam in p racy  oraz pod­
staw ow e zasady organizacji stanow iska pracy.

Powinien umieć:
dokonyw ać obróbki ręcznej i m echanicznej; ustaw iać i roz­
b ierać rusztow ania zew nętrzne (rusztow ania drabinowe, 
stojakow e, ru row e itp.); w ykonyw ać deskowanie i stem plo­
w anie podciągów, belek stropowych, białych podłóg, desko­
w ań i łaceń dachowych; w ykonyw ać wyłazy, okienka d a ­
chowe, ław y kom iniarskie, drabiny, kobyłki itp.; w ykonyw ać 
różne połączenia ciesielskie, ściany wieńcowe, szkielety b u ­
dynków  drew nianych oraz ich obicie deskam i o różnych 
profilach; zabezpieczać ściany w ykopów  o głębokości do 
3-ch i powyżej 3-ch m etrów ; przygotow yw ać i  zabijać pale 
pod fundam enty  i ścianki szczelne; w ykonyw ać i  rozbierać 
stem plow ania o wysokości do 12-tu i powyżej 12-tu m etrów; 
w ykonyw ać rusztow ania, konstrukcję zabezpieczające 
i w zm acniające budow le zagrożone; w ykonyw ać szyby 
(wieże) i podnośniki (windy); pow inien ponadto um ieć w y­
konyw ać w iązania i m ontaż skom plikow anych konstrukcj 
dachowych ja k : w ieszarowych, m ansardow ych, k ratow ni 
o rozpiętości do 15-tu m etrów  oraz krążyn  i form  do wy 
robu różnych elem entów  prefabrykow anych  o dużej dc 
kładności w ykonania; dokonyw ać obm iaru w ykonyw anyc 
robót, rozliczać zarobki oraz udzielać pierw szej pomoc 
w  nagłych w ypadkach.

4. Cieśla mostowy. 

Powinien znać:
rysunki robocze złożonych konstrukcji m ostowych; zasady 
organizacji pracy; zasady technologii drew na; zasady za­
bezpieczania drew na; zasady w ykonyw ania rusztow ań pod 
deskow ania ustro jów  nośnych m ostów  żelbetow ych; zasady 
w ykonyw ania deskow ań żelbetow ych słupów  wieloboeznych 
oraz belek nośnych; zasady w ykonyw ania wszelkich typów 
izbic; system y złożonych stem plow ań oraz deskow ań przy 
robotach betonowych i żelbetow ych; in strukc ję  bhp i r e ­
gulam in pracy, ob w iązujące na stanow isku m ostowych 
robót ciesielskich o raz cenniki z zakresu  robót ciesielskich 
i zasady sporządzania i rozliczania zleceń roboczych.

Powinien umieć:
organizow ać m iejsce pracy; swobodnie posługiwać się ry ­
sunkam i złożonych konstrukcji drew nianych; stosować 
i obliczać potrzebne m ateria ły  dla złożonych konstrukcji 
w robotach ciesielskich; w ykonyw ać deskow ania skom pli­
kow anych ustro jów  nośnych m ostów  żelbetow ych i sprężo­
nych; w ykonyw ać rusztow ania pod deskow anie ustrojów  
nośnych m ostów  żelbetow ych lub stalow ych; wykonyw ać 
konstrukcję  dźwigów roboczych z d rew na; dokonywać 
obm iaru w ykonyw anych robót oraz rozliczeń zarobków; 
udzielać pierw szej pomocy w  nagłych w ypadkach.

5. Dekarz. 

Powinien znać:
w szystkie rodzaje m ateria łów  dekarsk ich  jak : papy, lepiki, 
różnego rodzaju  dachów ki ceram iczne i cementowe, łupki, 
e tern ity  itp.; zasady krycia papą, dachów kam i ceram icz­
nym i, cem entowym i, łupkam i i  e tern item ; rodzaje więźb 
dachow ych i dachów  w  zależności od ksz ta łtu  i spadków; 
ry sunk i robocze; zasady deskow ania i łacenia w  zależności 
od rodzaju  pokrycia; m ateria ły  pomocnicze w ystępujące 
przy  robotach dekarskich, sprzęt i  narzędzia; przepisy bhp. 
regulam in pracy.

Powinien umieć:
organizować stanow isko pracy; przygotow yw ać podłoże 
i w ykonyw ać w szystkie roboty pomocnicze przed p rz y s tą ­
pieniem  do robó t pokryw czych papą; kryć papą połacie 
dachowe, okna dachowe, w yw ietrzniki, koryta, kosze 
z w ykończeniem  przy s tykach  i  kalenicy; kryć dachy 
pły tkam i spilśnionym i; osadzać podpórki pod ławy kom i­
niarskie; k ryć dachy i okna dachow e dachów ką karpiów - 
ką, holenderką, k lasztorną i „m nich-m niszką” ; k ryć p ły t­
kam i i etern item  falistym , łupkiem ; układać gąsiory d a ­
chówkowe i eternitow e; uszczelniać pokrycie dachówkowe 
i e ternitow e; konserw ow ać i napraw iać pow stałe uszko­
dzenia; sporządzać obm iary robót i rozliczać zarobki; 
idzielać pierw szej pomocy w  nagłych w ypadkach.

i. Malarz budowlany. 

Powinien znać:
tarzędzia i sprzęt m alarsk i do różnych technik; wszystkie 
aateriały , podstaw owe i pomocnicze, ich właściwości, 
oosoby przygotow yw ania i sporządzania m ieszanin oraz 
rzygotow yw ania farb ; zasady kolorystyki, litern ictw o 
roste, ozdobne i ornam entow e; p rosty  rysunek; norm y 
'chniczne; zasady obm iaru robót m alarsk ich ; przepisy 
■hp; regulam in  pracy  itp.

o winien umieć:
ykonywać czynności pomocnicze, przygotowawcze i pó- 
ądkowe; dobierać i  m ieszać składniki; m alować m lekiem  

wapiennym i farbam i klejow ym i, w apiennym i i krzem o-
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w ym i w  kolorach jasnych, półpełnych i pełnych; m alo­
w ać fdrbam i kazeinowym i tynk i ozdobione drobną sz tu­
katerią ; m alować odręcznie napisy, obram owania, desenie, 
paski i płaszczyzny w ielobarw ne; przygotow yw ać g run t 
pod m alow anie olejne jak : szpachlow anie zw ykłe i w y­
soko jakościowe, pokostow anie i  szpachlow anie sz tab latur 
gipsowych, gładkich i profilow anych; m alow ać farbam i 
o lejnym i na tynkach, m etalach, drew nie i szkle; lak ie­
row ać em aliam i barw nym i i bezbarw nym i sto larkę, tynki, 
przedm ioty i elem enty m etalowe; nadaw ać m at pow ierzch­
niom  lakierow anym ; patynow ać dekoracyjnie k ra ty  że­
lazne i balustrady ; m alować dekoracyjnie „barankiem ” ; 
słojować (materować); m alować im itacje m arm urów  przy 
użyciu pędzli, grzebieni stalow ych i piór; przygotow yw ać 
farby  kazeinowe, tem perow e, o lejno-w oskow o-kryjące 
i p rześw itu jące (tzw. lazurow e w ypalanie stolarki); doko­
nyw ać w szelkich n ap raw  i w yw abiać plam y; w ykonyw ać 
fluatow anie tynków ; organizować indyw idualnie i  d la  b ry ­
gady stanow iska pracy; dokonyw ać obm iaru robocizny 
i rozliczeń zarobków; udzielać pierw szej pomocy w n a ­
głych w ypadkach.

7. Monter instalacji centralnego ogrzewania.
Powinien znać:
zasady czytania prostych rysunków  insta lacji c.o.; w yzna­
czanie wg rysunku m iejsc na w sporniki i uchw yty; spo­
soby znakow ania w edług rysunku  ru r  do przygotow yw a­
nia detali; typy i rodzaje kotłów, podgrzewaczy i g rze j­
ników ; sposoby w ykonyw ania robót zw iązanych z budo­
w ą in sta lac ji c.o., ja k  rów nież prefabrykatów ; zasady 
spraw dzania działania zespołów grzejnych; przepisy bhp 
i regulam in pracy; zasady regulacji zładów c.o. o niskich 
i w ysokich param etrach.

Powinien umieć:
organizować p racę  zespołu oraz kierow ać tą  pracą; w y­
konyw ać roboty pomocnicze, zw iązane z robotam i in s ta ­
lacji c.o.; posługiwać się i konserw ow ać narzędzia i p rz y ­
rządy potrzebne do w ykonyw ania instalacji o raz p refabry- 
kacji; m ontować rurociągi i a rm a tu ry  w szystkich średnic, 
pom py i zbiorniki kondensacyjne oraz naczynia rozsze­
rzalne, kotły, podgrzewacze, grzejn ik i i  kom pensatory; 
przeprow adzać próby in sta lacji c.o. o niskich i  wysokich 
param etrach  na zimno i gorąco; przeprow adzać dem ontaż 
kotłów, przewodów, podgrzewaczy i grzejników ; obmierzać 
wykonyw ane roboty i obliczać zużycie m ateriałów ; udzie­
lać pierw szej pomocy w  nagłych w ypadkach.

8. Monter instalacji przemysłowych.

Powinien znać:
ry sunk i techniczne; zasady działania, rurociągów ; rozm ia­
ry  odkształceń term icznych ru r  i ich skutki; rodzaje pod­
pór i kom pensatorów ; sposoby połączeń rurociągów ; śred ­
nice nom inalne i rzeczywiste rurociągów  i arm atu ry  
w  m iarach  m etrycznych i  angielskich; w zajem ne zależ­
ności między ciśnieniem  próbnym  i roboczym; zasady 
spaw ania elektrycznego i autogenicznego rurociągów  
i konstrukcji; podstaw owe w arunk i techniczne w ykony­
w ania i odbioru robót m ontażowych oraz spawalniczych; 
a rm a tu rę  i rodzaje uszczelek; narzędzia i sprzęt tra n sp o r­
towy stosowany przy m ontażu agregatów  i urządzeń in ­
sta lacy jnych; narzędzia i środki transportow e używane 
przy m ontażu rurociągów ; przepisy bhp i regulam in pracy.

Powinien umieć:

czytać ry sunk i techniczne i schem aty instalacji; • tran sp o r­
tow ać elem enty i urządzenia instalacy jne .na wysokość do 
15 m.; m ontow ać rurociągi i kom pensatory na ciśnienie

robocze do 16 atm .; w ykonyw ać połączenia kołnierzowe; 
m ontować arm atu rę  i  k ryzy pom iarowe; wyznaczać trasę  
rurociągu; montować aparaty , urządzenia, arm atu rę  i r u ­
rociągi stalow e, miedziane, ołowiane, alum iniow e i  z tw o­
rzyw  sztucznych o raz z w ykładziną ołowianą, m iedzianą, 
gum ową i  w inidurow ą; przygotow yw ać rurociąg do prób 
na zimno i na gorąco; w ykonyw ać próbę rurociągów  
i urządzeń; obm ierzać w ykonyw ane roboty i obliczać zu ­
życie m ateriałów ; udzielać pierw szej pomocy w  nagłych 
wypadkach.

9. Monter instalacji wentylacyjnych.

Powinien znać:
działanie oraz przeznaczenie insta lacji w entylacyjnych 
różnych typów  (klim atyzacyjnych, odpylania, odem glania 
itp.) oraz działanie i przeznaczenie, poszczególnych ele­
m entów  insta lacji w entylacyjnych ja k  i w entylatory , f il­
try , komory klim atyzacyjne itp.; podstaw y rysunku  tech ­
nicznego, instalacyjnego i mechanicznego oraz zasady czy­
tan ia  rysunku  roboczego i zestawieniowego dotyczącego 
in sta lacji w entylacyjnych; sposób trasow ania oraz w yko­
nyw ania kanałów  w entylacyjnych i k sz ta łtek  jak : kolana, 
luk i dyfuzorowę i rozgałęzienia w ieloblachowe sym etrycz­
ne i niesym etryczne; sposób m ontażu kanałów  w en ty la­
cyjnych w raz z uzbrojeniam i oraz urządzeń w enty lacy jnych , 
podstaw y m ateriałoznaw stw a w  zakresie m ateria łów  pod­
staw owych, pomocniczych łącznie z tw orzyw am i sztucz­
nym i; sposoby zabezpieczania m etali przed działaniem  ko­
rozji; zasady działania i obsługi sprzętu  w arsztatowego, 
m aszyn blacharskich, sprzętu instalacyjnego lekkiego, 
sprzętu  tran sp o rtu  pionowego, sprzętu  spawalniczego oraz 
narzędzi elektrycznych i rzem ieślniczych w raz  z zasadam i 
ich regeneracji i konserw acji; o rganizację w arszta tu  i s ta ­
now isk pracy  oraz gruntow nie przepisy bhp i regulam in 
pracy.

Fowinien umieć:
m ontować na podstaw ie pro jektów  wszelkiego typu u rzą ­
dzenia k lim atyzacyjno-w entylacyjne, ja k  kom ory k lim a­
tyzacyjne w raz z w yposażeniem  w ew nętrznym ; odkrap la- 
czy, bloków, dysz, filtrów  w odnych; m ontować filtry  te k ­
stylne, olejowe, w entylatory , nagrzew nice, pom py i tra n s ­
portery ; przygotow yw ać in sta lację  do regulacji; w ykony­
w ać szkice i schem aty instalacji; obm ierzać w ykonyw ane 
roboty i obliczać zużycie m ateria łu ; udzielać pierw szej 
pomocy w nagłych wypadkach.

10. Monter instalacji wodociągowo-kanalizacyjnych i ga­
zowych.

Fowinien znać:
harm onogram y przebiegu robót i zasady rysunków  te ch ­
nicznych wszelkich rodzajów  insta lacji wodociągowych, 
kanalizacyjnych i gazowych; standartow e wysokości, za­
wieszenia i rozmieszczenia m ontow anych urządzeń; tech ­
nikę układania, um ocowywania, łączenia i  uszczelniania 
rurociągów  wodociągowych, kanalizacyjnych i gazowych; 
typy i rodzaje urządzeń san itarnych  i gazowych; technikę 
w ykonyw ania robót pomocniczych — m urarsk ich , betono­
wych, ciesielskich — zw iązanych z budow ą insta lacji w od­
no-kanalizacyjnych i gazowych; sposoby spraw dzania 
szczelności in sta lacji wodociągowych, kanalizacyjnych i ga­
zowych; sposoby ręcznego i mechanicznego w ykonyw ania 
robót ziemnych w e wszelkiego rodzaju  gruntach  zarów ­
no na m niejszych ja k  i na w iększych głębokościach; ro ­
dzaje ru r  i k sz tałtek ; posługiw anie się specjalnym i u rzą ­
dzeniam i do podnoszenia i opuszczania ciężarów; przepisy 
bhp. i regulam in pracy.
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Powinien umieć:
organizować pracę zespołu i kierow ać n ią zgodnie z h a r ­
m onogram em ; nadzorow ać p racę  zespołu w ykonującego 
roboty  pomocnicze; wyznaczać wg rysunku  m iejsca p io ­
nów i  poziomów, m iejsca ustaw ien ia rew izji, zasuw, p rzy ­
rządów ; posługiw ać się i konserw ow ać wszelkim i u rzą ­
dzeniam i i p rzyrządam i używ anym i przy budowie in s ta la ­
c ji wodociągowych, kanalizacyjnych i gazowych; m onto­
w ać rurociąg i i apara ty ; ustaw iać studzienki; spraw dzać 
praw idłow ość spadków  przewodów rurociągów  w  wykopie; 
dem ontow ać przewody, a rm a tu rę  i urządzenia; obmierzać 
w ykonyw ane roboty  i obliczać zużycie m ateriałów ; udzie­
lać pierw szej pomocy w  nagłych w ypadkach.

U . Monter izolacji chemoodpornych. 

Powinien znać:
podstaw y chem ii ogólnej, nieorganicznej i  organicznej; 
m ateria ły  i narzędzia, nieskom plikow ane p ro jek ty  tech ­
niczno-robocze i zasady posługiw ania się nim i n a  budo­
wie; różne rodzaje robót izolacyjnych, chem oodpornych 
przy użyciu cegieł kw asoodpornych, tw orzyw  sztucznych, 
asfaltów , bitum ów, lakierów  itp.; przepisy bhp i regulam in 
pracy, cenniki z zakresu  robót izolacyjnych oraz zasady 
sporządzania i rozliczania zleceń roboczych.

Powinien umieć:
czytać rysunk i robocze izolacji chem oodpornych; w ykładać 
p ły tkam i i  cegłam i kw asoodpornym i posadzki, kanały  
ściekowe, fundam enty , tace, studzienki, ściany betonowe 
i m urow ane; w ykonyw ać izolacje chem oodpornym i tw o­
rzyw am i sztucznym i (plastykam i) asfaltarńi, bitum am i 
specjalnym i i lakieram i; budow ać urządzenia i  ap ara tu rę  
z m ateriałów  chem oodpornych ja k  np. w ieże absorpcyjne, 
zbiorniki i m agazyny na różne kw asy; w ykładać (izolować) 
wieże, zbiorniki, stalow e i betonowe, neu tra lizato ry  che­
m oodpornym i tw orzyw am i sztucznym i, płytkam i, cegłą 
i  k sz ta łtkam i z ceram ik i chem oodpornej; w ykonyw ać sk le­
pienia chem oodporne; ręcznie i  m echanicznie obrabiać 
w szystkie m ateria ły  kw asoodporne używ ane do budowli 
chem oodpornych; posługiw ać się narzędziam i używ anym i 
do tych robót; przygotow yw ać ręcznie i mechanicznie za­
praw y  przy tego rodzaju  robotach; dobierać m ateria ły  wg 
zestaw u; dokonywać obm iaru  w ykonyw anych . robót oraz 
rozliczanie zarobków; organizować stanow isko pracy oraz 
udzielać pierw szej pomocy w  nagłych w ypadkach.

12. Monter izolacji termicznych 

Powinien znać:
sposoby przygotow yw ania pow ierzchni izolowanych ob iek­
tów  stalow ych lub m urow anych dla w ykonyw ania izolacji 
cieplnych i zim nochronnych oraz rdzochronnych; własności 
term iczne, rodzaje i ciężary objętościowe zasadniczych 
m ateria łów  izolacyjnych i sposoby ich uk ładan ia  na r u ­
rociągach, pow ierzchniach płaskich, zbiornikach, stropach 
itp.; zakresy  stosow ania m ateriałów  izolacyjnych w  z a ­
leżności od tem p era tu ry  czynnika przenoszonego przez 
izolowany obiekt; recep tu ry  i sposoby przygotow yw ania 
mas i zap raw  izolacyjnych oraz m etody zak ładania m at 
i p ły t w  izolacjach jedno  i w ielow arstw ow ych; rodzaje 
płaszczy ochronnych i sposoby ochran ian ia lub  izolowania 
a rm a tu ry  i połączeń kołnierzowych rurociągów ; zasady 
to lerancji w  w ym iarach grubości w ykonyw anej izolacji; 
najw iększe dopuszczalne tem pera tu ry  na pow ierzchni w y­
konyw anej izolacji; w arunk i m agazynow ania i transportu  
m ateria łów  izolacyjnych; p rze p isy  bhp i regulam in pracy.

Powinien umieć:
czytać ry sunk i robocze; posługiwać się narzędziam i ręcz­
nym i i m echanicznym i niezbędnym i do w ykonyw ania ro ­
bót izolacyjnych oraz środkam i chem icznym i (odrdzewia- 
cze); dozować sk ładnik i mas, zapraw  i em ulsji izo lacy j­
nych; nakładać plastyczne i form ow ane m ateria ły  izola­
cyjne na obiekty o różnorodnych kształtach , w ykonyw ać 
m aty, m aterace kasetow e i k ap tu ry  z m ateriałów  izola­
cyjnych oraz konstrukcje  w zm acniające z d rutu , stali 
kształtow ej i b lach; zdejm ow ać izolację; spraw dzać jakość 
w ykonyw anej izolacji wg w ym agań określonych odnośny­
m i przepisam i; obm ierzać w ykonyw ane 'roboty  i obliczać 
zużycie m ateriałów ; organizow ać stanow isko p racy  oraz 
udzielać pierw szej pomocy w  nagłych w ypadkach.

13. Monter konstrukcji stalowych.

Powinien znać:
*

m ateria ły  w ystępujące w  konstrukcjach  stalow ych, ich 
w łaściwości i  cechy; w arunk i techniczne z zakresu  za ła­
dunków  i w yładunków  oraz przem ieszczanie elem entów  
lub zespołów konstrukcji stalow ych; zasady rysunku  tech ­
nicznego (rzutowego), p rzekrojów  oraz rysunków  roboczych 
konstrukcji stalow ych; wyznaczanie osi i  punktów  w y j­
ściowych m ontażow ych przy pomocy taśm y stalow ej i ni- 
w elatora; sposoby spraw dzania w ym iarów  fundam entów  
oraz przygotow yw anie ich do zalew ania; zasady w ykony­
w ania i  kontro low ania praw idłow ości przebiegu m ontażu 
konstrukcji stalow ych (zachowanie tolerancji); zasady 
obsługi i konserw acji narzędzi i’ sprzętu montażowego; 
przepisy bhp i regulam in  pracy.

Powinien umieć:
czytać ry sunk i techniczne w  zakresie konstrukcji s ta lo ­
wych; posługiw ać się prostym i przyrządam i pom iarowym i; 
w ykonyw ać prace ślusarskie w  zakresie trasow ania, w ie r­
cenia, gw intow ania, przecinania, ścinania (także narzędzia­
mi pneum atycznym i), obróbki zgrubnej p iln ik iem  oraz cię­
cia paln ik iem  gazowym; posługiwać się sprzętem  m onta­
żowym; uk ładać k la tk i montażowe; składać,, m ontować 
i regulow ać konstrukcje stalow e wg w arunków  technicz­
nych i p ro jek tu ; dokonyw ać obm iaru w ykonyw anych ro ­
bót; dokonyw ać rozliczeń z pobranych m ateriałów ; udzie­
lać pierw szej pomocy w  nagłych w ypadkach.

14. Monter konstrukcji żelbetowych.

Powinien znać:
oprócz w iadom ości i um iejętności w ym aganych od robo tn i­
ka w ykw alifikow anego w  zawodzie betoniarskim  pow inien 
znać: w  ogólnych izarysach podział i  k lasyfikację budynków  
oraz rodzaje robót budow lanych; rysunk i techniczne i ry ­
sunki robocze budow nictw a uprzem ysłowionego; zasady 
w spółdziałania z m aszynam i tran sp o rtu  pionowego i  pozio­
mego; technologię m ontażu budynków  z bloków w ielkow y­
m iarowych; zasady składow ania elem entów  w ielkow ym ia­
rowych; obowiązujące system y płac i zasady norm ow ania 
pracy; przepisy bhp, regulam in  pracy i przepisy p raw a b u ­
dowlanego.

Powinien umieć:
w ykonyw ać proste prace zbrój arskie i  spawalnicze'; w yko­
nyw ać szkice sy tuacyjne p lacu budow y z rozmieszczeniem 
składow ania m ateriałów  budow lanych; m ontować budynek 
przy w spółpracy żuraw ia wieżowego na podstaw ie ry su n ­
ków technicznych 'budowy; zakładać różnego rodzaju  izo­
lacje przeciwwilgociowe; klasyfikow ać w ykonyw ane robo­
ty; określać wady i błędy w ykonanej pracy; usta lać spo­
soby ich napraw y; składow ać m ateria ły  i rozliczać się ze
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zużycia m ateriałow ego; sporządzać zlecenia robocze; doko­
nyw ać obm iaru  w ykonyw anych robót i  obliczać zarobki 
robotników ; udzielać pierw szej pomocy w  nagłych w ypad­
kach.

15. Monter kotłów i zbiorników ciśnieniowych.

Powinien znać:
ogólne m ateriały , ich cechy oraz w łaściwości jak ie w ystę­
p u ją  przy m ontażach kotłow o-zbiornikow ych; w,łaściwe go­
spodarow anie i stosowanie m ateria łów  odbiorowych (atesto- 
wych); a rm a tu rę  i  sprzęt kotłow o-zbiornikow y oraz typowe 
przyrządy pom iarow o-kontrolne; zasady działania i budowy 
jednostek  kotłow ych i  zbiorników  ciśnieniowych (poszcze­
gólne elem enty kotła); ogólne przepisy Urzędu Dozoru 
Technicznego (UDT) w  zakresie budowy, m ontażu eksploa­
tac ji urządzeń kotłow ych i zbiornikowych; narzędzia i sprzęt 
niezbędny do m ontażu jednostek  kotłow ych i zbiorniko­
wych; przepisy bhp  i regulam in pracy.

Powinien umieć:
posługiwać się p ro jek tem  i harm onogram am i m ontażu; o r­
ganizować roboty montażowe, kierow ać zespołem (brygadą) 
na poszczególnych węzłach jednostek  kotłow ych i stosować 
praw idłow ą kolejność m ontażu elementów;- spraw dzać p ra ­
widłowość i zgodność w ykonyw ania m ontażu z posiadanym  
projektem ; dokonyw ać odbioru w ykonyw anych robót; obli­
czać ilość potrzebnych m ateria łów  i rozliczać się z nich; 
rozróżniać arm atu rę, znać jej przeznaczenie i w arunk i pracy 
oraz w łaściw ie ją  zabudow ywać; posługiw ać się n arzę­
dziam i potrzebnym i do w ykonyw ania m ontażu i  napraw  
kotłów  parow ych i  zbiorników; w ykonyw ać roboty spaw al­
nicze; przygotow yw ać i  przeprow adzać w ym agane przep i­
sami UDT próby jednostek  kotłow ych lub zbiornikowych; 
stosować przepisy bhp z zakresu m ontażu, ze szczególnym 
uw zględnieniem  specyfiki robót kotłow o-zbiornikow ych; 
udzielać pierw szej pomocy w  nagłych wypadkach.

16. Monter maszyn i urządzeń przemysłowych.
*

f .  Powinien znać:
w arunk i techniczne z zakresu załadunków  i w yładunków  
oraz przem ieszczania m aszyn i urządzeń; zasady rysunku  
rzutowego, przekrojów  oraz rysunków  roboczych z zakresu 
swego zawodu; zasady w yznaczania osi i punktów  w yjścio­
wych m ontażu, urządzeń przy pomocy taśm y stalow ej i ni- 
w elatora; sposoby spraw dzania w ym iarów  fundam entów  
oraz przygotow ania ich do podlania; zasady kontrolow ania 
praw idłow ości przebiegu m ontażu m aszyn i urządzeń p rze­
m ysłowych (zachowanie tolerancji); przepisy bhp i reg u ­
lam in pracy.

Powinien um ieć:
posługiwać się prostym i przyrządam i pom iarowym i jak : 
liniał, suw m iarka, szablon, spraw dzian; w ykonyw ać w za­
kresie p rac ślusarskich  czynności tak ie  jak : przecinanie, 
ścinanie, obróbka pilnikiem , w iercenie otworów, gw into­
w anie otworów i śrub oraz cięcie paln ik iem  gazowym; m on­
tow ać proste elem enty i m niej złożone podzespoły (pod n ad ­
zorem); w ykonyw ać popraw ki i pasow anie poszczególnych 
elem entów; ustaw iać w stępnie na fundam entach  m aszyny 
i agregaty  oraz m ontow ać konstrukcje  nośne i  obudowy; 
obliczać zarobki; udzielać pierw szej pomocy w  nagłych 
w ypadkach.

17. Monter rurociągów i aparatury przemysłu chemicznego. 

Powinien znać:
technologiczne właściwości m ateriałów  podstaw owych i po­
mocniczych stosowanych przy robotach instalacy jnych  ap a­

ra tu ry  i urządzeń chemicznych; zasady rysunku  rzutowego 
i p rzekrojów  oraz rysunk i robocze z zakresu zawodu; 
sposoby gięcia ru r  wg wzoru lub rysunku; sposoby t r a ­
sow ania i odw iercanie kołnierzy rurociągów  i arm atu ry ; 
zasady przygotow yw ania segm entów  kolan; zasady obsługi 
sprzętu dźwigowego; sposób w ykonyw ania zawieszeń i  pod­
pór; przepisy bhp, regulam in pracy, w arunk i techniczne 
w ykonania i odbioru robót m ontażowych i spawalniczych.

Powinien umieć:
wykonyw ać prace ślusarsk ie w  zakresie w iercenia, traso w a­
nia, obróbki pilnikiem , gięcia ru r  na zimno i gorąco; obsłu­
giwać stanow iska spawalnicze; w ykonyw ać kom pletną in ­
s ta lację  wg rysunku  m ontażowego tj. sk ładać rurociąg i na 
uprzednio przygotow anych konstrukcjach  lub uchw ytach; 
przygotow yw ać styk i do spaw ania; dokonyw ać przeglądu 
apara tu ry , a rm atu ry  oraz spraw dzać ich  szczelność; u s ta ­
w iać i m ontow ać aparatu rę , arm atu rę , zbiorniki, u rządze­
nia itp.; m ontow ać ru ry  stalow e z w ykładziną ołowianą, 
m iedzianą, gumową, w inidurow ą oraz ru ry  kw asoodporne, 
m iedziane, ołowiane, alum iniowe i  z tw orzyw  sztucznych; 
m ontow ać rurociągi różnych średnic na ciśnienie do 25 atm. 
z przynależną a rm atu rą ; obliczać zarobki; udzielać pierw szej 
pomocy w  nagłych w ypadkach.

18. Monter rurociągów i urządzeń chłodniczych.

Powinien znać:
schem aty insta lacji chłodniczych sprężarkow ych jedno- 
i dw ustopniow ych o raz absorbcyjnych; zasady i  rodzaje 
chłodzenia; budowę i działanie ap a ra tu ry  chłodniczej; b u ­
dowę i  działanie a rm atu ry  i  au tom atyki urządzeń chłodni­
czych; m ateria ły  stosowane w  chłodnictwie; budow ę spręża­
rek  chłodniczych; zasady składania, rozbierania, u rucham ia­
nia, próbowania, sm arow ania, regu lacji p racy m aszyn 
i urządzeń chłodniczych zm echanizowanych; sposoby u k ła ­
dania, łączenia, uszczelniania i um ocowyw ania przewodów 
instalacji chłodniczych; sposoby posługiw ania się  urządze­
niam i (sprzętem) stosow anym i w  m ontażu urządzeń chłod­
niczych; sposoby pracy  rem ontow ej w  razie aw arii czynnej 
in sta lacji chłodniczej; sposoby w ykonyw ania robót pom oc­
niczych: m urarskich , betoniarskich , stolarskich; przepisy 
bhp w  zakresie chłodnictwa; regulam in  pracy.

Powinien umieć:
czytać ry sunk i techniczne w  zakresie in sta lacji chłodniczej; 
w ykonyw ać prace m ontażowe i transportow e; organizować 
pracę, kierow ać i  b rać  udział w p racy  zespołu lub b ry ­
gady; posługiw ać się sprzętem  do spaw ania; przeprow adzać 
próby urządzeń chłodniczych; napełniać i urucham iać u rzą ­
dzenia chłodnicze; przeprow adzać ich regulację ; nadzoro­
w ać i w ykonyw ać roboty pomocnicze (stolarskie, m u ra r­
skie); obliczać zarobki; udzielać pierw szej pomocy w  n a ­
głych wypadkach.

19. Murarz.

Powinien znać:
technologiczne właściwości m ateriałów  podstaw ow ych i  po­
mocniczych, stosowanych przy robotach m urow ych i ty n ­
kowych, zasady rysunku  rzutow ego i  przekrojów  oraz ry ­
sunki robocze z zakresu zawodu, narzędzia i sprzęt m urarsk i 
oraz przyrządy pomocnicze; w szystkie rodzaje prac m u ­
rarsk ich , sposoby ich  w ykonyw ania z uw zględnieniem  u k ła ­
dów i w iązań cegieł lub innych m ateriałów  w  m urach 
ciągłych, filarach, słupach itp. oraz w iązań w  prostych 
i łukowych sklepieniach; w szystkie rodzaje p rac ty n k a r­
skich oraz sposoby nak ładan ia  w ypraw  w ew nętrznych 
i zew nętrznych w ykonyw anych na różnym  podłożu przy 
użyciu rozm aitych zapraw ; przepisy bhp; regulam in pracy.
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Powinien umieć:

m urow ać z zachow aniem  żądanych w iązań ■—■ ściany, 
gzymsy, attyki, kolum ny, fila ry  z cegfy, bloków lub k a ­
m ienia łam anego; m urow ać sklepienia płaskie i  łukowe; 
w ykonyw ać stropy płaskie, osadzać ościeżnice oraz okna 
i drzw i żelazne; w ykonyw ać tynk i zwykłe, doborowe i sz la­
chetne na ścianach i stropach; w ykonyw ać tynk i ciągnione 
zwykłe, szlachetne i gipsowe o raz szablony do tych robót; 
w ykonyw ać m echanicznie tynk i zwykłe i doborowe; narzu ­
cać przy  pomocy końcówek tynkarsk ich  „baranka” lub ty n ­
ki szlachetne; dokonywać obm iaru w ykonyw anych robót 
i obliczać zużycie m ateriałów ; organizować stanow isko p ra ­
cy; udzielać pierw szej pomocy w  nagłych w ypadkach.

20. Murarz pieców przemysłowych.

Powinien znać:

technologiczne w łaściwości m ateriałów  podstaw owych i p o ­
mocniczych, stosow anych przy robotach m urarsk ich  pieców 
przem ysłow ych; zasady rysunku  rzutow ego i przekrojów  
oraz ry sunk i robocze z zakresu  swego zawodu; narzędzia 
i  sprzęt m urarsk i oraz przyrządy pomocnicze; w szystkie 
rodzaje p rac m urarsk ich  oraz sposoby ich w ykonyw ania 
z uw zględnieniem  układów  i w iązań cegieł (lub innych m a­
teriałów ) w  m urach  ciągłych, filarach, słupach oraz wiązań 
w  prostych i  łukow ych sklepieniach; w szystkie rodzaje prac 
przy m urow aniu  czopuchów, łuków  i obm urow ań otworów; 
sposoby m urow ania w ykładzin  ogniotrw ałych; w ykładanie 
cegłą zasobników  i  m urow anie pieców przem ysłow ych przy 
użyciu różnych zapraw ; przepisy  bhp i regulam in  pracy.

Powinien umieć:

murować, z zachow aniem  żądanych w iązań ściany, grymsy, 
kolum ny, fila ry  z cegły, bloków lub kam ienia łamanego; 
m urow ać sklepienia p łask ie i  łukow e; w ykonyw ać tynk i 
zw ykłe doborowe; m urow ać zasadnicze elem enty w  piecach 
przem ysłow ych; w ykonyw ać obm urza kotłów  parow ych, 
w ykładziny ogniotrw ałe; dokonyw ać obm iaru w ykonyw a­
nych robót i obliczać zużycie m ateria łów ; w ykonyw ać ro z ­
b iórkę m urów  i dem ontaż konstrukcji; organizować stano ­
w isko pracy; udzielać pierw szej pomocy w  nagłych w y­
padkach.

21. Murarz kominów. 

Powinien znać:

technologiczne w łaściw ości m ateriałów  podstaw owych i po­
mocniczych, stosow anych przy robotach m urow ych; zasady 
ry sunku  rzutow ego i przekro jów  oraz ry sunk i robocie 
z zakresu swego zawodu; narzędzia i sprzęt m u rarsk i oraz 
przyrządy pomocnicze; w szystkie rodzaje p rac m urarsk ich  
oraz sposoby ich w ykonyw ania z uw zględnieniem  układów  
i  w iązań cegieł (lub innych m ateriałów ) w  m urach ciągłych, 
f ila rach  i kom inach oraz w iązań w  prostych łukowych 
sklepieniach; przepisy bhp i regulam in pracy:

Powinien umieć:
m urow ać z zachow aniem  żądanych w iązań ściany, gzymsy, 
f ila ry  z cegły, bloków lub kam ienia łam anego; m urow ać 
sklepienia p łask ie  i  łukow e; w ykonyw ać tynk i zw ykłe; w y­
konyw ać wszelkie elem enty  różnych kom inów  fabrycznych; 
obsadzać obręcze, szczeble włazowe i wypoczynkowe; w y­
konyw ać w ieńce żelbetow e i spadki betonowe na głowicy 
oraz gzym sach, ustaw iać i p rzestaw iać rusztow ania i po­
m osty robocze; podcinać i obalać kom iny; dokonyw ać 
obm iaru w ykonyw anych robót i obliczać zużycie m a te ria ­
łów, organizow ać stanow isko pracy; udzielać pierw szej po­
mocy w  nagłych w ypadkach.

22. Posadzkarz.

Powinien znać:
w szystkie m ateria ły  używ ane do robót posadzkarsk ich 'jak : 
deszczułki posadzkowe, posadzki tw arde (lastrico w ylew ane 
i płytkowe), p ły tk i terrakotow e, kwasoodporne, glazury, 
w yroby podłogowe z m as plastycznych, ksylolity, linoleum, 
w inoleum , gum oleum  itp.; technologię uk ładania m a te ria ­
łów podłogowych na różnych podłożach; m ateria ły  składowe 
i pomocnicze, niezbędne do w ykonyw ania posadzek jak: 
grysy m arm urkow e, cem enty, gipsy, gwoździe, k le je  itp.; 
zasady obsługi narzędzi i sprzętu m echanicznego używ a­
nego do robót posadzkarskich tw ardych, m iękkich i z mas 
plastycznych; regu lam in  pracy, cennik robót akordowych 
z zakresu robót posadzkarskich i przepisy bhp.

Powinien umieć:
w ykonyw ać odpow iedni podkład pod różnego rodzaju  po­
sadzki; układać posadzki z deszczułek w  różne wzory na 
różnym  podłożu, przy użyciu gwoździ lub lepiku; w ykony­
w ać boazerie i cokoły przy  ścianach prostych; cyklinować 
ręcznie i m echanicznie; przygotow yw ać różnobarw ne m ie­
szanki lastrikow e; uk ładać posadzki jednobarw ne, dw u- 
barw ne i w ielobarw ne, okładać m asą lastrikow ą stopnie, 
policzki, gzymsy, balustrady , ściany, słupy i kolum ny; szli­
fować ręcznie i m echanicznie; czytać rysunk i robocze; p rzy ­
gotowywać m asę ksylolitow ą; w ykonyw ać p ły tk i ksylolito- 
we; układać posadzki ksylolitow e z p ły tek  i  z m asy o żą­
danej barw ie; w ykonyw ać cokoliki przyścienne, parapety  
itp.; cyklinować i  szpachlować; uk ładać posadzki z pły tek  
(terrafcota, glazura) na różnym  podłożu przy  użyciu różnych 
zapraw ; uk ładać z p ły tek  cokoliki; licować ściany i  ko ­
lum ny różnym i pły tkam i; w ykonyw ać wszelkie roboty 
posadzkarskie z mas plastycznych, tw orzyw  sztucznych 
i w ykładzin rulonow ych; napraw iać wszelkiego rodza ju  po­
sadzki; dokonyw ać obm iaru w ykonyw anych robót; o rgani­
zować stanow isko pracy; udzielać pierw szej pomocy w  n a ­
głych w ypadkach.

23. Stolarz budowlany.

Powinien znać:
rodzaje i praw idłow e norm y poszczególnych elem entów  
i zespołów w yrobów  sto larskich oraz okuć, narzędzi i m a­
teriałów  pomocniczych; zasady sk ładania i  przenoszenia 
sto lark i budow lanej; podstaw owe gatunki, k lasy oraz spo­
tykane w ady różnych rodzajów  m ateria łów  używ anych 
w stolarstw ie; podstaw ow e m ateria ły  sto larskie i budow la­
ne; w szystkie połączenia d rew na i w szystkie rodzaje okuć; 
zasady składania i  ustaw iania ścianek drew nianych, szaf 
ściennych i podokiennych oraz sposoby ich um ocowywania; 
wszystkie narzędzia do obróbki ręcznej; sprzęt i ob rab iark i 
do drew na; narzędzia do um ocowywania okuć; w szelkie ro ­
boty i m etody pracy  z zakresu robót sto larskich  nowych 
i konserw atorskich , w ykonyw anych na podstaw ie ry su n ­
ków; przepisy bhp; regulam in p racy  i cenniki robót ak o r­
dowych.

Powinien um ieć:
pasować i mocować wszelkie okucia budow lane; m ontować 
i ręcznie w ykonyw ać elem enty sto lark i budow lanej; m a­
szynowo w ykonyw ać elem eny sto lark i; m ontować i pasować 
stropy  kasetow e i belki podwieszone, sklepowe schody, b a ­
lu strady  itd .; m ontować sto larkę jak : szafy ścienne, podo- 
kienne itp.; pasować, m ontow ać oraz regulow ać skrzydła 
okienne i drzwiowe o skom plikow anych kształtach  oraz 
skrzydła przesuw ne i obrotowe; w ykonyw ać i m ontować 
płyciny profilow ane i wzmocnione, boazerie, wyłogi, gzym ­
sy, poręcze itp.; w ykonyw ać białe podłogi oraz układać 
deszczułki posadzkowe; dokonyw ać rozliczeń zarobków  bry-
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gady i organizow ać p racę brygady; czytać ry su n k i robo­
cze; napraw iać wszelkie elem enty sto lark i budow lanej; 
udzielać pierw szej pomocy w  nagłych  wypadkach.

24. Szklarz. 

Fowinien znać:

rodzaje, w ady i zalety k itów  bitum icznych i pokostowych; 
rodzaje, w ady i zalety  szkła; ry sunk i robocze z zakresu 
sto lark i i ślusark i dotyczące robót szklarskich; sposoby 
obliczania pow ierzchni; zasady obliczania ilości m ateriałów  
potrzebnych do w ykonyw ania zadań; w szystkie sposoby 
mocowania szyb; przepisy bhp i regulam in  pracy; cenniki 
z zakresu robót szklarskich oraz zasady sporządzania i roz­
liczania zleceń roboczych.

Powinien umieć:
szklić drew niane, betonowe, żelazne ram y okienne i drzw io­
we, szkłem  zw ykłym  i ornam entow ym , na k it i n a  listw y 
przybijane lub przykręcane; szklić we wzory; szklić szkłem 
kryształtow ym  lub lustrzanym ; w yjm ow ać z ram  całe szy­
by; szklić bezkitowo; szlifować brzegi; szklić pow ierzchnię
0 kształcie krzyw oliniowym ; w yw iercać i w ycinać otwory 
w szybach; w ykonyw ać szablony do złożonych robót sz k la r­
skich; ciąć i osadzać szyby w ypukłe; spraw nie posługiwać 
się w szystkim i narzędziam i i sprzętem  stosowanym  
w szklarstw ie oraz konserw ow ać sprzęt; czytać rysunk i w y­
konawcze — robocze; w ykładać ściany lustram i; dokonywać 
obm iaru w ykonyw anych robót oraz rozliczać zarobki; udzie­
lać pierw szej pomocy w  nagłych w ypadkach.

25. Sztukator.

Powinien znać:
wszystkie narzędzia i sprzęt potrzebny do w ykonyw ania 
robót sz tukatorskich; rodzaje i nazw y w yrobów  sztukator- 
skich; sk ładniki zapraw  i m ateriałów  potrzebnych do w y­
konyw ania form  i odlewów; proces w iązania; środki p rzy­
śpieszające i opóźniające w iązanie i  tw ardnien ie zapraw ; 
m ateria ły  do w ykonyw ania form  i szablonów z różnych m a­
teriałów ; zasady w ykonyw ania m odeli na podstaw ie ry su n ­
ku, m odelu zm niejszonego lub n a tu ra lne j wielkości; ry su n ­
k i techniczne, aksonom etryczne, szkicowe, zasady geom etrii; 
regulam in pracy.

Powinien umieć:

przygotow yw ać różnego rodzaju  zapraw y w edług żądanego 
składu; przygotow yw ać środki izolujące odlew od form y; 
w szystkie czynności przygotow awcze do osadzania form
1 odlewów; w ykonyw ać form y klejow e do różnego rodzaju 
nieskom plikowanych odlewów; w ykonyw ać form y tracone 
z modeli; osadzać różne sztukaterie  i  detale; w ykonyw ać 
przy pomocy szablonów  profilow anych różne detale; w ykań ­
czać i dokonywać reperac ji różnego rodzaju  robót sz tuka­
torskich; rozliczać zarobki; organizować stanow isko pracy; 
udzielać pierw szej pomocy w  nagłych w ypadkach.

26. Zbrojarz.

Powinien znać:
rodzaje s ta li zbrojeniow ych; działanie nożyc ręcznych, ko­
łow rotu, lebiodki oraz innych narzędzi i m aszyn zb ro jar- 
skich; sposoby oznaczania średnic sta li zbrojeniow ych; za­
sady oznaczeń przy ję tych  w  rysunkach  roboczych; znako­
w anie stali; tabelę ciężarów  oraz przekrojów  prętów ; za­
sady pracy  elem entów  kon stru k cji żelbetowych pod obcią­
żeniem; norm y techniczne z zakresu  zbro jarstw a; przepisy 
bhp., regulam in pracy, zasady obliczania i rozliczania za­
robków.

BUD. I PRZEM. MAT. BUD. Str. 9

Powinien umieć:
czytać rysunk i robocze; ciąć i giąć p rę ty  stalow e przy po­
mocy ręcznych narzędzi i sprzętu mechanicznego; przygo­
towywać p rę ty  stalow e do spaw ania; w yżarzać sta l w  k rę ­
gach; przygotow yw ać szablony wg rysunków  k o n stru k cy j­
nych; w ykonyw ać wygięcia i m ontaż stali do tak ich  ele­
m entów ja k ; płyty, belki, podciągi, stropy  żebrowe, ściany 
i slupy, fundam enty  pod m aszyny, ram y i schody, pale, 
sp iraln ie  zbrojone głowice slupów  w  stropach grzybkowych, 
k ratow anie łuków  i kopuł oraz schodów spiralnych; zbroić 
kom iny i  wieże; w ykonyw ać m ontaż zbrojeń cienkościen­
nych sklepień dw ukrzyw iznow ych i konoidalnych; w ykony­
wać zbrojenie i m ontaż elem entów  prefabrykow anych; w y ­
konywać wszelkie roboty z zakresu zbrojenia dla elem en­
tów  i konstrukcji kab lo - i struno-betonow ych; dokonyw ać 
obm iaru w ykonyw anych robót i rozliczać zarobki; o rgan i­
zować stanow isko pracy ; udzielać pierw szej pomocy w  n a ­
głych w ypadkach.

27. Z d u n.

Powinien znać:
zasady budow y prostych pieców kanałow ych; rodzaje a r ­
m a tu r zduńskich; narzędzia zduńskie; przepisy dotyczące 
ustaw iania pieców żelaznych w  budynkach oraz podłoży 
pod piece kaflow e i ceram iczne; podstaw owe m ateria ły  
zduńskie; p roste  oznaczenia oraz rysunk i techniczne u rzą ­
dzeń piecowych; przepisy bhp.: regulam in  pracy; cennik 
robót akordowych.

Powinien umieć:
przygotowywać glinę w edług żądanego składu; przygoto­
w yw ać m ateria ły  podstaw ow e i pomocnicze; sortow ać kafle 
i elem enty w g kształtu , kolorów  i odcieni; m urow ać cegłą 
ceram iczną i szam otową na zapraw ie glinianej i szam oto­
wej elem enty pieców łącznie z w ykonyw aniem  sklepień; 
podłączać piece do kanałów ; w ykonyw ać piece m ieszkanio­
we z cegły ceram icznej i szamotowej w raz z oblicowaniem  
kaflam i i w budow aniem  osprzętu; w ykonyw ać w  budynkach 
m ieszkalnych trzony kuchenne w raz z oblicowaniem k a fla ­
mi; w ykonyw ać piece w  łaźniach i p raln iach ; w ykonyw ać 
trzony stałe do grzania wody oraz trzony kotłow e; sporzą­
dzać rozliczenia zarobków; organizow ać stanow isko pracy; 
udzielać pierw szej pomocy w  nagłych w ypadkach.

28. Aparatowy autoklawów przemysłu silikatowego. 

Powinien znać:
technologię produkcji silikatów  (ogólnie) oraz szczegółową 
technologię autoklaw izacji wyrobów: budow ę autoklaw ów  
i ich arm atu rę; urządzenia wchodzące w  skład rozdzielni 
nary; zasady autoklaw izacji wyrobów silikatow ych; w pływ  
autoklaw izacji na jakość w yrobów ; urządzenia do ste row a­
nia dopływ u pary  do autoklaw ów : przyrządy pom iarowe 
(m anom etry, term om etry, ap a ra tu rę  re jestru jącą) i ich 
działanie; w łaściwości p a ry  (tem peratura, w ilgotność); pó ł­
fab ry k aty  (tem peratura, w ilgotność, aktywność) oraz ich 
w pływ y na jakość produkcji; w ady w yrobów  spowodowane 
źle prowadzonym  procesem  autoklaw izacji; zasady bezpie­
czeństw a p racy  oraz regulam in pracy.

Powinien umieć:
autoklaw izow ać w yroby silikatow e w  autoklaw ach stoso­
w anych w  k ra ju  (różne typy i  o dozwolonym różnym  ci­
śnieniu); obsługiwać w szystkie urządzenia rozdzielni pary  
i autoklaw ów , ich przyrządy pom iarowe i  re jestru jące ; 
przygotow yw ać autoklaw y do pracy  pod ciśnieniem , n a ­
pełniać je p a rą  oraz regulow ać dopływ  pary  wg ustaw io­
nych procesów autoklaw izacji; kontrolow ać pracę au tok la-
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wów; załadow yw ać autoklaw y półfabrykatem  i  rozładow y­
w ać je  z gotowego w yrobu; w ykryw ać przyczyny pow sta­
w ania w ad autoklaw izacji; prowadzić dziennik pracy au to ­
klawów ; szkolić robotników ; kierow ać p racą  brygad obsłu­
gujących autok law y (zataczka, wy,taczka, zam ykanie 
i otw ieranie autoklawów), obliczać ich zarobki; udzielać 
pierw szej pomocy w  nagłych w ypadkach.

29. Aparatowy urządzeń dozujących przemysłu silikatowego. 

Powinien znać:
podstaw ow e wiadom ości o używ anych surow cach przy p ro ­
du k cji silikatów  oraz sposoby badania tych surowców; 
technologię produkcji w yrobów  silikatow ych; w łaściwości 
m asy; w pływ  surow ców  i dodatków  na jakość m asy i  go­
tow ych w yrobów; działanie obsługiwanych urządzeń oraz 
ogólne zasady ich konstrukcji; sposoby sporządzania m asy; 
zasady regu lacji urządzeń dozujących; zdolność p rodukcy j­
ną obsługiwanych urządzeń; zasady organizacji m iejsca 
pracy; przepisy bhp i regulam in  pracy.

Powinien umieć:
rozróżniać gatunk i surowców i ich zanieczyszczenia w  za­
kresie w ykonyw anych obowiązków; urucham iać i za trzy ­
m yw ać m aszyny ,i urządzenia dozujące; regulow ać dopływ 
surowców do urządzeń dozujących oraz regulow ać u rzą ­
dzenia dozujące; pobierać próbki m asy; rozpoznaw ać p ra ­
widłowość pracy  obsługiw anych urządzeń i usuw ać drobne 
uszkodzenia; sm arow ać i oliwić urządzenia dozujące; w y­
pełniać odpowiednie raporty ; określać ciężar objętościowy 
szlamu, praw idłow ość w yrostu i w stępnego dojrzew ania 
wyrobów; regulow ać ilość wody dozowanej do m asy; udzie­
lać pierw szej pomocy w  nagłych w ypadkach.

30. Dmuchacz szkła gospodarczego.

Powinien znać:
budow ę i  zasady działania pieców szklarskich; przebieg 
procesu w ytopu m asy szklanej; typowe w ady szkła ołowio­
wego i gospodarczego, przyczyny ich pow staw ania oraz 
środki zapobiegawcze; w ym agania co do jakości wyrobów; 
zasady odprężania w yrobów  szklanych; w arunk i techniczne 
szkła ołowiowego i gospodarczego; przepisy bhp i reg u la ­
m in pracy.

Powinien umieć:
oczyszczać m asę szklaną przeznaczoną do w ydm uchiw ania 
w yrobów  szklanych ze szkła ołowiowego i gospodarczego; 
w ydm uchiw ać w  form ach wszelkiego rodza ju  w yroby szklane 
jedno  otworowe o różnej wadze i grubości ścianek; dolepiać 
i form ow ać ręcznym i narzędziam i typ  nóżki dla danego 
w yrobu szklanego; obliczać zarobki; udzielać p ierw szej po ­
mocy w  nagłych w ypadkach.

31. Dmuchacz szkła laboratoryjnego.

Powinien znać;
budow ę i zasady działania paln ika gazow o-pow ietrznego 
i  tlenowego; rodzaje, gatunk i i rozm iary ru re k  szklanych 
o raz surow ców  używ anych do p rodukcji szkła lab o ra to ry j­
nego; zasady odprężania oraz w arunk i techniczne p ro d u ­
kow anego szkła laboratory jnego; rysunek  odręczny i w a r­
sztatow y; przepisy  bhp  i regulam in pracy.

Powinien umieć:
regulow ać dopływ  gazu, pow ietrza i  tlenu do paln ika; za­
k ładać w łaściw ą nak ładkę n a  w ylot paln ika w  celu o trzy ­
m yw ania odpowiedniego płom ienia do form ow ania szkła la ­
boratoryjnego; roztaczać i w ydm uchiw ać wszelkiego ro ­

dzaju  ta lerzyki i  bańk i szklane w edług wzorów; w tapiać 
i łączyć przez podgrzewanie i poddm uchiw anie różnego 
rozm iaru i  rodzaju  ru re k  ze szkła „Jena”, „D ureń”, „Py- 
rex ”; form ow ać różne asortym enty  szkła laboratoryjnego
0 skom plikow anych kształtach  z'godnie z PN; obliczać za- 
zarobki; udzielać pierw szej pomocy w nagłych wypadkach.

32. Dmuchacz szkła opakowaniowego.

Powinien znać:

budow ę i zasady działania w anien i pieców szklarskich; 
przebieg procesu w ytopu m asy szklanej, zasadnicze w iado­
mości o surow cach szklarskich  i ich w pływ ie n a  w łaści­
wości m asy szklanej; zasadnicze w ady szkła; sposoby roz­
k ładania m asy szklanej w  gładniku i przez rozdm uchiw a­
nie; zasady odprężania wyrobów szklanych w  piecykach
1 ciągowniach; sposoby odrabiania szyjek i główek różnych 
fasonów  butelek  perfum eryjnych; sposoby w ygniatania róż­
nych fasonów  korków  i dopasowyw ania ich do odrobionych 
szyjek; przepisy bhp i regulam in pracy.

Powinien umieć:

nagrzew ać koniec szy jk i uform ow anych bu te lek  m onopolo­
wych i perfum ery jnych; odrabiać (formować) główki i szyj­
k i tych bu te lek  w  sposób odpow iadający kształtow i korków  
szklanych; w ygniatać różne form y korków  szklanych; 
um ieję tn ie posługiw ać się urządzeniam i drew nianym i i  że­
liw nym i z kapą i  nadaw ać otw orowi przy  pomocy pacli 
przepisow y ksz tałt i rozm iary; dobierać pacie do uform ow a­
nych otworów w edług szablonu lub wzoru; obliczać za­
robki; udzielać pierw szej pomocy w  nagłych wypadkach.

33. Dniuchacz szkła rurkowego.

Powinien znać:

budow ę i działanie pieców i w anien szklarskich; przebieg 
procesu w yrobu szkła; zasadnicze w iadom ości o surowcach 
szklarskich i ich w pływ ie na właściwości m asy szklanej; 
zasadnicze w ady szkła i sposoby usuw ania w ad; sposoby 
rozkładania m asy szklanej w  gładniku i przez rozdm uchi­
w anie ru re k  szklanych; zasady odprężania w yrobów  szk la­
nych w  piecykach i w  ciągownikach; przepisy bhp i reg u la­
m in pracy.

Powinien umieć:

oceniać praw idłow ość przygotow yw ania m asy szklanej do 
ciągnienia ru rek ; ostatecznie przygotow yw ać m asę szklaną 
i ciągnąć ru rk i szklane o różnej grubości ścianek i średn i­
cy o tw oru; form ow ać ru rk i aparaturow e, wodowskazowe, 
term om etrow e na ozdoby choinkowe oraz kap ilary ; obliczać 
zarobki; udzielać p ierw szej pomocy w  nagłych w ypadkach.

34. Formierz ceramiki.

Zawód w spólny dla w szystkich specjalności w  zakresie: 
form ow ania ręcznego, form ow ania na autom atach, p raso ­
w ania, w ytłaczania, toczenia i odlewania.

Powinien znać:

jakość m asy; w łaściwości surowca; jakość używ anych form  
gipsowych, szablonów i narzędzi; nazw y składników ; w ady 
produkcyjne w yrobów  pow stałe przy  form ow aniu; przekro je 
w yrobów ; narzędzia i sprzęt form ierski; zasady zalew ania 
form  gipsowych i badanie grubości osadzonej m asy; zasady 
k le jen ia; zasady suszenia w yrobów  i konserw ow ania form  
gipsowych; zasady rysunku  rzutow ego i p rzekro jów  w  za­
kresie swego zawodu; przepisy bhp i regulam in pracy.
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Powinien umieć:
oceniać przydatność m asy, form  gipsowych, narzędzi i m a­
teriałów  pomocniczych; przygotow yw ać szablony i narzę­
dzia; ustaw iać szablony; odczytywać ry su n k i w arsztatow e 
form ow anych w yrobów ; form ow ać lub odlewać, kleić i w y­
kańczać (retuszować) w szystkie w yroby produkow ane w  za­
kładzie; kontrolow ać przekrój w yrobu; obsługiwać narzę­
dzia; w ykryw ać przyczyny pow staw ania w ad w yrobów  
z w iny form ow ania (odlewania) i usuw ać je; posługiwać 
się spraw dzianam i; organizować stanow isko pracy; konser­
w ow ać form y; suszyć w yroby; obliczać zarobki; udzielać 
pierw szej pomocy w  nagłych w ypadkach.

35. Formierz (klepacz) donic i dysz.

Powinien znać:
rodzaje gliny i szam otu używ ane do w yrobu dysz, donic 
i innych w yrobów  szam otowych; g ranu lację  surow ców ; r e ­
cep turę m asy szam otowej i sposoby je j sporządzania; za­
sady działania i sposoby obsługiw ania pneum atycznych 
ub ijaczy do w yrobu donic lub  dysz; narzędzia i form y uży­
w ane do form ow ania w yrobów  szamotowych; sposoby fo r­
m ow ania donic lub dysz; rodzaje i k sz ta łty  szczelin w  d y ­
szach; zasady działania i sposób obsługiw ania suszarń 
i pieców do w ypalania w yrobów  szam otowych; przepisy 
bhp i regulam in  pracy.

Powinien umieć:
w yrabiać m asę szamotową, kształtow ać, oceniać je j jakość 
i przydatność do produkcji; form ow ać dysze lub donice 
oraz inne w yroby szamotowe; posługiwać się  pneum atycz­
nym i ubijakam i; w ycinać szczelinę w  dyszy ściśle w edług 
określonego k sz ta łtu  i rozm iaru; przygotow yw ać m asę do 
polerow ania szczeliny w  dyszy; polerow ać szczelinę; w y­
palać w yroby szamotowe w edług podanego W ykresu tem ­
p era tu ry ; regulow ać tem p era tu rę  i w ilgotność suszarni; 
udzielać pierw szej pomocy w  nagłych wypadkach.

36. Formierz form gipsowych.
Powinien znać:
rodzaje gipsów i sposoby badania ich przem iału i czasu 
w iązania; rodzaje m ydła i sposoby przygotow ania; zasady 
przyrządzania leiw  (gęstwy): rodzaje używ anych pędzli, g ą ­
bek, narzędzi form ierskich  i pom iarow ych oraz spraw dzia­
nów; zasady  budow y form  roboczych; zasady działania u rzą ­
dzeń m echanicznych (toczek m odelarski); rysunek  technicz­
ny form  „m atek” ; zasady odlew ania form  roboczych, form  
„m atek” i form  modelowych: zasady odlewania n iektórych 
części form  „m atek” z siark i lub  grafitu ; w ady p roduk­
cyjne w ynikające z w adliw ości form ; przepisy bhp  i reg u ­
lam in pracy.

Powinien umieć:
oceniać przydatność gipsów, m ydła, olei i narzędzi; posłu­
giw ać się narzędziam i, spraw dzianam i i urządzeniam i m e­
chanicznym i; odczytyw ać ry sunek  techniczny i w arszta to ­
wy; przygotow yw ać leiw o gipsowe; odlewać form y robocze 
i form y „m atki” ; retuszow ać i  pogłębiać reliefy  i karby; 
w ykańczać form y, usuw ać w ady form ; konserw ow ać je; 
obliczać zarobki; udzielać p ierw szej pomocy w  nagłych 
w ypadkach.

37. Formierz ochraniaczy szamotowych. 

Powinien znać:
w łaściw ości surow ców  do p rodukcji masy'; jakość i  p rzy ­
datność m asy szam otowej; jakość i przydatność form ; r y ­
sunek w arsztatow y; asortym ent ochraniaczy szam otowych 
(nazwy); zasady działania i  obsługiw ania p ras; w ady p ro ­

dukcji ochraniaczy szamotowych, przyczyny ich pow staw a­
nia i ich w pływ  na jakość w ypalanych w yrobów  ceram icz­
nych; zasady suszenia ochraniaczy i kształtek  szamotowych; 
rysunek  odręczny i w arsztatow y; przepisy bhp i regulam in 
pracy.

Powinien um ieć:
oceniać jakość i przydatność m asy i form ; nastaw iać sza­
blon; form ow ać ochraniacze szamotowe na wrzecionie m e­
chanicznym  i ręcznie w g rysunku  w arsztatow ego; łączyć 
poszczególne części ochraniaczy; oceniać przydatność m atryc 
i podkładek m etalowych; urucham iać, zatrzym yw ać, obsłu­
giwać i konserw ow ać p racę  oraz oliw ić m atryce; prasow ać 
ochraniacze' • szamotowe; form ować k sz ta łtk i szamotowe; 
w ykańczać ochraniacze i k sz ta łtk i szamotowe oraz suszyć; 
obliczać zarobki; udzielać pierw szej pomocy w  nagłych 
wypadkach.

38. Gaśnicowy wapna.

Powinien znać:
w pływ  zanieczyszczeń, niedopałów  i przepałów  w apna na 
proces hydro tacji; w pływ  rozdrobnienia w apna na h y d ra ­
tację ; dobór ilości wody w  zależności od rodzaju  w apna; 
znajom ość budowy i zasady działania łam acza, elew atora, 
ryd lera, m aszyny gaszalniczej, silosów; p aram etry  jakim  
pow inien odpow iadać gotowy produkt; cel oliwienia, sm a­
row ania i czyszczenia m aszyn; przepisy bhp i regulam in 
pracy.

Fowinien umieć:
rozróżniać gatunk i w apna i  jego zanieczyszczenia; obsługi­
wać łamacz, rydler, gaszalnię, pompy, silosy, sm arow ać 
i oliwić urządzenia i  stopniow ać ilości w ody i  w apna do 
suchego gaszenia; orientować się słuchowo i przy pomocy 
dotyku o ruchu  agregatów ; zapobiegać uszkodzeniom u rz ą ­
dzeń i  dokonyw ać drobnych n ap raw  m aszyn; udzielać 
pierw szej pomocy w  nagłych w ypadkach.

39. Grawer szkła. 

Powinien znać:
budow ę i zasady działania urządzenia g raw ersko-kug lar- 
skiego, wrzecion, napędu, ta rcz  mosiężnych, kam iennych, 
karborundow ych oraz szpil m osiężnych; rodzaje i w łaści­
wości m ateriałów  ściernych używ anych przy graw erow aniu; 
w ady graw erow ania i  sposoby ich un ikania; w arunk i tech ­
niczne szkła ołowiowego po graw erow aniu; proces techno­
logiczny form ow ania, obróbki i  zdobienia w yrobów  że szkła 
ołowiowego (kryształowego) i gospodarczego; ry su n k i od­
ręczne i w arsztatow e; przepisy, bhp i regulam in pracy.

Powinien umieć:
regulow ać szybkość obrotów  tarcz; w ykonyw ać wzory na 
w yrobach ze szkła ołowiowego (kryształowego) przy pomocy 
m atryc lub bezpośrednio ry te  w  kształcie liści, kw iatów  
lub zw ierząt; rzeźbić w  głąb w edług rysunku  przy pomocy 
mosiężnej szpilki lub m ałej tarczy  kam iennej na szkle 
ołowiowym (kryształowym ) i gospodarczym; obliczać za­
robki; udzielać pierw szej pomocy w  nagłych w ypadkach.

40. Kamieniarz. 

Powinien znać:
podstaw owe w łaściw ości surowców kam iennych; ręczne 
i m echaniczne narzędzia oraz m aszyny do obróbki kam ieni; 
technologię ostrzenia i hartow an ia narzędzi; podstaw y geo­
m etrii, litern ictw a i rysunku  zawodowego; zasady czytania 
nieskom plikow anych rysunków  technicznych; sposób w yko­
nyw ania szablonów kam ieniarskich; zasady właściwego,

i
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pionowego i poziomego transportu surowca i gotowych ele­
mentów kamiennych, ich składowania i zabezpieczania 
przed uszkodzeniem; zasady i sposoby montażu ściennych 
elementów elewacyjnych, posadzek i schodów; sposoby 
wznoszenia murów z kamienia; zasady bhp przy pracach 
kamieniarskich; regulamin pracy.

Powinien umieć:
wykonywać wszelkie elementy kamienne nieskomplikowane 
w kształcie o powierzchniach prostych, we wszystkich ro ­
dzajach fak tu r oraz nieskom plikowane' elementy profilo­
wane przelotowe i z nawrotami; powierzchnie o lukach 
wypukłych i wklęsłych; sposób kucia liter techniką w y­
pukłą i rytą; obsadzać elementy kamienne tak  wolnostojące, 
jak  i na ścianach łącznie z ich zalewką i kotwieniem; spoi­
nować i oczyszczać; wstawiać łatki (flekować) posadzki 
i montaż schodów; organizować stanowisko pracy; dokony­
wać obmiaru wykonywanych robót i rozliczać zarobki; 
udzielać pierwszej pomocy w nagłych wypadkach.

41. Malarz szkła.

Powinien znać:
rodzaje produkowanych wyrobów szklanych przeznaczonych 
do malowania; sposoby określania przydatności wyrobów 
szklanych przeznaczonych do malowania; właściwości fi­
zyko-chemiczne wyrobów malowanych; technologię wypala­
nia wyrobów malowanych; rysunek warsztatowy; sposoby 
deokracji wyrobów szklanych przeznaczonych do zdobienia 
metodą galwanoplastyczną; właściwości chemiczne farb;1 
przepisy bhp i regulamin pracy.

Powinien umieć:
dostosowywać rodzaj wzorów do zdobionego wyrobu, 
z uwzględnianiem jego funkcji użytkowej; zdobić wyroby 
przeznaczone do późniejszej galwanoplastyki; usuwać błędy 
powstałe w czasie zdobienia i wypalania wyrobów malowa­
nych; obliczać zarobki; udzielać pierwszej pomocy w na­
głych wypadkach.

42. Maszynista automatów do produkcji ampułek i cylin- 
dcrków.
Powinien znać:
m ateriały i półprodukty służące do produkcji; budowę i za­
sady działania automatu do produkcji ampułek i eylinder- 
ków; sposoby rozmieszczenia i zasady działania instalacji 
elektrycznej, gazowej i powietrznej; przebieg procesu tech­
nologicznego ampułek i cylinderków; typowe zakłócenia 
procesu formowania, sposoby zapobiegania im oraz sposoby 
usuwania zakłóceń; w arunki techniczne dla ru r szklanych 
używanych do przerobu na ampułki i cylinderki; warunki 
techniczne wytwarzanych ampułek i cylinderków; przepisy 
bhp i regulamin pracy.

Powinien umieć:
regulować bieg, automatu; oznaczać jakość płomienia przy 
zagrzewaniu przerabianych ru r  szklanych; określać przy­
datność ru r  do przerobu na poszczególne typy i wielkość 
ampułek i cylinderków; nastawiać bieg automatu i urzą­
dzeń do formowania ampułek i cylinderków oznaczonej 
pojemności; określać przyczynę deformacji przy formowa­
niu ampułek i cylinderków i usuwać je; obliczać zarobek; 
udzielać pierwszej pomocy w nagłych wypadkach.

43. Maszynista automatów* kroplowych szkła.

Powinien znać:
budowę i zasady działania automatów kroplowych różnych 
typów; zasady działania urządzeń mechanicznych odbioru |

butelek z automatu i ustawiania w ciągowni ciągarek, wa­
nien, pieców, kompresorów, zasilaczy; rozmieszczanie i za­
sady działania instalacji elektrycznej, wodnej i powietrznej; 
sposób posługiwania się i zasady działania urządzeń do po­
miarów ciśnienia i tem peratury; przebieg procesu techno­
logicznego formowania szkła na automatach; typowe zakłó­
cenia procesów formowania oraz sposoby zapobiegania 
i usuwania tych zakłóceń; skład zestawu i .sposób jego 
sporządzania; właściwości masy szklanej; typowe wady 
masy szklanej powstające w czasie formowania wyrobów 
na automatach; przyczyny powstawania wad oraz zapo­
bieganie i usuwanie ich; w arunki techniczne wytworzonych 
wyrobów; sposoby synchronizowania urządzeń mechanicz­
nych odbioru butelek z pracą automatu i ciągowni; prze­
pisy bhp i regulamin pracy.

Powinien umieć:
dozorować działanie zespołu automatów; usuwać defekty 
automatów; urządzeń do mechanicznego odbioru i ustaw ia­
nia w ciągowni, przy uruchamianiu automatów wstawiać 
wy tłocznik w uchwyt i nagrzewać go; oczyszczać zasilacz 
i synchronizować pracę automatu; przy zatrzymywaniu 
automatów zatrzymać dopływ masy szklanej i w razie 
uszkodzenia ustawiać tuleję szamotową w  zasilaczu; 
w czasie remontu automatów i urządzeń mechanicz­
nego odbioru butelek wymieniać zużyte części automatów 
mechanicznego odbioru i form; w czasie działania automatu 
„Dannera” regulować grubość ścianek rurk i szklanej oraz 
średnicę rurki przy pomocy dopływu sprężonego powietrza 
i obrotów dyszy; podgrzewać rurkę w czasie odprężania 
przez regulowanie płomienia palników; przy uruchamianiu 
automatu rozgrzewać dyszę przez regulowanie dopływu po­
wietrza i gazu; puszczać masę szklaną na dyszę; owijać 
spływające z dyszy szkło na haczyk żelazny i odprowadzać 
do ciągarki; obliczać zarobki; udzielać pierwszej pomocy 
w nagłych wypadkach.

44. Maszynista automatów ssących ązkła.

Powinien znać:
budowę i zasady działania automatów ssących różnych ty ­
pów, wanien i pomp ssących oraz transporterów; zasady 
działania instalacji elektrycznej, wodnej i powietrznej i ich 
rozmieszczenia; sposób posługiwania się i zasady działania 
urządzeń do pomiarów ciśnienia i tem peratury; przebieg 
procesu technologicznego formowania szkła na automatach; 
typowe zakłócenia procesu formowania; właściwości masy 
szklanej; typowe wady masy szklanej powstające w czasie 
formowania wyrobów na automatach, przyczyny powstawa­
nia oraz sposoby zapobiegania i usuwania tych wad; prze­
pisy bhp i regulamin pracy.

Powinien umieć:
obsługiwać automat w czasie działania automatu, regulować 
mniejsze defekty, wymieniać formy, smarować automat; 
przy uruchamianiu automatu napełniać wanienkę obrotową 
masą szklaną; dosuwać automat do wanienki; włączać sil­
niki i dopływ powietrza; przy zatrzymywaniu — włączać 
dopływ powietrza i silniki; odsuwać automat od wanienki; 
zatrzymywać dopływ szkła do wanienki; w czasie remontu 
autom atu — wymieniać zużyte części form i automatu; 
czyścić części automatu; ustawiać formy; obliczać zarobki; 
udzielać pierwszej pomocy w nagłych wypadkach.

45. Maszynista maszyn „Fourcaulta”.
Powinien znać:
budowę i zasady działania maszyn „Fourcaulta” i wanny 
z kanałem i komorami; skład zestawu i sposób sporządza­
nia; właściwości masy szklanej; zasady działania urządzeń
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do regulowania szybkości obrotów wałków; rozmieszczanie 
i zasady działania instalacji elektrycznej, wodnej i po­
wietrznej; zasady działania i sposób posługiwania się 
urządzeniami do pomiarów temperatury, ciśnienia i kontroli 
poziomu lustra szkła; sposób wytwarzania, wypalania i ze­
stawiania dysz i pływaków; przebieg procesu technolo­
gicznego formowania szkła; typowe zakłócenia procesu 
w czasie formowania, sposoby zapobiegania i usuwania 
tych zakłóceń; typowe wady taśmy szklanej, przyczyny 
powstawania, sposoby zapobiegania i usuwania tych wad; ' 
w arunki techniczne szkła okiennego; przepisy bhp i regu­
lamin pracy.

Powinien umieć:
dozorować i prowadzić pracę na dolnych i górnych p ła­
szczyznach maszyn „Fourcaulta”; w czasie działania maszy­
ny regulować szybkość posuwu taśmy szklanej i natężenie 
ciepła w części podmaszynowej; regulować szybkość tafli 
i kształtowanie się cebuli w dyszy; czyścić szczelinę dyszy; 
ustalać przyczyny występowania wad w taśmie szklanej 
i usuwać te wady; uruchamiać i zatrzymywać maszynę; 
wymienić dyszę i nadawać jej szybkość; obliczać zarobki; 
udzielać pierwszej pomocy w nagłych wypadkach.

46. Maszynista urządzeń do produkcji papy.

Powinien znać:
urządzenie całości autom atu do produkcji papy; technolo­
gię produkcji papy; normy techniczne surowców do pro­
dukcji papy oraz normy gotowej papy; przepisy bhp i re ­
gulamin pracy.

Powinien umieć:
uruchamiać automat; kierować jego biegiem; organizować 
harmonijną współpracę wszystkich pracowników obsługują­
cych automat; zapobiegać powstawaniu zrywów taśmy tek­
tury; likwidować powstałe przestoje produkcyjne powo­
dowane rwaniem się taśmy tektury; prowadzić ewidencję 
produkcji; wypełniać karty  pracy; obliczać zarobki udzie­
lać pierwszej pomocy w  nagłych wypadkach.

47. Maszynista urządzeń do produkcji wełny mineralnej. 

Powinien znać:
m ateriały do produkcji wełny mineralnej; rodzaje i budowę 
pieców do produkcji wełny mineralnej; rodzaje i budowę 
dysz powietrznych, parowych i żużlowych; przyczyny nie­
regularnej pracy pieców i sposoby usuwania przyczyn obni­
żających wydajność pieców; wpływ dopływu powietrza na 
spalanie koksu i topienie żużla; technologię produkcji w eł­
ny żużlowej, w szczególności dotyczącą wylewu lawy i tem ­
peratury lawy; ciśnienie powietrza przy piecach; chłodze­
nie pieca i zasady impregnacji wełny; warunki techniczne 
dla wełny mineralnej; przepisy bhp oraz regulamin pracy.

Powinien umieć:
przebijać dysze powietrzne; uruchamiać i zatrzymywać piec 
do produkcji wełny mineralnej; regulować dopływ po­
wietrza niezbędnego do utrzymywania tem peratury w piecu; 
wymieniać żużlówki i dysze w przypadku przepalenia; roz­
poznawać wiskozę lawy, właściwą impregnację wełny oraz 
regulować chłodzenie pieca wodą; udzielać pierwszej po­
mocy w nagłych wypadkach.

48. Maszynista urządzeń do produkcji włókna szklanego. 

Powinien znać:
Przydatność surowca szklanego do produkcji przędzy; za­
sady działania urządzenia do produkcji przędzy szklanej, 
a przede wszystkim sposób regulacji palnika gazowego przy

obsłudze bębnów; proces topienia szkła w szamotowym 
piecu muflowym; warunki techniczne dla przędzy szkla­
nej; przepisy bhp i regulamin pracy.

Powinien umieć:
napełniać piece muflowe szkłem; uruchamiać i zatrzymywać 
bęben nawojowy; regulować tem peraturę potrzebną dla 
właściwego przebiegu topienia szkła w piecu muflowym; 
wyciągać włókna szklane z mufli i nawijać je na obraca­
jący się bęben nawojowy lub obsługiwać urządzenia na­
wojowe oparte na zasadzie samoosprzętu i krzyżowania; 
zdejmować włókna z bębna po zakończeniu pracy; orien­
tować się w przyczynach awarii urządzeń oraz zapobiegać 
ewentualnym przestojom; udzielać pierwszej pomocy w na­
głych wypadkach.

49. Maszynista urządzeń do produkcji wyrobów eternito­
wych.

Powinien znać:
materiały do produkcji wyrobów eternitowych; konstrukcję 
maszyny do wyrobu płyt azbestowo-cementowych, jej 
działanie, sposób obsługiwania jej i konserwowania; m ak­
symalną zdolność produkcyjną; techniczne normy zużycia 
surowców; proces technologiczny; rolę filcu w maszynie 
i sposób jego zakładania; maksymalny czas pracy; sposób 
zdejmowania płyt z wału formującego w arunki techniczne 
dla wyrobów eternitowych; przepisy bhp i regulamin 
pracy.

Powinien umieć:

uruchamiać i zatrzymywać maszynę; obsługiwać maszynę; 
zdejmować płyty z wału; wymieniać filce i  sita; posłu­
giwać się przyrządem pomiarowym do mierzenia grubości 
płyt na walcu formatowym, udzielać pierwszej pomocy 
w nagłych wypadkach.

50. Maszynista walcarek szkła.

Powinien znać:
skład zestawu, sposób przyrządzania masy szklanej oraz 
jej właściwości; w arunki techniczne dla szkła walcowa­
nego; budowę i zasady działania w alcarki z uwzględnie­
niem instalacji wanny (z komorami i kanałami); zasady 
działania i sposób posługiwania się urządzeniami do po­
miarów ciśnienia tem peratury i poziomu luster szkła; spo­
sób wytwarzania i wypalania oraz ustawiania kamieni 
progowych, zamkowych i mostkowych; przebieg procesu 
technologicznego formowania taśmy szkła; typowe zakłó­
cenia procesu w  fazie formowania oraz sposoby zapobie­
gania i usuwania tych zakłóceń; typowe wady taśmy 
szklanej oraz przyczyny ich powstawania, sposoby zapo­
biegania i usuwania tych wad; przepisy bhp i regulamin 
pracy.

Powinien umieć:
regulować bieg maszyny, szerokość i grubość taśmy 
szklanej; utrzymywać właściwe w arunki termiczne dla 
wyciągania taśmy szklanej; usuwać wady formy szklanej; 
regulować poziom szkła w wannie; regulować właściwe 
zagłębianie siatki przy formowaniu szkła zbrojonego; za­
trzymywać i uruchamiać maszynę; obliczać zarobki; udzie­
lać pierwszej pomocy w  nagłych wypadkach.

51. Młynarz klinkieru cementowego.

Powinien znać:
surowce służące do otrzymywania klinkieru cementowego; 
konstrukcje młynów oraz przynależne do ich urządzenia
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m echaniczne i elektryczne; zasady pracy  m łynów  cem entu; 
gatunki olejów  i sm arów  stosowanych w  jego zawodzie; 
proces technologiczny przem iału  cem entu zgodny z obo­
w iązującym  reżim em  teehnologiznym ; recep tu rę  n ape ł­
n ian ia m łynów  m ielnikam i; w pływ  g ranu lacji k link ieru  
na w ydajność m łynów ; sygnalizację stosow aną na oddzia­
le m łynów; techniczne norm y zużycia energii elek trycz­
nej: mielników, olejów  i smarów, żużla i gipsu na 1 tonę 
cem entu; przepisy bhp i regulam in pracy.

Powinien umieć:
urucham iać i zatrzym yw ać m łyny o raz w szystkie u rzą ­
dzenia pomocnicze; w zrokowo oceniać właściwości fizycz­
ne klink ieru ; prow adzić p racę  m łynów  wg reżim u tech ­
nologicznego, odpowiednio dozować k link ier do m łyna 
w  celu osiągnięcia lepszej w ydajności p racy  z jedno­
czesnym zachow aniem  w ym aganej jakości cem entu; usu ­
wać w szystkie drobne u ste rk i w  pracy m łynów  i korzy­
stać z ich ap a ra tu ry  kontro lno-pom iarow ej; obliczać w y­
dajność m łyna i w ypełniać m łyny m ielnikam i; obsługi­
w ać urządzenia odpylające i chłodzące m łyny; udzielać 
pierw szej pomocy w nagłych w ypadkach.

52. Młynarz urządzeń susząco-mielących.

Fowinien znać:

konstrukcję  i zasady p racy  agregatu  susząco-m ielącego 
oraz przynależne do niego urządzenia m echaniczne i elek­
tryczne; gatunk i olejów  i sm arów  w edług nom enklatury  
C entrali P roduktów  N aftow ych (CPN) używ anych przy 
sm arow aniu óbsługiwanego agregatu  i przynależnych do 
niego urządzeń; proces technologiczny suszenia i m ielenia 
w ęgla zgodnie z obow iązującym  reżim em  technologicz­
nym; praw idłow e sposoby napełnienia m łyna m ielnikam i; 
w pływ  wilgotności i tem pera tu ry  w ęgla na w ydajność 
urządzenia susząco-m ielącego i  bezpieczeństwo pracy; ap a ­
ra tu rę  kontro lno-pom iarow ą zainstalow aną p rzy  obsługi­
w anym  urządzeniu; przepisy bhp i regulam in pracy.

Fowinien umieć;

urucham iać, obsługiwać i zatrzym yw ać agregat susząco- 
m ielący w raz ze W szystkimi pom ocniczym i urządzeniam i; 
prow adzić p racę  agregatu  w edług obow iązującego reżim u 
technologicznego; usuw ać w szystkie drobne u ste rk i w  p ra ­
cy obsługiw anego agregatu; posługiw ać się przyrządam i 
do określania tem p era tu ry  i stopnia przem iału węgla; 
napełniać m łyn m ielnikam i; udzielać pierw szej pomocy 
w  nagłych w ypadkach.

53. Młynarz wapna i gipsu.

Powinien znać:
surow ce stosowane do przem iału; w pływ  ilości zanieczysz­
czeń na jakość p roduktu ; w ym agany stopień rozdrobnie­
nia w stępnego; stopień dopuszczalnego obciążenia łamacza, 
urządzeń transpo rtu jących ; w ydajność seperatora, m łyna 
i innych m aszyn wchodzących w  skład urządzeń p rze­
m iałowych; zasadę i cel procesu technologicznego; w pływ
rozdrabniania; stosunek  k u l do m iew a;' stosunek ku l du- 
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żych do m ałych; ilość obrotów  bębna na m inutę; cel w or­
kow ania; w łaściw ości gotowych produktów  i sposoby ich 
uzyskiw ania; cel oliwienia, sm arow ania i czyszczenia m a­
szyn; w pływ  przem iału  n a  w łaściw ości w yrobów  goto­
wych; przepisy  bhp i regulam in  pracy.

Powinien umieć:
rozróżniać przydatność pó łproduktu  dla w ytw arzan ia ró ż ­
nych gatunków  gotowego p roduk tu ; orientow ać się  słucho­

wo lub przy  pomocy dotyku o ruchu  agregatów ; rozróż­
niać g ranu lację  p roduktu  i sposób pakow ania; u ru ch a­
m iać i zatrzym yw ać kom plet urządzeń przem iałowych; za­
bezpieczać m aszyny i transm isje ; przeprow adzać w ym ianę 
części m łyna; udzielać pierw szej pomocy w  nagłych w y­
padkach.

54. Palacz suszarń obrotowych przemysłu ceramicznego. 

Powinien znać:

konstrukcje i zasady pracy  suszarni oraz przynależnych 
do niej urządzeń m echanicznych i elektrycznych; reżim  
technologiczny suszarń ; przepisy bhp, przeciwpożarowe; 
regulam in pracy.

Powinien umieć:

urucham iać i zatrzym yw ać suszarnie i wszystkie ich u rzą ­
dzenia pomocnicze; prowadzić p racę suszarń  w edług reż i­
mu technologicznego; usuw ać w szystkie drobne uste rk i 
w  pracy suszarni; zapobiegać pow staw aniu  jakichkolw iek 
uszkodzeń lub p rzerw  w  pracy  suszarni; posługiwać się 
przyrządam i kontrolno-pom iarow ym i; określać tem pera­
tu rę  m ateria łu  suszonego i gazów spalinow ych; udzielać 
pierw szej pomocy w  nagłych w ypadkach.

55. Szlifierz ceramiki szlachetnej.

Powinien znać:
nazwy wyrobów, ich w ym iary  i oznaczenia fabryczne; 
urządzenia szlifierskie i zasady ich obsługiwania; m a­
teria ły  ścierne jak : ta rcze  szlifierskie, pap ier szklisty, 
proszki docierające; spraw dziany i przyrządy pom iarowe 
jak : suw m iarki, czujniki, m ikrom ierze; ry sunek  technicz­
ny szlifowanych wyrobów; zasady um ocow yw ania ob ra­
bianego przedm iotu i ściernic; zasady dostosowyw ania 
obrotów ta rcz  szlifierskich do obrotów  szlifowanego p rzed­
m iotu; dopuszczalne to le rancje w ym iarow e; w ady szlifo­
w ania i sposoby zapobiegania ich pow staw aniu  oraz spo­
soby ich usuw ania; przepisy  bhp oraz regulam in pracy.

Powinien umieć:
oceniać jakość i przydatność obrabianego w yrobu do szli­
fowania; spraw dzać i  oceniać jakość i  przydatność do 
pracy  urządzeń, m ateria łów  pomocniczych i narzędzi; za- 
m ocowywać obrabiany przedm iot na urządzeniu sz lifier­
skim ; regulow ać obroty tarczy  szlifierskiej; posługiwać 
się spraw dzianam i i przyrządam i pom iarowym i; szlifo­
w ać w yroby zgodnie z rysunkiem  technicznym  (szlifowa­
nie na w ym iar dużych powierzchni, pow ierzchni rów no­
ległych, otworów, połączeń, kranów , zasuw  itp.); obsługi­
w ać i konserw ow ać urządzenia do szlifowania; kontro lo­
w ać w ym iary; obliczać zarobki; udzielać pierw szej pomocy 
w  nagłych w ypadkach.

56. Wypalacz ceramiki budowlanej.

Powinien znać:
technologiczne w łaściwości surów ki przeznaczonej do w y­
palan ia oraz sposób je j przygotow yw ania; rodzaje i kon­
strukcje  pieców ceram icznych; zasady w ypalan ia wyrobów 
cienkościennych i klinkierow ych ceram icznych; sposoby 
prow adzenia ognia; rodzaje paliw ; zasady działania u rzą ­
dzeń kontro lnych i  pom iarow ych oraz pomocniczych; spo­
soby ustaw iania różnych asortym entów  surów ki w  piecu; 
szybkościowe m etody w ypału; sposoby używ ania do w y­
pału  paliw  zastępczych o raz norm y zużycia paliw a; spo­
soby spraw dzania jakości w ypalanych w yrobów  i w arunk i 
techniczne w ym agane dla jakości w ypału; przepisy bhp 
i regulam in pracy.
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Powinien umieć;
zasilać ogień paliw em  ręcznie lub  autom atycznie; p row a­
dzić ogień w  zależności od rodzajów  asortym entów  surów ­
ki; obsługiwać piece i urządzenia kontro lne pom iarowe 
i pomocnicze; określać stopień w ypalania wyrobów; w y­
palać w szystkie asortym enty  cienkościenne i klinkierow e 
we w szystkich rodzajach pieców; obsługiwać urządzenia 
k lim atyzacyjne; ustaw iać w yroby w  piecu; czyścić kanały  
w  piecu; oceniać jakość w ykonyw anych rem ontów  pieca; 
wygaszać piec przed rem ontem  i rozpalać piec po rem on­
cie; udzielać pierw szej pomocy w nagłych w ypadkach.

57. Wypalacz ceramiki szlachetnej.

P ow inien  znać:
zasady budowy pieców ceram icznych; technologię w ypału 
wyrobów; zasady prow adzenia ognia; system y prow adze­
nia ognia (redukcyjny lub u tleniający) oraz ich w pływ  na 
jakość w yrobów; rodzaje załadowanego tow aru  i jego 
rozmieszczenie w  piecu; narzędzia i  przyrządy  pom iarowe 
(term om etry, term opary , pirom etry, oiągomierze) i zasady 
ich działania o raz obsługiw ania; piroskopy (stożki Segera) 
i zasady usta lan ia  tem p era tu r przy  ich użyciu; rodzaje, 
g ranulacje i pochodzenie węgla; zasady studzenia pieca; 
sposób określania praw idłow ego w ypału  na podstaw ie 
prób ceram icznych; w ady w yrobów  spowodowane źle p ro ­
wadzonym  w ypałem ; przepisy przeciw pożarow e oraz bhp; 
regulam in pracy.

Pow inien  um ieć:
przygotow yw ać piec do w ypału  (sprawdzać paleniska, k a ­
nały, zasuwy, ściany ogniowe zam urow anie, fu rty , węgiel 
podpałkę itp .); rozpalać piec i prow adzić ogień zgodnie 
z-obow iązującą in stru k c ją  w ypału; zasilać praw idłow o w ę­
glem palenisko; rusztow ać i regulow ać ciąg; kontrolow ać 
tem pera tu rę  przy  pomocy przyrządów  pom iarow ych i p i­
rom etrów ; usta lać na podstaw ie prób czas zakończenia 
w ypału; przygotow yw ać piec do studzenia i  studzić; w y j­
m ować ruszty ; prow adzić rap o rt piecowy; posługiwać się 
sprzętem  przeciw pożarow ym  i likw idow ać źródło pow sta­
w ania pożaru; obliczać zarobki; udzielać pierw szej pomocy 
w  nagłych w ypadkach.

58. Wypalacz gipsu.

Pow inien znać:
właściwości kam ienia gipsowego; w pływ  zanieczyszczeń 
(stopień zawilgocenia i rozdrobnienia wstępnego) na ja ­
kość gipsu prażonego; w pływ  prow adzanego ognia na 
przebieg częściowego odw adniania kam ienia gipsowego; 
właściwości stosow anego paliw a — asortym ent, kalorycz- 
czność; zaw artość popiołu; zdolność spiekania; budowę 
paleniska i ogólną budow ę pieca obrotowego i prażaka; 
działania urządzeń m echanicznych zainstalow anych przy 
piecach: działanie urządzeń  pom iarow ych i kontrolnych 
pieca, cel i sposób doprow adzania pow ietrza pod ruszt; 
cel um ieszczania w sadu; cel i sposób szlakow ania rusztu; 
norm ę zużycia paliw a na jednostkę p roduktu ; sposób p ro ­
w adzenia p rażenia gipsu w  zależności od rodzaju  surow ca 
i gatunku  gipsu prażonego (do p rodukcji prefabrykatów , 
gipsu modelowego lub gipsu satukatorskiego); przepisy bhp 
i regulam in pracy.

Pow in ien  um ieć:
prow adzić proces p rażenia gipsu, przeznaczonego do p ro ­
du k cji p refabrykatów , gipsu modelowego lub sz tukato r- 
skiego; rozróżniać zanieczyszczenia ilaste i inne od k rysz­
tałów  kam ienia gipsowego; napełn iać i  w ypróżniać piec 
obrotowy i prażak ; rozpalać ogień na ruszcie; regulow ać 
wysokość w arstw  węgla w  zależności od w łaściwości p a ­

liwa; rozpoznaw ać postęp żużlowania węgla na ruszcie 
i przeprow adzać szlakowanie; regulow ać ilość dopływ a­
jącego pow ietrza; odczytywać w yniki w skazań n a  ap a ra ­
tu rze kontrolno-pom iarow ej i w  zależności od w skazań 
regulow ać proces prażenia; usuw ać drobne u ste rk i pracy  
urządzeń piecowych; czyścić kom ory spalania; udzielać 
pierw szej pomocy w  nagłych w ypadkach.

59. Wypalacz klinkieru w  piecu obrotowym.

Powinien znać:
konstrukcję i zasady działania pieca obrotowego oraz 
przynależnych do niego urządzeń m echanicznych i e lek ­
trycznych; proces technologiczny w ypału  k link ieru  zgod­
ny z obow iązującym  reżim em  technologicznym : skład 
i w łaściwości surow ca i paliw  oraz cegły ogniotrw ałej 
używ anej do w ym urów ki pieca; sposoby zwiększenia w y­
dajności pieca oraz obniżenia zużycia paliw a technologicz­
nego; sposoby przedłużania trw ałości w ym urów ki oraz 
podwyższania jakości k link ieru ; p lany  dzienne i w ażniej­
sze w skaźniki techniczno-ekonom iczne; przepisy bhp 
i regulam in  pracy.

Powinien umieć:
sam odzielnie przygotow yw ać piec do rozpalania, rozpalać 
go i urucham iać oraz zatrzym yw ać i wygaszać; ustaw iać 
praw idłow o dysze węglowe, usuw ać zakłócenia pow stające 
w  czasie p racy pieca np. usuw ać n arasta jące  pierścienie; 
posługiwać się ap a ra tu rą  kontrolno-pom iarow ą; oznaczac 
ciężar litra  k link ieru ; obliczać w ydajność pieca i p row a­
dzić ew idencję jego pracy; udzielać pierw szej pomocy 
w nagłych w ypadkach.

60. Wypalacz klinkieru w  piecu szybowym.

Powinien znać:
konstrukcje i zasady działania pieca szybowego oraz 
przynależnych do niego urządzeń m echanicznych i elek­
trycznych; proces technologiczny w ypału k link ieru  zgod­
ny z obow iązującym  reżim em  technologicznym ; skład  
i w łaściw ości m ieszanki surow cow ej i  paliw ; sposoby 
zw iększania w ydajności pieca oraz obniżania zużycia p a ­
liwa technologicznego; sposoby przedłużania trw ałości 
w ym urów ki oraz podw yższania jakości k link ieru ; zasady 
działania urządzeń kontrolno-pom iarow ych; p lany  dzienne 
i w ażniejsze w skaźniki techniczno-ekonom iczne; przepisy 
bhp i regulam in pracy.

Powinien umieć:
sam odzielnie przygotow yw ać piec do rozpalania, rozpalać 
go i urucham iać oraz zatrzym yw ać i wygaszać; napełniać 
piec m ieszanką surowcową; dozować odpowiednie ilości 
m ieszanki surowcowej (mączka i koksik) i pow ietrza; za­
pobiegać pow staw aniu  narostów  i niedopałów; posługiwać 
się ap a ra tu rą  kontrolno-pom iarow ą; oznaczać ciężar litra  
k lin k ie ru ;1 organizować sw oje stanow isko pracy ; obliczać 
w ydajność pieca i prowadzić ew idencję jego pracy; udzie­
lać pierw szej pomocy w  nagłych w ypadkach.

61. Wypalacz magnezytu:

Powinien znać:
w pływ  granu lacji i jakości w sadu na proces w ypału; 
konstrukcję  i zasady działania pieca szybowego oraz 
urządzeń m echanicznych i elektrycznych pieca; działanie 
urządzeń wyciągowych, podm uchowych i uciągowych; 
norm y zużycia kam ienia i paliw a do w ypału; klasyfikację, 
typy, gatunk i i jakość paliw a oraz ich w pływ  na w ypał; 
proces właściwego w ypału m agnezytu w  piecach szybo­
wych; w arunk i pow odujące zaburzenia w  ruchu  pieca
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(zwisy, wędrowanie strefy ogniowej); w arunki sprzyjające 
uzyskaniu maksymalnej wydajności pieca; właściwy 
uciąg, podmuch, cykliczność zasypów, uciągów itp.; spo­
soby zapobiegania i usuwania zakłóceń powstałych 
w ruchu pieca; wymagania techniczne stawiane jakości 
wypalanego magnezytu; sposób obliczania ilości zużytego 
kamienia i paliwa oraz uciągniętego magnezytu; ogólne 
zasady działania aparatury kontrolno-pomiarowej; przepisy 
bhp i regulamin pracy.

Powinien umieć:
kierować procesem wypału przestrzegając utrzymanie 
ognia w strefie ogniowej; zasypywać szyb kamieniem 
i paliwem w  sposób właściwy przestrzegając równomier­
nego rozkładania poszczególnych warstw, jak również sto­
sowania właściwych gatunków i ilości paliwa; oceniać 
wzrokowo stopień wypału i jakość magnezytu; obsługiwać 
urządzenia wyciągowe i podmuchowe; kontrolować pracę 
uciągaczy w zakresie właściwego osiągania magnezytu; 
oceniać jakość wykonywanych remontów pieca, szczegól­
nie wykładki szamotowej; rozpalać piec po remoncie 
i wygaszać; posługiwać się aparaturą kontrolno-pomiarową; 
obliczać wydajność pieca i prowadzić ewidencję jego p ra­
cy; udzielać pierwszej pomocy w nagłych wypadkach.

62. Wypalacz wapna (dolomitu). 

Powinien znać:
konstrukcje i zasady działania pieców kręgowych i szybo­
wych do wypału wapna (dolomitu); działanie urządzeń 
mechanicznych zainstalowanych przy piecach; działanie 
urządzeń pomiarowych i kontrolnych; proces wypału 
wapna (dolomitu) w piecach; wpływ granulacji i jakości 
wsadu na proces wypału wapna (dolomitu); normy zużycia 
kamienia i paliwa do wypału; klasyfikację, typy, gatunki 
i jakość paliwa oraz ich wpływ na wypał wapna (dolomitu); 
w arunki powodujące zaburzenia w ruchu pieca (zwisy, 
wędrowanie strefy wypału w piecu szybowym, hamowanie 
ognia i likwidacja fałszywego powietrza w piecach k rę­
gowych); w arunki sprzyjające uzyskaniu maksymalnej 
wydajności pieca (właściwy podmuch cykliczności zasypów 
i uciągów w piecu szybowym, wymaganą ilość kamienia 
ułożonego W piecu kręgowym itp.); sposoby zapobiegania 
i usuwania zakłóceń powstałych w ruchu pieca; wymaga­
nia techniczne stawiane co do jakości wypalonego wapna 
(dolomitu), właściwy sposób prowadzenia ognia w piecu, 
sposób obliczania ilości zużytego kamienia i paliwa oraz 
uciągniętego wapna (dolomitu); zasady działania silników; 
sposób ich uruchamiania i zatrzymywania; techniczne w łaś­
ciwości kamienia wapiennego (dolomitowego); przepisy 
bhp i regulamin pracy. ,

Powinien umieć:
kierować procesem wypału wapna (dolomitu); przestrze­
gając utrzymania ognia w strefie ogniowej, w piecu szy­
bowym; oceniać wzrokowo tem peraturę w poszczególnych 
strefach wypalania; kontrolować działanie urządzeń wy­
ciągowych, podmuchowych i uciągowych; kontrolować p ra ­
cę ładowaczy wsadu, uciągaczy i obsługi urządzeń po­
mocniczych; oceniać jakość wykonywanych remontów pie­
ca szczególnie wykładki szamotowej; rozpalać i gasić piec; 
posługiwać się aparaturą kontrolną i pomiarową; obliczać 
wydajność pieca i  prowadzić ewidencję jego pracy; udzie­
lać pierwszej pomocy w  nagłych wypadkach.

63. Wytapiacz szkła.

Powinien znać:
podstawowe surowce wchodzące w skład zestawu, ich 
właściwości oraz wpływ surowców na właściwości masy

szklanej; warunki techniczne dla zestawu; budowę i za­
sady działania wanien i pieców do wytopu szkła, gazow­
ników urządzeń doprowadzających i odprowadzających 
gaz, powietrze i spaliny; zasady działania i sposoby po­
sługiwania się aparatam i do pomiaru temperatury, ciśnie­
nia i poziomu masy szklanej; przebieg procesu technolo­
gicznego sporządzania masy szklanej z podziałem na ele­
menty składowe; zasady sporządzania zestawu; zasyp do 
wanny i pieców donicowych ze szczególnym uwzględnie­
niem przebiegu procesu topienia zestawu i klarowania 
masy szklanej; działanie poszczególnych surowców na 
organizm ludzki oraz sposoby zapobiegania zatruciom; 
podstawowe wiadomości z zakresu teorii topienia i klaro­
wania masy szklanej i teorii spalania; wpływ atmosfery 
w piecu na wytop masy szklanej; zasadnicze wiadomości 
z zakresu konstrukcji różnego typu wanien i pieców 
szklarskich oraz urządzeń doprowadzających i -odprowa­
dzających gaz, powietrze i spaliny; podstawowe wiado­
mości o m ateriałach ogniotrwałych stosowanych do bu­
dowy pieców szklarskich; sposoby wytopu różnych typów 
szkieł; przepisy ogólne bhp i regulamin pracy.

Powinien umieć:
sprawdzać atesty jakości zestawu; oceniać jakość zestawu, 
a w szczególności stopień jego czystości; oceniać jakość 
masy szklanej i usuwać przyczyny obniżania się jakości 
.masy szklanej; prowadzić proces technologiczny topienia 
i klarowania masy szklanej we wszelkiego typu piecach 
i wannach; usuwać przyczyny wpływające na obniżenie 
jakości masy szklanej; udzielać pierwszej pomocy w na­
głych wypadkach.

64. Zdobnik ceramiki.

Powinien znać:
nazwy wyrobów ceramicznych, ich fasony, wymiary, wiel­
kości, gatunki, oznaczenia fabryczne oraz ich przydatność 
do zdobienia; nazwy i rodzaje farb ceramicznych, laków, 
olejków, rozcieńczalników itp. chemikalii oraz ich przy­
datność i właściwości; wszystkie rodzaje przyborów i na­
rzędzi malarskich, jak: pędzle, miotełki, tampony, szablo­
ny, przypru szarki, szpachle, palety, wałki do nakładania 
odbitki stalodrukowej i do rozprowadzania laku i farby 
na palecie; wszystkie rodzaje stempli; krążki malarskie; 
aparaty do stemplowania i do natrysku, ich właściwości 
i przydatność do odpowiednich technik dekoracji; zasady 
i sposoby dekorowania wyrobów ceramicznych aparatem  
natryskowym i ich działanie; rysunek odręczny i w arszta­
towy; przepisy bhp i regulamin pracy.

Powinien umieć:
rozróżniać jakość wyrobów ceramicznych, ich fasony, w y­
miary, wielkości, gatunki, oznaczenia fabryczne oraz 
przydatność ich do zdobienia; ustawiać i centrować wy­
roby na krążku malarskim; wytrawiać olejkiem, farbą 
nałożoną, natryskiem Wg wzorów linearnych i o nieokre­
ślonych kształtach abstrakcyjnych; przygotowywać farby, 
izolacje jak: laki, filmy, asfalt itp. do izolowania i malo­
wania wyrobów; izolować części wyrobów asfaltem i fil­
mem przed ich oddaniem, do trawienia i dekorowania 
aparatem  natryskowym; malować linie, obwódki i pasy 
wszystkich szerokości oraz sztafaże lekkie i pełne na 
reliefach i na powierzchni wyrobów gładkich; ręcznie m a­
lować wzory kwiatów, geometryczne, i abstrakcyjne wy­
robów nieszkliwionych i szkliwionych; komponować i ręcz­
nie malować wzory kwiatów; wykonywać zdobienia tech­
niką sgraffito, grawerską z nakładaniem mas kolorowych 
wg otrzymywanych wzorów — projektów; podkolorowy-
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wać wzory sta lodruku; w ykonyw ać dekoracje przy pomocy 
tam ponu; popraw iać błędy dekoracji; obliczać zarobki; 
udzielać pierw szej pomocy w  nagłych w ypadkach.

65. Zdobnik (kugler) szkła i kryształów. 

Powinien znać:

budow ę i zasady działania wrzecion kuglarskich o raz ich 
napędu; rodzaje i jakość tarcz ściernych, (karborundo- 
wych, elektrokorundow ych, kam iennych); w ady rzeźbienia, 
deseni na szkle i sposoby ich usuw ania i un ikania; w a ­
runk i techniczne dla kryształów  i szkła gospodarczego, 
proces technologiczny form ow ania, obróbki i zdobienia 
w yrobów ze szkła: ołowiowego (kryształowego) i gospo­
darczego; ry sunk i w arsztatow e; przepisy bhp i regulam in 
pracy.

Powinien umieć:

wymieniać, umocowywać i ostrzyć tarcze ścierne na osi; 
regulow ać szybkość obrotów  tarcz; w ykonyw ać na szkle 
ołowiowym (kryształowym) i gospodarczym  wszelkie typy 
szeleków i szlifów brylantow ych; obliczać zarobki; udzie­
lać pierw szej pomocy w  nagłych wypadkach.

Z ałącznik n r  4 do zarządzenia 
rir 12 M inistra Budownictwa 
i Przem ysłu M ateriałów  B udow la­
nych z dnia 31 stycznia 1961 roku

WYMAGANIA KWALIFIKACYJNE 

dla osób przystępujących do egzaminów w  celu uzyskania 
tytułu mistrza

WYMAGANE K W ALIFIKACJE ZAWODOWE

Oprócz wiadom ości i um iejętności w ym aganych od ro ­
botnika w ykw alifikow anego w  danym  zawodzie:

1. Mistrz — betoniarz 

Powinien znać:

w ogólnych zarysach podział i  kw alifikacje budynków  oraz 
rodzaje robót budow lanych; zasady technicznego odbioru 
robót betoniarskich; pracę elem entów  betonowych, żelbe­
towych oraz betonów sprężonych pod względem sta tycz­
nym  i w ytrzym ałościow ym ; zasady szybkiego dojrzew ania 
betonu; zasady w ykonyw ania izolacjf; zasady obsługi 
sprzętu m echanicznego do betonow ania; zasady stosow a­
nia przerw  w betonow aniu; zasady gospodarki m ateria ło ­
w ej; organizację pracy na budowie; obow iązujące zasady 
w ynagradzania i norm ow ania pracy; przepisy bhp; reg u ­
lam in pracy i przepisy p raw a budowlanego.

Powinien umieć:

w ykonyw ać różnego rodzaju  betony specjalne jak : w odo­
szczelne, kwasioodporne, jednofrakcyjne, betony z em u lsja­
mi dtp.; w ykonyw ać różnego rodzaju  p refab rykaty  betonowe 
oraz betony sprężone; pobierać walce próbne; dokonywać 
próbnych obciążeń g run tu  na terenie budowy; wycinać 
próbki betonu z w ykonyw anych konstrukcji; swobodnie 
posługiwać się rysunkam i techniczno-roboczym i oraz w y­
konyw ać szkice rysunków  roboczych; w ytyczać te ren  pod 
budynki i spraw dzać ich osie; dokonywać proste badania 
grun tu ; w ykonyw ać roboty fundam entow e lub odcinkowe

pogłębienia fundam entów ; zakładać różnego rodzaju izo­
lacje przeciwwilgociowe; klasyfikow ać w ykonyw ane ro ­
boty betoniarskie; określać w ady i błędy w ykonyw anej 
pracy, usta lać sposoby ich napraw y; w łaściw ie składow ać 
m ateriały  i rozliczać się ze zużycia m ateriałow ego; spo­
rządzać zlecenia robocze, dokonywać obm iaru w ykony­
w anych robót i obliczać zarobki robotników ; szkolić ro ­
botników.

2. M istrz — cieśla budowlany.

Powinien znać:

proste obliczenia statyczne i w ytrzym ałościowe belek izo­
statycznych; rodzaje i k lasy drew na oraz ich  w ytrzym a­
łość na działanie różnych sił; posiadać ogólną orientację
0 pracy  statycznej i w ytrzym ałościow ej różnych elem en­
tów; znać w arunk i techniczne odbioru robót ciesielskich 
tak ich  jak : w iązarów  dachowych, deskow ań i stem plow ań, 
rusztow ań oraz robót ciesielskich; rodzaje- środków  im pre­
gnacyjnych i izolacyjnych; organizację pracy; regulam in 
pracy; zasady w ynagradzania i norm ow ania pracy  przepisy 
praw a budow lanego; przepisy bhp.

Powinien umieć:

w ykonyw ać wszystkie prace przew idziane dla robotników 
w ykw alifikow anych w  zawodzie ciesielskim, a ponadto 
umieć organizować prace brygady; sporządzać i rozliczać 
zlecenia robocze; doskonale czytać ry sunk i robocze w szel­
kich skom plikow anych konstrukcji; sporządzać szkice 
techniczne (w rzutach) oraz w  ujęciu aksonom etrycznym ; 
szkolić robotników.

3. Mistrz — dekarz.

Powinien znać:

rodzaje konstrukcji dachow cyh w ystępujących w  budow ­
nictw ie m ieszkaniowym , przem ysłow ym  i m onum entalnym ; 

 ̂ rodzaje pokrycia w  zakleżności od spadku dachu; m a­
teriały  izolacyjne przeciwilgociowe; zasady organizacji 
pracy na wysokości; przepisy bhp. a w  szczególności spo­
soby zabezpieczeń przy pracach  na wysokości i  przy 
skom plikow anych rodzajach dachów ; organizację pracy; 
regulam in pracy; zasady w ynagradzania i norm ow ania 
pracy; przepisy bhp i przepisy praw a budowlanego.

Powinien umieć:

w ykonywać wszelkie krycia dachów  o skom plikow anej 
konstrukcji, wież, pasów  elew acyjnych, a tty k  itp.; doko­
nyw ać wszelkich napraw  dachow ych w budynkach i b u ­
dow lach zabytkowych, lub o szczególnym przeznaczeniu; 
dokonywać technicznego odbioru robót; szkolić robotn i­
ków; sporządzać rozliczenia zarobków  brygady.

4. Mistrz — malarz budowlany 

Powinien znać:

w łasności fizyczne i  chemiczne w szystkich m ateriałów  
używ anych do robót m alarskich; w arunk i techniczne od­
bioru robót poszczególnych technik  m alarskich; posiadać 
pew ne znajom ości z dziedziny kompozycji, doboru barw
1 odpowiednich technik  w zależności od przeznaczenia 
użytkowego danego pom ieszczenia; norm y PNB i zak ła­
dowe z zakresu robót m alarskich , przepisy, zarządzenia, 
instrukcje, p lany  operatyw ne i harm onogram y; przepisy 
bhp, cenniki robót itp ; o rganizację pracy; regulam in  p ra ­
cy; zasady w ynagradzania i norm ow ania pracy.
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Powinien umieć:

dokonyw ać technicznego odbioru robót; w skazyw ać w jak i 
sposób można usuw ać usterk i; organizować pracę dla ro ­
botników  indyw idualnych i brygad; sporządzać szablony 
i rysunk i kom pozycyjne oraz um ieć je  rozmieścić w  po ­
mieszczeniu; szkolić robotników ; sporządzać obm iary; 
sporządzać zlecenia robocze oraz rozliczać pracę brygad; 
sporządzać podstaw owe plany operatyw ne dotyczące robót 
m alarskich; w ystaw iać zapotrzebow anie na m ateriały  
i rozliczać się z pobranych m ateriałów .

5. Mistrz — monter instalacji przemsyłowych.

Powinien znać:

rysunk i techniczne i robocze in sta lacji technologicznych; 
zasady m echaniki technicznej; wszelkie rodzaje ru r, 
k sz ta łtek  i  a rm a tu ry  o raz rodzaje połączeń rurociągów ; 
sposoby prow adzenia m ontażu rurociągów  i urządzeń na 
ciśnienie do 16 atm .; rodzaje odw adniania i odpow ietrza­
nia instalacji; typy podpór, zaw ieszeń i  konstrukcji 
w sporczych oraz typy kom pensatorów  ja k  rów nież ich 
funkcje i sposoby ustaw iania; spaw anie autogeniczne 
i elektryczne; rodzaje izolacji term icznych i  w łasności m a­
teriałów  izolacyjnych; narzędzia i ciężki sprzęt pom ocni­
czy stosow any przy transporcie i m ontażu rurociągów  
i urządzeń; zasady term icznej i m echanicznej obróbki 
m ontow anych elem entów  i urządzeń; organizację pracy 
zespołów m onterskich; zasady gospodarki m ateria łow ej; 
obow iązujące zasady w ynagradzania i norm ow ania pracy; 
przepisy bhp; regulam in pracy  i przepisy p raw a budow la­
nego.

Powinien umieć:

czytać rysunk i techniczne i robocze oraz sporządzać sche­
m aty  węzłów instalacy jnych ; m ontow ać skom plikow ane 
instalacje  technologiczne; posługiwać się p rzyrządam i po ­
m iarow ym i stosowanym i przy  m ontażu i odbiorach robót 
w enty lacy jnych  i izolacyjnych; w ykonyw ać wszelkie próby 
insta lacji i przygotow yw ać rurociąg i i a rm atu rę  do eks­
p loatacji; k lasyfikow ać w ykonane roboty  instalacy jne; 
specyfikow ać m ateria ły ; dobierać w łaściw y sprzęt pom oc­
niczy niezbędny dla danej technologii m ontażu; określać 
w ady i błędy w ykonyw anych robót; u sta lać sposoby ich 
napraw y; w łaściw ie składow ać m ateria ły  i  rozliczać się 
ze zużycia m ateriałow ego; sporządzać zlecenia robocze, 
dokonyw ać obm iarów  w ykonanych robót i obliczać zarobki 
robotników ; szkolić robotników.

6. Mistrz — monter instalacji wentylacyjnych.

Powinien znać:

sposoby trasow ania oraz w ykonyw ania wszelkiego rodzaju  
spotykanych w  instalacjach  w enty lacy jnych  kształtek  
łącznie z rozgałęzieniam i sym etrycznym i i niesym etrycz­
nym i jednoblachow ym i; działanie i zasady posługiw ania 
się  ap a ra tu rą  kontro lną i  pom iarow ą w  zakresie pom iaru 
i regu lac ji m ontow anych insta lacji w entylacyjnych; za ­
sady działania autom atyki k lim atyzacyjnej oraz zasady je j 
m ontażu i regulacji; zasady gospodarki m ateriałow ej; o r­
ganizację p racy n a  budowie; obow iązujące zasady w yna­
gradzania i norm ow ania pracy; przepisy bhp; regulam in 
pracy i przepisy p raw a budowlanego.

Powinien umieć:

w ykonyw ać części kształtow e przewodów  w entylacyjnych 
i urządzeń o w ielkich w ym iarach i p rzekro jach  oraz w zór- J  

ce (szablony); m ontow ać urządzenia insta lacji pow ietrz- |

nych oraz ich elem enty; przygotow yw ać instalacje  do prób 
i regulacji; przeprow adzać próby i regulacje z jednoczes­
nym  w ykonyw aniem  pom iarów  spraw dzających żądane 
param etry  techniczne; klasyfikow ać w ykonyw ane roboty 
instalacy jne; określać w ady i błędy w ykonyw anej pracy; 
usta lać sposoby ich napraw y; w łaściw ie składow ać m a ­
teria ły  i  rozliczać się  ze zużycia m ateriałow ego; sporządzać 
zlecenia robocze; dokonyw ać obm iarów  w ykonyw anych 
robót i obliczać zarobki robotników ; szkolić robotników.

7. Mistrz — monter instalacji wodociągowo-kanalizacyj­
nych i gazowych.

Powinien znać:

ry sunk i techniczne i robocze skom plikow anych instalacji 
san itarnych; zasady m echaniki technicznej; zasady b u ­
dowy przepom powni, oczyszczalni ścieków itp.; zasady 
działania m aszyn i  urządzeń; sposób składania, u ru ch a­
m iania, dokonyw ania prób oraz regu lacji urządzeń zm e­
chanizowanych; technikę w ykonyw ania w szelkich robót 
in sta lac ji san ita rnych  zasadniczych ja k  i pom ocniczych 
oraz tow arzyszących robót budow lanych; m etody spaw ania 
ru r  stalow ych i konstrukcji wsporczych; zasady gospodarki 
m ateria łow ej; organizację praey na budowie; obow iązu­
jące zasady w ynagradzania i norm ow ania pracy; przepisy 
bhp; regulam in pracy  i przepisy praw a budowlanego.

Powinien umieć:

w ykonyw ać sam odzielnie (z ew entualnym  przygotow aniem  
szkiców roboczych) n ietypow e instalacje  kanalizacyjne, 
wodociągowe i gazowe; ustaw iać nietypow e urządzenia 
san itarne i gazowe w  budynkach reprezen tacy jnych  
i specjalnych; m ontow ać przepom pow nie i  oczyszczalnie 
ścieków, urządzenia s ta c ji hydroforow ej, p ra ln i m echa­
nicznych, urządzeń do ulepszania w ody studziennej, in ­
sta lacje  gazu wysokiego ciśnienia; wyznaczać m iejsca 
m ontażu urządzeń san itarnych ; m ontow ać skom plikow ane 
system y instalacji, s tacje  w ym ienników  ciepła, przepom ­
pownie, oczyszczalnie ścieków itp .; przeprow adzać próby 
i regu lacje  in sta lac ji w odociągow o-kanalizacyjnej i ga­
zowej; nadzorować praw idłow ość w ykonyw anych robót 
pomocniczych zw iązanych z robotam i instalacy jnym i (np. 
w ykonyw anie fundam entów  pod urządzenia i  maszyny); 
organizować pracę zespołu; klasyfikow ać w ykonyw ane 
roboty insta lacy jne ; określać błędy i w ady w ykonyw anej 
pracy; usta lać sposoby ich napraw ian ia ; w łaściw ie składo­
wać m ateria ły  i rozliczać się ze zużycia m ateriałow ego; 
sporządzać zlecenia robocze; dokonyw ać obm iaru w yko­
nyw anych robót i obliczać zarobki robotników ; szkolić 
robotników.

V

8. Mistrz — monter konstrukcji stalowych.

Powinien znać:

zasady s ta tyk i budow li i w ytrzym ałości m ateriałów ; p rze­
znaczenie m ontow anych elem entów  i zespołów; przepisy 
korzystania z energii e lektrycznej; zasady w ykonyw ania 
i odbioru robót spawalniczych; w aru n k i techniczne w yko­
nyw ania i odbioru robót m ontażowych; organizację pracy 
na budowie; obow iązujący system  norm ow ania pracy; 
regulam in pracy; zasady w ynagradzania; przepisy bhp; 
przepisy praw a budowlanego.

Powinien umieć:

posługiwać się opracow aniem  projektow ym  budow y i spo­
rządzać harm onogram y szczegółowe dla brygad na pod­
staw ie harm onogram u dyrektyw nego budowy; organizować 
roboty m ontażowe; kierow ać brygadam i na danym  obiek-



Nr 5 DZIENNIK URZĘDOWY MIN. BUD. I PRZEM. MAT. BUD. Str. 19

cie; spraw dzać praw idłow ość i zgodność w ykonyw ania 
m ontażu z posiadanym i p ro jek tam i i oceniać jakość w y­
konania; dokonyw ać obm iaru w ykonyw anych robót; ob li­
czyć ilość potrzebnych m ateriałów  i  um ieć się z nich roz­
liczyć; przygotow yw ać i przeprow adzać w ym agane p rze ­
pisam i próby i  regu lację  m ontow anych konstrukcji; p rze­
prow adzić próby zm ontow anych obiektów; Oceniać jakość, 
przydatność i  gotowość eksp loatacyjną odnośnych narzędzi 
i sprzętu; stosować przepisy bhp; szkolić robotników.

9. Mistrz — monter konstrukcji żelbetowych.

Powinien znać:
podział i k lasyfikację  budynków  oraz rodzaje robót bu ­
dow lanych; pionowanie i poziomowanie przy  pomocy teo ­
dolitu  i  n iw elatora; rysunk i techniczne i ry su n k i robo­
cze z zakresu budow nictw a uprzem ysłowionego; rozm iary 
odkształceń elem entów  betonowych i  żelbetow ych pod 
względem statystycznym  i w ytrzym ałościow ym ; zasady 
działania zbloczy, w ielokrążków , m aszyn tran sp o rtu  pio­
nowego i poziomego; technologię m ontażu budynków  
z elem entów  w ielkow ym iarow ych; zasady gospodarki m a­
teriałow ej; o rganizację pracy na budowie; obow iązujące 
zasady w ynagradzania i  norm ow ania pracy; przepisy bhp; 
regulam in p racy  i przepisy p raw a budowlanego.

Powinien umieć:
w ykonyw ać prace zbrojarskie i spaw alnicze; posługiwać 
się teodolitem  i n iw elatorem ; w ykonyw ać szkic sy tuacy j­
ny p lacu budowy z rozm ieszczeniem  sk ładow ania m a te ria ­
łów budow lanych; kierow ać m ontażem  budynku przy 
w spółpracy żuraw ia wieżowego na podstaw ie rysunków  
technicznych budowy; zakładać różnego rodzaju  izolacje 
przeciwwilgociowe; klasyfikow ać w ykonyw ane roboty, 
określać w ady i  błędy w ykonyw anej pracy; ustalać spo­
soby ich napraw y; składow ać m ateria ły  i  rozliczać się ze 
zużycia m ateriałow ego; sporządzać zlecenia robocze; do­
konyw ać obm iaru w ykonyw anych robót i obliczać zarobki 
robotników ; szkolić robotników.

10. Mistrz — monter kotłów i zbiorników ciśnieniowych. 

Powinien znać:
wszystkie m ateria ły  ich w łaściwości i cechy jak ie  w ystę­
p u ją  podczas m ontażu kotłów  i zbiorników; zasady m e­
chaniki technicznej; w szystkie typy kotłów  ich cechy 
charak terystyczne oraz indyw idualne sposoby m ontażu 
w  zależności od typu; przepisy UDT z zakresu  w yko­
naw stw a podstawowego, m ontażu i  eksp loatacji jednostek  
kotłow ych i zbiornikowych; kom pletną a rm a tu rę  kotłow ą 
w raz z zasadam i je j działan ia i regu lacji; zasady czytania 
opracowań pro jektow ych ze szczególnym uw zględnieniem  
znajom ości p ro jek tu  dotyczącego kotłow ni i urządzeń p rzy ­
należnych; sposoby m ontażu, zasady działania i  ocenę 
praw idłow ości w ykonyw ania kotłów  i urządzeń w spó łp ra­
cujących, tak ich  jak : zm iękczalnie wód, pom pownie,
m łynow nie węglowe; sprzęt i narzędzia ich zastosow anie 
i sposób działania; przepisy bhp i w arunk i pracy ; zasady 
w ynagradzania i norm ow ania pracy; regulam in  pracy.

Powinien umieć:
posługiwać się opracow aniem  projektow ym  budow y i spo­
rządzać harm onogram y szczegółowe dla brygad na pod­
staw ie harm onogram u dyrektyw nego budowy; organizow ać 
roboty montażowe; kierow ać brygadam i na danym  obiek­
cie i  praw idłow ą kolejnością w ykonaw stw a; spraw dzać 
praw idłow ość i zgodność w ykonyw ania m ontażu z posia­
danym  p ro jek tem  i oceniać jakość w ykonyw ania; dokony­
w ać obm iaru  w ykonanych robót; obliczać ilość po trzeb­

nych m ateria łów  i  rozliczać się z n ich; spraw dzać p raw i­
dłowość zabudow ania a rm a tu ry  i przyrządów  .kontrolno- 
pom iarowych i w  przypadkach koniecznych przeprow a­
dzać je j regulacje ; przygotow yw ać i przeprow adzać w y­
m agane przepisam i UDT próby i regulacje jednostek  ko tło ­
wych lub zbiorników; przeprow adzać próby zm ontow a­
nych obiektów; oceniać jakość, przydatność i  gotowość 
eksploatacyjną odnośnych narzędzi 1 sprzętu; stosować 
przepisy bhp i socjalne d la  lokalnych w arunków  p ro w a­
dzonej budow y; szkolić robotników.

11. Mistrz — monter maszyn i urządzeń przemysłowych. 

Powinien znać:
zasady m echaniki technicznej; przeznaczenie m ontow a­
nych maszyn, urządzeń, agregatów  z uw agi na przyszły 
proces technologiczny; przepisy w zakresie stosow ania 
m aszyn budow lanych i  ciężkiego sprzętu  montażowego; 
przepisy w zakresie korzystania z energii elektrycznej; 
zasady w ykonyw ania robót spawalniczych; zasady oceny 
i m etody odbioru robót spawalniczych; organizację pracy  
na budowie; obow iązujący system  norm ow ania pracy, za­
sady w ynagradzania; regulam in pracy; przepisy bhp oraz 
praw a budowlanego.

Powinien umieć:
wyznaczać na podstaw ie rysunków  technicznych osie 
i p u nk ty  w yjściowe m ontow anych urządzeń; trasow ać 
części m aszyn i urządzeń w ynikających  z potrzeb m on­
tażu; spraw dzać w ym iary  fundam entów ; m ontować zespo­
ły m aszyn, urządzeń oraz ustaw iać je  na fundam entach; 
dopasowywać części urządzeń jak ; łożyska, przekładnie, 
koła zębate itp .; m ontow ać urządzenia centralnego sm a­
r o w a n i  obiegu chłodzącego i sterow ania pneum atycznego; 
kontrolow ać praw idłow ość przebiegu m ontażu m aszyn 
i urządzeń przem ysłow ych oraz w ykonyw ać pom iary; w y­
konyw ać obróbkę dopasowyw anych elem entów  w  w aru n ­
kach polowych; sam odzielnie regulow ać i przygotow yw ać 
urządzenia do ruchu  oraz przeprow adzać próby  m on ta­
żowe; szkolić robotników.

12. Mistrz — monter rurociągów i aparatury przemysłu
chemicznego.

Powinien znać:
zasady m echaniki technicznej; przeznaczenie m ontow a­
nych elem entów  i zespołów z uw agi na przyszły  proces 
technologiczny i przepisy w  zakresie stosow ania m aszyn 
i sprzętu  montażowego; przepisy w  zakresie korzystania 
z energii e lektrycznej; zasady w ykonyw ania oceny i  od­
bioru robót spaw alniczych; w arunk i techniczne w ykony­
w anych robót; organizację pracy  na budowie; obow iązu­
jący  system  norm ow ania p racy ; zasady w ynagradzania; 
regulam in p racy  i przepisy bhp.

Powinien umieć:
w ytyczać wg p ro jek tu  trasy  rurociągów, m iejsca zam on- 
tow yw ania arm atu r, punktów  stałych i  innych; trasow ać 
wszelkiego rodzaju  ksz ta łtk i i  kolana, m ontow ać w szel­
kiego rodzaju  ap ą ra tu rę  chem iczną oraz w szystkie ru ro ­
ciągi (bez względu na ciśnienie i przeznaczenie) z uw zględ­
nieniem  podparcia, zawieszenia, um ocowania, zachow ania 
spadków  i w łaściw ej dy la tac ji term icznej itd .; p rzeprow a­
dzać przeglądy i próby a rm atu ry  na ciśnienie; regulow ać 
zawory redukcyjne, zaw ory bezpieczeństwa, odwadniacze 
itp.; dopasowywać uszczelki; w ykryw ać lokalne w ady ro ­
bót montażowych lub  spaw alniczych oraz sposoby ich 
usuw ania; u rucham iać urządzenia pomocnicze na trasach  
rurociągów  lub ap a ra tu ry  chem icznej; przeprow adzać
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próby montażowe montowanych obiektów lub ich węzłów 
oraz przygotowywać instalacje do komisyjnego odbioru; 
szkolić robotników.

13. Mistrz — monter rurociągów i urządzeń chłodniczych.

Powinien znać:
zasady mechaniki technicznej; budowę sprężarek amonia­
kalnych, pomp amoniakalnych, solankowych i  wodnych 
oraz wentylatorów wszystkich typów stosowanych w chłod­
nictwie;, sposoby obliczania wydajności sprężarek, pomp 
i wentylatorów; sposoby przeliczania wydajności poszcze­
gólnych aparatów urządzeń chłodniczych; termodynamikę 
w zakresie chłodnictwa (ciśnienie, ciepło właściwe, ciężar 
właściwy, ciepło parowania, krzepnięcia, własności ciał 
stałych, płynów, par i gazów, zarys ruchu ciepła); z ja­
wisko absorbcji, (ciepło absorbcji) stan nasycenia, ciśnie­
nie i tem peratura; sposoby wykonywania izolacji zimno- 
chronnej, stolarki chłodnicze; organizację pracy na bu­
dowie; normowanie pracy zasady wynagradzania; regu­
lamin pracy; przepisy bhp.

Powinien umieć:

posługiwać się dokumentacją techniczną budowy i sporzą­
dzać harmonogramy szczegółowe dla brygady na podsta­
wie harmonogramu dyrektywnego budowy; organizować 
roboty montażowe; kierować brygadą na danym obiekcie; 
sprawdzać prawidłowość i zgodność wykonywania mon­
tażu z posiadanym projektem i oceniać jakość wykona­
nia^ dokonywać obmiaru wykonywanych robót; obliczać 
ilość potrzebnych m ateriałów i umieć rozliczać się z nich; 
sprawdzać prawidłowość zabudowania arm atury i przy­
rządów pomiarowo-kontrolnych a w przypadkach koniecz­
nych przeprowadzać jej regulację; przygotowywać i prze­
prowadzać wymagane przepisami próby i regulację mon­
towanych urządzeń; przeprowadzać próby zmontowanych 
obiektów, oceniać jakość, przydatność, i gotowość eksploa­
tacyjną odnośnych narzędzi i sprzętu; stosować przepisy 
bnp; szkolić robotników.

14. Mistrz — murarz.

Powinien znać:

w ogólnych zarysach podział i klasyfikację budynków 
oraz rodzaje robót budowlanych; sposoby wykonywania 
wszelkich rodzajów murów i sklepień, zasady rozkładu sił 
w m urach (konstrukcjach); sposoby wykonywania wszel­
kich tynków i sztablatur; zasady gospodarki materiałowej; 
organizację pracy na budowie; obowiązujące zasady wy­
nagradzania i normowania pracy; przepisy bhp; regulamin 
pracy i przepisy prawa budowlanego.

Powinien umieć:

murować wszelkiego rodzaju mury i sklepienia z zacho­
waniem żądanych wiązań z różnych materiałów budowla­
nych; wykonywać wszelkie tynki przy użyciu różnych 
zapraw i narzędzi na różnym podłożu; wykonywać szta- 
blatury; swobodnie posługiwać się rysunkam i techniezno- 
roboczymi oraz wykonywać szkice rysunków roboczych; 
wytyczać teren pod budynki i sprawdzać ich osie; doko­
nywać prostych badań gruntu; wykonywać roboty funda­
mentowe lub odcinkowo pogłębiać fundamenty; zakładać 
różnego rodzaju izolacje cieplne i przeciwwilgociowe; 
klasyfikować wykonywane roboty murarskie; określać 
wady i błędy wykonywanej pracy; ustalać sposoby ich 
naprawy, właściwie składować m ateriały i rozliczać się 
ze zużycia materiałowego; sporządzać zlecenia robocze; 
dokonywać obmiaru wykonywanych robót i obliczać za­
robki robotników; szkolić robotników.

15. Mistrz — murarz pieców przemysłowych.

Powinien znać:
w ogólnych zarysach podział i klasyfikację budynków 
i pieców przemysłowych oraz rodzaje robót budowlano- 
montażowych; sposoby wykonywania wszelkich rodzajów 
murów i sklepień; zasady rozkładu sił w  murach (kon­
strukcjach); sposoby wykonywania wszelkich tynków; 
stosowane sposoby wykonywania murów wszelkich pieców 
przemysłowych, wanien szklarskich, obmurza kotłów pa­
rowych, zasady gospodarki materiałowej; organizację pracy 
na budowie oraz przy robotach w podwyższonych tem pera­
turach; organizację pracy; obowiązujące zasady wynagra­
dzania i normowania pracy; przepisy bhp, regulamin 
pracy i przepisy prawa budowlanego.

Powinien umieć:
murować wszelkiego rodzaju mury i sklepienia z zacho­
waniem żądanych wiązań z różnych m ateriałów budowla­
nych; wykonywać tynki przy użyciu różnych zapraw 
i narzędzi na różnym podłożu; murować wszelkie piece 
przemysłowe, wanny szklarskie, obmurza, sklepienia i łuki 
według skomplikowanych rysunków technicznych, przy 
stosowaniu różnych zapraw; wytyczać teren pod budynki 
i sprawdzać ich osie; dokonywać prostych badań gruntu; 
wykonywać roboty fundamentowe łub odcinkowe pogłę­
biania fundamentów; zakładać różnego rodzaju izolacje 
cieplne i przeciwwilgociowe; klasyfikować i wykonywać ro ­
boty m urarskie, określać wady i błędy wykonywanej 
pracy, ustalać sposoby ich naprawy; wykonywać roboty 
rozbiórkowe; właściwie składować materiały i rozliczać 
się ze zużycia materiałowego; sporządzać zlecenia robo­
cze, dokonywać obmiaru wykonywanych robót i obliczać 
zarobki robotników; szkolić robotników.

ló. Mistrz — murarz kominów.

Powinien znać:
organizacj ę i technologię robót m urarskich wg podziału 
na kominy przemysłowe o przekroju kołowym, kw adrato­
wym i prostokątnym; technologię robót kominów z prefa­
brykatów monolitycznych oraz stalowych; sposoby wyko­
nywania robót murowych, wykładzin ogniotrwałych, izo­
lacji termicznych, szczelin dylatacyjnych, izolacji chemo­
odpornych; sposoby wykonawstwa robót betonowych 
w cienkich ściankach na dużych wysokościach; zasady 
stosowania typów i gatunków cegieł kominowych w zależ­
ności od średnicy komina oraz gatunki wyrobów ognio­
trwałych i żarobetonów do wykładzin; zasady wykony­
wania remontów kominów oraz ich rozbiórek i prosto­
wanie pochylonych kominów; zasady pionowania kom i­
nów, obliczanie i wymiarowanie przekrojów poprzecznych 
oraz sposoby wykonywania zbieżności kominów; zasady 
gospodarki materiałowej; zasady wynagradzania; normo­
wania pracy; przepisy bhp i prawa budowlanego; orga­
nizację pracy; sposób udzielania doraźnej pomocy na sta ­
nowisku roboczym na kominie.

Powinien umieć:
określać stosowanie właściwych rusztowań przestawnych 
do budowy i remontów kominów przemysłowych; wyty­
czać osie poprzeczną i pionową komina; sprawdzać jakość 
wykonywanych robót fundamentowych; podłączać czopu- 
chy, galeryjki, głowice; osadzać haki dla instalacji odgro­
mowych i uziemienia komina; określać właściwą w ytrzy­
małość zapraw do murów czerwonych i wykładzin ognio­
trwałych, znać podział i zakres stosowania izolacji te r­
micznych i chemoodpornych; sporządzać zlecenia robocze; 
dokonywać obmiaru wykonywanych robót; obliczać za­
robki robotników i szkolić ich.
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17. Mistrz — posadzkarz.

Powinien znać:
w ogólnych zarysach podział i k lasyfikację budynków  oraz 
rodzaje robót budow lanych; sposoby w ykonyw ania w szel­
kich skom plikow anych rodzajów  posadzek na różnym  pod­
łożu przy użyciu różnych m ateriałów  podłogowych i po- 
sadzkarskich; zasady gospodarki m ateria łow ej; organizację 
pracy na budowie; obowiązujące zasady w ynagradzania 
i norm ow ania pracy; przepisy bhp; regulam in pracy i p rze­
pisy praw a budowlanego.

Powinien umieć:
wykonywać posadzki różnobarw ne, w  różne wzory z róż­
nych m ateriałów ; w ykonyw ać okładziny słupów, kolumn, 
wykuszy, p ilastrów  w różne wzory przy użyciu różnych 
m ateriałów  posadzkarskich; w ykonyw ać kw asoodporne 
roboty posadzkarskie; swobodnie posługiwać się ry su n ­
kam i techniczno-roboczym i, oraz w ykonyw ać szkice ry ­
sunków  roboczych, klasyfikow ać w ykonyw ane roboty m u­
rarskie, określać w ady i błędy w ykonyw anej pracy; u s ta ­
lać sposoby ich napraw y, w łaściw ie składow ać m ateria ły  
i rozliczać się ze zużycia m ateriałow ego; sporządzać zle­
cenia robocze; dokonyw ać obm iaru w ykonyw anych robót 
i obliczać zarobki robotników ; szkolić robotników.

18. Mistrz — stolarz budowlany.

Powinien znać:
w ogólnych zarysach podział i k lasyfikację budynków  oraz 
rodzaje robót budow lanych; sposoby w ykonyw ania w szel­
kich rodzajów  robót sto larskich  nowych i zabytkow ych 
na podstaw ie rysunków ; zasady gospodarki m ateriałow ej; 
organizację pracy na budowie; obowiązujące zasady w y­
nagradzania i  norm ow ania pracy; przepisy bhp; o rgani­
zację pracy; regulam in pracy  i  przepisy praw a budow la­
nego.

Powinien umieć:
dobierać i przygotow yw ać wszelkie m ateria ły  do robót 
złożonych jak : profilow e łuki, krzywizny, sk rę ty  itp. oraz 
sporządzać dla tego rodzaju  robót rysunki robocze; w y­
konyw ać wg rysunku  elem enty sto larskie o złożonych 
kształtach  i profilach oraz sk ręty  poręczy i balustrad  p ro ­
filow anych o różnych prom ieniach i krzyw iznach; fo rn i­
rować i polerować sto larkę budow laną; klasyfikować, 
w ykonyw ane roboty sto larskie; określać w ady i błędy 
w ykonyw anej pracy ; usta lać sposoby ich napraw y; w ła­
ściwie składow ać m ateria ły  i rozliczać się ze zużycia m a­
teriałowego; sporządzać zlecenia robocze; dokonywać 
obm iaru w ykonyw anych robót i obliczać zarobki robotn i­
ków; szkolić robotników.

19. Mistrz — sztukator.

Powinien znać.
organizację robót zespołowych w  w arsztacie i na budo­
wie; podstaw owe zasady z geom etrii w ykreślnej; rysunk i 
techniczne, architektoniczne w  rozwinięciu, szkicowanie 
techniczne, wszelkie m ateria ły  sztukatorskie, w szystkie 
style architektoniczne (w zakresie robót sz tukatorsk ich); 
o rganizację pracy; regulam in  pracy  i zasady w ynagradza­
n ia  i norm ow ania pracy; przepisy p raw a budowlanego 
i przepisy bhp.

Powinien umieć:
w ykonyw ać modele toczne i ciągnione w raz z wyrobieniem  
szablonów z blachy w edług rysunków  technicznych; w y­

konyw ać wszelkiego rodza ju  form y na ornam enty  złożone; 
w ykonyw ać odlewy skom plikow anych deta li arch itek to ­
nicznych; odtw arzać i m odelować ornam enty  roślinne 
i figuralne z uw zględnieniem  żądanego sty lu  w edług czę­
ści zachow anych lub z fotografii; lepić modele z gliny 
i przeform ow yw ać z form ą traconą na m ateria ł w  gipsie; 
szkolić robotników ; organizować p racę  brygady w  w a r­
sztacie i na budow ie; rozliczać zarobki brygady.

20. Misirz — zbrojarz.

Powinien znać:
w  ogólnych zarysach podział i  k lasyfikację budynków 
oraz rodzaje robót budow lanych; zasady s ta ty k i budowli 
i w ytrzym ałości m ateriałów ; sposoby w ykonyw ania w szel­
kich skom plikow anych robót zbrojarskich; zasady gospo­
dark i m ateria łow ej; organizację pracy  na budowie; obo­
w iązujące zasady w ynagradzania i norm ow ania pracy; 
przepisy bhp; regulam in pracy i przepisy p raw a budow la­
nego.

Powinien umieć:

w ykonyw ać różnego rodzaju  zbrojenia do skom plikow a­
nych konstrukcji budow lanych i inżynierskich, do skom ­
plikow anych elem entów  prefabrykow anych  oraz z beto­
nów sprężonych; swobodnie posługiw ać się rysunkam i 
techniczno-roboczym i oraz w ykonyw ać szkice rysunków  
roboczych; klasyfikow ać w ykonyw ane roboty zbrojarskie; 
określać w ady i błędy w ykonyw anej p racy  i usta lać spo­
soby ich napraw y; w łaściw ie składow ać m ateria ły  i roz­
liczać się ze zużycia m ateriałow ego; sporządzać zlecenia 
robocze; dokonyw ać obm iaru w ykonyw anych robót i obli­
czać zarobki robotników ; szkolić robotników.

21. Mistrz —» zdun.

Powinien znać:

różnego rodzaju  a rm a tu rę  ozdobną i  specja lną; wszystkie 
typy pieców kanałow ych; piece system u U sterm arka; piece 
z m ultip likatoram i; w szechstronną obróbką kafli; p rzy ­
czyny pow staw ania u ste rek  i aw arii w  piecach oraz spo­
soby zabezpieczania i  rem ontow ania; przepisy p raw a b u ­
dowlanego dotyczące robó t zduńskich i  kom iniarskich; 
przepisy bhp i przeciw pożarow e; o rganizację pracy; reg u ­
lam in pracy; zasady w ynagradzania i norm ow ania pracy.

Powinien umieć:

oblieowywać piece m ieszkalne bez względu na kształt 
i rodzaje licowania; m urow ać piece nowszej konstrukcji, 
piece w ielopiętrow e i z kanałam i do rozprow adzania go­
rącego pow ietrza w pom ieszczeniach (m ultiplikatorów ) 
z w ypróbow aniem  i regulow aniem  zagrzew ania się  ścian: 
w ykonyw ać trzony kuchenne, res tau racy jne  i stołówkowe 
z w budow aniem  kom pletnego osprzętu; czytać rysunk i 
robocze różnego rodzaju  skom plikow anych pieców; szko­
lić robotników ; organizować p racę  brygady; dokonywać 
technicznego odbioru robót zduńskich i obliczać zarobki.

22. Mistrz — formierz ceramiki.

Powinien znać:
techpologię produkcji ceram iki; surowce i  m ateria ły  po­
trzebne do p rodukcji w yrobów  ceram icznych; w szystkie 
techniki form ow ania; w ady produkcyjne pow stałe przy 
form ow aniu; organizację pracy  i regulam in  pracy; zasady 
w ynagradzania; norm ow ania pracy; przepisy bhp.
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Powinien umieć:

montować i kontrolować szablony; dopasowywać główkę 
do form i przymocowywać ją do wrzeciona (toczka); kie­
rować pracą zespołu; szkolić formierzy ceramiki; obli­
czać zarobki robotników.

23. Mistrz — formierz wyrobów szklarskich gospodarczych. 

Powinien znać:
w arunki techniczne produkcji szkła ołowiowego i gospo­
darczego dwu i wielowarstwowego; zasady budowy i dzia­
łania piecyków do nagrzewania wyrobów szklanych przed 
zdobieniem; sposoby wystrzygania górnych części wyrobów 
oraz sposoby zaokrąglania brzegów po obcięciu szkła no­
życami; organizację pracy; zasady wynagradzania i nor­
mowania pracy; przepisy bhp* i regulamin pracy.

Powinien umieć:
usuwać nadmiar szkła przy wyrobach wydmuchiwanych 
w formie tj. górną część wyrobu — pozostałość po piszcze­
lu (kapy) i wycinać brzegi nożycami przy ręcznie formo­
wanych wyrobach; dolepiać i formować ucha, rączki 
i nóżki; wydmuchiwać wyroby dwu i wielowarstwowe; 
szkolić dmuchaczy szkła; obliczać zarobki robotników.

24. Mistrz — formierz wyrobów szklarskich laboratoryj­
nych.

Powinien znać:
zasady budowy specjalnych wyrobów laboratoryjnych; 
sposób formowania •eksykatorów, butli z tubusem, flaszek 
„Wulfa”, aparatów „Kipa” itd .; organizację pracy; zasady 
wynagradzania i normowania pracy; przepisy bhp i regu­
lamin pracy.

Powinien umieć:
wydmuchiwać wszelkie laboratoryjne wyroby szklane: 
otwierać kapy wyrobów dmuchanych; formować otwory 
przy pomocy pacli i innych ręcznych narzędzi; dolepiać 
i formować tubusy; szkolić dmuchaczy szkła; obliczać za­
robki robotników.

25. Mistrz — grawer szkła.

Powinien znać:
rodzaje właściwości materiałów ściernych (proszek karbo- 
rundowy z oliwą); wady artystyczne grawerowania i sposo­
by ich unikania oraz usuwania; rysunek odręczny; organi­
zację pracy; zasady wynagradzania i normowania pracy; 
przepisy bhp i regulamin pracy.

Powinien umieć:
wykonywać artystycznie na wyrobach, przy pomocy m atry­
cy i bezpośrednio rysunek figuralny, rodzajowy lub litero­
wy; rzeźbić w głąb według rysunku przy pomocy mosięż­
nej Szpilki osadzonej na osi; samodzielnie projektować de­
senie i motywy do uzupełnienia deseni wykonywanych spo­
sobem kuglerskim; szkolić grawerów.

26. Mistrz — kamieniarz.

Powinien znać:
genezę powstawania różnego rodzaju skał; własności fizycz­
ne i mechaniczne wszystkich rodzajów skał; zasady wydo­
bywania -bloków kamiennych z kamieniołomów; zasady 
ozdobnej obróbki kamienia według stylów architektonicz­
nych lub według własnej kompozycji; szlifowanie kamienia, 
lakierowanie, polerowanie, złocenie liter; zasady kreślenia, 
szkicowania; wraz z wymiarowaniem skomplikowanych ele­

mentów lub detali kamiennych; organizację pracy; zasady 
wynagradzania i normowania pracy; przepisy bhp i regu­
lamin pracy.

Powinien umieć:
wykuwać różne skomplikowane ornamenty; detale archi­
tektoniczne, litery; szlifować i polerować elementy; wyko­
nywać bazy, kapitele itp.; osadzać skomplikowane elementy 
iub detale na różnego rodzaju fakturach budynku; oblico- 
wywać ściany z podziałem na pocięte pilastrami pola archi­
tektoniczne z otworami i balkonami oraz gzymsami obra- 
mowaniami z portalami i attyką oraz bogato profilowanym 
cokołem; oblicowywać inne skomplikowane elementy bu­
dowlane o szczególnym znaczeniu architektonicznym; szko­
lić uczniów; sporządzać rozliczenia zarobków; organizować 
pracę brygad.

27. Mistrz — malarz szkła.

Powinien znać:
jakość i gatunki farb używanych do malowania szkła oraz 
tem peratury wypału poszczególnych barw z gatunków 
farb; zasady prowadzenia wypału wielobarwnych szkieł; 
zasady techniki zdobienia i odbitkowania z płyt stoło­
wych; zasady zdobienia malowaniem mrożonym i klejo­
wym; przepisy bhp; regulamin pracy; organizację pracy; 
zasady wynagradzania i normowania pracy.
Powinien umieć:
odpowiednio p rz^o tow ać farby do różnych tem peratur 
mięknięcia szkła Oprowadzić wypał wielobarwnych szkieł; 
zdobić odbitkami z płyt stołowych; malowaniem mrożo­
nym i klejowym; szkolić malarzy szkła.

28. Mistrz — maszynista urządzeń do produkcji papy. 

Powinien znać:
gatunki papy dachowej i zasady ich produkcji; rodzaje 
urządzeń do produkcji papy i sposoby ich obsługi; sposo­
by określania jakości surowców do produkcji papy oraz 
wyprodukowanej papy dachowej; normy techniczne pro­
dukowanych asortymentów: .zasady magazynowania i trans­
portowania papy; zasady bhp na poszczególnych stano­
wiskach pracy; regulamin pracy; zasady wynagradzania 
i normowania pracy.

Powinien umieć:
przygotowywać masę impregnacyjną i powłokową do pro­
dukowanego rodzaju papy dachowej; sprawdzać punkt 
topienia masy; przygotowywać urządzenia produkcyjne 
do ruchu; kierować zespołem obsługującym całość urzą­
dzeń produkcyjnych; rozpoznawać jakość wyprodukowa­
nej papy; konserwować urządzenia produkcyjne oraz 
czyścić wanny i zbiorniki; szkolić robotników; wypełniać 
karty  pracy i obliczać zarobki.

29. Mistrz — maszynista urządzeń do produkcji wełny m i­
neralnej.

Powinien znać:
Zasady pracy przy piecach szybowych stalowych i  sza­
motowych oraz przy piecach szybowo-wannowych; sposób 
wykorzystywania analiz laboratoryjnych przy korygowa­
niu wsadów do pieców; sposób segregacji wełny w ko­
morach osadniczych; regulamin pracy; organizację pracy; 
przepisy bhp; zasady wynagradzania i normowanie pracy.

Powinien umieć:
prowiadzić kontrolę wsadów do pieca pod względem w łaś­
ciwego zestawu, granulacji oraz równomierności zasypy­
wania pieców; kontrolować i analizować wydajność pro-
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dukcji pieców; czytać rysunki techniczne; sporządzać szki­
ce robocze; kierować pracami przy remoncie pieca i urzą­
dzeń pomocniczych; kierować zespołem pracowników na 
zmianie; prowadzić karty robocze: szkolić obsługę pieca.

30. Mistrz — maszynista urządzeń do produkcji wyrobów 
eternitowych. 

Powinien znać:

pracę urządzeń pomocniczych przygotowawczych jak koło- 
gnioty, dezyntegratory, holendry, mieszadła, krajarki, p ra ­
sy hydrauliczne, dozowacze cementu i azbestu, proces 
dojrzewania wyrobów; produkcję gąsiorów; organizację p ra­
cy; regulamin pracy; przepisy bhp; zasady wynagradzania 
i normowania pracy.

Powinien umieć:
dobierać skład mieszanki surowcowej przygotowanej m a­
sy, regulować konsystencją masy w wannach cylindro­
wych; regulować grubość warstwy nawijającej na wał for­
matowy jak  również wysokość ciśnienia w prasach; orga­
nizować pracę na poszczególnych stanowiskach pracy; 
szkolić obsługę urządzeń produkcyjnych.

31. Mistrz — młynarz na urządzeniach przemiałowych 
wapna i gipsu. 

Powinien znać:
procesy chemiczne zachodzące podczas hydratyzacji wap­
na; budowę młynów oraz urządzeń zainstalowanych 
w przemiałowniach; ogólne wiadomości z dziedziny urzą­
dzeń elektrycznych zainstalowanych w przemiałowniach; 
ilości i rodzaje mielników w młynach; częstotliwość wy­
miany mielników i regulację odsiewaczy w zależności od 
wymaganej granulacji przemiału; zakresy obrotów m ły­
nów; sposób kontroli przemiału produktu oraz parametry, 
jakim powinien odpowiadać wyrób gotowy; możliwość 
i sposób składowania produktów mielonych; cel i ko­
nieczność konserwacji urządzeń zainstalowanych w prze- 
miałowni; przepisy bhp; organizację pracy; regulamin 
pracy; zasady wynagradzania i normowania pracy.

Powinien umieć:
organizować pracę obsługi urządzeń przemiałowych; pro­
wadzić proces przemiału w różnych urządzeniach prze­
miałowych; usuwać drobne uszkodzenia mechaniczne po­
wstałe podczas pracy urządzeń przemiałowych; oceniać 
uszkodzenia urządzeń podczas ich ruchu; oceniać pracę 
młyna słuchowo podczas jego ruchu; określać ilości wody 
potrzebnej do suchego gaszenia w zależności od jakości 
wypalanego wapna, prowadzić tak proces mielenia ażeby 
uzyskać jak  najlepsze efekty ekonomiczne; przekazywać 
wiadomości fachowe przy szkoleniu pozostałej obsługi urzą­
dzeń przemiałowych.

32. Mistrz — modelarz ceramiki szlachetnej. 

Powinien znać:

technologię produkcji i wyrobów ceramicznych; m ateria­
łoznawstwo surowców i materiałów pomocniczych jak: ro­
dzaje gipsów i sposoby ich badania, oleje, mydło, szellak 
i inne smary, siarkę i jej stopy; zasady działania urzą­
dzeń mechanicznych do modelowania i odlewania form 
gipsowych; sprawdzanie form gipsowych; przyrządzanie 
leiw; rodzaje używanych pędzli, gąbek i narzędzi mode­
larskich; podstawowe zasady geometrii wykreślnej; ry ­
sunek techniczny i warsztatowy produkowanych wyro­
bów; zasady obliczania skurczów pojemności; zasady 
obliczania brył oraz powiększania lub pomniejszania

według proporcji; narzędzia pomiarowe jak: suwmiarki, 
cyrkle, mikromierze; zasady budowy i konstrukji modeli 
oryginałów form modelowych, form „matek”, form robo­
czych; wady produkcyjne wynikające z wadliwości mo­
deli i form oraz sposoby ich usuwania; organizację pra- 
cy, zasady wynagradzania i normowania pracy; przepisy 
bhp i regulamin pracy.
Powinien umieć:
rozróżniać i ogeniać jakość surowców i materiałów po­
mocniczych; oceniać przydatność urządzeń i narzędzi; po­
sługiwać się urządzeniami i narzędziami; wykonywać ry ­
sunki techniczne i warsztatowe produkowanych wyrobów; 
obliczać skurcz i pojemność naczyń; wykonywać po­
większanie lub pomniejszanie brył; kontrolować modele 
oryginały i odlewać wszystkie formy; modelować przez 
toczenie, krajanie, ciągnienie; wykonywać rzeźby płas­
kie, rzeźby i reliefy według rysunku; wykonywać odlewy 
ze stopów niegipsowych jak: siarka, grafit, cement itp.; 
konserwować i magazynować modele i formy; określać po­
chodzenie wad produkcyjnych wynikających z wadliwego 
wymodelowania i odlewania form gipsowych; dokonywać 
poprawek modeli i form; obliczać zarobki robotników; 
szkolić formierzy form gipsowych; kierować pracą zespołu.

33. Mistrz — wypalacz ceramiki budowlanej.
Powinien znać:
normy technologiczne zestawu masy dla każdego asorty­
mentu; rodzaje glin i materiały schudzające; zasady dzia­
łania urządzenia zasilającego i dozującego; konstrukcje 
pras, tablic rozdzielczych, maszyn przeróbczych, ich przez­
naczenie oiriaiz zasady działania; konstrukcję i zasady dzia­
łania ucinacza automatycznego i półautomatycznego; kon­
strukcje suszarń letnich; sposób układania lub zbierania 
surówki na półkach suszarni lub w kozły; zasady wyko­
rzystywania przestrzeni suszarń; konstrukcję i zasady 
działania suszarń sztucznych i urządzeń pomocniczych; 
zasady i sposoby gamowania surówki; urządzenia transpor­
towe, normy wilgotności surówki kwalifikującej się do m a­
gazynowania; sposoby ustawiania poszczególnych wyrobów 
w piecach; zasady wykorzystywania przestrzeni pieca; 
sposoby murowania i rozbierania bramek; rodzaje i kon­
strukcje pieców ceramicznych; zasady gospodarki m a­
teriałowej; organizację pracy; obowiązujące zasady w y­
nagradzania i normowania pracy; przepisy bhp; regu­
lamin pracy.
Powinien umieć:
kontrolować produkcję surówki, półfabrykatów i wyrobów 
gotowych; sporządzać zlecenia robocze; obliczać zarobki 
robotników; szkolić robotników.

34. Mistrz — wypalacz ceramiki szlachetnej. 

Powinien znać:

sposób obsługi pieca tunelowego i innych pieców cera­
micznych; narzędzia i aparaturę obsługującą piece jak: 
termometry, termopary, ciągomierze, pirometry, analiza­
tory gazów, aparaturę wskazującą i zapisującą, piroskopy 
(stożki Segeira); rozkład stre f ognia ii sposoby ich regulo­
wania; rodzaje stosowanych środków opalowych i ich 
właściwości; organizację pracy; obowiązujące zasady w y­
nagradzania i normowania pracy; przepisy bhp; regulamin 
pracy.

Powinien umieć:
wypalać zgodnie z instrukcję technologiczną; obsługiwać 
wszystkie urządzenia piecowe: przepychacze wózków, za­
wory gazowe i powietrzne, regulację ciągu, przyrządy po-
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miarowe; odczytywać tem peraturę według piroskopów 
(stożków Segera) woltomierzy i aparatury samopiszącej; 
wykrywać przyczyny powstawania wad wypałowych i usu­
wać je przez odpowiednie regulowanie pracy pieca; kon­
trolować jakość ustawiania wózków i wyrobów na wóz­
kach: zabezpieczać piec i wyroby w piecu w przypadku 
awarii, jak: przerwa w dopływie prądu lub gazu, zmniej­
szać ciśnienie gazu; zalewać kanały wodą; szkolić robot­
ników; prowadzić okresowe analizy pracy pieca.

35. Mistrz — wypalacz gipsu.

Powinien znać:
skład chemiczny i rodzaje poddanego procesowi termicz­
nemu surowca oraz zachowanie się poszczególnych skład­
ników chemicznych podczas prażenia; dokładnie budowę 
pieców obrotowych i prażaków oraz urządzeń zainstalo­
wanych przy tych piecach; przyrządy do pomiaru tem ­
peratury; zagadnienia dotyczące paliwa technologicznego 
(kaloryczność, części lotne, wilgoć, popiół); zasady jakim 
param etrom  powinien odpowiadać wyprażony gips w za­
leżności od jego przeznaczenia (do produkcji prefabry­
katów, gipsu sztukatorskiego lub modelowego); smarowa­
nie i konserwację urządzeń przy piecach; zasady pracy 
urządzeń mechaniczno-elektrycznych przy piecach; prze­
pisy bhp; regulamin pracy; organizację pracy; obowiązu­
jące zasady wynagradzania i normowania pracy.

Powinien umieć:
prowadzić proces prażenia w  różnego rodzaju piecach (obro­
towych i prażalniczych); obliczać wskaźnik zużycia ka­
mienia gipsowego i paliwa do wyprażania jednej tony 
gipsu; organizować pracę obsługi pieców; oceniać uszko­
dzenia i zakłócenia w pracy pieców podczas ich ruchu; 
oceniać mikroskopowo jakość surowca i paliwa; prowadzić f 
tak proces prażenia, ażeby uzyskać jak  najlepsze efekty 
ekonomiczne i przekazywać wiadomości fachowe przy 
szkoleniu pozostałej obsłudze pieca; szkolić wypalaczy 
gipsu.

36. Mistrz — wypalacz wapna (dolomitu).

Powinien znać:
skład chemiczny i rodzaj wypalanego surowca oraz zacho­
wanie się poszczególnych składników podczas wypału; 
budowę pieców oraz urządzeń zainstalowanych przy pie­
cach, dokładny rozkład tem peratur w piecach; dokładny 
rozkład stref; zasady działania aparatury kontrolno-pomia­
rowej przy piecach; przyrządy do pomiaru tem peratur; 
zagadnienia paliwa technologicznego (kaloryczność, części 
lotne, wilgoć, popiół); gatunki produkowanego wapna i j e ­
go przeznaczenie oraz zasadnicze param etry jakościowe: 
sposoby smarowania i  konserwacji urządzeń przy piecach; 
zasady pracy urządzeń mechaniczno-elektrycznych przy 
piecach; przepisy bhp; regulamin pracy; organizację pracy; 
obowiązujące zasady wynagradzania i normowania pracy.

'Powinien umieć:

prowadzić proces wypału wapna w różnego rodzaju pie­
cach (kręgowych, szybowych, „na przesypkę” i z boczny­
mi paleniskami); obliczać wskaźnik zużycia kamienia 
i paliwa do wypału jednej tony wapna (dolomitu); orga­
nizować pracę obsługi pieców; oceniać uszkodzenia i za­
burzenia pieców podczas ich ruchu; usuwać trudniejsze 
zaburzenia w  pracy pieców; oceniać makroskopowe ja ­
kości gotowego produktu i paliwa; prowadzić tak proces 
wypału, ażeby uzyskać jak  najlepsze efekty ekonomiczne; 
przekazywać wiadomości fachowe pozostałej obsłudze pie­
ca i szkolić wypalaczy wapna (dolomitu).

37. Mistrz — zdobnik ceramiki.

Powinien znać:

technologię produkcji ceramiki stołowej i galanterii; ja ­
kość wyrobów przeznaczonych do dekorowania; jakość 
przydatności i właściwości używanych do dekorowania 
materiałów pomocniczych: farb, chemikalii, rozcieńczalni­
ków, olejków itp .; rodzaje, jakość i przydatność narzędzi, 
przyrządów i urządzeń stosowanych przy dekorowaniu 
wyrobów; rysunek odręczny i warsztatowy; wszystkie 
techniki zdobienia podszkliwnego i naszkliwnego: druko­
wanie, stemplowanie, stalodruk, rytowanie, nakładanie ozdo­
by reliefowej, grawerowanie i sgraffito; malowanie ręcz­
ne i natryskowe; pokrywanie szkliwami barwnymi; pod- 
kolorowywanie dekoracji stalodruku i stempla; organi­
zację pracy; zasady wynagradzania i normowania pracy; 
przepisy bhp i regulamin pracy.

Powinien umieć:

rozróżniać jakość wyrobów ceramicznych, ich fasony, wy- 
miiasry, 'wielkości, igatiunkii, kilasy dekoracyjne,, oznaczenia 
fabryczne oraz określać przydatność wyrobów do deko­
rowania; wykonywać dekoracje we wszystkich technikach 
dekoracyjnych oraz dekoracje kombinowane; kierować 
zespołem; obliczać zarobki; szkolić robotników.

38. Mistrz — zdobnik (kugler) szkła i kryształów.

Powinien znać:
zasady wykonywania rysunków szlifów z uwzględnieniem 
ich funkcji użytkowej; zasady rozmieszczania wzorów szli­
fów na wyrobach przeznaczonych do zdobienia; organi­
zacji pracy; przepisy bhp i regulamin pracy; zasady w y­
nagradzania i normowania pracy.

Powinien umieć:

wykonywać rysunki szlifów z równoczesnym rozmieszcze­
niem ich na wyrobach w różnych kształtach; wykonywać 
wszelkiego rodzaju szlify; szkolić kuglerów; obliczać za­
robki.

»    — . . . . . . . .
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