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Z dniem 23 marca b, r, biura Zarza-
du Gtéwnego przeniesliSmy do wtas-
nego domu przy ulicy Bednarskiej 25
(oficyna poprzeczna 111 pietro). Nowy

KONTA
Prezydjum Zarzadu Gtéwnego M 2575
Konto specjalne Ns 185

P. K. 0.

Budowa domu  zwigzkowego N5 3543

numer telefonu 24-29. Sekretarjat
czynny w dni powszednie od godziny
15. *

W tym samym domu na IX<pietrze

TRESC NUMERU

POLSKIEJ

.POCZTA* wychodzi raz na miesigc
Ceny ogt.: cata str. z+. 400, */s str. z+. 200
*fsstr.zt. 1 0 0 ,str. z+. 110, 1, str. zt. 50

Cenanumeru 30 groszy

mieszcza sie tez biura Zarzadu Okre-
gowego i Kota miejscowego Warsza-

Istotna przyczyna. — Uchwaty zjazdu S. U. P. — OS$miogodzinny dzieA pracy. — Ruch zawodowy
w Niemczech. — Pod rozwage. — Falszywy alarm. — Pocieszajacy objaw. — Wymowne $wiadectwo.
— Zycie organizacyjne (wiece w Krakowie i Katowicach). — Wilno. — Baranowicze. — Skierniewice.

— Nowy Sacz, — Bolaczki pocztowcdw (Parodja Rady—W sprawie drukéw).

Istotna przyczyna.

Urzednicy paistwowi, a w ich licz-
bie pracownicy pocztowi przezywaja
obecnie najcigzsze, od czasu powsta-
nia Polski samodzielnej, chwile. Po-
lityka Rzadu, idac po lirrji najmniej-
szego oporu, t. j. najmniej widocz-
nie obawiajac si¢ oporu urzednikéw
paristwowych, postanowita przepro-
wadzi¢ sanacje fgospodarcza kraju
kosztem tych wiasnie biedakéw. Te-
raz dopiero, na tern mroznem przed-
wiodniu Itegorocznem, na zotadkach
naszych i naszych dzieci odczuwamy
w catej sile skutki zarzadzenia wtadz
paristwowych, wstrzymujacego wypta-
te 't. zw. automatycznych wskaznikéw
drozyZnianych pozwalajacych, w cze-
$ci chociaz .przystosowa¢ budzet do-
mowy do rzeczywistych, wzrastajg-
cych ciggle cen artykutéw pierwszej
potrzeby.

Wstrzymanie wypfaty, wynoszace-
go przeszto 10 procent uposazenia u-

rzedniczego, spowodowanego zatama-
niem sie zlotego i jego dewaluacja,
wskaznika drczyznianego za miesiac
grudzien,ze wspotczesnem obnizeniem
pensji 0 6 proc., odczuwa sie teraz sil-
niej, gdyz w pierwszym miesigcu nie-
dobér wynoszacy okoto jednej piatej
uposazenia (1211 + 6 == 186 proc.é
pokrywato sie albo z jakich takic
oszczednosci  poprzednich miesiecy,
albo przez Obnizenie wydatkéw, kosz-
tem przeznaczonych na kupno ubra-
nia lub butow pienigdzy, ale teraz juz
drobne oszczednosci w formie jakich$
tanich blyskotek zostaty zjedzone, a
dalsze oszczednosci na jedzeniu pro-
wadza do uniemozliwienia pracy za-
wodowej.

Jesli doda¢ do tego zblizajaca sie
konieczno$¢, wobec nadchodzacej wio-
sny, poddania odnowieniu swojego i
swojej rodziny ubrania, to tatwo wy-
tworzy¢ sobie ponury obraz stanu du-

szy kazdego na ziemiach polskich pra-
cownika parstwowego.

Gtod jest ztym, jesli nie najgor-
szym, doradcg. Czlowiek gtodny, a
tembardziej cztowiek, ktérego rodzi-
na cierpi gtéd nie umie i nie moze
spokojnie oblicza¢ swego postepowa-
nia, ma zacie$nione pole rozumowa-
nia, dziata pod wptywem zewnetrz-
nych czynnikéw, nie zdajac sobie
sprawy z tego, ze jest pitka w reku
ludzi szakali, chcacych przez gtod i
nedze bezbronnego odnies¢ whasne o-
sobiste korzysci.

Na tle gtodu i nedzy stanu urzedni-
kéw pafistwowych caty zastep szakali,
hyjen politycznych, chce robi¢ kafje-
re polityczna.

Céz tatwiejszego jak rzuci¢ nik-
czemne oszczerstwo, jak bez najmniej-
szego pozoru rzeczywistej prawdy,
na podstawie pewnych plotek, pocho-
dzacych rzekomo z dobrze poinfor-
mowanego Zrédfa, insynuowac fajda-
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ctwa i zamiary Zdrady? Wszak wia-
domo, ze na podiozu nedzy i gtodu
insynuacje takie maja widoki znale-
zienia chetnych stuchaczéw, a moze i
takich, co w nie uwierza.

Dlatego tez trzeba rzuca¢ oszczer-
stwa, dlatego tez trzeba sia¢ niena-
wié¢, dlatego tez trzeba rzuca¢ ziarno
jadu i zawisci w dusze znekane ne-
dza, w dusze rozgoryczone, w dusze
zatrwozone 0 jutrzejsza swoja i swej
rodziny egzystencje.

Rzucone w tych warunkach ziarno
wyros$naé moze w krzew rozsadzaja-
cy silng wiez interesow zawodowych,
sprowadzi¢ moze rozpad poteznej, be-
dacej solg w oku dla szakali i hyjen,
orﬁanizacji, tworzacej swa liczbg sile,
z ktoérg liczy¢ sie musi Rzad i Ciata
Ustawodawcze. Rozbi¢ prganizacje a
z jej gruzéw zbudowac na swych po-
dwdrkach partyjnych lepianki, lub
wzmocni¢ niemi chylace sie ku upad-
kowi, ? gwattownie wymagajace re-
montu wiasne kapliczki placéwek po-
litycznych, oto cel oszczerstw taj-
daokich, rzucanych pod adresem zwig-
zku i jego zarzadu. Pod ostong, chca-
cych-"za kazda'cene $ciagna¢ na swe
podworko bankrutujacych, wyszarza-
lych komunatéw polityczno-gospodar-
czo-spotecznych  partji politycznych,
zawiedzeni w swych ~osobistych na-
dziejach i rachubach ludzie szakale,
wylewaja kubbx cuchnacych, tajdac-
kich pomyj na kierownictwo Zwiazku,
chcac w ten sposéb oddziata¢ na psy-
chike znekanych cigzarem warunkéw
zyciowych cztonkéw, dazac jawnie do
rozbicia jednosci w organizacji.

Metody te nie sg nowe, ani nie s
wynalazkiem polskim. W Niemczech
w roku 1918-ym powstat ogéIno-pani-
stwowy Zwiazek urzednikéw, do ktd-
rego nalezato okoto 2.000.000 czton-
kéw. Organizacja ta miata swoich
przedstawicieli w Ciatach Ustawo-
dawczych i w Rzadzie, przeprowadzi-
ta regulacje stosunkéw parnistwowo-
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prawnych stanu urzedniczego, bronita
intereséw urzedniczych ku zadowole-
niu jej cztonkéw, stata sie dzieki te-
mu solg w oku organizacji politycz-
nych, ktére za wszelka cene posta-
nowity ja rozbi¢ dla wykazania, ze
or?anizacja wytacznie urzednicza, a-
polityczna i wytacznie zawodowa nie-
ma w obecnym ustroju widokéw po-
wodzenia. Prowadzona w tym kierun-
ku rébota, za posrednictwem prasy
partyjnej, rzucajacej oszczerstwa o
daznosciach reakcy jno-monarchistycz-
nych (tak samo jak u nas. Przyp. re-
dakcji) przewédcoéw zwigzku dopro-
V\{(adziia do czedciowego rozbicia zwig-
zku.

Z dwéch  miljonéw  uczestnikéw,
400.000 cztonkéw wstapito do zwia-
zku  Chrzedcijafisko - Narodowego,
350.000 do klasowego socjalistyczne-
go, reszta pozostata przy macierzy.

Rezultat tego rozbicia jest taki, ze
Gloéwny Zwiazek stracit pierwotne
swe znaczenie i nie posiada tej decy-
dujacej sily, jaka miat w sprawach
zawodowych w Rzadzie i Ciatach U-
stawodawczyoh, Zwigzki Chrzescijan-
sko-Narodowy i Socjalistyczny wcia-
gnety do swych organizacyj urzedni-
kéw, podporzadkowaty ich interesy
urzednicze pod interesy innych, maja-
cych przewage w Zwaizkach czton-
kow z widoczng niekorzyscig intere-
séw urzedniczych.

Na tle tych faktéw jasne sg ten-
dencje oraz zrédta, skad wyplywa-
ja zakusy rozhicia Zwigzku Pracow-
nikéw Poczty, Telegrafow i Telefo-
néw. Przeciez méwi sie gtosno o ry-
chtem rozwigzaniu obecnego Sejmu,
a $ciagniecie na swe specjalne ustugi
Pracownikéw Poczty, Telegrafu i Te-
lefonéw przez partje polityczne moze
sie przyczyni¢ do uzyskania przewa-
gi podczas wyboréw. Zatowaé jedynie
nalezy, ze do tej roboty rozbijajacej
daja sie uzy¢ niektorzy cztonkowie,
wiernego swemu apolitycznemu sta-
nowisku Zwiazku.

Ochwaty Zjazdu S. O. F.

Dnia 10b. m. po dwudniowych pra-
cach zakoriczyt swe obrady zjazd Sto-
warzyszenia  Urzednikéw Parstwo-
wych. Na zjezdzie tym powzieto na-
stepujace uchwaty i uchwalono naste-
pujace rezolucje:

1. Uwazajac, ze adlministracja pan-
stwowa stanowi cato$¢ stuzaca pan-
stwu, ze prawa i obowiazki urzedni-
kéw sa normowane wspolnemi usta-
wami i ze wobec tego miedzy urzedni-
kami w réznych czeéciach kraju, réz-

nych kategorji i réznych stopni stuz-
bowych wunno istnie¢ poczucie wspél-
nie spetnianej misji pafistwowej oraz
tacznosci i jednosci, walny zjazd wy-
raza przekonanie, ze dokonywujacy
sie proces unifikacji moralnej dopro-
wadzi do zjednoczenia sie urzedni-
kéw w jednej centralnej organizacji
o jednolitej strukturze na terenie ca-
tej Rzeczypospolitej. Walny zjazd
delegatéw wzywa zarzad gtéwny do
dazenia do utworzenia centrali tacza-
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cej w sobie centralne organizacje po-
szczegdlnych grup urzednikéw i pra-
cownikéw paristwowych.

1. Walny zjazd delegatéw S. U. P.
wyraza opinjg, iz przez rzad w naj-
blizszym czasie winien by¢. zorgani-
zowany staly system przeszkolenia i
doksztatcania urzednikéw administra-
cji ogélnej, do czasu za$ zorganizowa-
nia tej akcji przez rzad, poleca zarza-
dowi gtéwnemu kontynuowaé w dal-
szym ciggu program, reprezentowany
dotad przez S. U. P., ktéry znalazl,
miedzy innemi, wyraz w powotaniu
polskiego instytutu administracyjne-
go, oraz staraé sie o to, aby w wyko-
naniu tego programu zostato zorgani-
zowane studjum, przez ktére przecho-
dziliby urzednicy, oficjalnie delego-
wani przez wiadze. Zjazd uwaza za
bardzo wskazane zaréwno ze stano-
wiska ogélno-pafistwowego, jak i u-
rzedniczego tworzenie w miastach
wojewddzkich wschodnich, ewentual-
nie i w innych miastach statych dele-
gatur wyzszych uczelni, ze szczegdl-
nem uwzglednieniem wyktadow z za-
kresu prawa publicznego, nauk gospo-
darczych i skarbowych, i wita z uzna-
niem podjeta w tym kierunku inicja-
tywe.

11l. Z uwagi na to, ze zakoriczenie
stabilizacji w wykonaniu art. 116 u-
stawy o panstwowej stuzbie cywilnej,
stanowczo nie moze by¢ dalej odkta-
dane, oraz, ze w r. 1925 przeprowa-
dzono stabilizacje zaledwie nieznacz-
nej czesci urzednikéw, pomijajac pra-
wie zu’pelnie urzednikéw  nizszych
stopni stuzbowych, walny zjazd dele-
gatow domaga sie przy$pieszenia prac
stabilizacyjnych oraz bezwzglednego
ich ukoniczenia w r. 1926, w stosun-
ku do wszystkich bez wzgledu na po-
siadany stopier stuzbowy urzednikéw,
ktérzy maja petne przepisami wyma-
gane po stabilizacji warunki. Wobec
Jjawnych istniejacych tendencji uchy-
lenia, wzglednie zrewidowania do-
konanych dotychczas stabilizacji, a
nawet  woglle  zniesienia  in-
st&/tucji stabilizacji urzednikéw przez
odpowiednia nowelizacje pragmatyki
stuzbowej, walny zjazd delegatow,
S. U. P. stwierdza, ze przeprowadze-
nie tego rodzaju zamierzeri bytoby w
wysokim stopniu szkodliwe dla inte-
reséw administracji panfstwowej. U-
trzymatoby to bowiem nadal niepew-
no$¢ stosunkéw w tej mierze, co uta-
twitoby wywieranie wplywéw po-
stronnych na administracje ze szkoda
dla jej bezinteresownosci i bezpartyj-
nosci, a w szczegdlnosci poderwatoby
to wszelkie zaufanie urzednikéw co do
trwatoéci zasadniczych praw im juz



ustawowo w pragmatyce przyzna-
nych.

IV. Do czasu nastania normalnych
warunkow gospodarczo - finansowych
zachowania bez zmiany zasadniczych
podstaw ustawy uposazeniowej z dn.
9 pazdziernika 1923 roku, w jej pier-
wotnej postaci, w szczegolnosm za$
przywrécenia od d. 1 kwietnia 1926
r. zasady zmiennosci skali uposazen
w zaleznosci od zmian wskaznika dro-
ZyZnianego, naruszonej postanowie-
niami ustawy z d. 22 grudnia 1925 r.
o $rodkach zapewnienia réwnowagi
budzetowej. Okreslenia mnoznej na
dzien 1 kwietnia r. b., w wysokosci
réwnej mnoznej, Wedlug ktorej wy-
ptacono uposazenie w dniu 1 grudnia
1925 r., zwigkszonej proporcjonalnie
do zwiekszenia wskaznika kosztéw u-
trzymania w okresie od d. 15 listopa-
ﬂa 1925 r. do dnia 15 marca 1926 ro-

u.

Dokonywania sanacji skarbu nie
kosztem obcigzenia jednej tylko, nad-
to najgorzej uposazonej warstwy spo-
teczenstwa, ‘jaka jest og6t funkcjona-
rjuszéw panstwowych, lecz pociagnie-
cia do $wiadczen na rzecz skarbu tych
sfer, ktére, same bedac najmniej ob-
cigzone, najglodniej domagaja sie,
przerzucenia cigzaréw z sanacjg skar-
bu zwiazanych, na barki najmniej po-
siadajacych. Podwyzszenia z moca
wsteczng od dnia 1-go stycznia 1926

Dnia 15b, m. rozpoczeta sie¢ w Lon-
dynie konferencja ministréw praicy
Wielkiej Brytanji, Francji, Niemiec,
Wioch i Belgji, z udziatem p. Alberta
Thomas‘a, dyrektora miedzynarodo-
wego biura pracy, w sprawie zbada-
nia warunkow, na ktérych mogtaby
nastapi¢ jedoczesna ratyfikacja przez
wszystkie te mocarstwa konwencji
waszyngtoriskiej o zastosowaniu 0s-
miogodzinnego dnia pracy w przemy-
$le. Konferencje zagait angielski mi-
nister pracy, sir Arthur Steel Mait-
land, ktéry w stowie wstepnem przed-
stawit wszystkie trudnosci, jakie cze-
kaja Konferencje i temi trudnosciami
tlumaczyt szczuply udziat pafstw w
konferencji. Po doj$ciu do porozumie-
nia w tem matem gronie zaproszone
zostang do prac dalszych tej konfe-
rencji inne panstwa.

Sprawa wprowadzenia w zycie po-
stanowien konwencji Waszyngtori-
skiej, podpisanej w koncu pazdzier-
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r. dodatku mieszkaniowego o ten sam
procent, o ktéry z mocy postanowier
ustawy o ochronie lokatoréw zostato
od tej daty zwiekszone komorne, oraz
automatycznego w przysztosci stoso-
wania tych podwyzszert w miare wzro-
stu komornego.

V. Walny zjazd delegatéw S. U.
P. wzywa zarzad gtéwny do wniesie-
nia odpowiedniego wniosku do rzadu
w sprawie zmiany ustawy o dodatku
mieszkaniowym w sposéb odpowiada-
jacy zasadom stusznosci.

VI. Walny zjazd delegatéw S. U. P.
wyraza zal, ze projekty ustawodaw-
cze rzadu, dotyczqce spraw stosunku
stuzbowego, uposazenia i wogéle by-
tu materj’alnego urzednikéw parstwo-
wych byty opracowane i przedtozone
ciatom = ustawodawczym bez wystu-
chania opinji reprezentacji urzedni-
czej, jaka jest zarzad gtéwny S. U. P.

VII. W sprawie funduszu zapomo-
gowego dla urzednikéw pozbawionych
pracy, zjazd na wniosek komisji go-
spodarczej wezwat zarzad gtéwny do:

1) Wezwania két i oddziatow, by
zainicjowaty dobrowolng zbiérke na
rzecz funduszu zamogowego dla u-
rzednikéw, pozbawionych pracy; 2)
do opracowania zasad organizacji u-
bezpieczenia urzednikéw na wypadek
bezrobocia.

(zien pracy

nika 1919 roku, napotyka dotychczas
na powazne trudnosci. Ostateczny
termin jej ratyfikacji minat w dniu
1-ym lipca 1921 roku, a dotychczas
zadne z wielkich mocarstw nie zdecy-
dowato sie wprowadzi¢ w zycie jej
postanowier, ogladajac sie zawsze na
swych sasiadow. Oprécz tego prze-
mystowcy wielu panstw wysuwajg w
‘Ostatnich czasach powazne zarzuty
mozliwosci wykonania tych postano-
wien.

| tak np. w Belgji, ktora jeszcze wo-
gdle konwencji tej nie ratyfikowata,
wystapit dnia 21-go grudnia r. z. cen-
tralny komitet przemystowy z listem
otwartym do prezesa Rady Ministrow
zadajacym ratyfikowania konwencji
tej wtedy dopiero, gdy zostanie ona
ratyfikowana przez trzy wielkie mo-
carstwa sasiedzkie. Wiochy i Austrja
w swem warunkowem przystapieniu
do konwencji wprowadzity tego ro-
dzaju klauzule. We Francji ustawa ra-
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tyfikacyjna zostata ‘przyjeta przez I-
zbe Deputowanych i dnia 15-go sty-
czniar. b. zajat si¢ nig Senat. Przy ftej
sposobnosci Izba Handlowa w Pary-
zu wystapita z Wnioskiem, alby ratyfi-
kacja byta uwarunkowana przystapie-
niem do konwencji tych mocarstw, z
ktéremi Francja wspotzawodniczy go-
spodarczo. Przewodniczacy Izby Han-
dlowej, p. Kempf, pisze w liscie do
prezesa Komisji Senackiej:

W tych warunkach wydawatoby
sie nam nieroztropng rzecza, aby
Francja wiazata sie na okres, ktéry
wedtug art. 20-go Konwencji nie mo-
ze by¢ nizszy od lat 10-ciu, zwtaszcza
w tym okresie, gdy walka gospodar-
cza zapowiada si¢ jako bardzo ostra
i gdy najbardziej niebezpieczni wspét-
zawodnicy nie sa temi postanowie-
niami zwiazani.

Tu lezy gtéwna przyczyna ocigga-
nia sig wiekszosci panstw z wypetnie-
niem tego moralnego obowigzku ra-
tyfikacji Konwencji. Niemcy np., kt6-
re réwiez nie ratyfikowaty Konwen-
cji, lecz posiadajg o$miogodzinny dziert
pracy, wprowadzony w drodze usta-
wy wewnetrznej, moga wskutek ela-
stycznosci tej ustawy, pozwalajacej
Ministrowi Pracy, po porozumieniu sie
ze zwigzkami zawodowemi na prze-
dtuzanie czasu pracy nietylko w posz-
czeg6lnych fabrykach, lecz w catych
gateziach przemystu, stanowiag tak
wielkie niebezpieczefistwo konkuren-
cji dla swych sasiadéw, iz nikt z nich
nie zgodzi si¢ na dobrowolne zwigza-
nie sie w ciagu lat dziesieciu z kon-
wekcja miedzynarodowa, obowiazuja-
ca bezwzglednie.

Polska, brata udziat w konwen-
cji Waszyngtonskiej 1919 roku, jest
réwniez zobowigzana do ratyfikowa-
nia konwencji o o$miogodzinnym dniu
pracy. Jesli tego w catosci nie uczy-
nita, to na usprawiedliwienie swe mo-
ze przytoczyC nietylko to, iz najbliz-
szy jej sasiad, Niemcy, mimo naleze-
nia do miedzynarodowje organizacji
pracy, tego nie uczynit, lecz takze i
to, ze jej klasa robotnicza wypowie-
dziata sie ustami posta Zutawskiego
podjczas wizyty w Warszawie p. Al-
bert Thomas‘a, dyrektora miedzyna-
rodowego biura pracy, przeciwko bra-
niu na parstwo tego rodzaju zobowia-
zan. Polska zreszty, jak i wszystkie
inne panfstwa, wchodzace w sktad
miedzynarodowej organizacji pracy,
précz Anglji, ma ustawowo wprowa-
dzony 8-godzinny dzieri pracy, a na-
wet 46-godzinny tydzied pracy. Pol-
skie ustawodawstwo w sprawie cza-
su pracy jest niezwykle sztywne i
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nieelastyczne, ale tylko w stosunku
do pracownikéw zatrudnionych w
prywatnych przedsigbiorstwach, a
zupetnie zlekcewazone w  stosunku
do pracownikéw parstwowych, zwiha-
szcza pocztowych, ktérzy pracuja
wiecej niz 8 godzin dziennie i w za-
mian Otrzymuja najnizsza kategorje
wynagrodzenia. Sprawa uregulowa-
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nia dtugosci dnia 'pracy oraz taczace-
go sie bezposdrednio z tem odpoczyn-
ku niedzielnego sa jednem z najistot-
niejszych zadan Pracownikéw Poczty,
Telegrafu i Telefonéw. Zadanie to
musi znalezé wyraz w przedtozonej i
uchwalonej przez ciata ustawodawcze
obowigzujacej i nieuznajacej wyjat-
kéw ustawie.

Ruch zawodowy w Niemczech.

Wstrzymany przez wojne ruch za-
wodowy w Niemczech w _pierwszych
latach powojennych rozwija si¢ z zy-
wiotows sitg tak, ze w roku 1922 sku-
pia w zwiqzkach zawodowych blizko
dwie trzecie wszystkich pracowni-
koéw. Fakt nieuzyskania przez zwigz-
ki natychmiastowych, bezposrednich
korzysci, czy to w formie wydatnego
podniesienia zarobkéw, czy obnizki
godzin pracy, o czem Niemcy, zwlasz-
cza w pierwszych latach po przegra-
nej wojnie nawet marzy¢ nie mogty,
sprawity, ze zywiotowy ten ruch ustat
i liczba uczestnikéw w zwigzkach za-
wadowych spadta o 60 i wiecej pro-
cent.

To przesilenie ruchu zawodowego
w Niemczech, na tle przezywanego
tam wtedy przesilenia gospodarczego,
ktére doprowadzito do tego, ze
prawie 50 procent zorganizowanych
pracownikéw, w grudniu 1923-go roku
pracowato mniej, niz 6 dni na tydzien,
a liczba bezrobotnych w r. 1923-cim
wynosita przeszto 28 procent ogélnej
liczby uczestnikéw zwigzkéw, wraz z
inflaql? doprowadzito do zubozenia
zwiazko

Podczas gdy w roku 1913-ym ma-
jatek klasowego Og6lno-Niemieckiego
Zjednoczenia Zwiazkéw Zawodowych
(Allgemeiner  Deutscher ~ Gewerk-
schafts-Bund A. D. G. B.) wynosit 88
miljonéw marek ztotych, ‘spadt w kon-
cul923-ego roku do 2,7 miljonéw, aw
r. 1924-ym podni6st si¢ na 292 miljo-
now.

Niewatpliwie cyfry te, brane z ofi-
cjalnego sprawozdania, sa wyrazem
panujacego w latach 1923 i 1924 cha-
osu monetarnego w Niemczech, gdyz
trudno przypuscm by w jednym roku
majatek A. D. G. B. wzrost 0 290 mi-
ljon6w.

Powojenny ruch zawodowy, ktéry
po przesileniu z lat 1923 i 1924-ego,
w nastepnym roku znowu wykazuje
powazny wzrost i liczba uczestnikow
zwigzkéw jest dwa razy wieksza niz
w okresie przedwojennym, ogarnat

przedewszystkiem  niezorganizowa-
nych dotychczas pracownikéw rol-
nych, stuzbe domowa oraz urzedni-
kow paristwowych nie majacych przed
wojna prawa koalicji. Zaznaczy¢ nale-
2y, ze przesilenie ruchu zawodowego
wr. 1923-ym dotkneto przedewszy-
stkiem pracownikéw rolnych i stuzbe
domowg tak, ze liczba zorganizowa-
nych, nalezacych do zwiazkéw zawo-
dowych pracownikéw rolnych wyno-
sita w roku 1923-im zaledwie 11 pro-
cent ogélnej liczby pracownikéw rol-
nych w Niemczech.

Wedtug danych z roku 1924-ego o-
kazuje sie, ze w Niemczech byto o-
gotem zorganizowanych przeszto 13
miljonéw pracownikéw w tem 72 pro-
cent robotnikéw, 13 proc, pracowni-
kéw prywatnych i okoto 15 procent
urzednikow.

Liczba zorganizowanych w ‘zwigzki
urzednikéw wynosita w roku 1922 —
1.938.000, z tego przeszto mlijon two-
rzyto zwiazki luzne, nie nalezace do
zadnego ugrupowania_ politycznego,
reszta nalezata do zwigzkéw: socjali
stycznego (350.000), do chrzescijan-
sko-narodowego (400.0002‘ liberalno-
narodowego (150.000), zéttego (6000).

Jak z tego wida¢, 53procent urzed-
nikéw zorganizowanych w Niem-
czech nie przytaczyto sie do zadnego
ugrupowania politycznego, pomimo
wysitkéw  organizacyj politycznych,
wciagniecia ich w orbite swych wpty-
WOW.

W roku 1918-ym, po uznaniu prawa
koalicji urzednikéw przez panstwo,
powstaje t. zw. Deutscher Beamten-
Bund (Niemiecki Zwiazek Urzedni-
kéw), majacy na celu zjednoczenie
wszystkich  urzednikéw ~wszystkich
stopni.

Od 1920 roku, podobnie jak u nas
teraz, zaczyna si¢ wzmozona dziafal-
nos¢ robotniczych centrali zawodo-
wych chcacych podporzadkowac swo-
jeJ ideologji pewne odtamy zrzeszo-
nych urzednikéw,

W roku 1920-ym chrzescijariski o-
goIny zwiazek niemieckich zwiazkow
urzedniczych (Gesamtverband Deut-
scher Beamtengewerkschaften).

W roku 1922-gim socjalistyczny
Zwiazek Zawodowy A. D. G. B. two-
rza swoja centrale Zwiazkéw Urzed-
niczych z oderwanych z Niemieckie-
go Zwiazku Urzednikow.

Jak wida¢ z wyzej podanych cyfr
zakusy te partji politycznych rozbija-
nia organizacji urzedniczych przy-
czyniaja sie do ostabienia organizacyj
urzedniczych, ktére wiaczone do o-
gdlnych organizacyj robotniczych
swoje postulaty podporzadkowywac
muszg majoryzujacym ich postulatom
robotnikéw.

Pod rozwage.

W ostatnich dniach skonstantowano
na terenie Warszawy, ze ekspozytu-
ra i gtéwnem zastepstwem dla kra-
kowskiego ,,Pocztowca”, niezaleznego
organu redagowanego przez p. Kor-
nickiego, zostat p. Klimaszewski,
przywrécony w urzedowaniu urzed-
nik pocztowy i byty cztonek Zwiazku.

Ekspozytura zabrata sie energicz-
nie do pracy, stawiajac sobie za cel
nietylko rozszerzenie bojkotowanego
przez ogé6t ,Pocztowca”, ale takze i
zbiérke pieniezng na rzecz ,,Fundu-
szu prasowego Pocztowca”, dla kol.
Karola Kdrnickiego. Swiadczy o tem
masowo rozrzucona odezwa na tere-
nie warszawskim, dotaczona do
dwoch, egzemplarzy ,Pocztowca Nr.
2 i 3, do ktérych dotaczono réwniez
dowéd wptaty (czek) P. K. O. Nr.
41210, konto p. Stefana Klimaszew-
skiego.

Tre$¢ odezwy w oryginale pcdaje-
my ponizej.

.Poniewaz w Krakowie cierpi mater-
jalnie i moralnie nasz kolega, wydalo-
ny ze stuzby pocztowej, po 30 Jatach,
bez emerytury, wzywani, kazdego z
kolegéw, komu serce jeszcze nie ska-
mieniato o niesienie mu pomocy, przez
natychmiastowe wptacenie, nawet gro-
szowych datkéw na: Fundusz praso-
wy Pocztowca™ dla kol. Karola Kor-
nickiego.

.Kwoty mozna wplacac zabaczonym
czekiem na moje konto P. K. O. Nr.
41.210 dla przekazania redakcji. Za-
uwazam, Zze Zwigzek pocztowcow,
wyrazniej méwigc Zarzad, bojkotuje
tego kolege, sobie natomiast wypfta-
ca remuneracje 1000 ztotowe.

Z kolezeriskiem pozdrowieniem
(—) Stefan Klimaszewski".



Ani dziatalno$¢ p. Kérnickiego, ani
akcja na rzecz tegoz prowadzona
grzez p.  Klimaszewskiego, zupetnie

y nas nie interesowata, gdyby nie
ktamstwa podane w rozrzuconej o-
dezwie.

Odezwa moéwi mianowicie, ze p.
Kérnicki cierpi materjalnie i moral-
nie w Krakowie i wzywa do niesie-
nia mu pomocy materjalnej przez o-
g6t pocztowcéw, a to ze wzgledu na
to, ze Z. Gtéw, bojkotuje go.

W imi¢ prawdy nalezy poda¢ do
wiadomosci ogotu kolegow, ze Kor-
nicki pobiera regularnie miesieczng
pensje z kasy Zarzadu Gitéwnego, w
wysokosci 250 zip.

P OCZTA

Pobory jego, przed tychze reduk-
ciq, w stuzbie czynnej, wynosity 248
zp.

Gdy sie zwazy, ze p. Kérnicki jest
w wieku, o ktérym u ludzi normal-
nych méwi sie, ze sg ,w sile wieku",
a wiec zdolny do pracy, nalezy stwier-
dzi¢, ze pod wzgledem materjalnym
stoi on lepiej 'niz kazdy z pocztow-
CcOW.

Nie majac zamiaru ostabi¢ bynaj-
mniej ofiarnosci  ogétu na rzecz
Kérnickiego, w imie prawdy powyz-
sze nalezato poda¢ do wiadomosci
kolegow.

Fatszywy alarm

Jak sie okazuje, podana na ‘odpo-
wiedzialno$¢ Pol. Zw. Kolejarzy wia-
domoé¢ o ztozeniu rzekomo do laski
marszatka Sejmu wniosku rzagdowego
w sprawie ustawy uposazeniowej i e-
merytalnej okazata sie nie $cistg. W
sprawie tej Zarzad Gtéwny Zw. U-
rzed. Kolejowych wydat nastepujaca
odezwe, wyjasniajaca te sprawe tak
bardzo aktualng dla pracownikéw
parstwowych:

W ostatnich dniach sfery pracow-
nikéw panstwowych, a zwlaszcza
pracownikéw kolejowych zaalarmo-
wata sensacyjna odezwa jednego ze
zwigzkéw pracownikéw kolejowych o
przygotowanych jakoby w Minister-
stwie Skarbu, a wysoce krzywdza-
cych wszystkich pracownikéw pan-
stwowych, projektach nowelizacji u-
staw: uposazeniowej i emerytalnej.

Projektowane jakoby nowele prze-
widuja: stabilizacje poboréw w wy-
sokosci poboréw  grudniowych,
wstrzymanie przesunie¢ w szcze-
blach uposazeniowych na 2 lata,
zmniejszenie dodatkow rodzinnych, a
nadto inne, wielce krzywdzace posta-
nowienia w usatwie uposazeniowej,
zwiaszcza dla pracownikéw  kolejo-
wych, w ustawie za$ emerytalnej —
przedtuzenie terminu niezbednego dla
osiggniecia praw emerytalnych do
lat 15, a wystuge lat dla otrzymania
petnej emerytury do lat 40, tudziez
zmniejszenie o 50 proc, zaliczalnosci
lat stuzby w panstwach zaborczych
i inne.

Zarzad Gtéwny Zwigzku Urzedni-
kéw Kolejowyoh R. P. stwierdza, ze
takich rzekomych projektéw nie mo-
zna traktowaé powaznie, gdyz moga
by¢ one wytworem jedynie chorej

wyobrazni i majaczen domorostych
biurokratéw, nie liczacych sie wcale
z zyciem, oraz stwierdza, ze wszelkie
préby majace na celu pogorszenie i
tak juz nedznej ponad, wszelki wyraz
egzystencji pracownikéw instytucji
panstwowych, — uwaza za nader
niebezpieczne przedewszystkiem z
punktu widzenia interesow Paristwa.

Na podstawie informacji, otrzyma-
nych w sferach rzadowych i parla-
mentarnych, Zarzad Gtéwny Z. U. K.
podaje do wiadomosci, ze sygnalizo-
wane we wspomnianej odezwie pro-
jekty nie weszty dotychczas ani na
miedzyministerialng Konsultacje pra-
wng ani na Rade Ministréw, ani do
Sejmu, i 'dlatego uwaza, 16 przed-
wczesne wywotywanie paniki w sze-
regach pracownikéw kolejowych jest
wysoce szkodliwe zaréwno dla sfer
pracowniczych instytucji parstwo-
wych, jak i dla intereséw Panstwa.

Takie przedwczesne alarmy pote-
guja_tylko niepotrzebnie rozgorycze-
nie i wrzenie wsréd rozgoryczonych
juz i podraznionych do najwyzszego
stopnia sfer pracownikéw parstwo-
wych w ich rozpaczliwym potozeniu
gospodarczem.

Wobec tego Zarzad Gtéwny Zwia-
zku Urzednikéw Kolejowych zwralca
sie do jwszystkich Cztonkéw na ca-
tym terenie Rzeczypospolitej Polskiej
z goragcem wezwaniem o niepoddawa-
nie sie depresji i nawotuje Ich do za-
chowania réwnowagi ducha i spoko-

ju.

Tylko spokdj i rozwaga przy sku-
pieniu sie wokoto wtasnej organizacji
w chwilach przetomowych decydo-
waé bedzie o moznosci oddziatywa-
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nia organizacji na bieg spraw i dal-
szych wydarzen.

Zarzad Gtowny Z. U. K. o$wiadcza,
ze, stojac'zawsze czujnie na strazy
interesow urzednika kolejowego, nie
przeoczyt i nic przeoczy nigdy zad-
nych zamachéw na prawa urzednika
kolejowego, a wszelkim usitowaniom,
godzacym w te prawa iinteresy, prze-
ciwstawi sie zawsze, ufny w popar-
cie og6tu swych cztonkéw, z caty sta-
nowczoscig".

Pocieszajacy objaw.

Prowadzona od szeregu miesiecy
przez nieodpowiedzialne jednostki,
pretendujace wiecznie do tytutdw
wielkich ~ dygnitarzy, systematyczna
kampanja w ,,Heroldzie Pomorskim™
przeciw obecnemu Prezyd-jum Zarza-
du Gtéwnego Zwiazku, spotkata sie
nareszcie z nalezytem potraktowa-
niem przez rozwaznych cztonkow
Zwiazku. Wypociny mozgowe domo-
rostych redaktoréw ,,Herolda" sprzy-
krzyly sie juz nawet tym, ktérzy w
pierwotnem’ przekonaniu, ze stuzg le-
pszej sprawie, dali pomoc finansowa
na wydawanie tego pisemka. W ostat-
nim czasie naptywaja bowiem do Za-
rzadu Gtéwnego pisma od kot .miej-
scowych okregu Bydgoskiego, zapew-
niajace, ze cztonkowie tych kot nie
solidaryzuja sie z artykutami ,,Herol-
da" i ze delegaci ich na najblizszy
zjazd okregowy otrzymajg instrukcje
nie zgodzi¢ si¢ na popieranie w przy-
sztosci tego pisemka.

Fakt ten budzi w nas przekonanie,
ze w okregu pomorskim, mimo wysit-
kéw destrukcyjnych pewnych mene-
row okregowych, zdrowa mysl orga-
nizacyjna znajdzie nareszcie nalezy-
ty postuch i w odpowiedniej chwili
koledzy Pomorzanie dadza nalezyty
odprawe tym, ktérzy zbyt diugo juz
deprawowali_ich ongi$ wielkie zrozu-
mienie organizacyjne.

Wymowne $wiadectwo.

Zwigzek nizszych pracownikéw po-
cztowych jak powszechnie gtosi, po-
siada sam jeden recepte na uszczesli-
wienie wszystkich kolegébw z nizszej
stuzby i czyni usilne starania, uwien-
czone jedynie powodzeniem u matej

garstki nadmniej uswiadomionych, aby
wszystklc przyciagna¢ do tej uszcze-
Sliwiajacej organizacji. Ze tak nie jest
wystarczy przytoczy¢ ustep z listu,
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nadestanego nam przez jednego z tych
©batamuconych. " List ten brzmi jak
nastepuje:

Miata, 30.12.1925 r.
Do Zarzadu Zwigzku Pracownikow
Poczt, Telegraféw i Telefonéw
Rzeczypospolitej Polskiej.
Niniejszem upraszam Szan. Zarzad
o taskawe przyjecie mnie na powr6t
jako cztonka jednolitego zwigzku pra-
cownikéw pocztowych, do ktérego po-
przednio juz nalezatem, lecz zbata-
mucony tylko przez grupe Urbania-
kéw i S-ka, na podstawie ich stodkich

P O C zZ TA

przyrzeczen, wciagnieto mnie do ich
zwigzku. Poniewaz do$wiadczytem na
wiasnej skorze, ze po za ich pustemi
stowami i interesami osobistymi nic
wiecej sie nie kryje, zrzekam sie ta-
kiego zwiazku, wierzac jedynie w do-
bra ideg Jednolitego zwiazku, przy
ktorego sztandarze odtad zawsze
wiernie sta¢ bede.

Wszelkie zalegte skiadki miesiecz-
ne niezwiocznie uiszcze.

Z powazaniem Szymon Gras.

Uwazamy, ze dla ludzi dobrej woli
pismo powyzsze nie wymaga zadnych
komentarzy.

Z ZYCIA ORGANIZACII.

Wiece.

Z powodu niewyjasnionej jeszcze
sprawy naszego uposazenia na mie-
sigc kwiecien 1 wobec uporczywie kra-
zacych alarmujacych wiesci o zamia-
rach Rzadu, stanowiacych nietylko za-
mach na dotychczasowy nasz stan po-
siadania, lecz i na pewne nabyte pra-
wa u zaborcéw, Zarzad Gtéwny Zwia-
zku postanowit zwota¢ szereg wiecow
w wiekszych oérodkach kraju, prze-
dewszystkiem za$ w siedzibach Zarza-
déw Okregowych. Z polecenia Prezy-
djum Zarzadu Gtéwnego zwotany zo-
stat w dniu 17 b. m. wiec w Krako-
wie, 18 b. m. w Katowicach.

Z ramienia Zarzadu Gtéwnego na
wiecach tych byli obecni kol. prezes
Baziak i sekretarz Jobczynski. Przy-
byli tez delegaci z sasiednich Zarza-
déw okregowych.

Niestety wiec w Krakowie nie byt
przygotowany do powagi chwili obec-
nej i mimo spokojnego a rzeczowego
sprawozdania kol. prezesa i podkre-
$lenia krytycznego potozenia rzesz
pocztowcow, dyskusje prowadzono nie
nie po linji interesow pocztow-
céw, lecz skierowano ja w atmosfere
wytworzong artykutam$S ,,Pocztowca™
krakowskiego. Miato to ten skutek, ze
przewazajaca wigkszo$¢ obecnych na
wiecu cztonkéw opuscita lokal tuz po
sprawozdaniu prezesa, do uchwalenia
za$ rezolucji, bardzo stabej pod wzgle-
dem postulatéw ekonomicznych a za
to domagajacej sie zwotania kongre-
su juz w kwietniu, zostato tylko oko-
to 30 os6h.

W Katowicach natomiast wiec wy-
padt wspaniale. Zebrato sie okoto
1000 kolezanek i kolegéw z catego
Gornego Slaska. Referatow wystucha-
no z natezona uwagg i powaga, prze-
méwienia w dyskusji nacechowanej
troskg o nasz byt i wielkiem zrozu-

mieniem organizacyjnem. Obecny na
wiecu senator Kowalczyk, zrobit ze-
branym nadzieje, ze wedtug o$wiad-
czenia p. Ministra Skarbu, dodatek
gornodlaski  zostanie  pracownikom
paristwowym podwyzszony do wyso-
kosci dodatku otrzymywanego przez
pracownikéw samorzadu $laskiego.
_Wiec uchwalit nastepujace rezolu-
cje:

1) Zebrani na wiecu w Katowicach
w dniu 18 marca 1926 r. pracownicy
pocztowo-telegraficzni catego G. Sla-
ska, zaniepokojeni wiesciami o zamie-
rzeniach Rzadu i czynnikéw miaro-
dajnych, w kierunku dalszego po-
krzywdzenia pracownikéw paristwo-
wych w nowych projektach ustaw o
urzednikach paristwowych, o$wiadcza-
ja, ze pod zadnym warunkiem nie po-
zwolg na dalsze krzywdzenie rzeszy
pracownikéw paristwowych i wszel-
kimi $rodkami .broni¢ sie beda prze-
ciw tym zamachom, nie cofajac sie
przed $rodkami ostatecznymi.

Zadamy zréwnania dodatku w wy-
sokosci 30%, jaki otrzymuja urzed-
nicy wojewodzcy i komunalni, oraz
protestujemy kategorycznie przeciw
faworyzowaniu jednych a pokrzyw-
dzeniu drugich, poniewaz wszyscy
pracujemy dla jednego i tego samego
Paristwa.

2) Wiec wyraza slpeqalne zaufanie
i_ podzigkowanie kol. Prezesowi Ba-
ziakowi za sumienng i petng poswie-
cenia prace na niwie organizacyjnej
i potepia kategorycznie i stanowczo
ataki jednostek niesumiennych i nie-
odpowiedzialnych, wymierzone prze-
ciw niemu osobiscie i catemu prezy-
dium Zarzadu Gtéwnego Zwigzku.

3) Wobec zamierzonej rewizji usta-
wy 0 uposazeniu, domagaja sie:

a) okreslenia koniecznego ,,mini-
mum egzystencji”, czego ustawa ta,
w brzmieniu obecnem, pracownikom
pocztowym, zszeregowanym w stop-
niach od XVI — VIII-go, nie zapew-
nia. To ,,minimum" nie powinno ulec
obnizeniu w zadnym wypadku, a na-
tomiast, w razie wzrostu drozyzny, u-
posazenie pracownikéw parstwowych
winno wzrasta¢ w odpowiednim pro-
cemowym stosunku.

reWIwal obecnego zszeregowania
w slopmac ptac wszystkich pracow-
nikéw paristwowych, w my$l zasady
réwne stopnie ptac przy réwnych
kwalifikacjach i latach stuzby w réz-
nych dziatach stuzby parstwowe;j".

c) bezzwtocznego uchwalenia pra-
gmatyki stuzbowej dla pracownikéw
pocztowych wedle projektu, opraco-
wanego przez Zawodowy Zwiagzek
Pocztowcéw, a obejmujacej réwniez i
urzednikéw, zajetych w pocztowej
stuzbie administracyjnej.

Wobec faktu, ze pracownicy pocz-
towi zszeregowani sg w najnizszych
stopniach stuzbowych, skutkiem zni-
komej liczby systemizowanych wyz-
szych etatow, ze spetiaja swe obo-
wigzki stuzbowe w najciezszych wa-
runkach nie wytaczajac niedziel, $wiat
i nocy, ze od chwili wskrzeszenia Pol-
ski ani razu jeszcze nie otrzymali ur-
lopéw w rozmiarze, jaki otrzymuja
inni pracownicy paristwowi, ze praca
funkcjonarjuszow pocztowych przy-
nosi Skarbowi paristwowemu corocz-
nie ponad 20 miljonéw czystego zy-
sku, a ponadto, z dochodéw poczto-
wych, corocznie znaczne sumy obra-
cane sg na inwestycje, jak radiote-
legraf, nowe linje telegraficzne i te-
lefoniczne, budynki na pomieszczenie
urzgdow pocztowych it p. — zebra-
ni .przestrzegaja czynnlkl miarodajne,
ze na wypadek, gdyby konieczne dzi$
oszczednosci budzetowe miaty by¢ na-
dal uzyskiwane kosztem gtodowych
ptac pracownikéw paristwowych przez
utrzymanie nadal ich uposazenia na
wysokosci z 1-szego kwartatu r. 1926,
— pracownicy ~pocztowi, w obronie
swej egzystencji, beda zmuszeni
chwyci¢ sie wszelkich znanych i roz-
porzadzalnych $rodkéw obrony, nie
wytaczajac nawet $rodka ostatecz-
nego.

4) W obliczu grozy dalszego obni-
zenia poboréw pracownikom poczto-
wym oraz zamachu na nabyte juz u
zaborcow prawa tych pracownikéw
wiec wzywa kolegébw nizszych pra-
cownikéw pocztowych, ktérzy wy-
tworzyli  secesje, do niezwiocznego
powrotu do jednolitej organizacji.
Koledzy, ktérzy poszli na lep nie-



odpowiedzialnych agitatoréw powin-
ni zrozumie¢, ze w chwili grozacego
nam obecnie niebezpieczenstwa, mu-
simy zjednoczy¢ wszelkie nasze sity
w wspolnej naszej sprawie.

5) Wzywaja Zarzad Gtéwny do po-
czynienia energicznych krokéw u mia-
rodajnych czynnikéw, celem zapro-
wadzenia zupetnego odpoczynku nie-

dzielnego i $wigtecznego w kasach
pocztowych oraz dziatach na — i od-
dawczycl

Wilno.

UCHWALY DOROCZNEGO WAL-

NEGO ZJAZDU DELEGATOW

OKREGU WILENSKIEGO.

Dnia 3-go stycznia r. b. odbyt sie
w Wilnie doroczny zjazd walny dele-
gatow Kot Miejscowych Zwigzku Pra-
cownikéw Poczt, Tellegrafu i Telefo-
néw. Na zjezdzie tym uchwalono na-
stepujaca rezolucj

Zebrani na ZJezdue Okregowym
delegaci Kot Miejscowych w Wilnie
dnia 3 stycznia 1926 r. zadaja, by pra-
cownikom pocztowym Okregu Dyrek-
cji Wilenskiej nie tylko nie znizono
poboréw o 6%, ale otwarto niepraw-
nie wstrzymany dodatek kresowy,
ktory bez i wlbrew woli tychze Pra-
cownikéw obraca 'si¢ na budowe do-
méw na Kresach, z ktérych nie ko-
rzysta dotychczas zaden pracownik
pocztowy.

Do uchwalenia tej rezolucji zmusza
zebranych notorycznie znany wszy-
stkim decydujacym czynnikom fakt,
ze artykuly pierwszej potrzeby w Zie-
mi Wileniskiej sa najdrozsze — droz-
sze nawet 0 10% od cen tych artyku-
tow w Warszawie, gdzie pracownicy
pobierajg dodatek stoteczny 20%
miesiecznych poboréw.

Nadto pracownicy pocztowi repre-
zentowani przez delegatdw na Zje-
zdzie Okregowym w Wilnie o$wiad-
czaja, ze znane im jest przykre po-
tozenie Skarbu R. P. i ze z calej du-
szy solidaryzuja sie ze wszelka akcja
sanacyja ciat ustawodawczych i Rza-
du, nie m'oga jednakze zgodzi¢ sie na
to, by taka akcja sanacyjna odbyta
sie wytgcznie tylko kosztem pracow-
nika panstwowego bez wciggniecia
do tej akcji innych silniejszych i za-
sobniejszych materjalnie warstw spo-
tecznych.

Baranowicze.

W dniu 24 stycznia r. b. odbyto
sie walne zgromadzenie cztonkow
Kotfa miejscowego w Baranowiczach

P O C ZTA

Przewodniczyt kol. Przeniestaw-
ski, sekretarzowat kol. Otrebski.

Prezes ustepujacego zarzadu, kol.
Topolnicki, dat sprawozdanie z prac
Kota. Udato sie uzyskaé¢ kilka mie-
czkan dla pracownikéw pocztowych
w nowowybudowanych domach dla
urzednikéw panistwowych, lepszy lo-
kal dla urzedu Baranowicze.

Nastepnie skarbnik kol. Buthak
dat sprawozdanie kasowe.
Po podzigekowaniu ustepujacemu

zarzadowi przystapiono do wyboréw
za pomocg tajnego gtosowania.

W skiad nowego zarzadu weszli
nastepujacy koledzy: Przeniestaw-
ski — prezes, Buktak — sekretarz,
Bronicki — skarbnik, Womechowskl
i Dabrowski — czlonkowie zarzadu.

Kom. Rewizyjna kol.: Knapik, Zda-
nowicz i Wilnian.

Ostrow poznanski,

W dniu 17 stycznia r. b. odbyto
sie walne doroczne zgromadzenie
cztonkéw Kota miejscowego w 0-
strowie, na ktorem wytoniony zo-
statnowy zarzad Kota z nastepuja-
cym sktadzie:

Kol. Widoriski Piotr, prezes.

Kol. Suszyriski Stefan, wiceprezes.

Kol. Piworiski Walenty, sekretarz.

Kol. Petrykowski Kazimierz, za-
stepca sckr.

Kol. Misiek Jan, skarbnik.

Kol. kol. Marika Piotr, Biezysko
Jan i Konarski Antoni, cztonkowie
zarzadu.

Komisja rewizyjna:

Kol. kol. Samotuk Michat i Big-
dowski Jan.

Zastepcy:

Kol. kol. Chatasiak Stefan i So-'

baszek Wawrzyniec.

Ne 5

Skierniewice.

W dniu 7 lutego r. b. odbyto sie
walne zgromadzenie cztonkéw Kota
miejscowego w Skierniewicach z u-
dzialem prezesa Kota Okregowego
kol. Jaskulskiego.  Przewodniczyt
zgromadzeniu kol. St. Przygodzinski
z Koluszek, sekretarzem byt kol. Wk
Bronowicki z Rogowa, aissesorami
kol.: Liedtke i Soroka.

Prezes Kota Okregowego przedsta-
wit dziatalno$¢ Gtéwnego Zarzadu i
Kofa Okregowego, obszernie moty-
wujac potrzebe silnej organizacji i
zachecajac do pracy w niej.

Po udzieleniu absélutorjum prze-
prowadzono wybory, ktére daty wy-
nik nastepujacy. Na prezesa wybrany
zostat kol. Liedtke, na wiceprezesa
kol. Zielinski, na skarbnika kol. Tka-
czyk, na sekretarza kol. Bronowicki.
Do Komisji Rewizyjnej koledzy: Wa-
sicki, Giergielewicz i Pawtowski.

Nowy Sacz.

W dniu 18 lutego odbyto sie walne
zgromadzenie ceztonkéw Kota miej-
scowego w Nowym Saczu.

Przewodniczyt prezes Kota kolega
Ponikty. Celem zgromadzenia byto
zastanowienie sie nad obecnem poto-
zeniem.

Po dtuzszych naradach uchwalono
nastepujace rezolucje:

Zebrani protestujg przeciwko dal-
szemu obnizaniu poboréw, Zzadaja
przywrécenia wskaznika drozyznia-
nego, bezzwtocznego uchwalenia pra-
gmatyki stuzbowej wedtug projektu
zwiazkowego, znizenia optaty za ko-
szty porady lekarskiej, zréwnanie
pocztowcdw z innemi dekastenjami
urzedniczemi, protestujg przeciwko
skracaniu urlopéw wypoczynkowych.

BOLACZKI POCZTOWCOW.

Parodja Rady dyrekcyjnej.

Powazng rubryke prac wszystkich
prawie dotychczasowych Zarzadow
Gtéwnych Zwiazku, stanowity zabie-
gi 0 uzdrowienie stosunkéw osobo-
wych w okregu poznariskim. Wystar-
czy wspomnieg, ile to czasu, ile zabie-
gow w b. Ministerstwie i w Generalnej
Dyrekcji Poczt i Telegraféw, ile in-
terwencyj poselskich trzeba byto, aby
p. prezesa Urbarskiego naktoni¢ do
przestrzegania rozporzadzenia o po-

wotaniu Radv Dyrekcyjnej. P. prezes
Urbanski, ulegajac dopiero koniecz-
nosci i kilkakrotnym kategorycznym
nakazom wiadzy przetozonej, powotat
nareszcie Rade Dyrekcyjna, jednak
na dzier przed jej zwotaniem nazwat
Rade te I zarzadzenie powotujace ja
do zycia, gtupiemi.

Odpowiednio wiec do wyrazonego
publicznie zapatrywania swego na Ra-
de Dyrekcvmg i na rozporzadzenie



wiadzy przetozonej, dotyczace Rady,
p. prezes traktuje nieliczne zresztg jej
posiedzenia. Przedewszysitkiem samo-
wolnie, z niewiadomych nam powo-
doéw rozszerzyt sktad Rady. Posie-
dzenia same sg raczej pogawedka ani-
zeli narada. Przewodniczacy nie za-
rzagdza gtosowania, a uczestnicy nie
podpisuja zadnego protokétu, mimo
ze rozporzadzenia o Radach wyraznie
to nakazuje. W rezultacie jest tak, ze
p. prezes pod presja z géry zwotuje
od czasu do czasu Rade Dyrekcyjn
jednak sposobem prowadzenia obrad,
oraz swym osobistym stosunkiem do
Rady 'sprawia, ze W rzeczywistosci u-
rzadzenie Rady Dyrekcyjnej stato sie
poprostu fikcja.

P. prezesowi Urbariskiemu nalezy
koniecznie przypomnie¢, ze w myél
rozporzadzenia =~ ministerialnego  wi-
nien zasiega¢ opinji Rady w spra-
wach nastepujacych:

1) mianowanie urzednikéw do VII1
stopnia stuzbowego wiacznie i wszy-
stkich nizszych funkcjonarjuszéw bez
wzgledu na stopier stuzbowy;

2% przedstawienie Gen. D. P. i T.
wnioskéw na nominacje urzednikow
od VII stopnia stuzbowego w gore;

3) przeniesienie urzednikéw na in-
ne miejsce stuzbowe z waznych przy-
czyn stuzbowych;

4) przyznanie urzgdnikom i funkcjo-
nariuszom nizszym zapomog oraz na-
gréd za szczegdlng prace;

5) Erzedstawie_nie Gen. D. P. i T.
wnioskéw na wyjatkowe wyzsze upo-
sazenie emerytalne od normalnego, na
przyznanie uposazenia emerytalnego
i pensji wdowich i sierocych osobom,

P O C zZ T A

ktére nie nabyty |Jeszcze praw do nor-
malnych pensyj lub zaopatrzen lub je
ult([acuy I na przyznanie daréw z fa-
ski;

6) zestawienie i uzasadnienie preli-
minarza budzetowego dochodéw i
datkéw etatowych w okregu D. P. i

7) projekty zarzadzen natury orga-
nizacyjnej, projekty zmian przepisow,
projekty przestane przez Gen. D. P.
I T. do o$wiadczenia sig.

W spraw

Poniewaz zauwaiilem od paru lat
ze Generalna Dyrekcja Poczt i Te-
legraféw, wprowadzajac zmiang w
przepisach wykonawczych manipula-
cyjnych w urzedach pocztowych i te-
legraficznych, poleca niektére druki
perjodycznie uzywane — sporzadzac
odrecznie, obiecujac, ze przygotowy-
wanie druku potrzebnego jest w toku
lub ze wkrétce zarzadzi jego wyko-
nanie, poruszam ta sprawe, poniewaz
zbyt wiele juz jest takich drukéw do
sporzadzenia, co absorbuje wiele czasu
Ze spostrzezenia dotychczasowego
podnies¢ nalezy brak nast. drukéw:
Gtowny wykaz ‘optat gotdwka. Wy-
kaz kontrolny przesytek niedosta-
tecznie optaconych, Wykaz upowaz-
nieft na zakup i urzadzenia stacyj ra-
djo-odbiorczej. Rachunek drukéw (dla
urzedéw). Wykaz na przesytki pocz-
towe, nadawane za optata ryczat-
towa. Spis miesieczny przesytek
zwrotnych niedoreczalnych. Wykaz
kontrolny nadanych i naidesztych
przekazdw telegraficznych.  Rachu-
nek materjatéw opatowych. Wykaz

Zwracamy sie do p. Generalnego
Dyrektora jeszcze raz, aby jaknajpre-
dzej potozyt kres gorszacemu przy-
ktadowi jawnego sabotazu rozporza-
dzen wiadzy zwierzchniej przez pod-
wiadnego, aczkolwiek wzsokiego sto-
pnia stuzbowego urzednika, ktéry po-
stepowaniem swym powaznie juz nad-
szarpnat autorytet wiadzy panstwo-
wej

ie drukéw.

wyptaconych nalezytosci
Wykaz personelu ~ w stosunku do
stuzby wojskowej. Zapisek zatrud-
nienia personelu urzedniczego. Wy-
kaz obcego personelu pobierajacego
strawne.

Razem, 12 drukéw, kotre badZz per-
iodycznie, badZ sporadycznie sa przez
urzedy uzywane.

Podnosi¢ sprawy nieprodukcyjne-
go zabierania czasu przez malowanie
tych wykazéw nie chce, stoje jednak
na stanowisku, ze jezeli te druki sta-
le s3 uzywane w manipulacjach u-
rzedu, 'powinny by¢ wydane urzedom
w razie zapotrzebowania.

Konstrukcje drukéw, nalezatoby w
len sposéb sporzadzac, by nie wyma-
galy licznych, jak obecnie koniecz-
nych poprawek.

W koricu dla porzadku i wygladu
estetycznego jak i obliczenia skrytek
na grzechowanie drukéw i ‘papieréw
wybrakowanych, nalezatoby ujedno-
stajni¢ wymiary drukéw w ten spo-
sob, aby 'byty podzielne przez 10 po-
datne do ztozenia i przechowania.

nocnych.

Naktadem Zarzadu Gtéwnego wyszedt z druku podrecznik

stuzbowy pod tytutem:

PRZEPISY

ruchu telegraficznego

opracowany przez Stanistawa Dadana kierowni-
ka telegrafu I telefonéw u. p. Lublin 1 Podrecz-
nik ten obejmuje cato$¢ obowiazujacych prze-
piséw o telegrafie i telefonie, ogtoszonych w Dz.
Urzed. b. Min. Poczt i Telegr. i Gen. Dyr. P.
i T. po dziei 31.XIl 1925 r. oraz przettuma-
czone na_jezyk polski: Miedzynarodowa Kon-
wencje Telegraficzng Petersburskg z 1875 r.
przejrzang w Lizbonie w 1908 roku i Regulamin
Fiiglzynarodowej stuzby telegraficznej stanowia-
ey zaftacznik do tej konwencji.

i telefonicznego

Précz tego podrecznik ten o 300 str. druku
zawiera wiele przyktadéw na obliczanie wyra-
z6w i taryfikacje ‘telegraméw (krajowych i za-
?ranicznych), jakotez wzory do redagowania te-
egraméw i not stuzbowych dotyczacych stuzby
telegraficznej.

Wobec czego jest to nadzwyczaj pozyteczny
podrecznik dla kazdego urzednika pocztowo-
telegraficznego, ktory pragnie wszechstronnie
zapozna¢ si¢ z obowigzujacymi go przy wyko-
nywaniu stuzby przepisami. n

Cena podrecznika 4 zt. 80 gr. z przesytkg —zt. 5. 30 gr., za pobraniem —5 z. 60 gr.
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