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Proletariusze wszystkich krajow taczcie sie!

POKREWNYCH ZAWODOW W POLSCE

solidarnosc do zwyciestwa! e Niech zyje klasowy ruch zawodowy!

Najpilniejsze zadania naszego Zwiazku

Pierwsze pétrocze tegorocznego sezonu
budowlanego uptyneto pod znakiem sta-
bego nasilenia w ruchu budowlanym.
Wedtug danych, zaczerpnietych z ,,Prze-
gladu Budowlanego® cyfry rejestracji
budynkéw w pierwszym potroczu rb. w
stosunku do tego samego okresu z r. ub.
daj g spadek okoto 25%.

Drugie potrocze nie przyniesie juz
wiekszych zmian, gdyz fundusze prze-
znaczone na budownictwo sg absolutnie
nie wystarczajgce. Tegoroczny sezon bu-
dowlanl)(/ ma sie ku koncowi. Potozenie
robotnikéw budowlanych w biezagcym ro-
ku nie tylko nie ulegto poprawie, lecz
przeciwnie nastgpito pogorszenie, bo pra-
codawcy, wykorzystujac nadmiar rak do
pracy, nic stosujg sie do obowigzuja-
cych stawek plac.

Drugim bardzo waznym odcinkiem sg
mboty publiczne. Tu réwniez sytuacja
nie poprawita sie. Wbrew wszelkim za-
powiedziom o wielkich robotach publicz-
nych, cata masa bezrobotnych nie otrzy-
mata w sezonie biezagcym zatrudnienia
i wbrew przyrzeczeniom stawki ptac na
robotach, finansowanych przez Fundusz
Pracy, nie zostaty unormowane.

Wszelkie interwencje o unormowanie
stosunkéw na robotach publicznych i u-
regulowanie warunkOw pracy i ptacy
oraz przeciwdziatanie redukcjom i ape-
le o zatrudnienie wiekszej liczby bezro-
botnych nie odnoszg wiekszego skutku.

W przemysle ceramicznym, w cegiel-
niach, "wedtug danych urzedowych
wzrost stan zatrudnienia. W sierpniu ro-
ku ubiegtego byto zatrudnionych 27.358,
a w tym roku w tym samym okresie cza-
su liczba zatrudnionych wzrosta do
32.513 os6b. Lecz w cegielniach sezon
trwa krotko, a zarobki sg niskie. Praco-
dawcy bezwstydnle wyzyskujg robotni-
kow 1 stawiajg zaciety opOr przeciwko
zasadniczemu i ogolnemu uregulowaniu
warunkow pracy I ptacy.

Chociaz w sezonie biezagcym zostaly
zawarte umowy zbiorowe z poszczegol-

nymi cegielniami, to jednak znaczniej-
szej poprawy zanotowa¢ nie mozna.

Zblizajgca-sie zima niesie wszystkim
robotnikom sezonowym ciezkie brzemie
dalszego borykania sie z biedg i niedo-
statkiem- Cata masa tych robotnikéw nie
nabedzie prawa do zasitkow ustawowych.
Znowu trzeba zabiega¢ o skrécenie okre-
su, uprawniajgcego do otrzymania zapo-
mog ustawowych.

Pomoc zimowa, jak dotad gtucho jesz-
cze 0 niej, nie zaspokoi potrzeb bezrobot-
nych. J
Nastgpita znaczna poprawa koniunktu-
ry w przemysle drzewnym. Liczba zatru-
dnionych w tartakach w sierpniu 1936 r.
wynosita 26.658, w tym roku podniosta
sie do liczby 34. 742 0s0b. Nastagpito row-
niez ozywienie w przemysle stolarskim,
w fabrykach dykty i pokrewnych zakia-
dach pracy, lecz potozenie robotnikow w
tych zaktadach nie ulegto Eoprame

Widzimy wiec, ze warunki pracy i pta-
cy robotnikéw, ktérzy powinni by¢ obje-
ci dziatalnoscig naszego Zwigzku, nie sg
jeszcze nalezycie uregulowane.

UCHWALY ZARZADU GLOWNEGO
I WYDZIALU WYKONAWCZEGO

Nad tymi wszystkimi sprawami zasta-
iw-iat sie Zarzad Gtowny i Wydziat
Wykonaweczy i ustalit wytyczne na naj-
blizszg przysztos¢.

Postanowiono stworzy¢ 4 sekcje cen-
tralne. Utworzone zostang sekcje dla ro-
kitnikbw budowlanych, robotniké-" za-
trudnionych na robotach publicznych,
d’- robotnikow drzewnych i robotnikow
ceramicznych. Na czele kazdej sekcji
ma stang¢ cztonek Wydziatu Wykonaw-
czego.

Kazda Sekcja ma opracowac odpowie-
dni _plan w sprawie przeprowadzenia
akcji zarobkowych i ma pomaga¢ Zarza-
dowi Gltébwnemu w realizowaniu zadan
Zwigzku.

Juz teraz Wydziat Wykonawczy ma

wystgpi¢ do odnosnych czynnikéw rza-
dowych, w pierwszym rzedzie do Min.
Op. Spot, o zwiekszenie sum na roboty
publiczne i zalatwienie najzywotniej-
szych postulatow robotnikéw, zatrudnio-
nych na robotach publicznych.

Zarzad Glowny zajmowat sie rowniez
sprawami organizacyjnymi.

Sprawy organizacyjne maja duze zna-
czenie, bo przeprowadzenie planéw, do-
tyczacych akcji zarobkowych i zrealizo-
wanie wysunietych postulatow jest uza-
le’:.'cne od naszej sity organizacyjnej.

Niestety, pod tym wzgledem mamy
jeszcze duzo do zrobienia.

W ostatnich czasach wzmogt sie na
sitach ruch zawodowy. | w naszym Zwia-
zku kolosalnie wzrosta liczba cztonkdw,
licz to jeszcze nie rozwigzuje tru-
dnosci. Robotnicy, przystepujacy do na-
szej Organizacji, nie ptacg sktadek czton-
kowskich, przewidzianych Statutem i Re-
gulaminem Zwigzku. Mamy zarejestro-
wanych ogromna liczbe cztonkéw, lecz
sktadki ptaci wedtug obliczenia Komisji
Centralnej Zw. Zaw. zaledwie 14 tysiecy
cztonkow.

Zwigzek nasz od dwuch lat liczy
100 tysiecy zarejestrowanych cztonkow,
lecz w 1935 r. skasowano tylko 124.5.75
sktadek, za$ w roku 1936 — 564,505, na-
tomiast nasz bratni Zwigzek w Czecho-
stowacji liczacy zaledwie ponad 40 ty-
recy czionkow, skasowat w 1935 «
2.066,256, a w 1936 r. 2.058,811 skiadek,
to tez stanowi potege, z ktérg muszg li-
czyC sie wszyscy.

Przed naszym Zwly .km, przed ca-
tym ruebm klasowym i masami r botni-
czymi stojg wielkiej doniostosci zadania,
ktore tylko wtedy bedg mogty by¢ cat-
kowicie spetnione, jesli robotnicy beda
silnie zorganizowani i trwale bedg nale-
ze¢ do Zwigzku klasowego.

FELIKS SOCHA.
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robotniczy w Warszawie

VI Kongres Klasowych ZwigzKow Zawodowych

Przez dwa dni: 23-go i 24-go pazdzier-
nika—obradowat VI Kongres Klasowych
Zwigzkéw' Zawodowych. Kongres miat
donioste znaczenie polityczne. Byt odpo-
wiedzig na wszystkie proby stc talizowa-
nia 1 kompletnego sfaszyzowania Polski.
Byt potezng manifestacjg woli walki o
wolnos$¢, demokracje i sprawuedliwms$¢
spoteczna.

Jestesmy ruchem
nieztomnym

Kongres odbyt sie w duchu wysokiej
atmosfery ideowej. Od poczatku do kon-
ca panowat w obradach ten wyzszy ton
ludzi wielkiej wiary, ludzi wyprobowa-
nych, ludzi zdolnych i chcacych wzig¢ na
siebie odpowiedzialno$¢ za przysztosc

Iir_?ju. )

en ton nieztomnos$ci, macy i wiary w
przysztos¢ uderza od poczatku, juz w Ina-
uguracyjnej (pierwszej) mowie przewo-
dniczacego Kongresu 1 prezesa Komisji
Centralnej Zwigzkow Zawodowych —
tow. Jana Kwapinskiego.

,,PrzeszliSmy proby roztamow i sko-
rumpowania naszego ruchu, lecz wszyst-
kim tym prébom stawiliSmy odwaznie
czoto i dzi$ ten okres mamy juz za so-
ba' — rozpoczat swe przemowienie tow.
Kwapinski.

Sala stucha w skupieniu, czuje wraz
z moéwcg, ze to sg stowa wyjete z serc
wszystkich uczestnikéw. Oni juz przeszli
najgorsze, z wiarg patrzg w przysztosc.

Nie ztamata ruchu klasowego korup-
cja czynnikéw sanacyjnych, nie zachwiat
ruchem diugi okres bezrobocia. Byte
chwilami ciezko, lecz niezlomny klasa-
+ / ruch zawodowy hartowat sig¢ tylko w
ogniu tych trudnosci.

Mowi tow. Kwapinski o sprawach bie-
zacych. Mowi: ,,Zadamy zmiany ordyna-
cji wyborczej, rozpisania nowych wybo-
row na podstawach demokratycznego
prawa gtosowania“.

Ten glos pojdzie na catg Polske i po-
Luszy serca i umysty wszystkich uczci-
wych obywateli.

W zwigzku z wydarzeniami na terenie
Zwigku Nauczycielstwa Polskiego tcw.
Kwapinski poruszyt sprawe prawa koa-
licji:

,J,Zaatakowane zastato prawo koalicji.
Oswiadczam, ze zagrozenie prawa koali-
cji ma podstawowe znaczenie. Klasa ro-
botnicza nie pozwoli si¢ zepchnac na tory
marginesowe*.

PrzemoOwienie zakonczone zostato po-
teznym akordem, poruszajgcym do gte-
bi stuchaczy:

,.Nie po to gineli bohaterzy klasy ro-
botniczej na stokach Cytadeli o wolnos¢
Polski, by dzi$ reakcja gnebita klase ro-
botniczg. Zdobyczy, ktére zawdzieczamy
lubelskiemu rzgdowi ludowemu, nie po-
zwolimy sobie odebracé*,

Powitania

Po przemdwieniu inauguracyjnym na-
stapity przemdwienia powitalne. Rozpo-
czat przemoOwienia powitalne przedstawi-
ciel Miedzynarodowki i czeskich zwigz-
kéw zawodowych tow Tayerle.

Tow Tayerle o$wiadczyt, ze wbrew te-
mu, co dzieje sie w oficjalnej polityce,

lud czeski pragnie zgody z ludem pol-
skim i Polska.

Zakonczyt swe przemdwienie akcen
tern pelnym wiary w przysztosc.

»,Zjednoczona klasa robotnicza poko-
na faszyzm i kapitalizm, zapewni ludz-
kosci wolnos¢ i pokdj, a masom pracu-
i~'ym dobrobyt*.

Braterstwo z PPS

Na trybunie staje prezes PPS — tow
Tomasz .Arciszewski. Wita go huragan
oklaskéw. Sala widzi w nim cztowieka,
ktéry zawart w sobie tradycje i honor ru-
chu socjalistycznego.

Tow Arciszewski daje wyraz tgczno-
§ci, jaka istnieje-miedzy Partig a klaso-
wym ruchem zawodowym. Mowi:

,.jestesmy zawsze z wami“ Podkresla
Scistg wspotprace, braterstwo ruchu za-
wodowego i PPS.

W ostry sposéb mowi o Ozonie: ,,0zon
podejmuje ofensywe przeciwko obozowi
demokracji. My sie z tym nie pogodzi-
my*“.

Mowca konczy swoje przemowienie
wezwaniem do jednosci i wytrwania w
walce. Méwi: ,,IV walce, ktdrg toczymy,
musimy i$¢ razem. Nie przestrasza nas
| ogrézki. Walke bedziemy toczy¢ az do
zwycieskiego konca“,

Przemdwienie Tomasza Arciszewskie-
go robi na sali wrazenie. Cisza skupienia,
przerywana oklaskami. Stowa padajace
z trybuny, trafiajg gteboko w dusze dele-
gatow'.

Minister rzadu lubelsHiego
na trybunie

jeszcze raz byta chwila jakiegos
Swietego skupienia, gdy witat Kongres
przedstawiciel Zwigzku Spétdzielni Spo-
zywczych ,,Spotem®, ob. Stanistaw Thu-
gutt, prezes Rady Naczelnej Stronnictwa
I.udowego i byty minister lubelskiego
rzadu ludowego.

Piekny by} ustep przemowienia Stani-
stawa Tliugutta, ustep, ktéry on sam za-
tytutowat ,,powiedzeniem od siebie*

Jestem jednym z tych — méwit —
ktdrzy nigdy nie odeszli od swoich idea-
t..0. Jestem cztowiekiem, ktory dla sie-
bie niczego nie pragnie i niczego nie o-
czekuje. Mowig, nie jest mozliwym, by
Polska byta zerem dla chciwych, nie jest
mozliwym, by w Polsce nie doszto do
gtosu to, co jest jej diung i nadzieja.

Faszyzm jest rzeczg przemijajaca. Nie
mozna wykresli¢ diugich wiekéw walk o
i jInos$¢ I prawa cztowieka.

Mozna nas zahamowaé¢, mozna nas
chwilowo unieszkodliwi¢, ale nie mozna
z serc naszych wyrwac pragnienia wol-
nosci. Doczekamy dnia, kiedy bedziemy
mogli wrdci¢ na droge wolnosci i po-
stepu®.

Przemdéwienia powitalne trwaty do po-
towy pierwszego dnia obrad.

Solidarnosé¢ z ludem
hiszpansKim

Kongres przyjat przez aklamacje u-
ehwate, ktora przesyta wyrazy najgteb-
szej sympatii bohaterskim obroncom Re-
publiki Hiszpanskiej, wyraza cze$¢ po-

legtym w walce z faszystowskim najaz-
dem wiosko niemieckim.

Kongres domaga sie zdecydowanych
Srodkow, ktoreby uniemozliwity dalszy
najazd na Hiszpanie. Rzad Republiki
hiszpanskiej winien otrzymac¢ przewi-
dziang w statucie Ligi Narodéw pomoc.

Glos ludzi z terenu

Rozpoczyna sie normalny tok obrad.
Sprawozdanie Komisji Centralnej Z. Z.
sktada tow. Ant. Zdanowski. W dyskusji
nad sprawozdaniem méwcy wyrazajg
uznanie dla dziatalnosci Komisji Cen-
tralnej-

I erwszy dzieh obrad konczy sie refe-
ratem politycznym, wygloszonym przez
tow. A. Zdanowskiego.

W drugim dniu obrad tow. Stanczyk
wygtasza referat gospodarczy’, przez re-
szte czasu toczy sie dyskusja.

W drugim dniu na trybunie stajg lu-
dzie terenu. Modwig, co mysli, co czuje
zorganizowana klasa robotnicza.

Whbrew wszystkiemu, co reakcja mo-
wi o klasowych zwigzkach zawodo-
wych, wbrew legendom o podminowaniu,
ruchu zawodowego — obrady wykazaty
zadziwiajgc- jednolitos¢ kongresu.

Ta jednomys$Ino$¢ jest zadziwiajgca,
gdy sie zwazy, ze klasowy ruch zawodo-
wy oparty jest na zasadach petnej demo-
kracji wewnetrznej.

Duch jednosci i duch ofensywy lowa-
Izyszyt obradom od poczatku do konica.

Duch ofensywy unosit sie nad salg o-
fcrad — oto, co mozna powiedzie¢ o dru-
gnr dniu kongresu.

»PrzeszliSmy najgorsze, nie ugniemy
sie takze przed trudnoSciami, ktore nas
li)eszcze czekaja“. To byt ten refren za-
i dniczy przemowien delegatéw’.

Tym takze akcentem zakonczyt obra-
dy VI-go kongresu prezes Komisji Cen-
tr_allnlsj Zwigzkow .Zawodowych Jan Kwa-
pinski.

,,Musimy by¢ gotowi do walki. Musimy
odeprze¢ ofensywe czynnikow reakcyj-
nych, ktére chcag uwstecznia zycie poli-
tyczne Polski*.

“Wyloory wiadz

Kongres jednomys$ing uchwalg doko-
nat wyboru nowych wtadz Zwigzku Sto-
warzyszen Zawodowych w Polsce.

Wybrano Komisje Centralng w skia-
dzie 36 osob i Komisje Rewizyjna.

Tuz po zakonczeniu obrad kongresu
odbyto sie posiedzenie Komisji Central-
nej, na ktérym dokonano wyboru prezy-
dium K.C- Z.Z. w nastepujgcym skiadzie:

przewodniczacy — tow. Jan Kwapin-

ski,  wiceprzewodniczacy: — Antoni
Szczerbowski, Jan Stanczyk, Wilhelm
Tcpinek, sekretarz generalny — Zyg-

munt Zutawski, red. Robotniczego Prze-
gladu Gospodarczego i drugi sekretarz—
Antoni Zdanowski, Skarbnik — Stani-
staw Grylowski.

Opr6cz nizej wymienionych towarzy-
szy, do Wydzialu Wykonawczego wcho-
dzg, jako czionkowie: Wiktor Alter, Ka-
rol Neubauer, Wiadystaw Szczucki, An-
toni Wasik, Teodor Zielinski.
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Walka o demokracje 1 przeciw faszyzmowi

VI Kongres Zwigzkoéw Zawodowych
w Polsce stwierdza, ze rozwoj wypadkdéw
politycznych i gospodarczych ujawnia
coraz wigksze niebezpieczenstwo, wyta-
niajgce sie z ideologii i polityki panstw
»totalnych®, ktoére przemoc swa i w.adze
chcg ugruntowac na zdeptaniu wszelkiej
wolnosci i na utrzymaniu klasy robotni-
czej i chiopébw w statej niewoli dzisiej-
Szego ustroju.

Wojna zaborcza w Abisynii, najazd
faszystowski na Hiszpanie i imperjali-
styczna wojna Japonii z Chinami —
wszystko to sg przejawy polityki panstw
faszystowskich, ktore juz teraz wstrza-
sajg catym Swiatem i grozg mu nowg
krwawag pozoga.

W Rosji Sowieckiej pod ciezarem ko-
munistycznych rzadow Stalina dokony-
watjg sie krwawe rozprawy i zapadajg
wyroki na wszystkich, ktorzy majg od-
wage protestowac przeciwko polityce
dyktatora.

Ten stan rzeczy, ktéry zapanowat w
tej chwili w krajach dyktatury, wywotu-
je dreszcz zgrozy i najwyzszy niepokoj
w catej klasie robotniczej i w catej de-
mokracji Swiata — i jest dowodem, ze
nie moze by¢ mowy o szczesciu i dobro-
bycie ludnosci tam, gdzie zdeptano wol-
nos$¢, zastepujac jg systemem dyktatury
jeanStkI lub kliki.

Sita i dobrob t panstwa nie zalezg od
sity rzadu, jego surowosci i bez-
wzglednosci —Jak to dzi§ starajg sie
wmowi¢ w Swiat rzady dyktatorskie w
Niemczech, we Wioszech I w Rosji So-
wieckiej, lecz zalezg jedynie od prawo-
rzadnosci, od usuwania wszelkich przy-
wilejow', od szanowania zasady rowno-
sci obywatelsklej i spotecznej oraz od
zdolnosci zaspakajania potrzeb ducho-
wych i materialnych wszystkich obywa-
teli panstwa.

Odsuniecie od wplywu na Panstwo
chtopéw 1 klasy robotniczej, ustrc')f'( »eli-
tarny*, ,totalizm* czy L zw. demokracja
kierowana — nigdzie dotad nie zdotaty
i nie zdotajg rozwigza¢ trudnosci poli-
tycznych i gospodarczych — podobnie
jak nie potrafity i nie potrafig tego zro-
bi¢ hasta nienawisci rasowej i antysemi-
tyzmu, ktére z koniecznosci muszg po-
wodowac jedynie jeszcze wigkszy zamet
i jeszcze wiekszy wyzysk, nedze i nie-
pewnos¢ jutra...

W tych warunkach klasa robotnicza
polska stwierdza:

ze t3cza ja z obozem pracy catego
Swiata wezty braterstwa w walce z fa-
szyzmem i nacjonalizmem;

ze stoi zdecydowanie po stronie demo-
kracji;

ze istniejgcemu blokowi panstw faszy-
stowskich, z Niemcami, Wlochami oraz
Japonig na czele, chce przeciwstawic
blok panstw, zdecydowanych potozy¢
kres prowokacyjnej polityce tych pod-

aczy wojennych i ze chce, by Polska
eza a rownlez do takiego bloku

ze ustréj Polski wymaga natychmia—
stowej przebudowy, ktora by odpowia-
data potrzebom warstw pracujgcych;

ze wolg mas jest zdobycie petnej wol-
nosci dla ludu pracujgcego i powotanie
Rzadu robotniczo-chtopskiego;

ze klasa robotnicza razem z ruchem
chtopskim w Polsce nie spocznie w wal-
ce o przywrocenie petnej demokracji, o
przywrocenie plecmprzymlotnlkowego
prawa wyborczego i zniesienie..............

ze zada przeprowadzenia nowych, ucz-
ciwych wyborow do wszystkich ciat re-
prezentacyjnych politycznych i gospo-
darczych 1 zagwarantowania peinego
prawa koalicji, wolnosci prasy i zgroma-

VI Kongres Klasowych Zwigzkéw

Braterstwo z chtopami |

i

VI Kongres Zwigzkéow Zawodowych
oSwiadcza, ze klasowy ruch zawodo
dazy do zjednoczenia wszystkich robotni-
kéw w jednolitej organizacji zawodowej
pod sztandarem walki klasowej, petnej
niezalezno$ci od rzadow’ i klas posiadaja-
cych oraz bezpartygnosm

Ofensywa kapitatu, reakcji i faszyzmu
zmusza klase robotnicza do taczenia sie
pod sztandarami ruchu klasowego, ktore
Jedynie moga jej zapewniC site i zwy-
ciestwo.

Stwierdzajac to — Kongres wzywa Ko-
m|SJe Centralng Zwigzkéw Zawodowych

O,oodjema dalszych préb w Kierunku
zjednoczenia klasy robotniczej w jedng
pod wzgledem ideow*ym i organizacyj-
nym cato$¢, walczaca solidarnie w m sI
dotychczasowych zasad ideologicznyc
wskazan taktycznych Zwigzku Stowarzy-
szen Zawodowych w Polsce.

Rownoczesnie Kongres wyraza goto-
wos¢ klasowego ruchu do czynne]j wspot-
pracy z masowym ruchem chiopskim,
zorganizowanym w Stronnictwie Ludo-
wym, z ruchem pracownikéw umysto-
wych i inteligencji demokraglcznej,
do wspotpracy w kierunku demokraty-
zacji i przebudowy spotecznej.

Il.
Dwuch uchwat Kongresu nie mozemy
poda¢ w brzmieniu dostownym.
Pierwszy ustep uchwaty pierwszej,
najbardziej istotny, brzmi:
~Kongres potwierdza braterstwo broni

dzen i petni praw obywatelskich dla
wszystKich obywateli panstwa bez wzgle-
du na ich narodowos$c, wyznanie i prze-
konanie.

Przywrocenie peilnej demokracji w
Polsce — bedzie krokiem naprzéd w
walce klasy robotniczej o pokdj, chleb
i prace dla wszystkich, w walce o Socja-
lizm.

Zawodowych podczas obrad

Z ruchem pracowniczym

i wspélnos¢ celow walki klasy robotni-
czej i mas chiopskich™.

Uchwata druga dotyczy sprawy Zwigz-
ku Nauczycielstwa Polskiego. Kongres
zaktada protest bardzo stanowczy prze-
ciwko znanym wypadkom i stwierdza,
ze chodzi tu o samg zasade prawa koa-
licji.

1L

1) Wszelki ucisk narodowy i wszelka
agitacja nacjonalistyczna, zdazajaca do
naruszenia réwnosci obywateli oraz do
upokorzenia i przesladowania ich z po-
wodu pochodzenia, rasy, narodowosci
lub wyznania — jest sprzeczna z pod-
stawowg etyka ruchu robotniczego, kto-
ry stawia sobie za cel petne wyzwolenie
wszystkich ludzi pracy.

To tez VI Kongres Zwigzkow Zawo-
dowych potepia wszelki szowinizm na-
rodowy i antysemityzm, jako szkodli
I wrogi dla interesow Klasy robotniczej,
pietnuje go jako przejaw reakcji i przy-
gotowanie do zduszenia dazen wyzwo-
lenczych spoteczenstwa.

2) VI Kongres Zwigzkéw Zawodowych
potepia nagonke szowinistyczng na zie-
miach Rzeczy pospollteL zamieszkatych
przez ludnosC ukrainskg i biatoruska,
wyrazajac przekonanie, ze wszelka wal-
ka prowadzona z ludnoscig ukrainskg i
biatoruskg pod pretekstem obrony rze-
komo zagrozonej polskosci, narusza har-
monijne wspotzycie obu narodéw, ktére
lezy w interesie catej klasy robotniczej
i w interesie Panstwa.
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Miedzynarodowa Konferencja w Polsce

Miedzynarodéwka Robotnikéw Budo-
wlanych i Drzewnych z siedzibg w Am-
sterdamie (Holandia) liczgca 75 organi-
zacji w 24 krajach oraz B* miliona
cztonkoéw zwotata specjalng konferencje
do Warszawy, celem omowienia sytuacjl
panujacej w przemysle drzewnym i po-
lityki lesnej oraz spraw, dotyczacych ro-
botnikdéw drzewnych i lesnych.

Konferencja rozpoczeta sie w dniu
2.X.rb. w domu Z. Z. K. przy ul. Czerwo-
nego Krzyza 20. Do Warszawy przybyli
delegaci z nastepujacych panstw: An-
gila — James tyno, Francja — Henri
Becker, Szwecja — Emil Nystrom i Got-
fried Néaslund, Norwegia — Johann Ode-
gard, Dania — Jens Jensen, Finlandia —
Akseli Heinomen, Czechostowacja — V.
Krnansky i Franz Kleiner, Rumunia —
Carol Bartha, Jugostawia — Nikolu Bricl,
Austria — X (nazwiska nie podajemy ze
wzgledéw zrozumiatych), Polska — Zie-
linski Teodor, Socha Feliks, Matuszew-
ski Tadeusz, Rosner Karol i Matecki Eu-
stachy jako delegaci, a oprécz tego u-
dziat w konferencji brali cztonkowie
Wydziatu Wykonawczego, a mianowicie:
Jakébczyk Franciszek, Kurzela Gwidon,
Wrobel Stanistaw, Czerwinski Bolestaw,
Pakuta Roman i cztonek Komisji Rewi-
zyjnej |. Lipsztain, oraz delegaci z po-
szczegblnych Okregéw: £6dZ — Sicinski
Jozef, Poznan — Kowalewski Franciszek,
Krakow — Sawicki Jan, Krosno — Kiryk
Jan i z Hajnéwki — Pater Jan. Ponadto
w konferencji wzieli udziat deleg. ci Mie-
dzynarodowego Biura Pracy Adolf Staal
i Aug. Lindbergh oraz ttumacze Sven Bac-
klund (Szwecja) Frl. Kéar (Gdansk) Jan
Schuil (Holandia).

O godz. 10.30 sekretarz Miedzynaro-
dowki tow. J. W. van Achtenberg z Ho-
landii w sali udekorowanej czerwonymi
sztandarami zagait konferencje, podkre-
Slajgc jej doniosto$é, powitat delegatow
i przedstawiciela Komisji Centralnej
Zwigzkéw Zawodowych tow. Kwapin-
skiego i w koncu zaznaczyt, ze przewod-
niczacy Miedzynarodéwki tow. Coppock
w Anglii nie mogt przyby¢ na konferen-
cje, przeto proponuje wybrac przewodni-
czacego konferencji z posréd delegatow.

Na przewodniczgcego powotano tow.
Emila Nystrom'a ze Szwecji.

Po przyjeciu porzadku dziennego wy-
gtosit przeméwienie tow. Kwapinski, wi-
taj c serdecznie delegatébw zagranicz-
nych, przy czym zaznaczyt, iz w krétkim
czasie odbywa sie juz druga konferencja
Miedzynarodowa w' Polsce.

Pic... ~y przemawiat delegat Miedzy-
narodowego Biura Pracy Adolf Staal, wy-
suwajgc na plan pierwszy spraw skro-
cenia czasu pracy oraz zagadnienia, do-
tyczace ochrony zycia i zdrowia robot-
nikow.

1 Nastepnie wygtosit bardzo obszerny re-
ferat drugi delegat Miedzynarodowego
Biura Pracy Aug. Lindbergh, ktéry wy-
czerpujaco zobrazowat stosunki panuja-
ce w przemysle drzewnym na terenie
miedzynarodowym ze specjalnym uw-
zglednieniem zagadnien, dotyczacych po-
lityki leSnej i robotnikdéw lesnych. Dele-
gat Finlandii méwit o wypadkach przy
pracy- Delegat Czechostowacji obszernie
omowit warunki pracy i ptacy robotni-:

kow drzewnych. Rowniez o sprawach do-
tyczacych robotnikow drzewnych i les-
nych wygtosit referat przewodniczacy
konferencji tow. Emil Nystrom.

W dyskusji zabierali gtos delegaci z
poszczegblnych panstw. Imieniem dele-
gacji polskiej przemawiat tow. Socha,
informujgc konferencje o warunkach
robotnikow drzewnych i leSnych i o sto-
surkach panujacych w przemysle drze-
wnym. Mowca wskazywat na konie-
czno$¢ utrzymywania S$cistego kontak-
tu z Miedzynarodowka, celem prze-
ciwdziatania niezdrowej konkurencji na
rynkach miedzynarodowych, kosztem
niestychanego wyzysku robotnikéw w po-
szczegoblnych krajach. W koncu zazna-
czyl, iz omawiane zagadnienia na kon-
ferencji powinny by¢ punktem wyjscia
dla delegatow z tych krajow, gdzie stan
r- ey nizacyjny, warunki robotnicze i sto-
sunki sg niezmiernie ciezkie dla robot-
nikow.

' pierwszym dniu obrad delegaci za-
graniczni i nasi delegaci zwiedzili Osie-
dle Warszawskiej Spoétdzielni Mieszka-
niowej na Zoliborzu, gdzie zostat wyswie-
tlony film o rozwoju budownictwa mie-

KomttmiMat MiedzynarcdowKi

Przywdédcy budowlariy
austriacKich na wolnosci

Po rozwigzaniu przez faszystowski
rzad Austrii Zwigzku Robotnikow Drze-
wnych, przewodniczacy zwigzku tow.
Rudolf Holowatyj zostat skazany za
dziatalno$¢ zwigzkowa na 10 lat ciezkie-

o wiezienia. Wyrok ten wywotat w ca-
ym Swiecie kulturalnym glosy protestu
i oburzenia, w wyniku czego zostat
zmniejszony do lat G.

Rownoczesnie z tow. Holowatyj‘em za
takg sama dziatalnos¢ zostat skazany na
5 lat ciezkiego wiezienia czeladnik sto-
larski tow. Ferdynand Steindl.

W czerwcu 193G r. wydana zostata w
Austrii powszechna amnestia, ktorg ob-
jeci zostali réwniez nasi towarzysze.
Mimo to nasi towarzysze nie uzyskali
wolnosci. W przeciwienstwie do hi-
tlerowcow, ktorych natychmiast zwol-
niono, tow. tow. Holowatyj i Steindl,
wraz z kilkoma innymi dziatacza-
mi  socjalistycznymi 1 zawodowymi,
zostali wtrgceni do ostawionego obozu
koncentracyjnego w Woéllesdorfie, gdzie
mieli przebywaé jeszcze przez jeden
rok.

Mimo ukonczenia w dniu 18 czerwca
r. b. terminu kary, policja austriacka
nie chciata zwolni¢ uwiezionych i dopie-
ro dzieki interwencji Miedzynaroddwki
Robotnikéw Budowlanych i Drzewnych,
oraz wskutek grozby gtodéwki osadzo-
nych w obozie koncentracyjnym wiez-
niéw socjalistycznych, tow. tow. Holo-
watyj i Steindl zostali zwolnieni. Po
zwolnieniu wysiedlono ich z granic Au-
strii. Towarzysze z Austrii znalezli go-
$cine w Danii.

itajac zwolnionych towarzyszy, z za-
dowoleniem stwierdzamy, ze dzieki so-
lidarnej akcji zorganizowanych robot-
nikdéw udato sie ich wyrwaé po 29 mie-
sigcach pobytu w faszystowskiej kazni.

szkaniowego W. S. M., i drugi film, obra-
zujacy rczwoj przemystu drzewnego i
gospodarki lesnej w Finlandii. Na zakon-
czenie obrad imieniem Centrali naszego
Zwigzku wygtosit przemowienie tow.
Zielinski, wyrazajac podziekowanie Mig-
dzynarodowce za zwotanie konferencji
w Warszawie oraz delegatom za liczne
przybycie na konferencje i w koncu za-
pewnit, ze klasa robotnicza zorganizo-
wana w Polsce walczy i bedzie nadal nie-
ustepliwie walczy¢ o swoje prawa i po-
prawy bytu.

W dniu 14 b. m. delegaci zagraniczni
oraz delegaci polscy wyjechali do Haj-
néwki, celem zwiedzenia tamtejszych
2 uktadow panstwowych przemystu drze-
wnego i zapoznania sie z warunkami
pracy na miejscu. Na spotkanie delega-
cji wyszli robotnicy zorganizowani w ha-
szym Zwigzku z czerwonymi sztandara-
mi, witajac przybytych odegranym przes
orkiestre hymnem ,,MiedzynaroJéwld*.
PrzemoOwienie powiialne wygtosit przed-
stawiciel miejscowych robotnikdw.

Po powitaniach i krotkim pobycie w
lokalu zwigzkowym delegacja udata sie
na zwiedzenie zaktaddéw przemystowych-
Dyrektor St. Twardo poinformowat de-
It gacje o dziatalno$ci tartaku w Hajnow-
ce, po czym delegaci zwiedzili zakiady,
interesujac sie urzadzeniami techniczny-
mi i produkcjg. Po wspolnym obiedzie
delegaci w dalszym ciggu zwiedzali no-
wobudowane kolonie dla robotnikéw, a
p obejrzeniu filmu o produkcji drzew-
nej w Polsce, zwiedzili dom lesnika, w
ktorym urzgdzona zostata wystawa, jak
mr>:" by¢ urzadzone wnetrza mieszkan
robotniczych i wtedy p. Dyrektor Twar-
do poinformowat delegatow o dziatalno-
Sci spotecznej Panstwowych Zaktadow
Przemystowych w Hajnéwce i miejsco-
wych obywateli.

Po zwrdceniu uwagi przez tow. Soche
na potrzeby robotnicze i krotkich prze-
mowieniach delegatéw, oraz t. Zielinskie-
go im. Zw. i Miedzynaroddwki, nastgpito
pozegnanie i delegaci wyjechali do Bia-
towiezy, gdzie zwiedzili muzeum Naczel-
nej Dyrekcji Lasow Panstwowych i pusz-
czy biatowieskiej.

Jak nas zapewniali goscie zagraniczni,
pobyt w Polsce pozostawi im wiele nie-
zatartych wrazen, a poza tym bezposred-
nie zetkniecie sie delegatow z r6znych
k"ajow ma to dodatnie znaczenie, ze da-
je moznos¢ blizszego zapoznania sie zc
sprawami poszczeg6lnych organizacyj,
ze stosunkami panujacymi w réznych
Krajach i co najwazniejsze warunkami
robotniczymi i do$wiadczeniami innych,
na podstawie czego mozna vvlyprowadzié
cdp< wiednie wnioski do dalszej pozy-
tywnej pracy organizacyjnej.

Wygtoszone referaty na konferencji
po przettumaczeniu na jezyk polski zo-\
c'"'ng rozestane do Oddziatow, w wyda-
nym w tym celu specjalnym Biuletynie.
Referat tow. Lindbergha zamieszczamy w
niniejszym numerze. Obszerne sprawo-
zdanie z konferencji i odnosne u-
chwaly zamieScimy w ,,Zwigzkowcu“
po otrzymaniu protokétu z Miedzynaro-
dowki.

Tymczasem zamieszczamy jeszcze ar-
tykut poswiecony sprawom przemystu
d-e-.-. nego i warunkom pracy rob. drze-
wnych w Polsce,
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UzdrowiC stosunki w przemysle drzewnym

Zagadnienia, dotyczace przemystu drze-
wnego, a w szczegolnosci sprawa surowca
i polityki lesnej wysuwajg sie we wszyst-
kich panstwach na jedno z pierwszych
miejsc.

Polska na rynkach miedzynarodowych
pod wzgledem eksportu surowca drzewne-
go, péHabrykatow, réznych wyroboéw drze-
wnych i mebli, szczeg6lnie gietych, zaj-
muje wcale nieposlednie miejsce. Wedtug
wiarygodnych danych na terenie naszego
kraju w przemysle drzewnym oraz w la-
sach jest zatrudnionych okoto 369 tysiecy
robotnikéw. Prawie potowa tych robotni-
kow jest zatrudniona przez Naczelng Dy-
rekcje Lasow Panstwowych.

Wigkszosc¢ tartakow panstwowych i pry-
watnych znajduje sie w t. zw. ,,Polsce B*
i,C"

W tych czesciach kraju przemyst drzewny
mogtby stac sie podstawg dla zycia gospo-
darczego i zatrudni¢ znaczny odsetek miej-
scowej ludnosci. Niestety, w wiekszosci
zaktaddéw drzewnych panujg stosunki feu-
dalno - panszczyzniane, przy niestychanie
niskim stanie urzadzen technicznych.

Stosunki panujace w calym w ogéle
przemysle drzewnym, a w szczegoélnosci
w wojewodztwach potudniowych i wscho-
dnich — mowiac delikatnie — pozosta-
wiajg niezmiernie duzo do zyczenia. Do
wielu warsztatow pracy jeszcze wcale nie
dotarto ustawodawstwo socjalne. 8-godz.
dzienn pracy ,oraz przepisy ochrony zycia
i zdrowia robotnikow.

Zardéwno przedsiebiorstwa panstwowe,
jak i prywatne uchylajg sie od uregulowa-
nia warunkow pracy i ptacy przy nomocy
umow zbiorowych. Istnieje taki stan rze-
czy, jak gdyby nie w? wszystkich przemy-
stach i nie we wszystkich czesciach kraju
obowigzywaly o0gélne prawa i odnosne
ustawy. Na poszczegolnych terenach i w
poszczegélnych przedsiebiorstwach wybu-
chajg coraz to nowe zatargi, ktore nie
przynoszag korzysci przemystowi drzevzne-
mu.

Wielu zagadnieniami, dotvczgcvmi ro-
botnikéw drzewnych i leSnych, zajmowata
sie miedzynarodowa konferencja delega-
tow robotniczych, z réznych panstw, wy-
suwajgc na plan pierwszy postulaty, ma-
jace na widoku interes robotnikéw.

Polski Kongres Inzynieréw we Lwowie,
w ramach 11l Sekcji (Osiedli i Budowni-
ctwa) poswieci! wiele uwagi przemystowi
tartacznemu, wychodzac z zatozenia, ze
,»,0d nalezytego wywigzania sie tego prze-
mystu ze swych zadan, zalezv w pewnvm
zakresie, w czasach pokoju sita gospodar-
cza Polski, a w razie potrzeby nadzwy-
czajnej — potencjat jej obronnosci*. Przy-
taczano argumenty, przemawiajgce za $ci-
stym polgczeniem przemystu tartacznego
z gospodarstwem lesnym, co fest jednym
z postulatow miedzynarodowej Konferen-
cji Robotnikéw Drzewnych.

Na Kongresie Inzynierow Polskich we
Lwowie wskazywano, ze zwigzanie prze-
mystu tartacznego z gospodarstwem les-
nym moze wyzwoli¢ polski przemyst drze-
wny z pod wptywu obcego kanitatu, cigg-
ngcego duze zyski z powodu braku nale-
zytej organizacji w tym przemysle.

Zgtoszono szereg wnioskéw, majgcych
na celu uzdrowienie stosunkéw w prze-
mysle tartacznym, oraz wysunieto zada-
nie ,,potozenia wiekszego nacisku na bez-
pieczenstwo i higiene pracy w zaktadach

przemystu tartacznego, wychodzac ze stu-
sznego zatozenia, ze sprawa ta jest jedng
z wielu bolgczek

Stosunkami panujgcymi w przemysle
drzewnym winien sie blizej zaintereso-
wacé¢ Rzad, za$ unormowaniem warunkow
robotniczych winno sie zajg¢ Ministerium
Opieki Spotecznej i sktoni¢ przede wszyst-
kim Naczelng Dyrekcje Laséw Paristwo-
wych jak roéwniez wszystkich przemy-
stowcOw drzewnych do zawarcia umowy
zbiorowej z robotnikami.

Robotnicy lesni i drzewni nie powinni
by¢ gorzej traktowani, niz inni robotnicy,
zatrudnieni w réznych zawodach i prze-
mystach.

Naczelna Dyrekcja Lasoéw Panstwo-
wych nie moze prowadzi¢ swoich przed-
siebiorstw tylko pod katem widzenia ren-
townosci i to kosztem niskich ptac robo-
niczych. Robotnicy zatrudnieni w tych
przedsiebiorstwach  nie powinni miec¢

mniejszych praw i gorszych warunkoéow
niz robotnicy zatrudnieni w innych przed-
siebiorstwach parnstwowych.

Robotnicy drzewni na réwni z gornika-
mi innych przemystow, stanowig ,,poten-
cjat sity i obronnosci panstwa“.

Unormowanie stosunkéw i uregulowa-
nie warunkéw pracy i ptacy lezy nie tyl-
ko w interesie robotnikéw, lecz réwniez
w interesie zycia gospodarczego Kkraju.
Stosowanie najnizszych ptac w przemysle
drzewnym nie znajduje gospodarczego
uzasadnienia. Stan ustawicznego wrzenia
i wybuchajgce na tym tle czeste zatargi
nikomu nie ufatwiajg pracy.

Jest rzecza konieczna, by przed rozpo-
czeciem nowej kampanii zosaty uregulo-
wane ptace w tartakach i zgodnie z usta-
wag o0 ukiadach zbiorowych warunki pracy
i ptacy zostaty uregulowane umowami
zbiorowymi w caltym przemysle drzew-
nym. F. S.

Problem 6 milionow rob. drzewnych i lesnych

(Referat tow. Lindbcrgha, wygtoszony na Miedzynarodowej Konferencji w Warsz.)

Problem warunkéw pracy robotnikéw
zatrudnionych przy $cinaniu, cieciu i
przerobie drzewa, musi by¢ rozwazany
na szerokiej podstawie. Chodzi o zabez-
pieczenie od wypadkoéw i choréb zawo-
dowych, tak palgce w tym zawodzie,
chodzi o warunki mieszkaniowe i ogdl-
ne warunki bytu tych robotnikéw. Cho-
dzi wreszcie o0 sprawe ptac, tak Scisle
zwigzang ze stanem organizacji i ze
Swiadomoscig robotnikéw. Chodzi jed-
nak réwniez o zagadnienia podstawowe
przemystu drzewnego.

Drzewo zajmuje dziS jako surowiec
pozycje znaczniejszg niz poprzednio,
pozycje co raz wazniejsza. Dawniej stu-
zyto jako budulec i materiat opatowy.
Dzi$ odgrywa role w przemysle papier-
niczym, odziezowym-

Gospodarka lesna odgrywa role pod-
stawowg w zyciu catego szeregu krajow.
Tak wiec w Szwecji eksploatacja i prze-
w0z bogactw lesnych daje zatrudnienie
zllfOOdtys. robotnikéw. Nie naczej—w Fin-
andil.

Tow*. Lindbergh wskazuje, ze obszary
leSne zajmujg 1's czes¢ powierzchni zie-
mi, z czego jednak zaledwie pét potozo-
na jest w strefach, nadajgcych sie do
eksploatacji, w czym jednak z kolei za-
ledwie czes¢ przedstawia materiat drze-
wny, majacy znaczenie dla przemystu.
Uwng%dnié tez nalezy trudnos¢ trans-
portu b. wielu obszaréw lesnych, np. z
obszaru Syberii, gdzie rzeki wiodg do
Oceanu Lodowatego. Koszty transportu
sg tak wysokie, ze przy obecnych cenach
wywoz z takich okolic nie optaca sie.

W ten sposéb zrozumie¢ juz mozna
skutki rabunkowej gospodarki lesnej,
grozace wyczerpaniem ograniczonego
zapasu przy coraz wiekszym, co raz bar-
dziej rozmaitym uzyciu.

Jesli chodzi o rozmiary obrotu drze-
wem, z obfitego materiatu, podanego
przez referenta, wystarczy przytoczyc,
ze handel drzewny obejmuje wedtug o-
statnich rocznych obliczen 130 milion,
metréw szesSciennych surowca. Jest to
jednak zaledwie czgstka surowca drzew-
nego zuzytego w ogole —(liczac zuzycie
wewnetrzne poszczeg6lnych — krajow).

Rozmiary og6lne zuzycia surowca wyra-
zajg sie przypuszczalnie sumg 570 mi-
lionow metrow szeSciennych drzewa.

W pracy nad tym materiatem zatrud-
nionych jest (uwzgledniajgc sezonowy
charakter pracy) — okoto 6 milionéw
robotnikow przez pot roku.

Przodujg tu cztery kraje: Szwecja,
Finlandia, Kanada, ZSRR, reprezentuja-
ce 63% wywozu Swiatowego 1 70% uzyt-
kownego obszaru lesnego.

Robotnicy, zatrudnieni przy prze-
tworstwie drzewnym moga nie polegac
wyltgcznie na drzewie krajowym. Nato-
miast robotnicy le$ni, tartaczni itp. sg
Scisle zalezni od krajowego- surowca,, a
wiec — od stanu zalesienia. Gospodar-
ka rabunkowa, jakag czesto sig stosuje,
uderza w podstawy Ich bytu.

| dlatego robotnicy ci sg wysoce zain-
teresowani w planowej gospodarce les-
nej, w zachowaniu réwnowagi miedzy
karczowaniem a narastaniem. Nie trze-
ba zapominaé, ze chodzi tu réwniez o
interes ogodlno-spoteezny. Dos$¢ wspom-
nie¢, jakg role odgrywa drzewo w kal-
kulacji budowlanej. Brak drewna kra-
jowego wptlynie na sytuacje przemystu

udowlanego a wiec 1 na warunki bytu
catej ludnosci.

Tow. Lindbergh szczegétowo omawia
szwedzkie ustawodawstwo ochrony za-
lesienia kraju. Kontrola zalesienia i o-
graniczenie posunety sie tam bardzo da-
leko. Nie ulega jednak watpliwosci, ze
dopiero socjalizacja bogactw lesnych u-
mozliwi wiasciwg planowg gospodarke,
albowiem wiasno$¢ prywatna zawsze
Erowadzié bedzie w tej dziedzinie do

rotkowzrocznej gospodarki, a nawet
wiasnos$¢ panstwowa w dzisiejszych wa-
runkach nie zawsze jest gwarancjg ra-
cjonalno$ci gospodarowania.

Ta sprawa — socjalizacja bogactw
lesnych jest jeszcze sprawg przysztosci.
Obecnie chodzi o sprawe dnia dzisiejsze-
go, a nie jutra. Dzieh dzisiejszy domaga
sie, by robotnicy drzewni do swych po-
stulatow wcielili postulat ochrony la-

Realizacja tego postulatu zwigzana
jest jednak ze stanem zorganizowania
zawodowego i politycznego klasy robot-
niczej.
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1l Zjazd Zwigzku Budowlanego w Czechostowacji

W dniu 26—28.1X br, odbyt sie w Pra-
dze czeskiej Zjazd Zwigzku klasowego
Robotnikow Budowlanych i Pokrewnych
Zawidow, w ktérym wzieto udziat z gorg
2(K) delegatow ze wszystkich krajow Re-
publiki Czechostowackiej, 60 cztonkow
wiadz Zwigzku, przedstawiciele bratnich
organizacji w Czechostowacji, minister
Spraw Socjalnych (Pracy i Opieki Spo-
tecznej) toW' Neczas oraz 6 delegatéw ze
Zwigzkdéw zagranicznych w tej liczbie i
delegat z Polski tow. Socha.

Zjazd odbyt sie w pieknej sali olbrzy-
miego Domu Ludowego, przy czym zaraz
na wstepie nalezy zaznaczy¢, ze prawie
wszystkie Zwigzki, a w tej liczbie 1 Zwig-
zek Robotnikow Budowlanych, jak row-
niez Zwigzek Robotnikow Drzewnych
posiadajg swoje wlasne gmachy, oraz od-
powiednio wyposazone lokale zwigzko-
we.

ncgo powotano odpowiednie komisje, po
czym sekretarz generalny Zwigzku tow.
W. Slach, ztozyt sprawozdanie, nad kto-
rym rozwineta sie bardzo rzeczowa dys-
Kusj a.

7~ sprawozdania wydanego w formie
broszury, ilustrowanej odpowiednimi ta-
belami, wykresami, mapami oraz foto-

grafiami z budownictwa, wynika, ze
Zwiazek liczyt w roku 1936 — 42.891
cztonkéw, skasowano w tym czasie

2.058-811 znaczkow na sume 10.822.488,80
koron czeskich. Ogélny przychéd wyno-
si 11.650.23"" kc. Saldo na 1 stycznia
1936 wynosito 2.690.805.52 kc., co razem
stanowi 14.341.041.60 kc, Z tego wydat-
kowano: na agitacje 1.011.229,25 kc., wy-
datki osobowe 1.210-531,75 kc., wydatki
rzeczowe 226.380,00 kc., wydawnictwa i
I-ursy (gazeta zwigzkowa w 3 jezykach)
walki o poprawe bytu i prawa robotni-

Ubradg 11J Kongresu buaowlarzy czechostowackich

Zjazd rozpoczat sie punktualnie o
godz; 10-ej rano odSpiewaniem przez
chor robotniczy Miedzynarodowki 1 pie-
$ni na cze$¢ pracy. Skolei przewodnicza-
cy Zwiagzku tow. Zacharda wygtosit prze-
mowienie wstepne, poswiecone powita-
niu delegatow i zaproszonych gosci, oraz
uczczeniu pamieci zmartych i polegtych
w Hiszpanii. Z+oi¥f hotd pamieci Prezy-
denta Masaryka, ktéry byt szczerym de-
r- kratg i ktérego cata Czechostowacja
otacza szczerg i gtebokg pamiecia.

Imieniem Miedzynarodéwki Robotni-
koéw Budowlanych 1 Drzewnych oraz de-
legatow Zwigzkéw zagranicznych, kto-
rzy przybyli na Zjazd do Czechostowacii,
przemawiat tow. van Achtenberg. Obszer-
ne przemowienie, charakteryzujgce sy-
t 'm'jg migdzynarodowa i walki klasy ro-
botniczej oraz sprawy, dotyczace Zwigz-
ku Robotnikéw Budowlanych i Pokrew-
nych Zawodéw — wygtosit tow. Tayerle,
przedstr.wicel Czechostowackiej Komis'
Centralnej Zwigzkéw Zawodowych.

We wszystkich przemowieniach wstep-
nych przebijata gteboka troska o los kla-
sy robotniczej gnebionej przez faszyzm.
Podnoszono znaczenie miedzynarodowej
solidarnosci i konieczno$C prowadzenia
walki o poprawe bytu -i prawa robotni-
cze. W mysl ustalonego porzadki! dzien-

476.659,95 kc., zapomogi 4. 560.738,25 kc.
inne wydatki 1.118.581,05 kc,, razem roz-
chod: 8.604.120,25 kc., saldo na 31.X1l
1936 r. vxglnosi 5.736.921,35 kc- Jak z tego
wynika dochody Zwigzku jak réwniez i
wydatki idg w miliony, a co za tym idzie,
Zwigzek moze prowadzi¢ na szeroka
skale zakrojong dziatalnosc.

Zwiagzek posiada z goérg 20 sekretaria-
tow okregowych, 25 sekretarzy i calg
mase pracownikow Centrali. Na jednego
cztonka przypada z gérg 40 sktadek rocz-
nie, przy czym przecietna sktadka czton-
kowska wynosi tygodniowo 5,24 kc.

W sprawozdaniu bardzo obszernie o-
mowiono catoksztatt dziatalnoSci Zwigz-
ku ze specjalnym uwzglednieniem spra-
wy wyptacania zapomadg, a w szczegoélno-
§ci  zasitkbw na wypadek bezrobocia,
ktore w Czechostowacji sg wyptacane
przez Zwigzek, na ktére z funduszow rza-
dowych rowniez idg odpowiednie sumy.
Praca Zwiazku jest catkowicie scentrati-
z -wana. Dla poszczegélnych przemystéw
sg zawierane umowy ramowe na calg
ncpublike, co znakomicie utatwia dzia-
falno$¢ Zwiagzku. Wiele sig" robi w kie-
runku rozszerzenia budownictwa i po-
prawienia warunkéw robotniczych. To
tez w dyskusji delegaci kfadli nacisk na
dalsze wzmocnienie dziatalnosci organi-

zacyjnej, prowadzenie walki o poprawe
bytu robotniczego, przy czyni dyskusja
przewaznie skupiata sie wokdt spraw or-
ganizacyjnych, zawodowych i zapomogo-
wych.

W drugim dniu obrad minister tow.
Neczas wygtosit referat o sprawach go-
spodarczych i polityce socjalnej, dowo-
dzac, ze w poréwnaniu z rokiem 1934
i\,ch budowlany znacznie si¢ wzmogt.
W roku 1934 wybudowano zaledwie
1-000.000 m3, za$ w roku 1936 z go6ra dwa
miliony m3, wobec czego znacznie wzro-
sto zatrudnienie w przemysle budowla-
nym.
yChociai obrady toczyly sie w dwuch
jezykach: czeskim i niemieckim, po-
rzadek obrad zostat wyczerpany w
ciggu niecatych dwuch dni i wszystkie
sprawy zostaty wyczerpujgco oméwione,
craz zatatwione wszystkie wnioski, kto-
rych byto z gora 300.

Sprawnos$C prowadzenia obrad nad-
zwyczajna. Prace prezydium znakomicie
utatwiaty mikrofony, zainstalowane przy
stole prezydialnym i przy mownicy.
Wszystkie przemoOwienia byly stenogra-
fowane. Poziom dyskusji byl bardzo wy-
soki i absolutnie nie byto zadnych tar¢
politycznych. Z tego wcale nie wynika,
by nie byto krytyki, lub réznicy zdan w
roznych sprawach, oraz w sprawie dzia-
talnosci i polityki Zwigzku. Kwestie spor-
ne rozstrzygano gipsowaniem.

Do Zwigzku klasowego moga nalezeé
wszyscy robotnicy bez wzgledu na zapa-
trywania polityczne. Obok Zwigzkow
klasowych istniejg w Czechostowacji od-
rebne Zwiazki, ktore sg pod wptywami
komunistow, lecz nie odgrywajg wiek-
szej roli w zyciu robotniczym i w prze-
ciwstawieniu do Zwigzkéw nalezacych
do Miedzynarodowki Zawodowej w Am-
sterdamie, liczg znikomg ilos¢ cztonkdw.

Zwigzki klasowe w samym tylko
przemysle budowlanym i drzewnym,
skupiajg okoto 60 tysiecy cztonkow,
a caly ogolno krajowy zwigzek ko-
munistyczny, grupujacy robotnikéw z
réznych przemystéw i1 zawodow, liczy za-
ledwie 18 tysiecy zarejestrowanych
cztonkdéw, przy czym ani dziatalnos¢ za-
wodowa, ani stan finansowy nie przycia-
gaja robotnikéw do tego Zwigzku,

Warunki pracy i ptacy robotnikéw! bu-
dowlanych i pokrewnych zawodow sg
uregulowane umowami i wysoko$¢ ptac
odpowiada mniej wiecej ptacom robotni-
kow? polskich w duzych miastach. Sa
jednak réznice na korzy$¢ robotnikow
czechostowackich, polegajace na tym, ze
robotnicy budowlani w Czechostowacji
pracujg dtuzej w ciggu roku niz budo-
wlarze w Polsce. Robotnicy drzewni, a
wl szczegdlnosci stolarze majg ptace zna-
cznie wyzsze, niz to jest w Polsce. Mimo
obnizek z okresu kryzysu, jeszcze dzi$
wynoszg w Pradze conajmniej 6 kc. na
godzine, co stanowi ponad 1 zt. polski.

Koszty utrzymania w Czechostowaciji
sg wyzsze jak w Polsce i panuje tam
takze w dalszym ciggu bezrobocie. Usta-
wodawstwo socjalne czeskie jest stosun-
kowo mato rozbudow ane, lecz Zwigzki
Zawlodow’C w zyciu gospodarczym, poli-
tycznym i w sprawach robotniczych od-
grywajg duzg role dzieki demokracji i
w ten sposob sg wypetniane istniejgce
jeszcze luki w dziedzinie zagadnien spo-
tecznych.
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Zwigzki Klasowe naszg obrong

Twoérca naukowego socjalizmu Karol
Marks okreslit cel robotniczych zwigzkow
zawodowych w nastepujacy  sposoéb:
,»Zwigzek zawodowy ma zawsze podwoj-
ny cel, a mianowicie zaniechanie konku-
rencji miedzy robotnikami, aby moc
Frzeciwstawié wspolny zwigzek kapita-
iScie”. Oto w krotkich stowach okreslo-
na cala istota i znaczenie zwigzkéw za-
wodowych.

Zwigzki zawodowe majg doprowadzi¢
do zaniechania konkurencji miedzy ro-
botnikami. C6éz to oznacza? Postaramy
sie wyjasnic to pokrotce.

W ustroju kapitalistycznym wszystko,
co ma jakagkolwiek wartos¢, jest towa-
rem. Towarem jest rowniez mozg i rece
robotnika, czyli robotnicza sita robocza.

Cena towarow w ustroju kapitalistycz-
nym podlega wahaniom pod wptywem
dziatania prawa popytu i_podazy. Cena
towaru idzie w gore, gdy jest go na ryn-
ku mato, cena spada, gdy danego towaru
jest duzo. To prawo dziata réwniez na
rynku pracy.

Ceng normalng robotnika czyli nor-
malng placg roboczg jest ptaca réwnaja-
ca si¢ minimum kosztow utrzymania. Ta-
ka ptace robotnicy otrzymujg wowczas,
gdy ilos¢ robotnikédw odpowiada zapo-
trzebowaniu pa nich. Natomiast gdy ilos¢
robotnikéw jest wyzsza anizeli zapotrze-
bowanie kapitatu, a wiec gdy pojawia
sie bezrobocie, przecietna ptaca robocza
spada ponizej minimum utrzymania.

A poniewaz z ustrojem kapitalistycz-
nym nierozdzielnic zwigzane sg kleski
kryzysoéw gospodarczych, a w okresie po
wojnie Swiatowej ustrojowi kapitali-
stycznemu towarzyszy trwate bezrobocie,
wobec tego, gdyby robotnicy pozwolili
na swobodne dziatanie kapitalistycznego
prawa popytu i Eodazy, ich ptace robo-
cze utrzymywatyby sie trwale na pozio-
mie nizszym od minimum utrzymania.
KapitaliSci, korzystajac z bezrobocia i
wyniktej stad wzmozonej konkurencji
wsrdd robotnikéw!, mogliby dyktowac ro-
botnikom ptace dowolnie niskie.

Ze tak by bylo istotnie, na to mozemy
przytoczy¢ szereg konkretnych dowo-
dow. Faktem sg skandalicznie niskie pta-
ce robocze w tych dziedzinach produkciji,
gdzie robotnicy sg niczorganizowani, a
wiec gdzie ws$rdd robotnikow istnieje
dzika konkurencja. Tam ptace robocze
dzienne sg czesto nizsze od godzinowych
stawek robotnikOw zorganizowanych.

Robotnicy dziataniu tego kapitalistycz-
nego prawa, sprowadzajacego obnizke
ptac, zapobiec mogg tylko w jeden spo-
sOb: przez zniesienie miedzy sobg kon-
kurencji, a wiec przez zorganizowanie
sie wl zwigzkach zawodowych.

Juz sam fakt powstania zwigzku, a
wiec zaprzestania przez robotnikow wal-
ki i konkurencji miedzy sobg ma kolo-
salny wptyw na ksztattowanie sie warun-
koéw pracy i ptacy. Bardzo czesto same-
mu powstaniu organizacji robotniczej to-
warzyszy wstrzymanie obnizki albo na-
wet podwyzka plac. Ale dziatalnos¢ i
znaczenie zwigzku zawodowego nie kon-
czy sie na tym. Zwigzki zawodowe po-
wstajg nic tylko po to, zeby istniec,
zwiagzki sg organizacjami walki.

Zwiazki zawodowe przeciwstawiajg
sie kapitaliscie. Zwigzki zawodowe s3
narzedziem w walce klasowej. Robotni-

cy silni jedno$cig zwigzkowa mogg wy-
stagpi¢ do walki przeciwko kapitalistom
0 poprawe warunkéw bytu i w tej walce
odnosi¢ powlazne sukcesy-

Wezmy do rgk Maly Rocznik Staty-
styczny, a stwierdzimy, ze w tych samych
zawodach istniejg powazne rdznice ptac
w zaktadach, gdzie robotnicy sg zorgani-
zowani i w zaktadach, gdzie organizacja
zawodowa nie istnieje. A pamietajmy
przy tym, ze akcja zarobkowa zwigzkow
zawodowych Browadi’ rowniez do pod-
wyzki ptac robotnikdéw nic zorganizowa-
r. ' . Robotnicyniezorganizowani, jezeli
nic w petni, to w kazdym razie co naj-
mniej czesciowo korzystajg z owocoéw
zwyciestw robotnikdw, zorganizowanych
w zwigzkach zawodowych.

Potega organizacji zawodowej jest
nadzwyczajna. Kazdemu wzmozeniu si-
ty i akcji zwigzkéw zawodowych towa-
rzysza.! poprawa warunkow bytu klas¥
robotniczej. Historia walk robotniczyc
zna przyktady, ze robotnicy niezorgani-
zowani po stworzeniu organizacji i przy-
stgpieniu do walki — zdobywali podwyz-
ké% pzarobkéw, siegajaca é/(\)/v 100570. W\>/Ve
Francji pod rzadami Bluma francuskie
zwiazki zawodowe osiggajg cyfre 5 mil-
iondéw cztonkdw, fala strajkéw obejmuje
caty kraj, a w rezultacie robotnicy wy-
walczyli w catym kraju ?odvvyzke ptac,
wynoszacg przecietnie 3070, mimo ze ro-
wnoczesnie rzad przeprowadzit redukcje
czasu pracy do 40-godzin na tydzien.

Robotnicze zwigzki zawodowe majg na
celu obrone interesow klasy robotniczej,
dlatego nazywaja sie zwigzkami klaso-

ml.

Kiasowe zwigzki zawodowe sg potezng
bronig w reku proletariatu. Gdyby nale-
zeli do nich wszyscy robotnicy, gdyby
zwigzki zawodowe byty rzeczywiscie o-
Ssrodkami jednosci robotniczej, wowczas
droga walki robotniczej bytaby drogag
nieprzerwanych zwyciestw.

I"O' tym wiedzg rowniez dobrze kapita-
isci.

Kapitat usituje przede wszystkim nie
dopusci¢ do powstania robotniczej orga-
nizacji. Na te cele kapitat poswieca ol-
brzymie sumy, nie cofa sie tez przed mc-

Ciekawy obrazek rozwoju bezrobocia,
zatrudnienia, czasu pracy oraz wydajno-
$ci pracy w latach kryzysu i fatach ozy-
wienia koniunktury przynosi Miedzyna-
rodowe Biuro Pracy na podstawie liczb
podanych przez 16 najbardziej uprze-
mystowionych krajow.

A wiec, jesli przyjac liczbe bezrobot-
nych w roku 1929 za 100, to rok 1931 da
nam liczbe 235, rok za$ 1932—291. Rok
nastepny, t. j. 1933, wykazuje juz spa-
dek do liczby 277, rok 1934—do 225, rok
1935 — 196 i rok 1936 — 151, kwiecien
za$ r. b. wykazat dalszy spadek do licz-
by 113.

Odpowiednio do tego ksztattujg sie
takze liczby przepracowanych godzin.
Jesli przyja¢ liczbe przepracowanych
godzin w roku 1929 t. j. roku ostatnim
prosperity Erzed kryzysem za 100, to rok
1930 da tylko 88, r. 1931 75. 1932 - 64. |
tu, poczynajgc od 1933 rokil, z-'--,vna sir
stopniowy wzrost, a wiec rok. 1933 juz

todami brutalnej przemocy. Przyktadow
Swiezej daty dostarczy¢ nam moze hi-
storia ostatnich walk strajkowych w Sta-
nach Zjednoczonych. Amerykanski prze-
myst samochodowy wotat ponies¢ miliar-
dowe straty w wyniku diugotrwatego
strajku, anizeli uznac robotnicze zwigzki
zawodowe.

Nie dopusci¢ do powstania organiza-
cji — to jest jeden sposéb walki ze stro-
ny kapitalistow. Gdy zwigzki robotnicze
juz istniejg — kapitalisci chwytajg sie
innego sposobu: tworza, fabryczne, ,,na-
rodowe*, czii wreszcie ,,chrzescijanskie*
zwigzki, jako zwigzki konkurencyjne
dla zwigzkéw klasowych.

Cel tej gry jest jasny. Zadaniem
zwigzku zawodowego klasowego jest
zniesienie konkurencji ws$réd robotni-
kow i przeciwstawienie zwigzku robot-

.niczego kapitatowi. Kapitat,, tworzgc sam,

czy tez finansujac tworzenie zwigzkow
nie klasowych, przywraca stan pierwot-
nie istniejacy, to jest konkurencje wsrod
klasy robotniczej, brak jednosci i stan
niezdolno$ci robotnikow do prowadzenia
walki z wyzyskiem.

Takg samg polityke prowadzg wobec
robotnikbw wrogie robotnikom rzady
panstwowe, zarzqd%/ miast oraz dyrekcje
zaktadow miejskich.

Rozbicie klasy robotniczej na szereg
zwigzkow i zwigzcczkdw lezy w interesie
kapitatu. To rozbicie paralizuje zdolnosc¢
robotnikéw do walki o poprawe bytu.
Jo, co klasa robotnicza zyskuje dzigki
zwigzkom klasowym, to traci wskutek
wrogiej dziatalnosci zwigzkéw rozb‘jacr
kich« Dlatego robotnicy bardziej niz
wszystko inne ceni¢ winni jednos$¢ zwigz-
kowa.

Jedna jest klasa robotnicza, jeden jest
kaﬁita’r, jedna walka klasy robotniczej
z klasg kapitalistyczna, lJ;edne powinny
by¢ takze organy tej walki.

Dlatego winnismy zrobi¢ wszystko, by
zlikwidowaé rozlani w szeregach klasy
robotniczej. W tym celu rozwinmy catg
nasza energie« rozwinmy wszystkie na-
sze wysitki. Stawka bowiem, o ktora to-
czy sie gra, warta jest trudu i posSwie-
cenia. St. Malinowski.

wi/(kazu'e 69, 1934—74, rok 1935—78 a
rok 1936 — 85.

Inaczej zupetnie przedstawia sie pro-
dukcja przemystowa za te lata. Z
najnizszego poziomu w roku 1932 (63)
podnosi sie w roku 1933 do 71, a w latach
1934, 5 i 6 — dochodzi do 77. 85 i 96.

Jak wida¢ z powyzszych cyfr, produk-
cja przemystowa w okresie ozywienia
koniunktury bardziej rosnie, anizeli go-
dziny pracy, co ttumaczy sie racjonali-
zacjg i wypieraniem ludzkiej pracy
przez prace maszyn. Odpowiada temu
fakt, iz wydajnosc, jednego robotnika ze
100 punktow-w roku 1929 spadla w roku
1932 do 84, a w roku 1936 podniosta sie¢
do 103 punktéw, natomiast wydajnosc
godzinowa ulegta minimalnym waha-
niom i przedstawia sie jak nastepuje:

1929 100. 1930 98. 1931 —100 1932 —
98. 1933— 104, 1934 104, 1935— 104 i
1930—113.
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Smieré Kula poO warsztatach

Wypadki przy pracy — dziesiatkuje robotnikéw

Praca robotnika w dzisiejszym ustro-
ju i dzisiejszych warunkach zwigzana
jest nietylko z wyzyskiem, n etylko z ne-
dza, nietylko z okropnymi warunkami
zycia. Oprécz tego praca ta kazdej chwi-
li grozi mu niebezpieczenstwem dla zy-
cia i zdrowia. Przyczynia sie do tego
najbardziej rozpanoszony wyzysk, dzie-
ki ktoremu robotnik zmuszony jest wy-
dobywac z siebie ostatki sit, by osiggnac¢
jaknaj wigksza wydajnosc pracy.

Dane cyfrowe, jakimi rozporzadzamy
w tym wzgledzie, nie sg najswiezszej
daty. ,,Maly Rocznik Statystyczny* po-
daje cyfty z r 1933 i to cyfry wypad-
kow, za ktore Zakiad Ubezpieczen od
Wypadkoéw wyptacit  odszkodowania.
Znajdujemy tam cyfre 1'3.370 wypadkdw
w claggu roku. Z tej liczby — zakonczy-
to sie Smiercig robotnikow 715 wypad-
kow. A zatym mozna bez wieksze] nie-
doktadnos$ci wiedzie¢, ze codzien ginie
przy ﬁracy 2 robotnikow.

Ciekawa rzecz: napozor — sadzac z
czestych wiadomosci o takich wypadkach
w prasie — zdawatoby sie, ze smutny
rekord $miertelnych wypadkéw ma gor-
nictwo. Tymczasem dzieje sie inaczej.
W roku 1933 w kopalniach, hutach i ich
zaktadach ubocznych byto 2.410 wypad-
kéw', z czego 139 sSmiertelnych. Tymcza-
sem pozornie znacznie bezpieczniejsze
dziedziny pracy — gospodarstwa rolne,
lesne i mtyny hijg smutny rekord liczbg
351 wypadkow Smiertelnych przy ogol-
nej liczbie 5.906 wypadkow.

Dalej idzie obrobka drzewa: 42 wy-
padki Smiertelne; — po tym budownic-
two — 39 $miertelnych na 758 wypad-
kow w ciggu roku.

Dowodzi to jednak jaskrawie, ze w
tych dziatach pracy, gdzie nie ma nad-
zoru wiadz, w owych nieraz na pan-
szczyzniano-feodalny wrzor organizowa-
nych warsztatach pracy $mierc¢ hula so-
bie swobodnie w szeregach robotniczych.

715 zabitych przy pracy w ciggu roku,
12.655 niezdolnych do pracy naskutek
wypadkoéw — to okropne pokiosie wy-

zysku. Trudno by nam byto okresli¢, czy
ostatnie lala zmniejszyty owe cyfry.
Przemawiata by za tym akcja réznych
instytucyj jak np. Instytutu Spraw Spo-
tecznych — w zakresie poprawy warun-
kow bezpieczenstwa pracy i uswiadomie-
nia robotnikbw o tym niebezpieczen-
stwie. Z drugiej strony przeciw optymi-
stycznym wnioskom przemawia coraz
dalej idacy wyzysk i wyciskanie z ro-
botnikbw jaknajwiekszej wydajnosci
pracy. Stwierdzi¢ to mozna na podstawie
dziesigtkdw zatargbw na tym tle w za-
ktadach pracy roznych przemystow i
roznej wielkosci.

Swiadomos¢ istnienia ,,armii rezerwo-
wej“ — olbrzymiej rzeszy bezrobotnych
— -rozzuchwala pracodawcow w ich zg-
daniach co do wydajnosci robotnika. A
skutki? — tragiczna cyfra 715 zabitych
w ciggu roku, 12,655 niezdolnych do po-
wrotu na swe miejsca, usunietych raz
na zawsze z produkcji i z normalnych
warunkow zycia i walki o byt.

StatystyKa wypadkdow
przy pracy

Instytut Spraw Spotecznych w komu-
nikacie informacyjnym Nr 19 stwueraza,
ze najbardziej zagrozonym odcinkiem
prawie we wszystkich gateziach zatrud-
nienia jest transport (Sredn. 22,95% o-
g6tu wypadkow), przy czym najwieksza
ilos¢ wypadkow tej kategorii O‘orzypada
na tadowanie, podnoszenie i dZzwiganie
ciezarOw; drugie miejsce zajmujg rusz-
towania i upadki (20,91%), w tym za-
tamanie sie rusztowan i spadniecie
przedmiotéw przypada (12,10%).

Wypadkéw na rusztowaniach oraz u-
padkéw najwiecej zdarza sie w przemy-
sle budowlanym, drugie miejsce po nim
zajmuje gornictwo, trzecie — rolnictwa,
czwarte — zaktady uzytecznosci publicz-
nej. W wypadkach z silnikami i maszy-
nami pierwsze miejsce zajmuje prze-
myst widkienniczy, drugie — przemyst
drzewny.

Stan zatrudnienia w Polsce

Stan zatrudnienia w przemysle prze-
twérczym, hutnictwie, goérnictwie oraz
w elektrowniach i wodociggach wykazu-
je od szeregu miesiecy wzrost. Wedtug
ostatnich obliczen na dzien 1 wrze$nia
r. b., zatrudnionych byto w gornictwie
103.694 os6b (w dniu 1 sierpniar. b —
102.713, za$ w tym samym czasie ubie-
gtego roku — tylko 89.550), w hutnic-
twie 48.643 (wobec 48.320 i 41.380), w
przemysle przetworczym (w zaktadach
zatrudnionych normalnie 20 i wiecej ro-
botnikbw") z uwzglednieniem robotni-
kow dodatkowych, jak strozow, woz-
nych i t. p. oraz robotnikéw urlopowa-
nych i chorych 639.402 osob (621.411 i
561.121), oraz w elektrowniach i wodo-
ciggach 8935 robotnikow (wobec 8906 w
dniu 1 sierpnia r. b. i 8.100 na dzien 1
wrzesnia ub. r.).

Z ogolnej ilosci robotnikéw, zatrudnio-
nych w przemysle przetworczym, przy-
pada na przemyst widkienniczy 155.451
0sOb, na metalowy 148.985, na mineral-
ny 79.624, na drzewny 5).896, na spozyw-

czy 53.966, na chemiczny 47.000, na bu-
dowlany 33.9)5, na papierniczy 15.914,
na elektrotechniczny 15.769, odziezowy
15.268, poligraficzny 11.763 oraz na prze-
myst skorzany 6.821 robotnikow.
ZauwazyC nalezy, ze w ciggu sierpnia
r. b. zwiekszyta sie takze ilos¢ czynnych
zaktadoéw w przemysle przetworczym.
Wozrost len datuje sie od poczatku roku
biezacego. W okresie sprawozdawczym
czynnych byto 5.129 zakiaddéw pracy,
nieczgnnych zas$ 807, podczas gdy w Lip-
cu r. b. czynnych byto 5.098, nieczynnych
za$ 821 zakfaddéw pracy. '’

Z Kraju 1 se Swiata

Imperializm japonski przeliczyt sie w
swej grze. Chinczycy stawdajg zaciety
opor, zada%azc wojskom japoriskim sze-
reg ciezkich porazek.

Hiszpanskie wojska ludowe odnio”y
ostatnio kilka zwyciestw'. Rebelianci zdo-
byli miasto Gijon.

W Francji odbyty sie wybory samorzg-
dowe w catym Kkraju. Prawica przegra-
fa, faszysci zostali rozgromieni. Najwiek-
szy triumf odniesli socjalisci.

Wybory samorzadowe w Danii i Nor-
wegil prz?/niosiy duze zwyciestwo par-
tiom socjalistycznym. W Norwegii socja-
listyczna partia robotnicza uzyskata ab-
solutng wigkszo$¢ mandatdw.

Zmart Tomasz Masciryk, prezydent-o-
swobodziciel Republiki Czechostowac-
kiej, wielki demokrata, szanowany przez
caty swoj nardd i demokracje Swiata.

OZON przestraszyt sie strajkow chtop-
skich i zaczat gledzi¢ co$ o tym, ze jest
za zmiang ordynacji wyborczej i nowy-
mi wyborami. Potem jednak nastgpit
znowu generalny zwrot | rozpoczeta sie
gra na zwdoke. Masy pracujace w Pol-
sce nie dadzg sie oszuka¢ i o demokra-
cje beda walczyly same, nie liczac na
strachliwe przyrzeczenia rozkladajgcej
sie reakcji.

W dniu 19 wrzesnia odbyta sie wspdl-
na konferencja K. C. Z. Z. i C. K. \V. P.
P. S., ktéra zapowiedziata w swej u-
chwale walke wszelkimi rozporzadzal-
r.ymi srodkami o demokratyczne, wybo-
ry w Polsce.

Warszawa zyje pod znakiem terroru
uprawianego przez rozmaite grupy faszy-
stowskie. Dzietem faszystow' sg tchoérzli-
we zamachy bombowe podczas Zlotu
Mtodziezy Socjalistycznej, napady na lo-
kale zydowskich organizacyj socjali-
stycznych. Najciekawsze jednak, ze bo-
haterowie tych obfitujacych w ofiary
historyj pozostajg zawsze niewykryci.

Zlot Mtodziezy Socjalistycznej, ktory
odby#t sie w Warszawie dnia 26 wrzesnia
r. b., poswiadczyt swg imponujgcg pote-
ga, ze na prawde ,mfodziez nie bedzie
ani nacjonalistyczna ani faszystowska®,

Strajk pracownikoéw miejskich w War-
szawie przyniost im szereg bardzo po-
waznych zdobyczy, o ktore walczyli juz
od dtuzszego czasu. Strajk byt prowadzo-
ny przeciw organizacjom ,,zottym“. Re-
zultatem tego ostatniego faktu jest ol-
brzymi wzrost zwigzku klasowego.

Wiadze panstwowe rozwigzaly Z,arzad
Z. N. P. i mianowaly kuratora ze sfer o-
zonowych, p. Musiola. W zwigzku z tym
zamachem na prawo koalicji szykuje
siebwielka akcja zwigzkow zawodowych
robotniczych i pracowniczych.

Warszawska Konferencja PPS w dniu
17 pazdziernika powzieta uchwate, ze
masy ludowe Polski z PPS na czele prze-
< wstawig ofensywie faszyzmu, kontr-
oferﬁsywe wszystkich sit demokratycz-
nych-

Przedsiebiorcy btidowlani w Wilnie

uKarani
W drodze adminislracyjno-ka mej o-
rzeczeniem inspektora pracy ocsidzono
w areszcie okoto 40 kierownikoéw przed-
siebiorstw za przekroczenie ustawy o
czasie pracy.
Ukarano miedzy innymi za zatrudnia-
nie robotnikow ponad '8 godzin dziennie
i nie zabezpieczanie ich przed wypadka-

za famanie ustaw

mi, Kierownika Wydziatu Miejskiego w

Wilnie, inz. Stanistawa Woatorskiego.
Inspektor pracy wymierzyt mu grzywne

w kwocie 300 ztotych z zamiang na 3 ty-

godnie aresztu. Oby podobne stanowisko

ﬁajr_nowali inspektorzy nracv w catym
raju.
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Dola robotnika sezonowego

Jesien dla robotnikow budowlanych i
zatrudnionych przez Fundusz Pracy o-
znacza blisko$¢ zakonczenia robét i szyb-
kie zblizanie sig martwego sezonu. Na
samg mysl o zimie, napetnia kazdego
czarng rozpacza. Robotnik zdazajacy ra-
no do pracy, smagany chtodem i stotg
jesieni, zastanawia sie nad tym jak za-
bezpieczy¢ sie przed gtodowg S$miercig
w okresie zimy.

Kazdego roku przed rozpoczeciem se-
zonu cala prasa kapitalistyczna jest pet-
na obiecanek, na temat: robot budowla-
nych, publicznych, ziemnych i wreszcie
czego, kto chce, lecz my wiemy praktycz-
nie, jak takie obiecanki wygladaja.

W roku ubiegtym rozpoczeto kilka
wiekszych budowli na terenie +todzi,
a w biezgcym roku po wigkszej czesci
sg wykanczane budowle zesztoroczne.
Wiasciwy sezon minat, a bezrobotni wca-
le nie odczuli poprawy, o ktorej sie pra-
sa kapitalistyczna tak rozpisuje. Popra-
wa koniunktury réwna sie poprawie by-
tu materialnego robotnika, a tego nie
tylko nie widzimy, ale wrecz odwrotnie,
stan materialny robotnikéw staje sie nie
do zniesienia.

Jezeli przyjmiemy za podstawe obli-

Z Sadow Pracy

37 dni

Tartak szedt catg parg. Jeczaty pity.
Po kolana w trocinach stat gatrowy, prze-
suwat dtonig po Sliskim pniaku sosny i
wymacywat seki. P:tem machnat reka.
Dwaj ludzie pchneli dragami pniak na
wozek i ostrza pit zaburczaly o drzewo.

Sypaty sie trociny, jak $nieg. Gatrowy
podbiegt do cietego pnia i jat whijac kli-
ny w swiezo nacigte szpary. Szty teraz
dwucalowe deski, dtugie, szerokie, po
brzegach biate z czerwonym zywicznym
rdzeniem.

Gatrowy dobit juz kliny do potowy
pniaka i ludzie podigczali nowy pien,
gdy ni stad i zowad pity przestaty jecze€.
Stanely w potowie przesuwu i uczynita
sie taka cisza, ze az dzwonito w uszach.
Gdzie$ pod wigzaniami dachu klekotaty
niemrawo ﬁasy transmisji, lecz i te za
chwile ucichly.

Z kottowni wygramolit sig palacz. Na-
brat gars¢ trocin i wycierat usmolone
dtonie. Z.a nim wyszedt maszynista. Rece
zatozyt w tyt, spogtadat z pode tba i szedt
na srodek szopy krokiem spasionej kacz-
ki. Chylit sie z boku na bok.

Przyszli ludzie ze dworu. Staneli na
$rodku szopy ciasno, w kupie i czekali.
Niedtugo. Bo gartowy zawotat: — ldziel..

Poruszyli sie ludzie. Ten i 6w przesta-
pti]’f z nogi na noge. Niejeden nabrat de-
chu.

Od kantoru szedt wiasciciel. Widac go
byto przez otwarte, szerokie wrota, jak
drobit krétkimi nogami, zgarbiony, leciat
z wysunietg broda.

— Co jest?...

Gatrowy, co stat najblizszy, mruknat:

-- Dzien dobry...

Wiasciciel podszedt do niego.

— Co jest?.,.

czenia 104 dni przepracowane w roku,
te dojdziemy do wniosku, ze:

Murarz pracujac 104 dni w roku i zara-
biajac dziennie zt. 8.60 gr. zarabia w cig-
gu roku 894.42 zt. Za te pienigdze musi
zyC przez caly rok. Jezeli przyjmiemy,
ze jego rodzina skiada sie z 5-ciu 0sob,
to przekonamy sie, ze dziennie na jedna
osobe wypadnie gr. 49.

Robotnik budowlany nie wykwalifiko-
wany zarabia 45% mniej od robotnika
wykwalifikowanego. Jego zarobek rocz-
ny wynosi zt. 491.97 gr. Podzieli¢ to na
365 dni i na rodzine 5-ciu osobows, to
otrzymamy liczbe niebywale niska,
wprost nie do wiary, bo 27 gr. na utrzy-
manie jednej osoby dziennie.

Zaptacenie komornego, kupno obuwia,
przyodziewku zimowego dla dzieci cho-
dzacych do szkoty, Swiatte, ksigzki i ze-
szyty dla dz’cci, zakup artykutow zywno-
Sciowych na okres zimy, — to wszystko
jest marzeniem nigdy nieosiggalnym w
takich warunkach.

Robotnicy z okresu zimu sg zadtuzeni
w sklepikach na sumy do zt. 150.— i wie-
cej, czego latem nie sposob jest uregulo-
wac. Dhug zostaje iue sptacony. Przycho-
dzi znéw zima i wtedy sklep”*'rz na kre-

strajku

— A, no... stanetim.

— Czekamy na te obiecane podwyzki
dla palgcza i gatrowego...

Wiasciciel tartaku wtulit glowe w ra-
miona. Broda mu sie trzesta:

— Nie dam... To wy mnie silg?... Straj-
kiem?... Nie po dobroci?... Nie dam, bo-
dajbym z torbami poszed¥...

t party byt ten wkasciciel, prosze sadu,
ale 1 my twardo przy swoim stali. Strajk
trwat 37 dni/... TrzydzieSci siedem dni
my czekali, az sie wiasciciel ugnie. Ale
jemu byto Izej niz nam. Miat oprocz tego
Jjeszcze dwa tartaki i robota w nich szia,
bo ludzie tam byli niezwig.kowi...

A my trwalim. Przyjezdzat inspektor,
tak ,siak, owak opowiadat, chciat zgody,
ale wihasciciel ztozyt jakie$S papiery, w
ktorych niby bylo, ze mu sie tartak nie
optaca i ze ludzi trzyma z dobrego ser-
ca... Nie z zysku.

W koncu powiedziat, ze da nam pod-
wyzke, ale jak nas dwoch nie bedzie.
Znaczy sie mnie — palacza i gatrowego.
Ze da nam robote w innym swoim tar-
taku.

ZgodziliSmy sie i poszli robie do tego
drugiego tartaku.

A po tygodniu dostaliSmy wymowienie.

Nie byto tam komu za nami stang¢, bo
w tym nowym tartaku, to ludzie nie-

" ~kowi...

A do s. -yc.i towarzyszy nie mielismy
sumienia. Wiadomo, prosze sadu, trzy-
dziesci siedem dni za nami stali o wias-
nym gtodzie i swoich rodzin...

Prosimy teraz o przyznanie nam za-
ptaty za dwa urlopy, cosmy ich nie mieli
I pieniedzy za nie nie dostali.

Sad przyznat,

LECH.

dyt nie dajc. Komorne zalegte — wiosng
pewna eksmisja.

Jest to obraz rzeczywistosci, ktory w
swej kroétkiej treSci daje catkowite wy-
r' -'zeme stanu materialnego robotni-
kow budowlanych.

A teraz zastanowcie sie nad warunka?
mi mieszkaniowymi proletariatu. Jak ro-
botnik sezonowy szuka mieszkania, go-
spodarz pyta go, gdzie pracuje i jezeli
sie dowie, ze sezonowo, to biada, bo
wtedy mieszkania nie wynajmie, bo z go-
ry wie, ze ten robotnik nie jest w stanie
ptacic.

Robotnicy pracujgcy na robotach fi-
nansowanych przez Fundusz Pracy, .-3
w podobnych warunkach, z tg réznica, ze
pracuja przez 5 dni w tygodniu, co jesz-
cze bardziej pogarsza ich egzystencje.
W matych miastach woj. t6dzkiego ro-
boty publiczne sg prowadzone przez 3 i
4 dni w tygodniu z ptacg od zt. 3.50 do
zt. 4— dziennie i roboty te trwajg zbyt
krétko. Okoto 70% robotnikéw zatrudnio-
nych na robotach Funduszu Pracy nie
wyrabia prawa do zasitkdw.

Jezeli moéwiliSmy o stanie material-
nym, to niesposob jest przejs¢ do po-
rzadku dziennego nad warunkami pracy,
bezpieczenstwem i higieng pracy. Maj-
ster, przedsiebiorca i inzynier budowla-
ny nie przestrzegajg ustaw.

Obowigzuje umowa czy orzeczenie,
dla nich to nie odgrywa zbyt waznej ro-
li. Radzg sobie w ten sposéb, ze robotni-
ké— zorganizowanych redukuje sie przy
pierwsze] nadarzajgcej sie sposobnosci.
Ot poprostu przechodzi sig¢ na inng bu-
dowle i tam ich sie nie przyjmuje, stab-
szych straszy sie wyrzuceniem lub nie
przyjeciem do pracy. Robotnicy sterory-
zowani milcza.

Sama praca jest pieklem. W zasadzie
jest dnidwka, ale kazdy murarz jest zo-
howigzany do wyrobienia odpowiednie]
ilosci cegiet.

Budowlani na Kongresie
Klasowych Zwigzkow
Zawodowych

Z ramienia Centralnego Zwigzku Ro-
botnikéw Przemystu Budowlanego, Drze-
wnego, Ceramicznego i P. Z. brali udziat
w Kongresie: tow. Feliks Socha — jako
cztonek Komisji Ccrt-Incj, tow. Jakéb-
czyk — jako przewodniczacy Zwigzku,
tow. Zielinslr' — jako sekretarz g,,..., oraz
delegaci: z Warszawy — Kurzcie, Czer-
v. oki, Pakuta; z Krakowa: Sawicki,
Kremer; z Kielc: Chyb; z Hajnéwki: Mi-
roniuk; ze Stryja: Matecki.

Sposréd delegatéw Zwigzku budowla-
nych przemawiat na Kongresie ' Czer-
winski, zwracajac do Kongresu, by
Komisja Centralna zajeta sie szczegdlnie
sprawg robotnikéw, zatrudnionych na
robotach ublicznych,

J Komisji Cent"."’ ponownie wy-
brany zostat tow. Feliks Socha. Do Wy-
cziatu Wyk. z ramienia Zwigzku budo-
wlanego wszedt tow. Tad. Zielinski, a
tow. Sawicki z Krakowa zostat wybrany
do Komisji Rewizyjnej.
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OKREG WARSZAWSKI

AKcja stolarzy w Warszawie

Centralny Zwigzek Robotnikow Prze-
mystu Budowlanego, Drzewnego i Po-
krewnych Zawodow w Polsce od lat kil-
ku domaga sie uregulowania warunkéw
pracy i ptacy w przemysle drzewnym,
w ktorym panuje niczym nie ograniczo-
ny wyzysk.

Na tym tle jeszcze w 1935 r. wybucht
strajk w Warszawie, gdyz pracodawcy
nie chcieli stysze¢ o dobrowolnym za-
warciu umowy. Strajk ten nie dat robot-
nikom spodziewanego zwyciestwa, gdyz
po dwoch tygodniach zostat przerwany,
ale przedstawiciele robotnikoéw otrzyma-
li przyrzeczenie w Ministerium Opieki
Spotecznej, ze Inspekcja Pracy skioni
pracodawcow do zatatwienia zatargu na
drodze polubownej. Gdyby porozumie-
nie nie zostato osiggniete ptace robotni-
kéw drzewnych miaty by¢ uregulowa-
ne fgcznie z ptacami robotnikdéw budo-
wlanych.

Uptyneto od tego czasu dwa lata i
niestety sprawa nie zostata uregulowana.

Kretactwa przedsiebiorcow.

Rozpoczety sie pertraktacje, lecz uste-
pliwos¢ robotnikow i biernos¢ Inspekcji
Pracy rozzuchwalita pracodawcéw’ do
tego stopnia, ze ci nie godzac sie na za-
dania robotnicze w ciggu dwdch lat nie
zdobyli sie nawet na wysuniecie kontr-
projektu. Postepowanie taicie zmusito
robotnikbw do wznowienia strajku we
wrzesniu r. b. Na skutek interwencji Ko-
misariatu Rzgdu po tygodniu strajk zo-
stat przerwany pod warunkiem, ze czyn-
niki miarodajne sktonig pracodawcow
do zawarcia umowy zbiorowe;j.

\liv wyniku kilkudkonferenfji IW Ins-

ekcji Pracy, pracodawc onili z po-
I{s)i od Jsiebie I%o?nisje, ktérg r%’:a za zaga-
nie ustali¢ swoje stanowisko, odno$nie
zadan robotniczych, i wreszcie projekt
pracodawcéw wyszedt na Swiatto dzien-
ne, lecz okazato sig, ze jest nie do przy-
jecia przez robotnikdw, gdyz zawiera
zgorg 10 grup ptac i ustala stawki dla
robotnikéw na 50 gr. za godzine.

Cech i Stowarzyszenie RzemiesInikow
Chrzescijan mimo, iz wraz z pracodaw-
cami zydami zostal opracowany cennik
ptac, prowadzit oddzielnie pertraktacje
z Sekcja Stolarzy przy Cechu chrzesci-
jan i z ta grupg stolarzy zostata podpi-
sana umowa.

Oczywiscie, takie postepowanie praco-
dawcow chrzescijan wywotato 0golng
konsternacje. Nie zrobiono jednak oa-
razu z tego sprawy’ zasadniczej, i po o-
Swiadczeniu delegatow tej Sekcji, ze so-
lidaryzujg sie ze stanowiskiem Zwigz-
kéw Zawodowych oraz upowazniajg
przedstawiciela Zwigzku Klasowego do
wystepowania w imieniu wszystkich de-
legatow, biorgcych udziat w konferen-
strony robotniczej, ze Zwiazki skionne
sg przyja¢ projekt Cechu, uzgodniony z
Sekcjg Stolarzy, pod warunkiem poczy-
nienia niezbednych poprawek majacych
na celu, by ustalone w'arunki obowigzy-
waty wszystkich pracownikow i wszyst-
kich stolarzy w Warszawie. Wtedy oka-
zalo sie, ze pracodawcy  nie chcag podpi-
sa¢ umowy wspodlnie z Zydami i oSwiad-
czyli, ze ten projekt moze dotyczy¢ tylko
chrzescijan.

Ostatnia proba.

Ze strony robotniczej zrobiono jeszcze
jedng prébe zatatwienia sprawy na dro-
dze polubownej, a mianowicie zostata
wysunieta propozycja, by pracodawcy
chrzescijanie podpisali w Inspekcji Pra-
cy uzgodniony projekt z Sekcjg Stola-
rzy, zas do tej umowy przytacza sie pra-
codawcy Zydzi i zainteresowane Zwigz-
ki. Pracodawcy i na to sie nie zgodzili.
Wobec tego zostato ztozone oswiadczenie
ze strony robotniczej, ze jesli w sobote
dnia 23.10. r. b. nie zostanie podpisana
umowa, to robotnicy od poniedziatku dn.
25.10 r. b. przystgpig do strajku.

Na wyznaczonej konferencji, praco-
dawcy miast przedstawi¢ stanowisko
zmierzajgce do zlikwidowania zatargu,
zaczeli zglasza¢ nowe demagogiczne
whnioski, stawali sie coraz bardziej agre-
sywni i w koncu o$wiadczyli, ze ze Zwigz
kiem Zawodowym umowy wogdle nie
podpisza.

Strajk.

W niedziele odbyto sie zebranie robot-
nikbw, na ktérym postanowiono w po-
niedziatek przystgpi¢ do jednodniowego
strajku protestacyjnego. Strajk juz w
godzinach rannych objgt ponad 10.000
robotnikow. Komisariat Rzagdu zapewnit
robotnikéw, ze do $rody sprawa umowy
zbiorowej zostanie ostatecznie zatatwio-
na.

W ostatniej chwili dowiadujemy sie,
ze Min. Opieki Spotecznej postanowito
rozstrzygnaC zatarg przy pomocy orze-
czenia arbitrazowego, ktore sie ukaze w
najblizszych dniach.

Robotnicy budowlani
w VWarszawie organizuja sia

Na terenie Warszawy ,,miesigc propa-
gandy zwigzkéw zawodowych® nie prze-
szedt bez echa. Robotnicy budowlani,
doswiadczeni smutnymi nastepstwami u-
biegtych lat, kiedy wskutek rozbicia or-
ganizacyjnego padali ofiarg istnych orgii
wyzysku wszelkiego rodzaju przedsie-
biorcéw budowlanych, zwrécili sie do
Organizacji Klasowej, by uzdrowita sto-
sunki panujace na budowlach.

Organizacja, uznajgc obecny stan za
niemozliwy do tolerowania, postanowita
weljéé w teren. Wysitek Organizacji spot-
kat sie z poparciem ze strony robotnikéw
rozumiejacych, ze przez stworzenie sil-
nej Organizacji Klasowej bedg zdolni do
wywalczenia lepszych warunkéw pracy
i ptacy-

Oczywiscie nie podoba sie to WngSki-
waczom, ktérzy wszelkimi sposobami
stare}f'(a; sie utrudni¢ organizowanie ro-
botnikow.

Przede wszystkim wybranych delega-
tow starajg sie szykanowac, az do zwol-
nienia z pracy wigcznie. Delegat na bu-
dowli jest postrachem dla nieuczciwego
przedsiebiorcy, gdyz przeciwdziatla wy-
zyskowi. Robotnicy winni zwréci¢ bacz-
ng uwage na doniosto$¢ i waznos¢ insty-
tucji delegatdw.

Organizacja Klasowa za poSrednic-
twem delegatbw ma mozno$c dotarcia
do robotnikdéw i zarazem ukrdcenia wy-
zysku przedsiebiorcow, zmuszenia ich do
stosowania obowigzujacych stawek ptac
I zawarcia na przyszty rok umowy zbio-
rowej.

Wszystkich przeto robotnikéw wzywa-
my do jaknajliczniejszego organizowa-
nia sie.

OKREG KIELECKI

Z terenu walkK

Robotnicy nie zorganizowani wyzyski-
wani byli w okropny sposéb przez swych
pracodawcow. Doprowadzeni do osta-
tecznosci i zepchnieci na dno skrajnej
nedzy, postanowili za wszelkg cene zor-
ganizowac sie, rozpoczynajgc od Kielc.

W tartaku panstw, w Kielcach pracu-
je 160 rob. Od roku 1932, mimo tego, ze
artykuty spozywcze z dnia na dzien dro-
zaly, zarzad tartaku przy kazdorazo-
wym uruchomieniu tartaku, a nawet w
ﬁolrowie kampanii, si/stematycznie zarob-

i robotnicze obnizat.

Rozgoryczeni robotnicy zorganizowali
sie w roku 1935 i od tego czasu, dzieki
organizacji podniesli swe zarobki o 40%»

Robotnicy tartaku panstw, w Zagnan-
sku zorganizowani w Zw. KI. réwniez o-
siggneli 40% podwyzki od czasu zorga-
nizowania sie. Obecnie ptaca najnizszej
kategorii rob. dniéwkowych — wynosi
zt. 2.80.

Za przyktadem rob. tartakow panstw,
z Zagnanska i Kielc, zorganizowali sie ro-
botnicy tartakow prywatnych, dzieki
czemu uzyskali 45% podwyzki i prawo
korzystania z urlopéw wypoczynkowych.

Nastepnie zorganizowaty’ sie. zaktady
wapienne w Kielcach ,,Wietrznik” , Ka-
ozielnie* i ,,Miedzygorze“. Robotnicy
tych zaktadéw, przez 3 lata nalezeli do
Z. Z. Z.-u. ZZZ-ty mimo drozyzny ani ra-
zu nie spowodowali podwyzki ptac. Obec-
nie rob. zorganizowani w Zw. Kl. uzy-
skali 15—18% podwyzki i urlopy wypo-
czynkowe, z ktérych w ubiegtych latach
nie korzystali.

Poza tym w Kielcach zorganizowato
sie caly’ szereg zaktadow jak np. kamie-
niotomy Czarnéw—Szlichowice, Miyn
mielenia kamienia i cegielnie. Robot-
tych zaktadow, drogg organizacyjng, za-
warli umowy zbiorowe, przy czym uzy-
skali od 15—50% podwyzKi.

WIERZBNIK, — dos¢ mtoda organiza-
cja, liczaca juz okoto 1.200 cztonkdw.
Dzieki solidarnosci robotnicy w Wierz-
bniku przeprowadzili 6-cio tygodnio
strejk, o umowe zbiorowsg. Strcjk zakon-
czyt sie zwyciestwem robotnikow. Za-
warto umowe, zbiorowg i podwyzszono
zarobki rob. od 20—80%.

SUCHODNIOW: — Suchodniéw jest
miejscowoscig, gdzie jest rozwiniety
przemyst drzewny’. Jest 7-m tartakOw i
2-i' posadzkarnie.

Wszyscy robotnicy tych zaktadow sg
zorganizowani. Majg zawarta umowe |
osiagneli dzieki organizacji dwukrotnie
podwyzke, ktdra wynosi okoto 60%.

W miejscowosci tej jest fabryka Ce-
ramiczna ,,Marywil*. Sprytny kierownik
tejze firmy teroryzuje robotnikéw za na-
lezenie do Zwigzku Zawdd. Robotnicy
nie moga sie zorganizowac i dla tego sg
maltretowani i pracujg za gtodowe za-
robki. Mamy nadzieje, ze w krétkim cza-
sie zrzucg jarzmo niewoli p. Kierownika
Piotrowskiego.

£OPUSZNO: W miejscowosci topusz-
no od 4-ch lat istnieje kopalnia zwiru.
Zwir ten przedsiebiorca kopalni Bilski
l%talglis’raw dostawia do budowy torow P.
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Robotnicy tejze kopalni byli w nieli-
tosciwy sposéb przez przedsigbiorce wy-
zyskiwani. Za IG godz. pracy na dobe ro-
botnik mégt zarobi¢ od 2.50 — 3.00 zt.
przy ciezkiej pracy akordowej.

Wyzysk zmusit robotnikéw do zorga-
nizowania sic w Zw. KI. P. B. D. C. i

S. Z.

W krétkim czasie Sekr. Okregowy w
imieniu rob. przestat przedsiebiorcy pro-
jekt umowy zbiorowej z uwzglednieniem
pewnej podwyzki. Pracodawca, zawzie-
ty wrég Zw. Kl., odméwit konferowania
z przedstawicielem Zwigzku, lecz 6-cio
tygodniowy ,,bohaterski* strajk robot-
nikow zmusit go do upowaznienia Kie-
rownika kopalni, do zawarcia umowy
zbiorowej ze Zwigzkiem i udzielenia
podwyzki ptac w wysokosci 57%.

Robot, zrozumieli znaczenie organiza-
cji i obecnie silny jest oddziat naszego
Zwigzku. )

RUDA STROWCZYNSKA: Robot. Za-
ktadow Przemystowo Le$nych w Rudzie
Strawczynskiej i tartaku ,,Pita“ w Kon-
skich zorganizowani w Zwigzku R. P. B.
D. C. 1 P. Z. uzyskali okoto 50% podwyz-
ki, zawierajgc umowe zbiorowg przez
Zwigzek, przy czym robotnicy tartaku w
Rudzie Strow. akcje te musieli poprze¢
S-dniowynn strajkiem.

STAPORKOW: Robotnicy firmy ,,Te-
pebe* w Wotowie, zorganizowani w Zw.
R. P. B. D. C. i P. Z. w krotkim czasie
uzyskali dwukrotnie podwyzki ptac w
wysokosci okoto 60/». Przed podwyzkg
zarobki byty gtodowe, a warunki pracy
v tym zakladzie wprost Sredniowieczne.

Silna organizacja, ktéra energicznie
przeciwstawita sie wyzyskowa, jaki sto-
sowali pp. dyrektorzy Forster i Chajutyn,
a szczegolnie ten drugi, nie podobata sie
p. Chajutynowi, postanowit wiec za
wszelkg cene rozbi¢ organizacje, aby
moc bezkarnie wyzyskiwac robotnikdw.

Pomdgt mu w tym p. leSniczy Szyman-
ski z zong, ktérzy postanowili za wszel-
kg cene rozbi¢ Zwigzek zawodowy C. K.
W, -istyczny i zatozy¢ Strzelca. Rozbijac-
ka akcja udata sie tym panom przy po-
mocy konika ,,patriotyzmu*- W nastepst-
wie rozbicia organizacji Zw. Kl,, dyrek-
cja firmy ,,Tepebe" w Wotowie cofneta
udzielong poprzednio podwyzke, a wa-
runki pracy zastosowano poprzednie.

Lecz nie diugo to bedzie trwato. Ro-
botnicy przekonali si¢, ktora organizacja
jest prawdziwie robotnicza i w najkrot-
szym czasie powrocg do Z. KI.

Obecnie powstajg nowe oddziaty Zw.
R. P. B. D. C. i P. Z. w réznych miejsco-
wosciach j. n. okoto Wachocka w kopal-
ni Glinki, w Biatogonie, w fabr. dykt i tp.

Powstajg samorzutnie, gdyz klasa pra-
cujgca w Wojewddztwie Kieleckim zro-
zumiata, ze tylko Zw. KI. moze potozy¢
kres wyzyskowi.

Sekretariat okregowy w' Kielcach za-
wart 40 pare umow zbiorowych na te-
renie powiatow, przez co podnidst ptace
od 10—80% oraz uregulowat warunki
pracy.

Endecki Ksigzulo i Zydzi

Pomimo tego, ze kler wraz z endecjg
nawotujg klase pracujgca do bojkotu
zydowskich stragandw, ks. kanonik Ale-
ksander Jankowski w +topusznie nie
sprzedat ogrodu owocowego, dzierzawcy
tegoz ogrodu w roku 1936 p. Cieslikows,
poniewaz ten nie miat pieniedzy, by za-
ptaci¢ z gory. Brakowato mu 400 zt.

ZWI1I4ZKOWIEC

Ksiezulo sprzedat ogrod Zydowi za su-
me 3 tysigce 600 zt.

A wiec forsa przede wszystkim, ale ten
sam ksiezulo agituje z ambony przeciw-
ko zydom i chciatby, zeby robotnicy by-
li antysemitami.

OKREG KRAKOWSKI

Uroczyste odstoniecie
sztandaru Kamieniarzy
w Kreftowie

Dnia 15.Y1ll b. r. w sali domu Gérni-
kéw w Krakowie, odbyta sie piekna uro-
(zystos¢ odstoniecia sztandaru org. ka-
mieniarzy w Krakowie.

Po zagajeniu i powitaniu zebranych,
przez przew. Oddziatu tow. Ziomka Wi,
krétka historie Org. Kamieniarzy w Kra-
kowie przedstawit tow. Zachara Wit
sekr. Oddz. Kam.

Imieniem Zarzadu G} Rob. Przem.
Bud. Drzewn., Ccram. i Pokr. Zaw. prze-
mawiat tow. Putyra Jan, im. O. K. R.
Krakow-Miasto tow. Kowalski A. F. (pro-
letariatczyk), im. Rady Zw. Zaw. — Kra-
kéw tow. Bator R. przew. Rady Zw. Zaw.,
a im. Zarz. Okreg, tow. Mularz Jan,
przew. Zarz. Okreg.

Po przemdéwieniach, odstoniecia doko-
nat tow. Putyra Jan, im. Zarz. GL

Podczas uroczystosci przygrywata pie-
sni robotnicze Ork. Kolejarzy Oddziatu
Krakow—Pluszéw. Cze$C artystyczng;
deklamacje i $piewy wykonali cztonko-
wie T.U.R. i Czerw. Harcerstwa, poczem
nastgpito wbijanie gwozdzi do drzewca
sztandaru.

Uroczysto$¢ miata, bardzo uroczysty
charakter, bo Org. Kamieniarzy na tere-
nie Krakowa powstata juz w 1897 r.

AKcja stolarzy w Chorzowie

W dniu 12/8 b. r. odbyla sie w miej-
scowym starostwie konferencja czeladzi
stolarskiej z majstrami celem zawarcia
umowy zbiorowej.

Czeladnicy w liczbie 120 zorganizowa-
ni sa w Centralnym Zwigzku Robot. Bu-
dowlan. jako sekcja stolarzy.

Dotychczasowa umowa zawarta byia
na 3 miesigce i z dniem 1 sierpnia wy-
gasta. Stawski dotad obowigzywaty dla |
klasy 60 gr., dla Il 45, dla Il 30 gr. na
godzine.

Czeladnicy upomnieli sie o podwyz-
ke tale, aby dla | klasy obowigzywato
1 zioty, 11 85 gr., 111 70 gr. na godzine.
Zadanie podwyzki byto uzasadnione, al-
bowiem w Rzeszowie prowadzone sg
roboty stolarskie na wysokg skale z
racji uprzemystowienia miasta.

Nalezy nadmieni¢, ze w Rzeszowie jest
takie sobie stowarzyszenie ,,Jednos¢”, do
ktorego nalezy kilku majstréw. Stowa-
rzyszenie to jest tak reakcyjne, ze maj-
strowie tam nalezacy pod wplywem ka-
mieniarza p. Janika sa specjalnie nieu-
stepliwi.

Dziwi¢ sie tylko nalezy, zc tych kilku
panow z ,,Jednosci“ ma wpltyw na innych
majstréw z Cechu, ktorzy uchodzg za
bardziej liberalnych.

OKR G KATOWICKI

Niepowodzenie ,,Polskiej
Pracy“ w Chorzowie
Przed 3-ma miesigcami wylazt z na-
rodowego jaja w Chorzowie ,,Zwigzek
Budowl. Polska Praca™ i stojgc na swych
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stabych no6zkach, szuka poparcia przez
werbowanie nowych cztonkow.

Agitatorzy tej Polskiej Pracy, ktorzy
juz byli cztonkami wszystkich zwigzkdéw
zaw0d, podchodzg do naszych cztonkéw'
z legitymacjami juz wylepionymi z go-
ry znaczkami za 3 mie$, (na to ptaca
sklepikarze i przemystowcy), namawia-
jac ich, by wstepowali do ,,Polskiej Pra-
cy“. Nie mogac znalez¢ postuchu, chwy-
cili za inne brudniejsze metody, oczer-
niajac Slazakéw przed pracodawcami,
ze jedni sg komunistami, a drudzy Niem-
cami.

Waodz narodowcow, byty wiasciciel ka-
wiarni, dzi$ wielki handlarz migsa w
Bzeini Miejskiej, od ktérego naw’et na-
rodowcy migsa kupi¢ nie chca, bo jest
,»drozszy od zyda*, sporzadzit 2 listy mu-
rarzy 1 robota, ,narodowcow" i jedng
mwystat do Urz. Posredn. Pracy, drugg do
wielkiej endeckiej firmy budowl., z po-
leceniem uwzglednienia cztonkéw' ,,Pol-
skiej Pracy“ przy przyjmowaniu do pra-
cy, Co tez uczyniono.

KI- Zw. Budowl. w odpowiedzi na
brudne machlojki przeprowadzit wybor
delegatéw i wystapit przeciwko ,,Polskiej
Pracy“. Pod wptywem naszej agitacji
WSzyscy murarze i robotnicii, ktérzy na-
lezeli do endeckiej ,Polskiej Pracy”,
przystgpili gremialnie do KI. Zw. Bud.

Taktyka narodowcOw nie przyniosta
nam zadnej porazki, ale wielkie sukcesy.

OKREG BYDGOSKI

Wazna uchwala budowlarzy
bydgoskich

Zebrani Robotnicy Budowlani miasta
i okolicy Bydgoszczy w Domu Zwiazko-
wym w dniu 18 wrzesnia 1937 r. uchwa-
lili nastepujaca rezolucje:

Zwrdcic sie do Cechu Mistrzow Murar-
skich i Ciesielskich oraz zrzeszonych
Pracodawcow w Bydgoszczy z wezwa-
niem do bezwzglednego przestrzegania o-
bowiazujacej, przez Ministerstwo Opieki
Spot. zalegalizowanej umowy zbiorowej
dla Przemystu Budowlanego. Jak dotad
zachodzg zbyt czesto wypadki niezasto-
sowania sie do tych obowigzkéw. Zebra-
ni zobowigzujg sie we wszystkich tych
wypadkach przekroczen donies¢ o tym
w biurze zwigzkowym, celem wystgpie-
nia z wnioskiem do wladz miarodajnych
o ukaranie winnych.

Zwazywszy na to, iz najniezbedniejsze
artykuty pierwszej potrzeby w dalszym
ciggu drozejg, zarobki winny by¢ pod-
wyzszone odpowiednio do wzrostu cen-

Zebrani postanawiaja, upowazni¢ Se-
kret. Okregowy Zwdazku do wystgpienia
z wnioskiem do pracodawcOw o prze-
strzeganie obowigzujacej umowy, prze-
prowadzenie rewizji stawek ptac i udzie-
lenie odpowiednich podwyzek.

Zebrani postanawiajg réwniez upo-
wazni¢ Sekr. Okreg. Zw., by zwrdcit sie
do pracodawcOw z wnioskiem o zarzg-
dzenie odbycia wspolnej konferencji ce-
lem ustalenia wysokosci ptac'dla robot-
nikow budowlanych, betoniarzy i szale-
leréw, gdyz dla tych kategorii pracowni-
kéw umowa nie przewiduje wysokosci
stawek, wobec czego powstajg stale spo-
ry z tego powodu.

Zebrani zobowigzujg sie wystepowac
wszedzie tam, gdzie tylko sposobnosc sie
nadarzy, do walki z partactwem, gdyz
partactwo przyczynia sie do obnizki ptac
I przedtuzenia czasu pracy.
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Aby wszystkie te postulaty méc urze-
czywistni¢, nalezy zrobi¢ wszystko, co
jest mozliwe, aby stojgcych jeszcze na
uboczu budowlarzy przyciagnaé bez re-
szty do Centralnego Zwigzk. Rob. Przem.
Budowlanego, gdyz tylko wtedy bedzie
mozna przeprowadzi¢ walke o lepsze wa-
runki pracy i ptacy.

Zebrani wyrazajg petne zaufanie do
Klasowych Zw. i wzywajg niezorganizo-
wanych do bezwtocznego wstepowania
do Centralnego Zigzku Rob. Przemystu
Budowlanego, Drzewnego, Ceramicznego
i Polu-. Zawoddéw w Polsce.

Niech zyje Centr. Zw. Rob. Przem.
Budowl,, Drzewn., Ceram. i P. Z.!

OKREG WILENSKI

JaH walczy roLstniK
drzewny na Wilenszczyznie

Najwiecej tartakow i fabryk jest po-'

rozrzucanych w pow. wilefnsko-trockim,
dzisnienskim, wilejskim i motodeczan-
sium. Robotnik tamtejszy jest potulny i
spokojny, a pracuje za grosze, wiec chet-
nie pracodawcy zaktadajg tam tartaki i
i: ryki, bo ciggng z tego ogromne zyski.

Wyzysk jest rzeczywiscie ogromny.
Robotnikowi ptacono po zt. 1 — 1.20
dziennie, kobiecie 80 gr. Pracowano po
10—12 godz. dziennie.

Dlatego tez wies¢ o tym, ze zwigzek
rozpoczat swag prace organizacyjng na
Wilenszczyznie, rozniosta sie lotem bty-
skawicy po tak rozlegtym terenie i zacze-
ty naptywacé do okregu zwigzku delega-
cje z rozmaitych miejscowosci.

Biuro sekretariatu okregowego w Wil-
nie przy ul. Kijowskiej 27 zaludnito sie
robociarzami z rozmaitych zapadtych za-
katkow.. Przychodzg z prosba o pomoc
Id porade przeciwko wyzyskowi i krzyw-

Zie.

Wszedzie proszg o przybycie na miej-
sce, by naocznie przekonac sie, ze rze-
czywiscie robotnikowi jest Zle i wytrzy-
mac juz diuzej nie moze.

| zaczety powstawac, jak grzyby po
deszczu oddziaty Centr. Zwigzku Robotn.
Bud. Drzewnych. Kazdy z checig sie za-
pisywat do Zwigzku, bo miat dos¢ juz
tej niewoli i krzywdy i wiedziat, ze jc-
dynie tylko Zwigzek moze mu dopomodz
nikt wiecej.

Walka juz rozpoczeta. W wielu miej-
scowosciach zawarto umowy zbiorowe
oraz poprawiono stawki zarobkowe a na-
wet robotnicy zaczeli otrzymywac urlo-
py, co dla robotnikow byto przyjemna
nowing, bo byli tacy, co o tym nigdy nie
styszeli. Z poczatku to robotnicy nieufnie
ua to patrzyli. Mowili, ze jak da urlop, to
i do pracy z powrotem nie przyjmie.
Lecz energiczna postawa delegacji zwigz-
kowej sprawita, ze wszystko poszio
gtadko.

Fabrykanci probowali proponowac ro-
botnikom zaptate za urlop, lecz robotn
cy z pogardg odrzucili prowokacyjne
propozycje, os$wiadczajgc, ze wolg od-
pocza¢ i zwiedzi¢ dalekie Wilno, gdzie
jest Zwigzek, ktoremu zawdzieczajg
wszystko.

Obecnie Sekretariat Okregowy w v
nie przygotowuje akcje o zawarcie umo-
wy zbiorowej na wszwstaie tartaki Wi-
lenszczyzny, by ustali¢ cennik ptac i u-
normowac¢ warun’" p~acv.

ZWIAZKOWIEC

Do tego jest potrzebne poparcie soli-
darne wszystkich robotnikéw, a pozo-
stato jeszcze Kilka tartakéw i fabryk nie
zorganizowanych. Przeto wszelkie wysit-
ki nasze sg obecnie skierowane w Kkie-
runku rozszerzenia organizacji.

Padt blady strach na fabrykantéw
wobec solidarnosci robotnikow". Zaczeli
oni mysle¢, jak rozbi¢ jednos$¢ robotni-
kow.

| oto pojawili sie agitatorzy zachwala-
jacy ZZZ czy tez Ch. D. i namawiaj acy
do wstepowania w ich szeregi.

Chociaz misterna jest robota fabrykan-
tow, lecz robotnik poznat sie na farbowa-
nych lisach i precz przepedzit tazikow, a
jeszcze silniej Sciesnit swe szeregi klaso-
we, oSwiadczajac, ze bedzie walczyt o
swc’)j byt w jednym zwigzku robotniczym
dla niego najlepszym, ktoéry idzie pod
sztandarami czerwonymi razem z P.P.S.

W ten sposob na Wilenszczyznie wiek-
szo$¢ fabryk i tartakéw staneta pod
sztandarami naszego klasowego zwigzku,
ktory wraz z P. P. S. walczy o poprawe
losu robotnika.

Na wielkim zgromadzeniu w Wilnie
dniu 29.VIII r. b. robotnicy budowlani,
drzewni z tartakéw i fabryk uchwalili
wezwac wszystkich robotnikéw tarta-
kow, cegieln, kaflarn, papierni i fabryk
dykty oraz tekturowni, by kto jeszcze nie
jest w Zwigzku lub nalezy do ZZZ czy
Ch. D. — porzucit te btedng droge i nie-
zwlocznie zapisat sie do naszego Zw., by
dopomodz do solidarnej walki o polep-
szenie bytu. Gdzie nie ma jeszcze oddzia-
tu naszego zwigzku, by postarali sie o je-
go zorganizowanie.

Wszyscy do szeregdw zwigzku, bo w
jednosci sifa. F. G

Dwa fcwycigsKie strajHi
na Wilenszczyznie

Gtosnym echem w tut. okolicach odbit
sie zwyciezki strajk robotnikéw 18 fa-
bryk zorganizowanych w Centralnym
Zw. Przem. Bud., Drz., Ceram. i Pokr.
Zawod, w Polsce oddziat w Swiecianach.

Strajk obja} 200 robotnikoéw ze Swie-
cian i Nowo Swiecian, ktérzy nie mogli
dtuzej wytrzymaé wyzysku i krzywdy
swej i zorganizowani w zwigzku klaso-
wym wystgpili do akcji 0 20% podwyzki
ptac, zawarcie umowy zbiorowej, 8-mio
godz. dzien pracy i t. p. postulaty robot-
nicze.

Fabrykanci postanowili ztamac soli-
darno$¢ robotniczg wszelkimi sposoba-
mi: przekupstwem, woddka, straszyli, ze
pozbawig pracy i t. p.

Nic to nie pomogto i przez 14 dni ro-
botnicy wygtodzeni i znekani, lecz twar-
do trzymajacy sie postanowienia walki
az do zwyciestwa — wytrwali na swych
stanowiskach.

Zwigzek widzac, ze strajk sie przecig-
ga, przystgpit do wydawania dla strajku-
Jacych zasitkow strajkowych — wydano
ﬁrzesz{o 900 kil. clileba, stoniny, machor-

iitp.

Zaczety naptywac datki na strajkuja-
cych ze wszystkich stron, od robotnikow
innych miast. 1 to przechyllio szale zwy-
ciestwa na strone robotnicza,.

Pracodawcy, widzac, ze gtodem robo-
tnikbw nic wezma, poddali sie i podpi-
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sali umowe zbiorowg oraz zgodzili sit
na podwyzke 20%.

W Wilnie robotnicy fabryki ,,Kresy*
takze zorganizowani w C. Z. R. P. B. D.
przystgpili do strajku o podwyke i umo-
we zbiorowa.

Lecz tutaj fabrykant widzac twardg i
zdecydowang postawe robotnikow oraz
zwiazku, juz na drugi dziehn podpisat
umowe zblorowg zwigkszajacg ptace ro-
botnikow o 20% oraz uwzgledniajgca
takie postulaty, jak uznanie zwigzku,
potrgcanie skiadek w liscie ptacy na
rzecz zwiazku i t. p.

Tak to na przykfadzie i jeszcze raz sie
wykazato, ze tynco klasowe zwigzki twar-
do stojg w obronie robotnikéw i solidar-
nos$¢ robotnicza zawsze pognebi fabry-
kantow. Zwiazkowiec F. G.

JaK w Swiecianach
powstat ZwigzeK Hlesowy

Od pierwszych lat Niepodlegtosci Pol-
ski @z do 1936 roku, robotnicy na terenie
m. Swiecian, nie widzieli Swiata Bozego,
zabijajac sie pracowali po 18-cie i po
20-cia godzin na dobe, ulegajac nacisko-
wi pracodawcow.

Pracodawcy wyzyskiwali nie tylko ro-
botnikow, ale réwniez i skarb Panstwa,
ptacac podatek za 8-mio godzinny dzien
pracy, gdy pracowali do 20-tu godzin ua
dobe.

Serce bolato mtodych robotnikéw, gdy
patrzeli na te dole i nedze robotnlczq
Niektorzy powracajac z pracy, tak byli
swyczerpani i wycienczeni, ze bez pomo-
cy nie mogli dojs¢ do domu.

Czesto robotnicy zbierali sie i mowili
jak to zdjac z rak te kajdany, i zobaczy¢
swiat Bozy. Jedne tylko wyjScie sie zna-
lazto, dzigki ktéremu mozna zdjac z rak
kajdan natozone |i)rzez pracodawcow.

Wyjsme to znalezli robotnicy mtodzi i
jeden ze starszych tow. Jasinski Jozef.

Oni to zrozumieli, ze robotnik jest wy-
zyskiwany, i zobaczyli ogromng krzywde
robotnicza.

Dla zapobiezenia krzywdzie i wyzysko-
wi, zorganizowali Centr. Zwigz. Robotn.
przem. Bud., Drzew., Ceram. i Pokr.
Zaw. w Polsce.

Mimo nadzwyczajnie ciezkich warun-
kow i trudnosci ze strony starosty i wiadz
administracyjnych, zostat jednak zorga-
nizowany oddziat naszego zwigzku w
Swigcianach. Wiele zawdzigczamy stara-
niom wyzszych wiadz zwigzku i wysitko-
wi zarza,du Oddziatu.

W zarzai zie zwigzku w Swigcianach
pracujg mtodzi robotnicy — energicznie
I wedtug wskazowek wiadz zwigzkowych.

Chociaz oddziat zwigzku w Swigcia-
nach powstat nie dawno, juz duzo ro-
botnikom pomogt. W pierwszym rzedzie
wywalczyt 8-mio godzinny dzier pracy,
a teraz walczy o podwyzke ptacy i 0 u-
mowe zbiorowa. | spodziewamy sie, ze
wywalczymy to w oparciu o site zwigzku
i solidarnos$c robotnicza.

Apeluje, jako przewodniczacy Zwigz-
ku do wszystkich robotnikdw m. Swie-
cian, zeby nikogo nie zabrakio w robot-
niczych szeregach. Niech zyje zwigzek
i solidarnos$¢ robotnicza!

Michat Kronfeld.
przewodniczacy oddziatu
w Swieclanach
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