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Treść: Od redakcji. Od administracji Kasowej N. P. R. Komunikaty. Konferencje. Jak wyglą­
da u nas pod względem wykonywania swych obowiązków i t. d. Regulaminy. Apel 
do wszystkich placówek Naród. Ruchu Robotn. na Śląsku. O ścisłą współpracę Zarządów 
N. P. R. z naszemi przedstawicielami w Samorządach.
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Od rekakcji.
W myśl uchwały Zarządu Wojewódz­

kiego wznawiamy nasze wydawnictwo „In ­
formatora“ organizacyjnego N. P. R. na 
Woj. Śląskie.

Zadaniem „Informatora“ jest, dawać 
Zarządom filij wskazówki i informacje w 
sprawach organizacyjnych N. P. R. Po- 
zatem w „Informatorze“ będziemy zamie­
szczali także artykuły treści organizacyj­
nej i sprawozdawczej, nadająca się na od­
czyty na zebraniach filijnych. W ten spo­
sób chcemy Zarządom filijnem ułatwić ich 
zadanie, dając im materjał, który na zebra­
niach mogą i powinni wykorzystać.

„Informator“ nie będzie wychodził. w 
pewnych z góry ustalonych terminach, lecz 
tylko według potrzeby, niezależnie od ja­
kiegokolwiek terminu.

Organ ten jest przeznaczony dla Zarzą­
dów filji i Zarządów okręgowych wzgl. po­
wiatowych i wysyłany będzie bezpłatnie. 
Mamy nadzieję, że przyczyni się on do 
wyrobienia większej sprężystości organiza­
cyjnej i dyscypliny partyjnej.

Polecamy Zarządom filijnym i okręgo­
wym zachować sobie wszystkie numery 
„Informatora“, gdyż są tam różne sprawy, 
które mają znaczenie nietylko obecnie, i 
często „Informator“ może służyć jako pod­
ręcznik w sprawach organizacyjnych.

Redakcja.

OD ADMINISTRACJI RASOWEJ N. P. R.
Wielka część Zarządów filijnych ciągle 

jeszcze zaniedbuje przesyłanie kwartal­
nych obrachunków; z tem należy bez­
względnie skończyć. Każdemu Zarządowi 
chyba starczy czasu na to, ażeby raz na 
kwartał poświęcić godzinę czasu na załat­
wienie obrachunku kwartalnego, więc wy­
mówki tutaj żadnej uznać nie możemy.

Mamy wrażenie, że niektóre Zarządy 
wogóle składek nie ściągają, co byłoby 
największem błędem, jeżeli bowiem Zarząd 
Wojewódzki obniżył składkę członków na 
50 groszy kwartalnie, to tylko w tem celu, 
ażeby każdemu umożliwić nabycie człon­
kowstwa Partji.

Zasadniczo stoimy bowiem na stanowi­
sku, że w organizacji chcemy mieć praw­
dziwych członków, a nie tylko sympaty­
ków, jak to robią niektóre Partje, gdzie też 
potem nikt nie ma nic do powiedzenia, o- 
prócz Zarządu. My chcemy, ażeby człon­
kowie nasi mieli w Partji coś do powiedze­
nia, gdyż jesteśmy Partją szerokich mas 
ludowo-robotniczych, a więc Partją szcze­
rze demokratyczną.

Za to też każdy członek musi się poczu­
wać do obowiązku opłacenia chociaż ma­
łych, ale regularnych składek. Zarządy fi- 
lijne zaś mają obowiązek dopilnowania te­
go obowiązku i powinne takowy członkom 
przypomnieć.

W przyszłości Zarządy Okręgowe bę­
dą przeprowadzały lustrację, czyli rewizję 
filji i na sprawy te zwrócą specjalną uwa­
gę.

Główny Sekretariat N. P. R.
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W myśl uchwały Zarządu Wojewódzkiego z dnia 8. VI. b. r. 2 odbędzie śię dnia 15 sierpnia 1929 r. (Wniebowstąp. N. M. P.) 
® dziewiąty Zjazd Wojewódzki N. P. R. dla Śląska w Katowicach 
® na sali p. Noglika w Parku Kościuszki z następującym porząd- 
® kiem obrad:

O godz. 9/4 przed południem zagajenie Zjazdu i wstępne 
formalności.
Wybór Prezydjum Zjazdu.
Wybór Komisji:

a) mandatowej,
b) wnioskowo-redakcyjnej,
c) matki.

Sprawozdanie Zarządu Wojewódzkiego i Komisji Rewi­
zyjnej.
Dyskusja i uchwalenie rezolucji.
Wybór Zarządu Wojewódzkiego.
Referat: O autonomji Śląskiej. Ref. kolega senator Grajek. 
Wolne głosy i wnioski.
Zakończenie.

Wobec tego winne Zarządy filijne zwołać jak najprędzej ze- 
® brania filji N. P. R. celem omówienia sprawy Zjazdu, wybrania 
® Delegatów na Zjazd i omówienia ewentualnych wniosków. 
® Wnioski jak również spis Delegatów winne Zarządy filji
9 desłać do Głównego Sekretariatu najpóźniej do 1 sierpnia b. 
® W myśl § 12 Statutu organizacyjnego N. P. R. Główny

4.

5.
6.
7.
8.
9.

na-
r.
Ko- 

@ mitet Wykonawczy ustalił, że filje liczące do 30 członków wysy-
£ łają jednego Delegata, a na każde dalsze rozpoczynające się 30 

członków dalszego Delegata.
a Równocześnie wzywamy filje do uregulowania swych zale­

głych obrachunków kwartalnych, gdyż filje które tego nie uczy­
nią, stracą prawo do wysłania Delegatów tak na Zjazd Woje- 

® wódzki, jak również na Kongres N. P. R.

Narodowa Partja Robotnicza
Katowice, GL Sekretariat.

Sikora.



„INFORMATOR“ Strona 3.

s
B
0
B ■

Komunikat
w sprawie Kongresu N. P. R.

W myśl uchwały Naczelnej Rady N. P. R. z dnia 3 czerwca 
r-3 b. r odbędzie się 4-ty Kongres Narodowej Partji Robotniczej w 
H dniach 8 i 9 września b. r. w Poznaniu z następującym porząd- 

kiem obiad.
PROGRAM

odbyć się mającego Kongresu Narodowej Partii Robotniczej 
dnia 8-go i 9-go września 1929 r. w Poznaniu.

1. O godzinie II-tej zagajenie Kongresu przez prezesa Partji 
p. profesora Kulczyńskiego.

2. Przyjęcie programu i regulaminu.
3. Wybór prezydium Kongresu.
4. Przemówienia powitalne.

Wybór Komisji:
a) Mandatowej,
b) Matki,
c) Wnioskowej.

Sprawozdanie Głównego Komitetu Wykonawczego. 
Sprawozdanie Klubu Parlamentarnego.
Sprawozdanie Komisji Mandatowe.!.

9. Dyskusja nad sprawozdaniami.
10. Referat na temat: Położenie gospodarcze w Polsce a 

warstwa robotnicza.
11. Referat na temat: Zagadnienie polskiej polityki zagranicz­

nej.
Sprawozdanie Komisji Wnioskodawczej i uchwalenie re­
zolucji.
Sprawozdanie Komisji Matki i obór Rady 
Zakończenie Kongresu.

5.

6.
7
8.

12.

Naczelnej.13.
14.
Deiegatów na Kongres wybieraią Konferencje 
mają tylko prawo proponowania kandydatów

Okręgowe, fi- 
na KonferencjiIje

przez swych delegatów.
Wybory Delegatów winne się odbyć w poszczególnych okrę­

gach najpóźniej do dnia 31. lipca b. r. a spis wybranych Delega­
tów winne Zarządy Okręgowe wysłać najpóźniej do 2 sierpnia 
b. r. do Głównego Sekretariatu N. P. R. w Katowicach.

W myśl uchwały Zarządu Wojewódzkiego na Wojew. Ślą­
skie przypada na okręg Katowicki 25 Delegatów, na Rybnicko- 
Bielsko-Ćieszyński 25, a na Świętochłowicko-Lubliniecki również 
25 Delegatów.

Katowice, dnia 6. lipca 1929 r.

Narodowa Partja Robotnicza
Katowice, GŁ Sekretariat.

Sikora.



Strona 4. „INFORMATOR' Nr. 1.

WALNA KONFERENCJA OKRĘGOWA
N. P. R. NA POWIAT RYBNICKO*  

PSZCZYNSKI.
W niedzielę, dnia 21 b. m. o godz. 10-ej 

odbędzie się w Rybniku w sali p. Ciało- 
nia Walna Konferencja Okręgowa, na któ­
rą winne poszczególne filje N. P. R. wy­
siać swoich Delegatów.

Porządek obrad:
1. Wstępne formalności.
2. Odczytanie protokółu.
3. Sprawozdanie Zarządu Okręgowego.
4. Wybór władz okręgowych.
5. Wybór delegatów na Kongres N. P. R.
6. Referaty.
7. Dyskusja.
8. Wolne glosy i wnioski.
9. Zakończenie.

Osobnych zaproszeń nie wysyła się. 
Zarządy miejscowe powinne dopilnować, 
aby każda miejscowość została zastąpiona.

KONFERENCJA ZARZĄDÓW FILIJ- 
NYCH N. P. R. OKRĘGU WODZISŁAW­

SKIEGO.
W niedzielę, dnia 14. bm. o godz. 10 

odbędzie się konferencja zarządów filii- 
tiych N. P. R. oraz bratnich organizacyj 
na podokręg Wodzisławski w lokalu P. 
Oślizłego w Wodzisławiu.

Z powodu ważnych spraw będących 
na porządku obrad uprasza się zarządy 
wyżej wspomnianych organizacyj o licz­
ne przybycie.

ZA ZARZĄD POWIATOWY N. P. R.
NA POWIAT RYBNICKI. 
Teodor Węgrzyk.

JAK WYGLĄDA U NAS POD WZGLĘ­
DEM WYKONYWANIA SWYCH OBO­

WIĄZKÓW.
Niestety na tern polu to zawodzimy bar­

dzo poważnie i to od dołu do góry, bo py­
tamy:

1. Czy Zarządy filijne, a w pierwszem 
rzędzie prezes filiji zwoływał co mie­

siąc zebranie Zarządu, ażeby się z ko­
legami naradzić, co postawić na po­
rządek obrad zebrania filiji?

Czy zastanawiali się wspólnie nad 
tern, co się dzieje w gminie i Radzie 
gminnej, czy żądano referatów od 
radnych gminnych, którzy z naszej 
strony zostali postawieni na liście?

2. Zarządy okręgowe zaś nie przeprowa­
dzały lustracji filji i często nie wie­
działy, czy filje wogóle pracują, czy­
nie, tak samo nie dawały one spra­
wozdań Zarządowi Wojewódzkiemu, 
który wskutek tego też nie wiedział, 
co się dzieje w okręgu, to właśnie nie­
wykonywanie na pozór drobnych obo­
wiązków było przyczyną rozluźnienia 
się dyscypliny organizacyjnej. Z ta­
kiego stanu rzeczy wynikają różne 
fałszywe pociągnięcia poszczególnych 
czynników w partji.

Wskutek niewywiązywania się z obo­
wiązków i stosowania do wymogów statu­
tu, programu i uchwal władz organizacyj­
nych zakradla się ślamazarność, a co za­
tem idzie, upadek organizacji.

CO NALEŻY WIĘC ZROBIĆ, AŻEBY 
ORGANIZACJĘ PODNIEŚĆ?

W pierwszym rzędzie należy przepro­
wadzić zasadę, ażeby każdy na swojem 
stanowisku wypełnił ściśle swe obowiązki.

Zarząd Wojewódzki ma obowiązek pil­
nować całej organizacji Wojewódzkiej i 
jest najwyższą władzą partyjną w Woje­
wództwie, musi on pilnować całokształtu 
spraw organizacyjnych i programowych i 
odpowiada za swe czynności przed Zjaz­
dem Wojewódz. i Głów. Romit. Wykon. 
Partji.

Podobne obowiązki ma Zarząd okręgo­
wy w swoim okręgu, a w szczególności:
a) zwoływanie oKnferencji Okręgowych i 

przedkładanie im sprawozdań ze swej 
działalności,

b) lustracji filiji i kontrola ich pracy,
c) przeprowadzenie agitacji wyborczej w 

myśl uchwal władz partyjnych,
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d) utrzymywanie kontaktu z Zarządem 
Wojewódzkiem,

e) nadsyłanie temuż sprawozdań miesięcz­
nych i t. p.

f) zakładanie nowych filii.

ZARZĄDY FILIJNE.
Na ogól obowiązki Zarządów filji nie 

różnią się poważnie od obowiązków Za­
rządów okręgowych, a mianowicie obo­
wiązkiem ich jest:
a) zwoływanie walnych i zwyczajnych ze­

brań filji i przedkładanie im sprawo­
zdań kasowych i całej działalności Za­
rządu.

b) zbieranie składek i gromadzenie fundu­
szów,

c) utrzymywanie kontaktu z Zarządem 
Okręgowym i Wojewódzkiem.
Ponadto atoli Zarządy filji mają inne 

obowiązki, których nie ma ani Zarząd O- 
kręgowy, ani Wojewódzki, a wynikający 
z bezpośredniego kontaktu, jaki mają Za­
rządy filijne z członkami.

Ponieważ zaś od spełnienia tych właś­
nie obowiązków w dłuższej mierze zależy 
rozwój i sprężystość, organizacji chcieli­
byśmy sprawie tej poświęcić specjalną u- 
wagę.

ROZSZERZANIE PRASY PARTYJNEJ.
Na Zarządzie filijnem ciąży obowiązek 

kolportowania prasy partyjnej (tu na Ślą­
sku „Kuriera Śląskiego“). Obowiązek ten 
nie znalazł się w statucie przypadkowo, 
lecz był on tam wstawiony celowo w zro­
zumieniu doniosłości wpływu prasy.

Niestety w praktycznem naszem życiu 
lat ostatnich obowiązku tego Zarządy fil­
ji nie spełniły, a może i władze nie dosyć 
stanowczo obowiązek ten przypomniały, 
faktem bowiem jest, że organ nasz nie ma 
takiej liczby abonentów, jakąby w warun­
kach naszych mieć powinien. W spręży­
stej i karnej organizacji jest wprost nie 
do pomyślenia, ażeby członek zamiast or­
ganu swej partji czytał inną Gazetę chy­
ba że stać go na to, że obok swego orga­

nu partyjnego zamówi sobie jeszcze jedną 
lub kilka innych Gazet dla informacji.

Każdy członek powinien mieć ambicję, 
aby nietylko on, lecz i inni czytali właśnie 
naszą gazetę, gdyż ona urabia opinję, upo­
mina się za Wasze krzywdy, domaga się 
dla Was lepszej doli a więc w Waszem 
interesie j est, żeby Gazeta Wasza miała 
najwięcej czytelników.

Może ktoś powie kiedy nasz „Kurjer 
Śląski“ daje za mało papieru i wskutek te­
go o wiele rzeczach nie może pisać, które 
nas również interesują i na pozór ten co to 
twierdzi ma rację. Lecz jak sprawa przed­
stawia się praktycznie? otóż objętość Ga­
zety zależną jest w powaźnem stopniu od 
liczby abonentów i ogłoszeń. Koszta bo­
wiem Redakcji i składania pozostają te sa­
me czy się Gazetę drukuje w 1000 czy 
100,000 egzemplarzach, zmieniają się tylko 
koszta druku, oraz koszta papieru, które 
już są poważniejsze a które znów można 
wyrównać ogłoszeniami.

Ogłoszenie zaś Gazeta otrzymuje tern 
łatwiej, im większy ma nakład, gdyż każ­
dy, który się ogłasza, chce ażeby jaknaj- 
więcej ludzi dowiedziało się o jego ogło­
szeniu.

Do osiągnięcia większej liczby są dwie 
drogi, jedna za pomocą poważnych kapi­
tałów, jak to robią kapitaliści, którzy rzu­
cają poważne kwoty na zebranie abonen­
tów i przez dłuższy czas rzucają codzien­
nie po kilkanaście tysięcy egzemplarzy 
gratysowych, opłacają dobrą i liczną re­
dakcję i w ten sposób dochodzą nieraz do 
poważniejszej liczby abonentów.

Ponieważ my do kapitalistów zwracać 
się nie możemy, nie chcąc zdradzić intere­
sów szerokich warstw robotniczych, dla 
tego pozostaje nam tylko droga druga, to 
jest współpraca wszystkich członków nad 
zdobywaniem nowych abonentów z pobu­
dek idealnych, bezinteresownie a właściwie 
we własnym dobrze zrozumiałym intere­
sie.

Otóż do tej pracy zapraszamy w pierw 
szym rzędzie. Zarządy filji a za ich pośre­
dnictwem wszystk. członków. Już naszyrn 
pierwszym okólnikiem wzywaliśmy filje do 
tworzenia specjalnych Komisji do rozsze­
rzenia naszego organu, lecz, jak dotąd ze 
skutkiem niedostatecznym.
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Jeżeli zdołamy rozszerzyć czytelnic­
two naszego „Kuriera Śląskiego“ to ułat­
wi to nam i Wam w poważnym stopniu 
całą pracę organizacyjną.

Drugim nadzwyczaj ważnym obowiąz­
kiem Zarządu filji jest zwoływanie i przy­
gotowywanie zebrań filji.

Czemuż to przypisać należy smutny w 
ostatniem czasie objaw pewnej martwoty 
w naszem życiu partyjnem? Oprócz przy­
czyn omówionych na wstępie, bardzo waż­
nym powodem jest niewątpliwie niewypeł­
nienie obowiązków przez Zarządy filijne, 
które albo nie zwoływały regularnie ze­
brań filijnych, lub też z powodu małego 
udziału członków na zebraniach zaprzesta­
ły zwoływać zebrań. Lecz tak w jednym 
jak i drugim wypadku ponoszą one pew­
ną odpowiedzialność i winę. Wszystko bo­
wiem ma swoje przyczyny jeżeli bowiem 
Zarządy filijne nie spełniają swoich obo­
wiązków to od tego są władze partyjne a 
w tem wypadku Zarządy Okręgowe, aże­
by takie Zarządy pociągnąć do odpowie­
dzialności w razie uporu pozbawić ich u- 
rzędu. Ten sam obowiązek ciąży oczywiś­
cie na Zarządzie Wojewódzk. w stosunku 
do Zarządów Okręgowych i filijnych, i nie 
mamy absolutnie zamiaru tutaj kogokol­
wiek bronić lub uniewinniać. Wszystko to 
jednak nie uniewinnia Zarządów filijnych 
przed zarzutem, że obowiązków swych za­
niedbali, najwyżej może on łagodzić ich 
winę.

Jeżeli jednak chodzi o przyszłość, to sta 
nowczo musimy wkroczyć na drogę ścis­
łego przestrzegania statutu, regulaminów i 
uchwal władz partyjnych od dołu do gó­
ry i stanowczo lepiej będzie, jeżeli porząd­
ku tego przestrzegać będziemy bezwzględ­
nie, bo każda pobłażliwość prowadzi do 
ślamazarności i destrukcji.

Powiedziałem, że bardzo ważnym obo­
wiązkiem Zarządu filji jest przygotowanie 
zebrania a jak to dotąd przeważnie prakty 
kowano? Bardzo często prezes dopiero 
przed otwarciem zebrania ustawiał porzą­
dek obrad. Czy takie zebranie nieprzygo­
towane mogło być zajmujące? Zapewne, 
że nie, i dlatego muszę jeszcze powiedzieć 
kilka słów.

JAR NALEŻY PRZYGOTOWAĆ ZEBRA­
NIA FILIJNE N. P. R.

Bardzo często Zarządy filijne żalą się, 
że na zebranie przychodzi mała liczba 
członków, że członkowie nie dbają o speł­
nienie swych obowiązków. Rzadko jednak 
zastanawiają się nadtem, czy członkowie 
nie mają często poważnej przyczyny.

Z doświadczenia jako referent wiem, że 
Zarządy filijne nie przygotowują się wcale 
na zebranie, często nie mają wcale porzą­
dku dziennego. Jeżeli przybędzie referent, 
wtenczas pół biedy, bo ten wygłosi refe­
rat, potem jest dyskusja i zebranie jakoś 
się wypełni.

Jeżeli jednak z jakichkolwiek powo­
dów referent nie przybędzie, wtenczas wiel 
kie rozczarowanie bo Zarząd nie przygoto­
wawszy się do niczego nie wie co począć 
i często zachodzą wypadki, że z powodu 
nieprzybycia referenta zebranie się wcale 
nie odbywa.

Zarząd stojący na wyżynie swego za­
dania, który sumiennie przygotowuje ze­
branie, nigdy nie będzie w kłopocie, jeżeli 
na zebranie referent nie przybędzie, przy­
gotuje on zawsze tyle materjału że napełni 
nim całe zebranie i członków zainteresuje. 
Jak więc należy przygotować zebranie? 
Należy raz na zawsze zastosować nastę­
pującą taktykę:

Tydzień przed terminem zebrania filii, 
zwołuje prezes lub w razie, jeżeli ten nie' 
może, jego zastępca członków Zarządu fil­
ji na zebranie Zarządu z następującym 
porządkiem obrad:

1) Sprawozdanie prezesa w sprawach 
bieżących.

2) Sprawozdanie skarbnika o stanie kasy.
3) Sprawozdanie sekretarza' o komunika­

tach Zarządu Woj. lub Okręgowego i
t. p.

4) Ustalenie porządku obrad na zebranie 
filji.

5) Rozmaitości.
Ponieważ każdy z członków Zarządu 

otrzymawszy zaproszenie z porządkiem o- 
brad, z góry wie, o co się będzie rozcho­
dziło, więc się nad tem zastanowi i gdy na 
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zebranie przyjdzie, zawsze będzie już miał 
jaki materjał. W pierwszym rzędzie pre­
zes, który ma referować o sprawach bież., 
musi się zastanowić, jakie ważniejsze wy­
padki zaszły w ostatnim miesiącu czy to 
w Partji (może jakie zjazdy, konferencje 
i t. p.), w Gminie (projekty, wnioski do 
Rady Gminnej lub porządek obrad Rady 
Gminnej), w Sejmiku Powiatowym, dalej 
w Sejmie Śl., Sejmie Warsz., Senacie 
albo rozpisane zostały wybory czy to do 
jakiej instytucji lub Gminy, Sejmiku Po­
wiatowego, albo do ciał ustawodawczych.

Jak więc widzimy będzie miał prezes 
zasze coś ciekawego1 do zareferowania i 
do sprawy tej czy owej należy zająć sta­
nowisko, wywiąże się przytem dyskusja 
która powinna doprowadzić do uzgodnie­
nia stanowiska Zarządu do danej sprawy. 
Jeżeli Zarząd stanowiska swego nie uzgod 
ni z powodu różnicy zdań, wtenczas na ze­
branie filji po referacie prezesa, członek 
Zarządu, który stoi na innem stanowisku, 
może zabrać glos i swoje zdanie wypowie­
dzieć, o ostatecznem stanowisku w danej 
sprawie rozstrzygają członkowie przez 
glosowanie. Zajęcie stanowiska w jakich­
kolwiek sprawie należy ująć zwykle w 
formę rezolucji, którą się potem wyśle tam 
gdzie należy.

Sprawozdanie kasowe ma na celu zda­
wanie sobie sprawy o stanie majątkowym 
kasy filji wzgl. okręgu lub partji. Przy­
tem mogą się wyłonić wnioski np. jak za­
silić naszą kasę czy przez zebranie dobro­
wolnych nadzwyczajnych składek, zabawą 
lub inną jaką imprezą.

Wogóle wzbudzi takie rozstrząsanie 
sprawy — zainteresowanie zgromadzenia 
większego majątku w kasie.

Jeżeli w ten sposób postępować będzie­
my to nie ulega najmniejszej wątpliwości, 
że N. P. R. na Śląsku w krótkim czasie 
zdobędzie należne jej dominujące stanowi­
sko z którym się każdy liczyć będzie a 
przedewszystkiem także ciężki przemysł, 
gdy będziemy się upominali o poprawę do­
li warstwy pracującej.

Nie czas bawić nam się w zajemne za­
rzuty i kłótnie, zawiniliśmy wszyscy, mniej 
lub więcej, więc nie traćmy czasu na bez­

owocną polemikę i dociekania, nie narze­
kajmy jak stare bezsilne baby bo:

Dość już długo brzmiał nam w uszach 
tylko żal

czas uderzyć w stroną drugą — czynów 
stal.

SIKORA.

REGULAMINY
dla Zarządów filji i Zarządów Okręgowych 

Narodowej Partji Robotniczej.
Wobec tego, że poszczególne Zarządy 

coraz częściej zwracają się do Glówn. Se­
kretariatu o odbitki regulaminów, ponie­
waż nadesłane im swego czasu przez nas 
zaginęły, zamieszczamy takowem poniżej, 
żej.

Zwracamy przy tej sposobności uwagę, 
że regulaminy te należy ściśle przestrze­
gać, o czem zresztą Piszemy na innem 
miejscu.

REGULAMIN
Zarządu filji N. P. R.

I. Skład.
§ 1. Zarząd filji składa się z 7 człon­

ków: prezesa, zastępcy, sekretarza, skarb­
nika i trzech ławników.

//. Wybory.
§ 2. Wybory Zarządu odbywają się 

raz na rok na zwyczajnem Walnem Zgro­
madzeniu filji.

§ 3. Wybory odbywają się tajnie kart­
kami. Członkiem zarządu zostaje ten, kto 
otrzymał zwyczajną większość głosów 
wszystkich głosujących.

§ 4. Wybory członków Zarządu mogą 
się odbyć wszystkich lub niektórych przez 
aklamację, ale tylko wtedy, gdy nikt z o- 
becnych na posiedzeniu temu się nie sprze­
ciwi.

§ 5. Jeżeli członek Zarządu zrzekł się 
mandatu, lub też mandat utracił, na miejsce 
jego automatycznie wchodzi, ten, kto na 
Walnem Zgromadzeniu z kolei otrzymał 
największą ilość głosów. Gdy kandyda­
tów niema lub lista ich się Wyczerpie, win­
ny się odbyć wybory uzupełniające.
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§ 6. Jeżeli większość członków Zarzą­
du naraz lub też cały zarząd zrzeknie się 
mandatów, wtedy uzupełniające lub też no­
we wybory odbędą się na najbliższej kon­
ferencji albo na nadzwyczajnem walnem 
zgromadzeniu.

III. Posiedzenia.
§ 7. Posiedzenia Zarządu odbywają się 

z reguły raz na tydzień.
§ 8. Zwołuje je i przygotowuje porzą­

dek obrad oraz na niem przewodniczy 
prezes, względnie jego zastępca.

§ 9. Posiedzenia Zarządu dochodzą do 
skutku, gdy jest na niem obecnych conaj- 
mniej 4-ch członków.-

IV. Zadania.
§ 10. Celem Zarządu jest:

a) wybrać z pośród siebie prezesa oraz je­
go zastępcę, sekretarza i skarbnika.

b) kierować organizacją w myśl wskazań 
i uchwał władz naczelnych, konferencji 
i'Walnych Zgromadzeń filijnych,

c) zwoływać Walne Zgromadzenia, konfe­
rencje i wiece i przygotowywać na nie 
porządek obrad,

d) zarządzać funduszami filji,
e) wysyłać raz na miesiąc sprawozdanie o 

stanie organizacji do Zarządu Okręgo­
wego, względnie Wojewódzkiego,

f) zawieszać członków organizacji w czyn­
nościach,

g) obsyłać stale konferencje Okręgowe,
h) zakładanie oddziałów i powoływanie 

mężów zaufania.

V. Walne Zgromadzenia.
§ 11. Walne Zgromadzenie może być:

a) zwyczajne,
b) nadzwyczajne.

§ 12. Zwyczajne Walne Zgromadzenie 
bywa zwoływane raz na rok.

Zwołuje je Zarząd.
§ 13. Termin Zgromadzenia i miejsce, 

wraz z porządkiem obrad ogłasza Zarząd 
conajmniej na tydzień wcześniej.

§ 14. Zwyczajne Walne Zgromadzenie 
ma za zadanie'
a) wybrać prezydium,

b) wskazać ogólny kierunek działalności na.
rok następny,

c) wybrać nowy Zarząd i udzielić lub od­
mówić absolutorium ustępującemu Za­
rządowi,

d) wybrać nowy Zarząd i udzielić lub od­
mówić absolutorium ustępującemu Za­
rządowi,

d) wybrać Komisję Rewizyjną i sąd orga­
nizacyjny,

e) wybrać swych przedstawicieli na Kon­
ferencję Okręgową, Zjazd Wojewódzki 
i Kongres.
§ 15. Nadzwyczajne Walne Zgroma­

dzenie może być zwoływane każdego cza­
su.

Zwołuje je zarząd na skutek:
a) własnej uchwały,
b) żądania Komisji Rewizyjnej, na piśmie 

złożonego,
c) żądania conajmniej 1/10 części ogółu 

czynnych członków filji, jednak nie 
mniej, niż 10 członków, na piśmie zło­
żonego, wraz z podaniem porządku o- 
brad.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie 

winne być przez Zarząd zwołane najpóź­
niej w miesiąc po złożeniu mu pisemnego 
żądania.

§ 16. W zwyczajnem i nadzwyczaj­
nem zgromadzeniu bierze udział każdy 
członek filji. Członek, który został zawie­
szony w swych prawach lub który zalega 
kasie organizacyjnej składki za dwa mie­
siące, w Walnem Zgromadzeniu udziału 
brać nie może.

VI. Konferencja.
§ 17. Konferencja członków filji odby­

wa się raz na miesiąc.
§ 18. Konferencję zwołuje Zarząd, któ­

ry również układa i ogłasza członkom na 
trzy dni wcześniej porządek obrad:

§ 19. Na Konferencji przewodniczy 
prezes względnie jego zastępca.

§ 20. Konferencja omawia sprawy bie­
żące, polityki wewnętrznej i zewnętrznej, 
oraz sprawy organizacyjne.

§ 21. Uchwały na Walnych Zgroma­
dzeniach i konferencjach zapadają zwykłą 
większością głosów.
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VII. Komisja Rewizyjna.

§ 22. Komisja Rewizyjna składa się z 
3-ch członków: przewodniczącego, zastęp­
cy i sekrtarza wybieranych tajnie, lub 
przez aklamację na dorocznem Walnem 
Zgromadzeniu.

§ 23. Obowiązkiem Komisji jest:
a) przynajmniej dwa razy do roku prze­

prowadzić rewizję kasy filijnej,
b) składać sprawozdanie ze swej czynno­

ści na Walnem Zgromadzeniu,
c) stawiać wnioski na Walnem Zgroma­

dzeniu o udzielenie absolutorium ustę­
pującemu Zarządowi, z racji jego dzia­
łalności finansowej.
§ 24. Członek Komisji Rewizyjnej ma 

prawo brania udziału w posiedzeniach Za­
rządu z głosem doradczym.

VIII. Prawa i obowiązki członków 
Zarządu.

§ 25. Prezes Zarządu:
a) reprezentuje organizację na zewnątrz,
b) zwołuje zebrania Zarządu i na nich 

przewodniczy,
c) podpisuje wraz z sekretarzem wycho­

dzącą korespondencję,
d) wydaje polecenia wypłat kasowych 

zgodnie z uchwałami Zarządu,
e) kieruje pracami Zarządu i organizacji.

§ 26. Zastępca Prezesa:
zastępuje prezesa we wszystkich jego 

czynnościach w czasie jego nieobecności, 
choroby lub na skutek specjalnego upo­
ważnienia.

§ 27. Sekretarz :
a) prowadzi biuro filji,
b) prowadzi protokół posiedzeń Zarządu,
c) podpisuje wraz z prezesem wychodzącą 

korespondencję.
§ 28. Skarbnik :

a) pobiera wpisowe i składki członkowskie,
b) prowadzi kasowość filji.

§ 29. Członkiem Zarządu przestaje 
być, kto na trzech z kolei, posiedzeniach 
bez podania słusznych motywów był nie­
obecny.

IX. Prawa i obowiązki członków filji.
§ 30. Członkowie:

a) biorą udział w konferencjach i Walnych 
Zgromadzeniach z głosem decydują­
cym,

b) płacą miesięcznie składki i wszelkie in­
ne podatki,

c) wykonują postanowienia Zarządu, kon­
ferencji i Walnych Zgromadzeń,

d) prenumerują prasę partyjną,
e) popierają wszystkie akcje, przez władze 

partyjne polecone,
f) bronią zawsze i wszędzie honoru i god­

ności swych kolegów i sztandaru swe­
go stronnictwa.

REGULAMIN
ZARZĄDU OKRĘGOWEGO N. P. R.

I. Skład.
§ 1. Zarząd Okręgowy składa się z 7 

członków: prezesa, jego zastępcy, sekreta­
rza, skarbnika i trzech ławników.

II. Wybory.
§ 2. Wybory Zarządu odbywają się 

raz na rok na zwyczajnej Konferencji 0- 
kręgowej, odbytej w pierwszym kwartale 
każdego roku.

§ 3. Wybory odbywają się tajnie kart­
kami. Wybranym zostaje ten, kto otrzy­
mał zwyczajną większość głosów głosują­
cych.

§ 4. Wybory członków Zarządu wszy­
stkich lub niektórych mogą się odbyć przez 
aklamację, ale tylko wtedy, gdy nikt z o- 
becnych temu się nie sprzeciwi.

§ 5. Jeżeli członek Zarządu zrzekł się 
mandatu lub też, mandat utracił, na miej­
sce jego wchodzi automatycznie ten, kto 
na Konferencji Okręgów, otrzymał z kolei 
największą ilość głosów.

Gdy kandydatów niema lub lista ićh 
się wyczerpała, winny się odbyć wybory 
uzupełniające.

§ 6. Jeżeli większość członków Zarzą­
du lub też cały Zarząd zrzekł się manda­
tów lub też je utraci, wtenczas uzupełnia­
jące lub też nowe wybory odbędą się na 
najbliższej Konferencji Okręgowej.

III. Posiedzenia.
§ 7. Posiedzenia Zarządu odbywają 

się conajmniej raz na miesiąc.
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§ 8. Zwołuje je i przygotowuje porzą­
dek obrad oraz na niem przewodniczy pre­
zes, względnie jego zastępca.

§ 9. Posiedzenie Zarządu dochodzi do 
skutku, gdy jest na niem obecnych conaj- 
mniej 4 członków. -j —' ‘'r- •' '.-'r

IV. Zadanie.

§ 10. Celem Zarządu jest:
a) wybrać z pośród siebie prezesa, wice­

prezesów, sekretarza i skarbnika, o ile 
takowi na Zjeździe nie zostali wybrani 
(patrz § 4).

b) kierować organizacją okręgową w myśl 
wskazań i uchwał władz naczelnych i 
Konferencji Okręgowych,

c) zwoływać Konferencje Okręgowe i 
przygotowywać na nie porządek obrad,

d) zarządzać funduszami okręgowemi,
e) nadzorować organizacje filijne i urzą­

dzać stałe objazdy,
f) óbsyłać Walne Zgromadzenia filijne,
g) rozstrzygać sprawy, wynikłe pomiędzy 

poszczególnemi zarządami filij.
h) zawieszać w czynnościach i wykluczać 

członków organizacji Okręgowej,
i) rozstrzygać w drodze apelacji sprawy 

zawieszonych i wykluczonych człon­
ków filji,

j) wysyłać raz na miesiąc sprawozdanie 
o stanie organizacji do Zarządu Woje­
wódzkiego,

k) powoływać w razie potrzeby odpowied­
nie komisje organizacyjne, oświatowe, 
finansowe i t. p. z pośród wybitniej­
szych członków N. P. R.

V. Prawa i obowiązki członków Zarządu. 
§ 11. Prezes:

a) reprezentuje organizację,
b) zwołuje posiedzenia Zarządu, przygoto­

wuje na nie porządek obrad i na nich 
przewodniczy,

c) podpisuje wraz z sekretarzem wycho­
dzącą korespondencję,

d) wydaje polecenie wypłat kasowych 
zgodnie z uchwałami Zarządu,

e) kieruje pracami Zarządu i organizacji. 
§ 12. Viceprezesa:

a) zastępuje prezesa we wszystkich jego 
czynnościach w czasie jego nieobecno­
ści lub choroby.

§ 13. Sekretarz:
a) prowadzi biuro organizacji,
b) prowadzi protokół posiedzeń Zarządu,
c) podpisuje wraz z prezesem wychodzą- 

■ cą korespondencję.
§ 14. Skarbnika:

a) prowadzi kasowość.
§ 15. Ławników:

a) biorą udział we wszystkich posiedze­
niach Zarządu i zjazdach,

b) wykonują polecenia Zarządu i Zjazdu. 
§ 16. Członkiem Zarządu przestaje

być, kto na trzech z kolei posiedzeniach 
bez podania słusznych motywów był nieo­
becny. O fakcie powyższem prezes zarzą­
du komunikuje wszystkim zarządom fi- 
lijnym, jak również najbliższej Konferen­
cji Okręgowej.

VI. Prezydium.
§ 17. Dla załatwienia spraw nie cier­

piących zwłoki i dla bardziej sprężystego 
kierownictwa organizacją, Zarząd wylania, 
z siebie Prezydium.

§ 18. Składa się ono : z prezesa lub je­
go zastępcy, skarbnika i. sekretarza.

§ 19. Członkowie Prezydjum muszą 
mieszkać w jednem mieście.

§ 20. Prezydjum zbiera się conajmniej 
raz na dwa tygodnie.

§ 21. Wszystkie postanowienia Prezy­
djum muszą być komunikowane Zarządo­
wi na najbliższem posiedzeniu.

Niezatwierdzone przez Zarząd tracą 
moc obowiązującą. •

VII. Konferencje Okręgowe.
§ 22. Konferencje Okręgowe bywają:

a) zwyczajne,
b) nadzwyczajne,

§ 23. Zwyczajne Konferencje Okręgo­
we odbywają się 4 razy do roku pierwsze­
go miesiąca kwartału bieżącego roku.

Zwołuje je Zarząd.
§ 24. Miejsce Konferencji, termin oraz 

porządek obrad ogłasza Zarząd i podaję 
do wiadomości wszystkim filjom conaj­
mniej na dwa tygodnie wcześniej.

§ 25. Zwyczajna Konferencja Okręgo­
wa ma za zadanie:
a) wybrać Prezydjum,
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b) przeprowadzić dyskusję nad stanem or­
ganizacji, czynnościami Zarządu i wska­
zać ogólny kierunek działalności na rok 
bieżący,

c) wybrać nowy Zarząd i udzielić lub 
odmówić absolutorium ustępującemu 
Zarządowi,

d) wybrać Komisję rewizyjną (patrz art. 
VIL) oraz sąd organizacyjny.
§ 26. Nadzwyczajna Konferencja Okrę­

gowa może być zwołana każdego czasu.
Zwołuje je Zarząd na skutek:

a) własnej uchwały,
b) żądanie Zarządu Wojewódzkiego,
c) żądanie conajmniej 1/3 Zarządów filij- 

nych w Okręgu,
d) żądanie Komisji Rewizyjnej.

§ 27. Żądanie zwołania nadzwyczajnej 
Konferencji Okręgowej musi być złożone 
na piśmie wraz z motywami oraz propono­
wanym porządkiem 'obrad.

§ 28. Nadzwyczajną Konferencję 0- 
kręgową Zarząd winien zwołać najpóźniej ' 
w ciągu jednego miesiąca od chwili otrzy­
mania pisemnego żądania, 
udział :
a) członkowie Zarządu oraz Komisji Re­

wizyjnej,
b) prezesi Zarządów oraz Komisji, względ­

nie ich zastępcy,
c) delegaci filji wybrani na Walnem Zgro-

■ madzeniu lub Kongresie w myśl klucza 
ustalonego przez Zarząd Wojewódzki,

d) redaktorzy okręgowych organów par­
tyjnych.
§ 30. Uchwały na Konferencji Okręgo­

wej. zapadają zwykłą większością głosów.

VIII. Komisja Rewizyjna.
§ 31. Komisja Rewizyjna składa się z

3 członków: przewodniczącego, zastępcy i 
sekretarza.

§ 32. Ma ona za zadanie:
a) przynajmniej dwa razy do roku prze­

prowadzić rewizję kasy,
b) składać sprawozdanie ze swej działal­

ności, na Konferencji Okręgowej,
c) stawiać wnioski na Konferencji Okrę­

gowej o udzielenie absolutorium ustę­
pującemu Zarządowi z racji jego dzia­
łalności finansowej.

§ 33. Każdy członek Komisji Rewizyj­
nej ma prawo brania udziału z głosem do­
radczym w posiedzeniach Zarządu.

APEL DO WSZYSTKICH PLACÓWEK 
NARODOW. RUCHU ROBOTNICZEGO 

NA ŚLĄSKU.
Jeszcze bardzo wiele jest miejscowości, 

gdzie filje N. P. R. są nieczynne, lub wo- 
góle nie istnieją. .

Ze względu na to, że Związki Zawodo­
we Z. Z. P. sprawami politycznemi się nie 

-zajmują, zaś sprawy polityczne szczególnie 
w obecnym okresie mają pierwszorzędne 
znaczenie, istnienie organizacji politycznej 
Narodow. Ruchu Robotniczego w każdej 
miejscowości jest konieczne.

W myśl ordynacji wyborczej dla gmin 
miejskich i wiejskcih nowe wybory do Rad 
gminnych i miejskich przypadają w listo­
padzie b. r., również muszą być przepro­
wadzone wybory do Sejmu Śląskiego, a 
pozatem rozchodzi się o nadzwyczaj waż­
ną rzecz, jaką jest zmiana Konstytucji. 
Jak więc z tego krótkiego zestawienia wy­
nika, pracy politycznej jest bardzo wiele 
i o ile nie zabierzymy się zawczasu do 
pracy organizacyjnej, to zrobią to inni, 
lecz z Waszą szkodą. Pamiętajmy, że o 
ile nie wybierzemy własnych ludzi do Rad 
gminnych i miejskich i do Sejmu Śląskie­
go, to nie spodziewajmy się, że tam nasze 
interesy będą zastępowane. Również, je­
żeli się nie będziemy przeciwstawiali za­
kusom sanacji co do zmiany Konstytucji, 
to na długie lata możemy się pozbyć praw, 
o które szerokie warstwy pracujące wal­
czyły dziesiątki lat. Dla tego nie lekce­
ważmy sobie organizacji politycznej, bo 
każde lekceważenie mogło by się srogo 
pomścić na warstwie robotniczej.

Wobec tego zwracamy się tą drogą z 
gorącem apelem do wszystkich działaczy 
naszych, a szczególnie do Zarządów filij 
bratnich naszych organicji, ażeby dołożyli 
wszelkich starań, by tam, gdzie filia N. P.
R. jest nieczynna lub nie istnieje, takową 
niezwłocznie powołali do życia.

Przy tej sposobności przypominamy, że 
na czele filji N. P. R. winien stanąć czło- 
wie możliwie najinteligentniejszy, cieszą­
cy się ogólnem zaufaniem w danej miej­
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scowości. Jest to koniecznie potrzebne ze 
względu na to, że on właśnie ma być kie­
rownikiem życia politycznego naszego Ru­
chu Robotniczego w Waszej miejscowości.

Konieczność najszybszego powołania do 
życia filji N. P. R. wynika również i z te­
go, że w sierpniu odbędzie się Walny Zjazd 
Wojew. NPR. i tylko te filje będą mogły 
wysiać swych delegatów, które najpóźniej 
do końca lipca rozpoczną swą pracę.

O powołanie do życia filji N. P. R. na­
leży natychmiast powiadomić Generalny 
Sekretariat N. P. R. w Katowicach, ulica 
Marszalka Piłsudskiego 20, który też chęt­
nie udzieli potrzebnych informacji.

O ŚCISŁA WSPÓŁPRACĘ ZARZĄDÓW
N. P. R. Z NASZEMI PRZEDSTAWICIE­

LAMI W SAMORZĄDACH.
Stwierdzić należy, że w szeregi naszej 

organizacji zakradto się wielkie rozluźnie- 
pracy pomiędzy zarządami okręgowymi, a 
członkami sejmików powiatowych, jak ró­
wnież pomiędzy zarządami filijnemi, a 
członkami kół radzieckich miast i wsi. Po- 
zatem zauważyć można ogromny zanik 
solidarności, gdyż nierzadkie są wypadki 
w ostatnich czasach wśród naszych przed­
stawicieli samorządowych, że jedni ciąg­
nęli do „sasa“, a drudzy do „łasa“.

Tego rodzaju stan rzeczy nie może być 
nadal tolerowany, gdyż jest rzeczą nie do 
pojęcia, ażeby kilku ludzi tworzących jed­
no kółko w samorządzie, którzy w dodat­
ku wyszli z jednej partji i wyznawają je­
den program polityczny, dawali obrazek 
rozbicia, a temsamem zgorszenia publicz­
nego. Mają oni obowiązek godnego repre­
zentowania i bronienia praw ludzi pracy, 
którzy ich jako swych obrońców do samo­
rządu wysłali. Nie wolno im więc narażać 
nietylko siebie na wstyd, ale również na 
podkopywanie powagi partji i zaniedbywa­
nia najżywotniejszych interesów swoich 
wyborców.

Odpowiedzialność za brak dyscypliny 
partyjnej w klubach radzieckich ponoszą 
w pierwszej linji Prezydja tych klubów, bo 
widocznie nie umieją swych czonków u- 
trzymać w karności i w ramach regulami­
nu. Nie bez winy atoli są także zarządy 
filijne, względnie powiatowe, które nie tro­

szczą się wcale, jak nasi samorządowcy 
postępują i niewiadome im nawet wybryki 
jednostek, nie reagują i nie 'pociągają ich 
do odpowiedzialności.

Mamy przecież przykład na klubie par- 
lamentarnem N. P. R., który działa w Sej­
mie i Senacie w ramach swego regulaminu, 
o ile by tam który z posłów wychylił się 
poza regulamin, zostanie natychmiast po­
ciągnięty do odpowiedzialności. Linję wy­
tyczna swego działania wykreśla mu Głó­
wny Komitet Wykonawczy i Rada Naczel­
na, przed któremi za swoje postępowanie 
odpowiada. W takim samem stosunku 
stoją nasi przedstawiciele samorządowi do 
swych partyjnych zarządów miejscowych, 
a mianowicie:

1. Członkowie Sejmu Śląskiego z listy 
N. P. R. odpowiadają za swe czynności 
przed zarządem Wojewódzkim N. P. R. na 
Śląsku.

2. Członkowie N. P. R. sejmików po­
wiatowych oraz miast wyzwolonych, jak: 
Katowice, Król. Huta i Bielsko odpowiada­
ją przed zarządem powiatowym.

3. Radni miejscy N. P. R. innych miast 
oraz radni gminni przed swojemi zarząda­
mi filijnemi.

Wprawdzie jedni nie powinni drugim 
rozkazywać, raczej we wszystkich wypad­
kach poszczególne zarządy powinne z po­
szczególnemu klubami na spólnych posie­
dzeniach uzgadniać swoje poglądy, przy- 
czem mniejszość musi się podporządkować 
większości. Pamiętajmy, że jedność i so­
lidarność każdego klubu, czy w radzie 
gminnej lub miejskiej, względnie sejmiku 
powiatowym, oznacza połowę zwycięstwa.

Zarządy filijne jak i okręgowe winne 
w pierwszym rzędzie domagać się od 
swych perzedstawicieli samorządowych 
sprawozdań z ich działalności, na zebra­
niach filijnych względnie konferencjach o- 
kręgowych. Tylko gdy w ten sposób pra­
cować będziemy, praca ta przyniesie ob­
fite owoce ku zadowoleniu nietylko na­
szych członków, ale i całego społeczeń­
stwa.

Drukiem: Drukarni Sp. Wyd. „Sl. Głos Poran­
ny“ — Sp. z o. odp. w Katowicach. — Nakła­
dem Nar. Partji Robotniczej na Woj. Śląskie. 
Redaktor odpow.: Kazimierz Duda-Dziewierz.


